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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Aplikovana Statistika v systéme R
D 2 ApStatR

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) Riadny termin:

Praktické skuska - 100 bodov

Za prakticku skusku formou zadanej analyzy v riadnom termine na ukoncenie predmetu
Student ziska najviac 100 bodov. Praktickou sktiskou preukaze Student osvojenie si poznatkov
poskytnutych na predmete.

Na uspesné absolvovanie predmetu v riadnom termine Student potrebuje ziskat’ aspon 65 bodov
celkového hodnotenia.

b) Opravny termin:

Student, ktory nesplni v riadnom termine podmienky na tispe$né absolvovanie predmetu, v
opravnom termine na ukoncenie Studijnych povinnosti absolvuje opravnt prakticka skusku, za
ktoru moze ziskat’ najviac 100 bodov celkového hodnotenia. Na uspesné absolvovanie predmetu
v opravnom termine Student potrebuje ziskat’ aspon 65 bodov celkového hodnotenia.

Pocas absolvovania praktickej skusky v riadnom, pripadne opravnom termine ma Student
povolené pouzivat’ akékol'vek dostupné Studijné materidly, pripadne pracovat’ s informaciami z
Internetu.

Vysledky vzdelavania:

-vedomosti: Student sa oboznami so zakladmi tatistického systému R, so zakladmi syntaxe
jazyka R a zdkladnymi predprogramovanymi prikazmi. Bude schopny spracovat’ datové udaje,
vizualizovat’ ich a spozna moznosti hl'adania vzorov a stvislosti v datach. Osvoji si teoretické aj
praktické zéklady supervizovanych a nesupervizovanych modelov.

-zruénosti: Student dokéaze aplikovat’ osvojené poznatky pri rieSeni konkrétnych praktickych
uloh zameranych na ekonomicku prax. Vie vizualizovat' a graficky prezentovat data. Vie
posudit’ vhodnost’ zvolenych nastrojov, interpretovat’ vysledky a vyhodnotit’ presnost’ Statistickych
postupov riesenia.

-kompetentnost Student bude schopny upravovat' a spracovavat data v $tatistickom systéme
R, bude schopny vytvorit matematicko-statistické modely v tomto systéme, bude schopny
interpretovat’, analyzovat’ a prezentovat’ dosiahnuté vysledky.

Struc¢na osnova predmetu:
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Uvod do R. Zéklady programovania v R. Datové zdroje a prostriedky ich grafickej prezentacie.
Zakladné statistické procedury v R (pravdepodobnostné rozdelenia, regresia, linedrne modely,
¢asové rady, predikéné modely a modely bez ucitel’a). Aplikacia programu R pri merani kreditného
rizika.

Odporiacana literatira:

1. DALGAARD, P. 2008. Introducotry Statistics with R. 2. Vyd. New York : Springer, 2008.
ISBN 978-0-387-79053-4.

2. JAMES, G., HASTIE, T., TIBSHIRANI, R., WITTEN, D. 2013. An introduction to statistical
learning with applications in R, New York : Springer, 425 s., ISBN 978-1-4614-7137-0.
(dostupné online)

3. R CORE TEAM 2016. R: a language and environment for statistical computing. Vienna : R
Foundation for Statistical Computing. http://www.r-project.org

4. TEETOR, P. 2011. 2011. R cookbook. Sebastopol (CA) : O’Reilly Media. ISBN
978-0596809157.

5. VENABLES, W. N., RIPLEY, B. D. 2002. Modern applied statistics with S. 4. Vyd. New
York : Springer, 2002. ISBN 0-387-95457-0.

6. VERZANI, J. 2005. Using R for Introductory Statistics. Boca Raton (Florida) : Chapman &
Hall/CRC, 2005. ISBN 1-584-88450-9.

7. VIRTUALNA UNIVERZITA MATEJA BELA 2021. Aplikovan $tatistika v systéme R
(predpripravené skripty, tutorialy a videonavody). Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela v
Banskej Bystrici. Dostupné na internete: https://Ims.umb.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samoS$tadium: 94

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A B C D E FX(0) FX(1)

16.67 16.67 16.67 33.33 16.67 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Maria Stachova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Brand Value Management (Riadenie hodnoty znacky)
D 2 RHZ-aj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

active participation in seminars: 0-30 points

continuous written test: 0-20 points

b) zaverecné hodnotenie:

Project: 0-50 points

In case of failure student takes resit written exam and/or submits elaborated essay to reach required
rate of success (65 %).

Vysledky vzdelavania:

After completion of the course the student should be able to:

1. used models and methods of creating brand value for a specific undertaking,

2. design a program for the undertaking of building brand value, as part of the corporate intangible
assets

3. apply procedures that can enhance brand perception by consumers,

4. assess the appropriateness of the strategy (extension repositioning, revitalization) brand creation,
5. evaluate the rate and method of brand perception and its features consumers,

6. formed for undertaking a methodology for identifying brand perception.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Legal marketing and brand definition. Historical perspective on the brand in Slovakia and in
the world.
. Principles of brand creation. Brands as part of marketing communication.
. Brand value creation as a factor of business.
. Identity and brand image.
. Brand value and brand value management processes.
. Brand personality. Strategic brand analysis.
. Brand strategy and its life cycle, expansion and revitalization of the brand.
. Measuring brand value and measurement method.
. Plan for brand building.

O 00 3 N L B W I

Odporacana literatira:
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1. KELLER, K. L. APERIA, R., GEORGSON, M. 2012. Strategic Brand Management. Pearson/
Prentice Hall. 926 p. ISBN 978-0-273-73787-2.

2. JOHANSON, J. K., CARLSON, K. A. 2015. Contemporary Brand Management. 253 p. ISBN
978-1-4522-4287-3.

3. AAKER, D. A., 2011. Building Strong Brands. N. York: Free Press. 602 p. ISBN
0-02-900151-X.

4. AAKER, D. A. 2009. Managing Brand Equity. N. York: The Free Press. 331 p. ISBN
978-0029001011.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hours

Combined form (Lecture, Seminar, Consultation): 52
self-study: 57

preparation of the project: 31

collection of data: 10

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Filip Smutny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Business Negotiations (Obchodné rokovania)
D 2 OR-gj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

seminarna praca: 15 bodov

prezentacia na tému obchodného rokovania: 15 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

priprava a prezentacia simulovaného obchodného rokovania: 30 bodov
test: 40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student(ka) je schopny(4):

. pouzit’ ziskané vedomosti a zru¢nosti v rokovani,

. zostavit’ program rokovania,

. viest’ diskusiu, aktivne pocuvat’ a klast’ efektivne otazky,
. predkladat’ argumenty na presvied¢anie druhej strany,

. riesit’ konflikty a problémy,

. podavat’ navrhy a odpovedat’ na ne,

. pouzivat’ rzne rokovacie Styly, stratégie a taktiky

. zhrnut’ vysledky rokovania.

01N LN bW —

Struc¢na osnova predmetu:

Definicia rokovania. Interkultirne aspekty rokovania. Stratégie, taktiky a Styly v obchodnom
rokovani. Zakladné fazy formalneho rokovania. Vytvaranie vztahov. Zostavenie timu pre
medzinarodné rokovania. Zaciatok rokovania — spoloc¢enska konverzacia (small talk). Stanovenie
cielov, zostavenie programu, Casovy plan, postup, priprava stanovisk a zistovanie zaujmov.
Podéavanie navrhov a reakcie na ne. Re¢ tela. Vyjednavanie — vykonavanie natlaku, ustupky,
podmienky. Persuazivne taktiky a reakcie na natlakové taktiky. Neetické rokovacie taktiky,
Moznosti rieSenia problémov a konfliktov. Zaver a aktivity po rokovani. Jednotlivé fazy
rokovacieho procesu sa precvicuju formou rolovych hier a kone¢nym vystupom je timova

prezentacia komplexného simulovaného obchodného rokovania.

Odporiacana literatira:
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1. POWELL, M. 2012. International Negotiations. Cambridge : Cambridge University Press
2012. ISBN 978-0-521-14992-1.

2. COMFORT, J. 1998. Effective Negotiating. Oxford : Oxford University Press 1998. ISBN
0-19-457247-1.

3. HILTROP, J. M., UDALL, S. 1995. The Essence of Negotiation. London : Prentice Hall 1995.
ISBN 0-13-349895-6.

4. GROSSMANOVA, M. 2010. Obchodné rokovania v angliétine. Sprint dva 2010. ISBN
978-80-89393-23-7.

5. NIERENBERG, G. I., CALERO, H. H. 2009. The New Art of Negotiating. Square One
Publishers 2009. ISBN 978-0-7570-00305-9.

6. NIERENBERG, G. 1., CALERO, H. H., GRAYSON, G. 2001. How to Read a Person Like a
Book. Barnes and Noble Digital. ISBN 1-4014—0192-9.

7. CHORVAT, J., TEREMOVA, M. 2003. Our Approach to Teaching Business Negotiations. In:
Acta linguistica N° 5, Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja Bela. Banska Bystrica 2003, 100 —
104. ISBN 80-8055-825-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované stidium: 26
samostudium: 44

ulohy: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 37

A B C D E FX(0) FX(1)

27.03 21.62 10.81 2432 541 10.81 0.0

Vyuéujuci: M.A. David Cole, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Business on-line
D 2 B on_line

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Celkové hodnotenie je urcené suctom bodov za plnenie priebeznych uloh, testu a zavere¢ného
projektu.

a) priebezné hodnotenie:
ulohy na seminaroch:30 bodov
pisomna skuska: 30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:
projekt: 40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. je schopny vytvorit fungujice webové stranky sluziace na prezentaciu podniku alebo
objednéavanie produktov a sluzieb on-line, crowdfunding ..., jednotlivé webové stranky vie
ohodnotit’ z hladiska ich pouzitelnosti (jednoduchost' ovladania, rychlost, zikladné zasady
dizajnu...),

2. vie posudit’ jednotlivé informacné technologie, ktoré su v stcasnosti vyuzivané pri podnikani
(webhosting, ponuka vhodnych domén, web dizajn, vyvoj webovych aplikécii), je schopny
pochopit’ ich vyznam, porovnat’ ich hodnotu pre konkrétny podnik alebo projekt, vratane ich
ekonomickej naroc¢nosti,

3. prostrednictvom spracovania projektu tvorby webovej stranky trénuje svoje schopnosti tvorivo
spracovat’ informadcie, a nasledne ich interpretovat’ a prezentovat'.

Struc¢na osnova predmetu:

Internet a jeho sluzby, charakteristika technologii vyuzivanych v ekonomickej praxi, ich tloha a
cena. Tvorba internetovych stranok. Zaklady dizajnu a pouziteI'nosti. Zasady a moznosti vytvarania
webovej grafiky. Zaklady znackovacieho jazyka HTML a CSS, ziklady CMS. Registracia a
umiestnenie vytvorenej webovej prezentacie na verejne dostupnom serveri. Podstata fulltextového
vyhl'addvanie na internete. Zaklady Search Engine Optimization (SEO). Administracia a
aktualizacia webového sidla podniku. Moznosti a cenova naro¢nost’ publikovania v internete,
webhosting, domény.

Odporacana literatira:
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1. LACO, P. 2018. Hodnotenie podnikovych internetovych stranok. Belianum - vydavatel'stvo
UMB, 124 s. ISBN 978-80-557-1524-7

2. KOLLAR, I., LACO, P. 2017. Podnikové internetové aplikacie. Belianum - vydavatel’stvo
UMB, 100 s. ISBN 978-80-557-1183-6.

3. Standardy internetu publikované na oficilnych strankach World Wide Web Consortium:

www.w3c.org.
4. Oficialne on-line tutoridly: www.w3schools.com.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samostudium: 24

rieSenie Uloh zadanych na seminaroch: 20
priprava projektu: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 58

A B C D E FX(0) FX(1)

63.79 20.69 8.62 5.17 0.0 0.0 1.72

Vyuéujuci: Ing. Peter Laco, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.10.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Case Studies from Public Sector Management
D 2 PSzMVS-aj (Pripadové stidie z manazmentu verejného sektora)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Final assessment:

a) Active participation during case-studies” presentations (50 points)
b) semester project (case study) and its defence (50 points)

Vysledky vzdelavania:

student can

1. critically analyse the current trends in public sector management,

2. provide arguments on basis of the acquired knowledge in a discussion with a professional,

3. create case study using methodological concepts and compare the findings with current
knowledge published in research papers.

Struc¢na osnova predmetu:

- this course is based on presenting case studies from current practice and presentations provided
by professionals/experts from practice, who are in leading/managerial positions in public sector
organizations on various levels (local, regional, national),

- case studies are provided a few weeks before the presentation with supporting literature and
students are required to study the materials, dig into the problematics and prepare relevant questions
for the presenters (strengthening the competence to understand the topics and place relevant
questions)

- one week before the seminar led by an expert, the teacher introduces the given topic/problem

- at the seminar led by an expert, the students actively participate in discussion about the problems
of practical application of their knowledge based on analysed case study and prepared questions.
Key topics covered:

1. Public sector performance management — concepts and design

2. Strategic performance management of central government — legal and managerial consequences
3. Public governance and smart governance.

4. Local governance participation.

5. Alternative service delivery arrangements Contracting out in public sector. Contract management
in public sector.

6. Behavioural economics in public sector.

7. Alternative funding of public services. Co-creation. Co-production. Crowdfunding.
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8. Participatory budgeting.

9. Implementation of digital tools in governance.

10. Potential of ecosystem services and its importance for local and regional stakeholders.
11. Place marketing. Place branding. Place marketing strategies.

Odporiacana literatira:

1. Dolan, P., Hallsworth, M., Halpern, D., King, D., Vlaev, 1. 2009. MINDSPACE influencing
behaviour through public policy. Discussion document — not a statement of government policy.
2. Fabio Monteduro. 2017. The Adoption of Outcome-Related Performance Indicators in
External Reporting: An Empirical Study. International Journal of Public Administration 40:10,
pages 860-874.

3. Foret, M. a kol. Marketing communication in public administration. 1. vyd. - Brno : Mendel
university in Brno, 2013. - 132 s.

4. Foret, M. Vanova, A. a kol. Marketing in regional development. 1. vyd. - Brno : Mendel
university in Brno, 2013. - 140 s.

5. Grunewald, K. et al. 2015. Ecosystem Services — Concept, Methods and Case Studies.
Springer, 312 p. ISBN 978-3-662-51577-8.

6. Mikusova Merickova, B., Nemec, J., Murray Svidronova, M., Klimovsky, D. 2017. Co-
creation as a social innovation in delivery of public services at local government level : the
Slovak experience. In: Juraj Nemec et. al. In Handbook of research on sub-national governance
and development. - 1. vyd. - Hershey : IGI global, 2017. - ISBN 9781522516453

7. Mikusova Merickova, B., Nemec, J., Vozarova, Z. 2017. The efficiency of contracting out local
public services in Czech Republic and Slovakia. In BeaharoV, D., J., Baehler, K., J., Klerman,
J. A. 2017. Improving public services : international experiences in using evaluation tools to
measure program performance. - 1. vyd. - Oxford : Oxford University Press, 2017. - ISBN
978-0-19-064605-9. - S. 265-285

8. Murray Svidroniova, M. 2018. Co-Creation in local services delivery: Case study from
Slovakia. In Alternative delivery service, Juraj Nemec, Vincent Potier, Michiel S. de Vries (Eds)
IASIA/IIAS 2018 ISBN-978-2-931003-01-5. S. 82 — 92

9. Murray Svidronova, M., et al. 2020. Alternative non-profit funding methods:

crowdfunding in the Czech Republic and Slovakia, Applied Economics Letters, DOI:
10.1080/13504851.2020.1776828

10. Murray Svidroniova, M., Klimivsky, D. 2022. Participatory budgeting in Slovakia: recent
development, present state and interesting cases. In International trends in participatory
budgeting : between trivial pursuits and best practices. - 1. vyd. - Cham : Palgrave Macmillan,
2022. - ISBN 978-3-030-79929-8. - ISSN 2524-728X. - pp. 247-269.

11. Murray Svidronova, M., Vacekova, G., Nemec, J. 2022.Co-production of public goods in
Slovakia, Chapter 7. In New perspectives in the co-production of public policies, public services
and common goods. - 1. vyd. - Liége : Université de Liege, 2022. - ISBN 978-2-931051-55-9. -
ISSN 2795-8825. - Pp. 143-163.

12. Raili Pollanen, Ahmed Abdel-Maksoud, Said Elbanna & Habib Mahama (2017)
Relationships between strategic performance measures, strategic decision-making, and
organizational performance: empirical evidence from Canadian public organizations, Public
Management Review, 19:5, 725-746, DOI: 10.1080/14719037.2016.1203013

13. Sven Modell & Anders Gronlund (2007) Outcome-Based Performance Management:
Experiences from Swedish Central Government, Public Performance & Management Review,
31:2,275-288, DOI: 10.2753/PMR1530-9576310206

14. Thaler, R., Sunstain, C. 2009. Nudge: Improving Decisions About Health, Wealth, and
Happiness. London: Penguin Books. 312 s. ISBN 9780143115267

Strana: 12




15. Tversky, A., Kahneman, D. 1976. Judgement under uncertainty: Heuristics and Biases.
Science, ro¢. 185, 1976, ¢. 4157. ISSN 1469-1825, s. 1124-1131.

16. Vanova a kol. Place marketing, public and nonprofit marketing: case studies. 1. vyd. - Banska
Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2017. - 98 s.

17. Vanova, A. a kol. Place marketing. 1. vyd. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Mateja Bela -
Belianum, 2017. - 96 s.

18. VitaliSova, K., Murray Svidroniova, M., Jaku§ Mutuhova, N. (2021) Stakeholder participation
in local governance as a key to local strategic development. In: Cities : The International Journal
of Urban Policy and Planning. - Oxford : Elsevier Ltd., 2021. - ISSN 0264-2751. - Vol. 118
(2021), pp. [1-15].

19. Vitalisova, K., Sykorova, K., Koroény, S., Laco, P., Vanova, A., Borsekova, K. (2023). Digital
Transformation in Local Municipalities: Theory Versus Practice. In: Rouet, G., Come, T. (eds)
Participatory and Digital Democracy at the Local Level. Contributions to Political Science.
Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-3-031-20943-7 13

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
combined study (S): 26

self-study: 70

preparing the semester paper: 48
collecting data: 36

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

75.0

0.0

0.0

25.0

0.0

0.0

0.0

Vyucujuci: Ing. Nikoleta Jaku§ Muthova, PhD., prof. Ing. Beata MikuSova Merickova, PhD., doc.
Ing. Maria Murray Svidroniova, PhD., Ing. Katarina Sykorova, PhD., prof. Ing. Anna Vanova,
PhD., doc. Ing. Katarina VitaliSova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.

Strana: 13



INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Case Studies in Tourism 2 (Pripadové Studie z
D 2 PSzCR2-3j cestovného ruchu 2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: spracovanie a rieSenie pripadovej studie a jej prezentacia (0-60 bodov),
b) zédvere¢né hodnotenie: pisomny test (0-40 bodov).

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie a rieSenie pripadovej stidie a jej prezentacia (0-60 bodov).
b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test (0-40 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije osvojené vedomosti z odbornych predmetov na hodnotenie stavu rozvoja cestovného
ruchu vo vybranych ciel'ovych miestach,

2. je schopny kriticky zhodnotit’ manazment cielovych miest doma a v zahranici,

3. analyzuje priklady z praxe (best practices) rozvoja cielovych miest a aplikuje ich na podmienky
Slovenska,

4. vie riadit’ manazérsku organizaciu v cielovom mieste.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vizia a planovanie v cielovom mieste

. Manazérska organizacia a jej funkcia v cielovom mieste
. Vyznam a formy spolupréace v cielovom mieste

. Tvorba produktu v cielovom mieste

. Distribucia produktu v cielovom mieste

. Marketingovéa komunikacia cielového miesta

. Elektronicky marketing cielového miesta

. Informacny systém cielového miesta

. Manazment vzt'ahov so zékaznikom v cielovom mieste
10. Konkurencieschopnost’ ciel'ovych miest

11. Zabezpecenie udrzate'ného rozvoja v ciel'ovych miestach

O 00 1 O U B W —
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12. Trendy v rozvoji cielovych miest cestovného ruchu

Odporiacana literatira:

1. UNWTO. 2007. A Practical Guide to Tourism Destination Management. Madrid : World

Tourism Organization, 2007.

2. UNWTO. 2008. Handbook of E-marketing for Tourism Destinations. Madrid : World Tourism

Organization, 2008.
3. HORNER, S., SWARBROOKE, J. 2004. International Cases in Tourism Management.

Oxford : Elsevier. 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky.

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin:

kombinované stadium (P, S, K): 30
samostiudium: 38

priprava pripadovej Stadie: 52

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Tomas Gajdosik, PhD., Ing. Zuzana Gajdosikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Cestovny ruch v Eurépskej unii
D 2 CRvEU

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: seminarna praca a jej prezentacia (0-50 bodov), b) zadverecné
hodnotenie: pisomny test (0-50 bodov).

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Semindrna praca a jej prezentacia (0-50 bodov).
b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test (0-50 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije osvojené vedomosti z odbornych predmetov na hodnotenie organizacie a politiky
cestovného ruchu vo vybranych eurdpskych statoch,

2. je schopny zhodnotit’ ¢innost” eurépskych organizacii v rozvoji cestovného ruchu v Europske;j
unii,

3. analyzuje trendy v spotrebitel'skom spravani v Eurdpskej unii a aplikuje ich na podmienky
rozvoja cestovného ruchu,

4. vie vysvetlit’ vyznam cezhrani¢nej spoluprace v cestovnom ruchu.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Medzinarodné organizacie zabezpecujlice rozvoj cestovného ruchu v Eurdpskej unii
2. Osobitosti rozvoja cestovného ruchu v Europskej unii.

3. Sucasny stav, trendy a perspektivy rozvoja cestovného ruchu v Europskej tnii.

4. Preferencie Eurdpanov v ucasti na cestovnom ruchu a trendy v spotrebitel’skom spravani.
5. Cezhrani¢na spolupraca v cestovnom ruchu v Eurdpskej tnii.

6. Organizacia a politika cestovného ruchu v severnej Eurdpe.

7. Organizacia a politika cestovného ruchu v zapadnej Eurdpe.

8. Organizacia a politika cestovného ruchu v strednej Europe.

9. Organizacia a politika cestovného ruchu v juznej Eurdpe.

10. Organizacia a politika cestovného ruchu vo vychodnej Eurépe.
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Odporucana literatura:

1. PALATKOVA, M. 2014. Mezinarodni turismus. Praha : Grada Publishing. 2014, 256 s. ISBN
978-80-247-4862-7.

2. COSTA, C., PANYIK, E., BUHALIS, D. 2014. European Tourism Planning and Organisation
Systems. London : Channel View Publications. 2014, 468 s. ISBN 978-1-84541-432-0.

3. COSTA, C., PANYIK, E., BUHALIS, D. 2013. Trends in European Planning and
Organisation. London : Channel View Publications. 2013, 367 s. ISBN 978-1-84541-410-8.

4. European Commission. 2015. Eurobarometer - Survey on attitudes of European towards

tourism.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky.

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin:

kombinované §tadium (P, S, K): 30
samostadium: 38

priprava pripadovej Stadie: 52

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 58

A B C D E FX(0) FX(1)

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Andrej Malachovsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.

Strana: 17



INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Communication Across Cultures (Komunikacia v
D 2 KvIPaj interkultGrnom prostredi)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomna analyza daného interkultarneho problému: 0-20 bodov
projekt — pisomné spracovanie terénneho prieskumu: 0-30 bodov
ustna prezentacia vysledkov prieskumu: 0-20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

test: 0-30 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. vnimat’, pomenovat’ a popisat’ pozorovateI'né prejavy odliSnosti v inych kultarach a subkultirach.
2. identifikovat’ problémy interkultirneho charakteru, reagovat’ na ne a zaujat’ k nim stanovisko.
3. diskutovat’ o problémoch charakterizovanych kultirnou rozmanitostou, vybrat’ najvhodnejsie
rieSenia, uvedomovat’ si vlastnu identitu a akceptovat’ hodnoty inych kultar a subkultur.

4. analyzovat’ problémy interkultirnej komunikacie, nachadzat’ zdkladné principy komunikacie vo
vybranych kulturach a vyjadrovat’ svoje postoje a preferencie.

5. najst’ analogiu medzi vlastnym konanim a konanim predstavitelov inych kultar, vytvérat
hypotézy, a integrovat’ nadobudnuté vedomosti a zru¢nosti do praxe.

6. argumentovat’ a obhajovat’ svoje postoje, prejavit zaujem o rozvijanie interkulturnych
kompetencii.

Struc¢na osnova predmetu:

Komunikativne kompetencie vzajomnej spoluprace vo verejnej sprave na eurdpskej, narodnej,
regiondlnej a miestnej urovni. Koncept interkultirnej komunikécie, typy kultury. Bariéry
interkulturnej komunikécie: stereotypy, predsudky, kultirne o¢akavania, rézne vnimanie a postoje,
kultarny Sok a jeho fazy. Uvedomovanie si vlastnej kultiirnej identity a hodnoét, uprava kritickych
postojov a porovnavanie hodnot odlisnych narodov, etnickych skupin a jazykovych komunit.
Uloha verbalnej a neverbalnej komunikécie v interkultirnych vztahoch. Mentalita, myslenie a
spravanie predstavitel'ov odlisnych narodov a ich dopad na osobné a pracovné vzt'ahy. Psychologia
interkultrnych vztahov. Rozpoznavanie a rieSenie kritickych incidentov na zaklade kultirnych
dimenzii. Narodna identita a reSpektovanie odlisnosti medzi jednotlivymi kultirami a subkultirami.
Interkultirny manazment v obchodnej praxi.
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Odporucana literatura:

1. BENCIKOVA, D. 2007. Cross-Cultural Communication in Business. Banska Bystrica:
Univerzita Mateja Bela, 2007. 208 s. ISBN 978-80-8083-533-0.

2. BENCIKOVA, D., MALA, D., 2018. Communication Across Cultures for Future Managers.
Banska Bystrica: Faculty of Economics, Belianum. 2018. ISBN 978-80-557-1467-7.

3. BENCIKOVA, D., MINAROVA, M., POLCICOVA, M. 2009. Slovensko-anglicko-nemecky
vykladovy slovnik interkultirnej komunikéacie. Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela,
Ekonomicka fakulta, 2009. 86 s. ISBN 978-80-8083-918-5

3. GUIRDHAM, M. 2011. Communicating Across Cultures at Work. New York: Palgrave
Macmillan, 2011. 400 s. ISBN 978-0-230-28369-5.

4. HOFSTEDE, G., HOFSTEDE, G. J. 2004. Cultures and Organizations: Software for the Mind.
2nd edition. McGraw-Hill, 2004. ISBN 978-0-07-143959-6.

5. OLEJAROVA M. a kol. 2007. Charakteristika vybranych krajin z pohl’adu interkulturnej
komunikacie. Banska Bystrica, UMB, 2007.

6. STORTI, C. 1994. Cross-Cultural Dialogues: 74 Brief Encounters with Cultural Difference.
Boston: N. Brealey, 1994. 140 s. ISBN 978-1-87-7864-28-5.

7. http://www.geert-hofstede.com

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samoStudium: 14

zber informadcii a priprava projektu: 30
analyza vysledkov prieskumu: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 22

A B C D E FX(0) FX(1)

27.27 27.27 18.18 9.09 0.0 18.18 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Dana Bencikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Dane podnikatel'skych subjektov
D 2 DPS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

aktivna ucast’ na seminaroch: 10 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pocet bodov za priebezné a zavereéné hodnotenie sa spocita a celkové hodnotenie zodpoveda
percentualnej tispesnosti Studenta podla klasifikacnej stupnici zo Siestich klasifikaénych stupiiov,
miniméalne 65 bodov zo 100 bodového maximalneho hodnotenia.

pisomna skuska — Cast teoreticka 30 bodov

pisomna skuska — Cast’ prakticka 60 bodov

Na opravnom termine Student(ka) opravuje pisomnu skusku. Do hodnotenia na opravnom termine
sa zapocCitaju aj body ziskané priebeznym hodnotenim.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije ziskané teoreticko-legislativne vedomosti z procesnych a hmotno-pravnych noriem na
zdanenie fyzickych a pravnickych oso6b v podmienkach Slovenskej republiky,

2. je schopny v sulade s platnou dafiovou sustavou redlne zistit’ vznik a zanik danovej povinnosti,
ur¢it’ zaklad dane, sadzbu dane a vysku dane pre danové subjekty a platitelov priamych a
nepriamych dani,

3. aplikuje legislativne upravené moznosti oslobodenia od dane a kriticky overuje ich
(ne)vyhodnost’ pre danové subjekty podla roznych hl'adisk,

4. posudi alternativne moznosti postupov zdanovania s cielom optimalizovat’ vysku platenych
dani a preddavkov podnikatel'skych subjektov na tzemi Slovenskej republiky ale aj v eurépskom
daniovom priestore,

5. hodnoti zavedené administrativne postupy z hl'adiska spravnych tokov informacii a zavedeného
informac¢ného systému podniku, ale aj z aspektu buducich (o¢akavanych) zmien v podmienkach
zdanovania a formou modelovych situdcii kvantifikuje mozné dosahy tychto zmien na ekonomické
efekty z podnikatel'skej Cinnosti,

6. vytvori predpoklady pre spravne splnenie danovych povinnosti aj z hladiska registracnych,
oznamovacich povinnosti, miestnej prislusnosti daiiovnikov, vykaznictva, hladseni a zabezpecenia
dane.
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Struéna osnova predmetu:

1. Uvod do datiovej problematiky (Vyznam dani a zakladné dafiové pojmy).

2. Finan¢na spréva dani, danové organy a medzinarodna spolupraca v oblasti dani.

3. Spolo¢na charakteristika priamych dani a ich Struktira. Miestne dane a daii z motorovych vozidiel
— teoreticky a prakticky.

4. Dane z prijmov fyzickych osob — teoreticky a prakticky.

5. Dane z prijmov pravnickych osob — teoreticky a prakticky.

6. Spolo¢né charakteristika spotrebnych dani vratane eur6pskej harmonizécie dani.

7. Selektivne spotrebné dane - teoreticky a prakticky.

8. Komparativna analyza budicich (ocakavanych) zmien v danovej sustave Slovenskej republiky
a v dailovej politike Eurdpskej unie.

Odporucana literatura:

1. SCHULTZOVA, A. a kol. 2021. Dafiovnictvo. Bratislava : Wolters Kluwer SR, s. 1. 0., 2021.
ISBN 978-80-7552-509-3.

2. HNATEK, M. 2020. Dafiové a nedafiové naklady. Praha : Grada Publishing, a. s., 2020. ISBN
978-80-907398-2-6.

3. Platné zékony a iné pravne normy upravujuce daiiovi sustavu Slovenskej republiky a zavdzné
Smernice Eurdpskej unie upravujiice daitova problematiku.

4. DOBSOVIC, D. 2021. Tabul’ky a informécie pre dane a podnikanie 2021. Bratislava : Wolters
Kluwer SR, s. r. 0. ISBN: 978-80-571-0316-5.

5. BUINANSKY, J. 2017. Dane podnikatel'skych subjektov. Nitra : SPU, 2017. ISBN
978-80-552-1670-6.

6. SOBOTOVICOVA, S., JANOUSKOVA, J. 2020 Specifics of Real Estate Taxation in the
Czech and Slovak Republics, 2020. Internationale Advances in Economic Research. SPRINGER
US, Zvizok 26(3). ISSN 1083-0898.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin:

Kombinované stadium (P, S, K): 39 hod. (1/2)
samoStudium: 58

aktualizacia informacii, praca s legislativou: 33
priprava a vypliiovanie tla¢iv a formularov 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 150

A B C D E FX(0) FX(1)

18.0 22.0 18.0 14.67 22.67 2.0 2.67

Vyuéujuci: doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD., Ing. Ladislav Klement, PhD., Ing. Vladimira
Klementova, PhD., doc. Ing. Cubos Elexa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Digital Currencies and Blockchain (Kryptomeny a
D 2 KaB-gj blockchain)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment - completion of the written assignment and in-class active participation:
30 points;

b) final assessment - written test 70 points.

Vysledky vzdelavania:

The student will:

1. Be able to describe the Byzantine Generals’ Problem (a classical problem on how to achieve a
single winning strategy involving various parties, some of which may be corrupted, untrusted, or
may disseminate inaccurate information) and how do blockchains address this problem.

2. Understand the basics of blockchain technology, i.e. cryptographic functions (hashes), the process
of mining and issuance of new currency, various consensus mechanisms including the ‘Proof-of-
Work’ consensus mechanism used in the Bitcoin Blockchain.

3. Distinguish among various types and properties of centralized, decentralized and hybrid
blockchains and ascertain which of them is suitable for what purposes.

4. Understand how blockchain technology creates trust among untrusted parties and immutable
entries, by linking/chaining blocks of information together (thus the concept of ‘blockchain’).

5. Distinguish the basic characteristics and key metrics of Bitcoin and altcoins (alternative
cryptocurrencies issued after Bitcoin) such as Ethereum, Litecoin, XRP, Bitcoin Cash etc. Many of
these altcoins may have different properties, follow different protocols and have different uses.

6. Learn how to transact and store cryptocurrencies, look-up and dissect real transactions in open
blockchain networks.

7. Dive-in to more technical aspects of the technology such as mining pools, segregated witness,
lightning network, forks and smart contracts, their uses and challenges.

8. Learn why this is an innovative technology and understand its potential to disrupt a number of
other industries.

9. Identify some of the industries that may be disrupted by this technology, such as financial
institutions, health, real estate, supply chain, academia, and others, as well as describe blockchain-
related use cases.

10. Understand more advanced uses of the blockchain such as escrow services, asset registration,
attestation, smart contracts, digital assets, tokenization, CBDCs, DeFi and others.
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11. Understand what parallels and differences cryptocurrencies have with the existing monetary
and banking systems.

12. Evaluate how central banks or governments may issue their own digital currency, for what
purposes and to what end.

13. Identify some of the legal, regulatory and taxation challenges that this new technology may
bring and learn how do major global regulators look at these issues.

14. Understand major frameworks for regulating cryptocurrencies.

15. Explore the current mega-trends towards decentralization and how blockchain and other
technologies, such as Al and the 10T, fuel these trends.

Struc¢na osnova predmetu:

The course provides an introductory understanding of blockchain technology and decentralized
digital currencies (cryptocurrencies), such as bitcoin. The course will:

- survey the theory and principles by which digital currencies operate;

- provide practical examples of basic transactions and operations of blockchain or distributed ledger-
based systems;

- explore the current and future interaction of digital currencies with banking, financial, legal and
regulatory systems;

- help students understand the disruptive potential of blockchain and how this ecosystem can be
perceived as an innovation;

- discuss the newest developments in the space (for example, tokenization, DeFi and CBDCs),
explore the synergies between blockchain and other disruptive technologies (such as artificial
intelligence and the internet of things) and provide a vision and thesis for a decentralized future.
The course will consist of four general topics:

1. Theoretical introduction to digital currencies: This will include the history of digital currencies,
the invention of decentralized consensus through proof-of-work, and a technical overview of
cryptocurrencies such as bitcoin, as well as alternative/advanced uses of the blockchain.

2. Practical introduction to digital currencies: This will include practical, introductory exercises in
utilizing and constructing digital currency transactions.

3. Banking, financial and regulatory implications: Overview of how blockchain technology could
revolutionize the existing monetary and banking system and possible approaches to regulation and
development.

4. Innovation & development: How cryptocurrencies and blockchain technology can be viewed
through innovation frameworks and what possibilities exist for further developments, including
new blockchain uses (tokenization, decentralized finance [DeFi], central bank digital currencies
[CBDCs], etc.) and convergence of blockchain with other technologies (most notably artificial
intelligence and the internet of things) toward a decentralized future.

Odporiacana literatira:

1. AMMOUS, S. 2018. The Bitcoin standard. Hoboken, New Jersey : John Wiley & Sons, 286 p.
ISBN 978-1-119-47386-2.

2. AZHAR, A. 2021. Exponential. London : Cornerstone, 384 p. ISBN 978-1847942913.HOSP,
J. 2018. Kryptomeny. Bratislava : Tatran, 172 s. ISBN 978-80-222-0945-8.

3. HARARI Y., N. 2018. Money. London : Vintage Books, 133 p. ISBN 978-1-78487-402-5.

4. HAYEK, F. A. 1990. Denationalisation of Money The Argument Refined An Analysis of the
Theory and Practice of Concurrent Currencies (3rd ed.). London, UK: The Institute of Economic
Affairs.

5. CHOVANCULIAK, R. 2019. Pokrok bez povolenia. Bratislava : INESS, 288 s. ISBN
978-8-089-82007-8.
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6. KRAVCHENKO, P., SKRIABIN, B., DUBININA, O. 2019. Blockchain And Decentralized
Systems. Kuis, Ukraine: Distibuted Lab.

7. NAKAMOTO, S. 2008. Bitcoin: A Peer-to-Peer Electronic Cash System. Retrieved from
https://bitcoin.org/bitcoin.pdf

8. NARAYANAN, A., BONNEAU, J., FELTEN, E., MILLER, A., GOLDFELDER, S. 2016.
Bitcoin and Cryptocurrency Technologies: A Comprehensive Introduction. Princeton, NJ:
Princeton University Press.

9. SHRIER, D., L. 2020. Basic blockchain. London : Robinson, 182 p. ISBN 978-1-4721-4483-6.
10. TAPSCOTT, D., TAPSCOTT, A. 2018. Blockchain revolution. New York : Portfolio/Penguin,
358 p. ISBN 978-0-241-23786-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours

Combined study (P, S, K): 26 h. (2/0)
Self-study: 50 h.

Preparation of the project: 40 h.
Collection of data: 4 h.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 8

A B C D E FX(0) FX(1)

25.0 12.5 0.0 12.5 0.0 50.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Ivan Sedliacik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Digital empowerment and participation
DEP-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 2

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: I1., II1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Conditions for passing and completing the course:

The final assessment consists of preparing a portfolio of tasks the student processes during the
semester on individual topics. The elaboration of the tasks which will be part of the MOOC. The
course will be entirely online.

Final evaluation: The final evaluation consists of the sum of the points obtained in the interim
assessment. For the final evaluation student must obtain at least 65 points from 100.

Vysledky vzdelavania:

Learning outcomes:

The student is equipped with the following skills:

1. Critically reflect of using the digital content

2. Recognize ethical dimensions of using the digital content in digital communication, collaboration
and participation

3. Model a more mindful approach regarding of using digital media in work, study, and life

4. Create digital content that is both visually appealing and informative, and inclusive to different
stakeholders

5. Apply storytelling approach and scenario-based approach

6. Understand the concept of digital intelligence

7. Recognise service-learning as a strategy to enhance digital empowerment of communities and
marginalized groups.

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatira:

Recommended literature:

Peromingo, M., & Pieterson, W. (2018). The new world of work and the need for digital
empowerment. Forced Migration Review, (58), 32-33. Retrieved from https://www.proquest.com/
scholarly-journals/new-world-work-need-digital-empowerment/docview/2062902270/se-2
Maikinen, M. (2006). Digital Empowerment as a Process for Enhancing Citizens’ Participation.
E—Learning, 3 (3), 381-395. https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.2304/elea.2006.3.3.381
Materials in the online course.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English language

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
Consulations: doc. PhDr. AlZzbeta Brozmanova Gregorova, PhD., Mgr. Zuzana Heinzova, PhD.

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \%
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD., Mgr. Zuzana Heinzova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Digitadlny marketing
D 2 DigMar

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

aktivna ucast’ na rieSeni zadani a praktickych tloh v priebehu semestra: 0-60 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
minimalne 65 bodov zo 100.

Zaverecny test: 0-40 bodov

V opravnom termine Student opravuje ti sucast’ skusky, za ktoru ziskal menej bodov tak, aby bol
konec¢ny sucet bodov minimalne 65.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pozna zékladné pojmy a rozumie principom fungovania online a digitalneho marketingu

2. nadobudne zrucnosti, vd’aka ktorym dokéze identifikovat’, skimat’ a oslovit’ ciel'ovy trh

3. dokaze vytvorit’ digitdlnu marketingovu stratégiu a digitalny marketingovy plan

4. zvladne pouzivanie modernych nastrojov digitalneho marketingu v praxi na dosahovanie online
cielov

5. dokaze vyuzivat’ analytické nastroje, merat’ online vykonnost’ a na zdklade toho formulovat
manazérske odporucania

6. 0svoji siarozvinie svoje digitdlne zru¢nosti a prierezoveé zrucnosti v oblasti komunikacie, timovej
prace, kritického a kreativneho myslenia.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vymedzenie a zakladné pojmy suvisiace s digitdlnym a online marketingom. Online vs offline
spravanie zédkaznikov, metody ich identifikovania a skiimania, ich podobnosti a rozdiely (STDC a
AIDA model, segmentacia zakaznikov, body kontaktu).

2. Praca s datami a Statistikami v oblasti digitdlnych technologii. Tvorba digitalneho planu a
budovanie online firemnej stratégie: rozsah, technologie, tvorivy obsah, stanovenie poslania, ciel'ov
a KPI, USP a diferenciacia, analyza konkurencie (vyhl'adavace a Google Alerts), rozpocet, spitna
vizba.
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3. Digitalna prezentacia na internete: internetové miestne adresare firiem, webové stranky, mobilné
aplikdacie, socidlne média, elektronicky obchod. Optimalizécie pre vyhl'adavace (SEO), reklama vo
vysledkoch vyhladévania (SEM). KI'ucové slova a aukény systém, PPC kampane.

4. Budovanie vzt'ahov so zdkaznikmi a zvySovanie povedomia o firme na socidlnych siet’ach.

5. Rozvoj mobilnych zariadeni, mobilny web a mobilné aplikacie.

6. Obsahovy marketing, obsahova reklama, e-mailovy marketing, vyuzitie videa v marketingu.

7. Analytické nastroje na meranie online vykonnosti a Uspesnosti, webova analytika a efektivna
prezentacia dat. Etické vyuzivanie dat, GDPR.

Odporiacana literatira:

1. PERFORMICS a kol. 2021. Uspejte v online: Co najlepsi marketéri vedia, robia a hlasaju.
Lion Communications Slovakia, 2021. 291s. ISBN 9788097369408

2. KOLEKTI{V AUTOROV. 2019. Online marketing: tvorba zarabajuceho webu. Affiliate siet
Dognet: 2019. 507 s. ISBN 9788089969029

3. KOLEKTIV AUTOROV. 2020. 123 tipov pre online a affiliate marketing. Affiliate siet’
Dognet: 2020. 608 s. ISBN 9788089969098

4. KOMAN, G. - HOLUBCIK, M. - KUBINA, M. 2020. Digitalny marketing - vybrané nastroje
prezentacie podniku v online priestore. Edis: 2020. ISBN 9788055417028

5. KOLEKTIV AUTOROV. 2014. Online marketing: Sou¢asné trendy o¢ima prednich expertu.
Computer Press: 2014. 216 s. ISBN 9788025141557

6. JANOUCH, V. 2020. Internetovy marketing. Computer Press: 2020. 376 s. ISBN
9788025150160

7. REZNICEK, J. - PROCHAZKA, T. 2014. Obsahovy marketing: Nakrmte Internet svym
obsahem. Computer Press: 2014. 224 s. ISBN 9788025141526

8. MURAR, 2011. Marketing na Twitteri. Websupport: 2011. 138 s. ISBN 9788097081478

9. SEMERADOVA, T. - WEINLICH, P. 2019. Marketing na Facebooku a Instagramu. Computer
Press: 2019. 192 s. ISBN 978802514959.

10. MILLER, M. 2012. Internetovy marketing s Youtube: Pruvodce vyuzitim on-line videa v
byznysu. Computer Press: 2012. 296 s. ISBN 9788025136720.

11. SPIES, M. - WENGER, K. 2020. Branded Interactions: Marketing Through Design in the
Digital Age. Thames & Hudson: 2020. 352 s. ISBN 9780500023709.

12. RYAN, D. 2020. Understanding Digital Marketing: A complete Guide to Engaging
Customers and Implementing Succesful Digital Campaigns. Kogan Page: 2020. 448 s. ISBN
1789666015.

13. Google Digitalna garaz - Zéaklady digitdlneho marketingu
https://learndigital.withgoogle.com/digitalnagaraz/course/digital-marketing.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 39
samoS$tadium: 65

Praca na zadaniach: 26

Zber, stidium a spracovanie informacii: 20
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 46

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

63.04

10.87

10.87

0.0

8.7

2.17

4.35

Vyucujuci: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD., Ing. Peter Laco, PhD., Ing. Filip Smutny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Diplomova praca s obhajobou
DE 2 DPsO

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 20

Odporacany semester/trimester Studia: 3., 4..

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

spracovanie diplomovej prace a jej predloZenie v stanovenom termine
b) zaverecné hodnotenie:

obhajoba diplomovej prace pred Statnicovou komisiou

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije teoretické poznatky ziskané pocas stidia pri rieSeni témy diplomovej prace,

2. je schopny formulovat’ ciel’ skimania, identifikovat’ problém a moznosti jeho rieSenia,

3. posudi stav rieSenej problematiky doma a v zahrani¢i, formuluje vlastné stanovisko k skiimanej
téme, polemizuje s autormi,

4. aplikuje v postupe rieSenia logicku Struktiru, dokaze analyzovat’ primarne a sekundarne idaje,
5. zhodnoti vysledky vyskumu a analyzy zozbieranych dat aplikovanych v ramci témy svojej prace,
6. vytvori navrh odportacani alebo nové riesenia v oblasti témy diplomovej prace a tieto zdovodni,
vytvori prezentacny material pre ucely obhajoby diplomovej prace a obhdji svoje nazory.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyuzitie poznatkov z diplomového semindra pri spracovani konecnej verzie diplomovej prace
vypracovanej podla platnej smernice v pozadovanom rozsahu a odovzdanej v stanovenom
termine. Preukdzanie vedomosti, zrucnosti a schopnosti ziskanych pocas stadia pri navrhu rieSenia
formulovanych problémov. Obhajoba diplomovej prace pred komisiou pre Statne zavereéné skusky.

Odporiacana literatira:

1. Smernica €. 9/2021 o zavere¢nych, rigoréznych a habilita¢nych pracach na Univerzite Mateja
Bela v Banskej Bystrici.

2. 8-02-21 Uprava pisomnych vysokoskolskych prac, zavereénych prac a habilitaénych prac na
Ekonomickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

3. Silverman, D. 2020. Qualitative Research. London: Sage Publication, 2020, ISBN13 (EAN):
9781529712971.

4. Silverman, D. 2018. Doing Qualitative Research. London: Sage Publication, 2018, ISBN
(EAN) 35406511.
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5. Silverman, D. 2019. Interpreting Qualitative Data. London: Sage Publication, 2018, ISBN13
(EAN) 9781526467249

6. Remr, J., Hendl, J. 2017. Metody vyzkumu a evaluace. Praha: Portal, 2017, ISBN:
978-80-262-1192-1.

7. STN ISO 690:2012. Informécie a dokumentacia. Navod na tvorbu bibliografickych odkazov na
informacné pramene a ich citovanie.

8. Zakon ¢. 185/2015 Z. z. Autorsky zakon v zneni neskorSich predpisov.

9. Zékon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.

10. Zakon €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.

11. Odborna literatira podla zvolenej témy diplomovej prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

600 hodin

Samostadium a reserSovanie literatury: 150

Zber informaécii: 200

Analyza ziskanych udajov: 100

Syntéza a navrh opatreni: 140

Priprava prezentacie a obhajoba zaverecnej prace: 10

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 84

A B C D E FX(0) FX(1)
42.86 30.95 22.62 2.38 1.19 0.0 0.0
Vyuécujuci:

Datum poslednej zmeny: 17.02.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.

Strana: 31




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Diplomovy seminar
D 2 DS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Vypracovanie 20 resersi k téme diplomovej prace: 50 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Vypracovanie ¢asti DP — metodologia (ciel’, metody zberu a spracovania DP), osnova DP,
odovzdat’ 10 stran 1. kapitoly): 50 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije teoretické poznatky zo Studia pri rieSeni témy diplomovej prace (DP),

2. je schopny napisat’ DP ako projekt,

3. aplikuje v postupe riesenia DP logicku Strukturu, teoretické poznatky zo $tidia na rieSenia
konkrétneho problému z praxe,

4. posudi stav riesenej problematiky v téme DP v podniku alebo na ¢asti trhu, na ktory tému DP
aplikuje,

5. zhodnoti vysledky vyskumu a analyzy zozbieranych dat aplikovanych v téme DP,

6. vytvori navrh odportacani alebo nové rieSenia v oblasti rieSenej témy DP.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Diplomova praca ako projekt, jej postavenie v pravnej Giprave.

2. Ocakavania fakulty od rieSenia DP, problémy pri rieSeni DP.

3. Obsahové¢ a formalne nélezitosti diplomovej prace (obsahova Struktira, formélna Gprava).

4. Projekt diplomovej prace (DP), ¢asovy harmonogram spracovania, organizacia pripravy pisania
DP. Stadium — reSer§ literatary a inych pramefiov, spracovanie resersi, ucel reSersi, priprava
bibliografickych odkazov.

5. Zdroje a zber sekundarnych a primarnych dat, metédy zberu a spracovania informacii.

6. Formulovanie predmetu skiumania, stanovenie pracovnej hypotézy, vytycenie ciel’a rieSenia DP.
Struktara DP, zostavenie osnovy DP.

7. Met6dy skumania.

8. Spracovanie zozbieraného materialu do kone¢nej verzie DP.

9. Typy argumentov a praca s nimi.

10. Praca s textom DP, modely kompozicie Struktury hlavného textu.
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11. Priprava na obhajobu DP (obsahova, vecnd, formalna), priebeh obhajoby DP.
12. Etika riesenia DP, plagiatorstvo.

Odporiacana literatira:

1. Smernica ¢. 9/2021 o zavere¢nych, rigoréznych a habilita¢nych pracach na Univerzite Mateja
Bela v Banskej Bystrici.

2. 8-02-21 Uprava pisomnych vysokoskolskych prac, zavereénych prac a habilitaénych prac na
Ekonomickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

3. Silverman, D. 2020. Qualitative Research. London: Sage Publication, 2020, ISBN:
9781529712971.

4. Silverman, D. 2018. Doing Qualitative Research. London: Sage Publication, 2018, ISBN:
35406511.

5. Silverman, D. 2019. Interpreting Qualitative Data. London: Sage Publication, 2018, ISBN:
9781526467249

6. Remr, J., Hendl, J. 2017. Metody vyzkumu a evaluace. Praha: Portal, 2017, ISBN:
978-80-262-1192-1.

7. STN ISO 690:2012. Informécie a dokumentacia. Navod na tvorbu bibliografickych odkazov na
informacné pramene a ich citovanie.

8. Zakon ¢. 185/2015 Z. z. Autorsky zakon v zneni neskorSich predpisov.

9. Zékon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.

10. Zakon €. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov.

11. Odborna literatira podla zvolenej témy diplomovej prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samos$tadium: 40

priprava projektu: 24

zber informacii: 30

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 149

abs n

95.97 4.03

Vyuéujuci: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD., doc. Ing. Denisa Mala, PhD., doc. Ing. Janka
Taborecka, PhD., doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.02.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekondmia eurdpskej integracie
D 2 EEUINT

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie 0 - 20 bodov. (Student je povinny

prezentovat’ jednu tému pocas semestra, ktora bude mat’ vdhu maximalne 16 bodov;
aktivne sa zucastiovat’ na semindroch: maximalne 4 body)

b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢ny pisomny test: 0 — 80 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani kurzu $tudent

- si rozsiri svoje ekonomické poznatky o dimenziu eurdpskej ekonomickej integracie,

- bude schopny porozumiet’ zakladnym procesom v eurdpskej hospodarskej integracii,

- bude mat’ vedomosti o politikach EU, ktoré sa vzt'ahuju na hospodarsku integraciu

- hodnoti podstatu problémov v eurdpskej ekonomickej integracii a ich moznych riesent,

- dokdze si vytvorit, argumentovat’ a obhajovat’ vlastné stanovisko k eurdpskej hospodarskej
integracii.

Struc¢na osnova predmetu:

Hospodarska integracia v EU. Postup integricie v eurépskych krajinach od Rimskych zmlav
po sucasnost. Spoloénd obchodna politika EU. Mikroekondémia eurdpskej integracie. Zakladné
mikroekonomické nastroje a colna tnia. Ekonomia preferencnej liberalizacie. Rastové efekty a
integracia trhu vyrobnych faktorov. Spolocna pol'nohospodarska politika. Pravidla hospodarskej
sutaze na vnatornom trhu EU. Hospodarska integrécia, trhy prace a migracia v ramci EU a s tretimi
krajinami. Makroekondémia menovej integracie. Historia Europskej menovej integracie. Menova
politika v eurozone — ciel’, nastroje a aktualne opatrenia menovej politiky.

Odporacana literatira:

1. BALDWIN, R.; WYPLOSZ, Ch. 2022.The Economics of European Integration. 7th. edition.
McGraw-Hill Education. ISBN 9781526849434 (resp. 4. vydanie v ¢eskom jazyku: BALDWIN,
R.; WYPLOSZ, Ch. 2013. Ekonomie evropské integrace. 4. vydani. Praha: Grada Publishing.
ISBN: 978-80-247-4568-8)
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2. JOVANOVIC, M. N. 2013. The Economics of European Integration, 2nd Edition. Edward
Elgar Publishing; 2nd edition. ISBN 13: 9780857933973

3. POMFRET R. W. T. 2021. The Economic Integration of Europe. Harvard University Press
2021-06-25, Cambridge (2021). ISBN 10: 0674244133 ISBN 13: 9780674244139

4. Zmluva o fungovani Eurdpskej Unie (Konsolidované znenie) https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/SK/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012E/TXT&from=EN

5. Oficialne stranky Eurdpskej unie: https://european-union.europa.eu/index_sk a Eurdpske;j
centralnej banky https://www.ecb.europa.eu/home/html/index.sk.html

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Slovak

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Mariana Povazanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Eramus student network 1
ESNI1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 11

abs n p

100.0 0.0 0.0

0.0

Vyucujuci: doc. Mgr. et Mgr. Ing. Miroslava Knapkovéa, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Field Trip 1 (Terénny vyskum 1)
D 2 FTI(TV])

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: spracovanie a prezentacia sekundarneho prieskumu prieskumu
(¢iastkovej stadie) vo vybranom regione cestovného ruchu, aktivna ti¢ast’ na seminaroch (60 %),
b) zédvere¢né hodnotenie: spracovanie seminarnej prace s vysledkami sekundarneho prieskumu vo
vybranom regiéne cestovného ruchu (40 %).

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j

stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie a prezentacia sekundarneho prieskumu (¢iastkovej studie) vo vybranom regione
cestovného ruchu, aktivna ucast’ na semindroch (60 %).

b) zaverecné hodnotenie:

Spracovanie seminarnej prace s vysledkami sekundarneho prieskumu vo vybranom regioéne
cestovného ruchu (40 %).

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Vyber cielového miesta na realizaciu terénneho seminara. Ziskanie zru¢nosti pri spracovani a
analyze sekundarnych zdrojov informécii o vybranom regiéne cestovného ruchu: primarna a
sekundarna ponuka, marketing, vyvoj infrastruktiry cestovného ruchu a jeho analyza, dopyt
po cestovnom ruchu, prezentdcia regionu a jeho marketing, socio-ekonomicky vyvoj regionu,
analyza kompetencii a zodpovednosti organizacii cestovného ruchu v regione, hodnoty a tradicie

regionu, spracovanie SWOT analyzy vybraného regionu cestovného ruchu, naért stratégie rozvoja
cestovného ruchu v regione.

Odporacana literatira:

1. KUCEROVA, J. 2015. Planovanie a politika v ciePovych miestach cestovného ruchu. Banska
Bystrica : Belianum, ISBN 978-80-557-0871-3.

2. KUCEROVA, J., MARAKOVA, V., GAJDOSIK, T., GAJDOSIKOVA, Z., MARCIS, M.
2019. Udrzatel'na konkurencieschopnost’ cielovych miest cestovného ruchu. Banska Bystrica :
DALI-BB, 2019. 140 s. ISBN 978-80-8141-221-9.
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3. GUCIK, M. a kol. 2011. Marketing cestovného ruchu. Banska Bystrica : Slovak-Swiss
Tourism, 2011. ISBN 978-80-89090-85-3.

4. GUCIK, M. a kol. 2007. Manazment regionalneho cestovného ruchu. Banska Bystrica :
Slovak- Swiss Tourism, 2007. ISBN978-80-80990-34-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, anglicky.

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 60

A B C D E FX(0) FX(1)

73.33 25.0 0.0 0.0 0.0 1.67 0.0

Vyuéujuci: Ing. Diana Kvasnova, PhD., Ing. Matu§ Marcis, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Field Trip 2 (Terénny vyskum 2)
D 2 FT2(TV2)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 8

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) pribezné hodnotenie: aktivna ucast’ na seminari, i€ast’ na spracovani zavere¢nej Studie o
rozvoji cestovného ruchu vo vybranom regione cestovného ruchu, pripadna prezentacia stadie
na SVA, Géast’ na priprave itineraru a organizaénom zabezped&eni exkurzie (doprava, ubytovanie,
stravovanie, navsteva atraktivit cestovného ruchu, dohodnutie stretnuti so zainteresovanymi
subjektmi na rozvoji cestovného ruchu vo vybranom regione cestovného ruchu) (0-50 %), b)
zaverecné hodnotenie: ucast’ na exkurzii v skimanom regione cestovného ruchu (0-50 %).
Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j

stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Aktivna Gcast’ na seminari, i¢ast’ na spracovani zaverecnej stidie o rozvoji cestovného ruchu
vo vybranom regione cestovného ruchu, pripadna prezentacia §tidie na SVA, ucast na priprave
itineraru a organiza¢nom zabezpeceni exkurzie (doprava, ubytovanie, stravovanie, navsteva
atraktivit cestovného ruchu, dohodnutie stretnuti so zainteresovanymi subjektmi na rozvoji
cestovného ruchu vo vybranom regione cestovného ruchu) (0-50 %).

b) zaverecné hodnotenie:

Ucast’ na exkurzii v skimanom regione cestovného ruchu (0-50 %).

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Analyza vybraného ciel'ového miesta z hl'adiska poziadaviek kooperativneho manazmentu a vplyvu
cestovného ruchu na regionalny rozvoj. Konzultacie s osobami zainteresovanymi na rozvoji
cestovného ruchu v cielovom mieste. Zber realnych tidajov o stupni rozvoja cestovného ruchu v
cielovom mieste., stratégia rozvoja cestovného ruchu v regione. Ziskanie praktickych zru¢nosti z
organizacie exkurzie, schopnosti diskutovat’ s odbornikmi z praxe, klast’ spravne otazky, vykonavat’
¢innosti sprievodcu cestovného ruchu pocas exkurzie — terénneho cvicenia, riesit’ konflikty v
skupine, niest’ zodpovednost’ za organizaciu stretnuti a realizaciu terénneho cvicenia.

Odporiacana literatira:
1. GUCIK, M. a kol. 2011. Marketing cestovného ruchu. Banské Bystrica: Slovak-Swiss
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Tourism, 2011. ISBN 978-80-89090-85-3.

2. GUCIK, M. a kol. 2007. Manazment regionalneho cestovného ruchu. Banska Bystrica: Slovak-
Swiss Tourism, 2007. ISBN978-80-80990-34-1.

3. Rozvoj cestovného ruchu v regionoch. Metodicka prirucka I1. Bruggy-Banska bystrica,
2002.ISBN 80-967649-3-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky, anglicky.

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 39

A

B

C

FX(0)

FX(1)

97.44

0.0

0.0

0.0

0.0

2.56

0.0

Vyuéujuci: Ing. Matas Marcis, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Financie v praxi
fpv-124

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna t€ast’ na seminaroch

Na zéver: ucast’ na hre Finan¢na sloboda — pocas 2,5 hodinovej hry, ziska Student 30 ro¢né
skusenosti s produktami na slovenskom finan¢nom trhu v praxi.

Hodnotenie predmetu je v sulade s klasifika¢nou stupnicou uréenou Studijnym poriadkom UMB.,

Vysledky vzdelavania:

Student pri aktivnej Gasti :

- ziska zakladnu orientaciu v terminologii finan¢nej gramotnosti

- osvoji si hlavné principy ako spravne rozlozit' osobné financie v praktickej rovine

- dokaze rozlisit’ vhodnost’ jednotlivych finan¢nych produktov pre konkrétne zivotné situacie

- ziska praktické skusenosti z finan¢nej gramotnosti na konkrétnych modelovych prikladoch

- zazije sut'azivi atmosféru pocas jedinecnej akreditovanej hry na slovenskom trhu - Finan¢na
sloboda.

Struc¢na osnova predmetu:

Peniaze ako nevyhnutny prostriedok na dosiahnutie cielov. Zakladné pojmy vo svete financii z
praktickej roviny. Myslienkové postoje k peniazom. Ako ovladdat’ peniaze, aby nds neovladali.
Zakladné pojmy a principy rozlozenia osobnych financii. Modelové priklady a situacie ako
efektivne vyuzivat’ produkty na finanénom trhu. Ako dosiahnut’ finan¢nt slobodu — dozivotna renta.
Praktické informacie z oblasti déchodkového systému SR (2. a 3. dochodkovy pilier). Zakladné
principy investovania (riziko vs. vynos). Uverové produkty v praxi a iné témy ktoré buda pre
Studentov zaujimavé.

Odporacana literatira:
1. GEORGE S. CLASON. Najbohatsi muz Babylonu. Citadela, 2013.
2. dostupné internetové zdroje

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin zat'aze
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prezencne (priama vyucba): 26 hodin
samostiadium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 16

abs n p

100.0 0.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Janka Crmanova

Datum poslednej zmeny: 28.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Finan¢no-ekonomicka analyza podniku 2
D 2 FEAP2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

priebezny pisomny test - spolu 35 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

ZavereCny pisomny test — 35 bodov, prezentacia projektu — 30 bodov

Vysledky vzdelavania:

1. na zaklade ziskanych poznatkov je schopny aplikovat’ bohaty metodologicky aparat pri rieSeni
konkrétnych uloh vo finan¢no-ekonomickej analyze podniku a vysvetlit' vyuzitie vysledkov v
podnikovej praxi,

2. ovlada obsah, postup a metody vyuzivané vo finan¢nej analyze ex-post, vie vyuzit matematicko-
Statistické metddy a ekonomicko-matematické modely kvantifikdcie vplyvu determinujicich
Cinitel'ov,

3. vie aplikovat’ obsah, postup a metddy financnej analyzy ex-ante na rieSenie konkrétnych uloh,
dokaze posudit’ silné a slabé stranky jednotlivych metdd a vysledky interpretovat’,

4. ovlada metddy analyzy podnikovej vykonnosti vychadzajuce z tedrie riadenia tvorby hodnoty
(EVA, MVA), dokaze ich prakticky aplikovat’ a vysvetlit’ ich vyuzitie v podnikovej praxi,

5. osvojil si obsah a metodologiu koncepcie Balanced Scorecard (BSC) a Six Sigma, ziskané
teoretické i1 praktické poznatky mu umoznia vysvetlit' vyuzitie BSC a Six Sigma pri merani a
hodnoteni vykonnosti podniku.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Metody vyuzivané vo finan¢no-ekonomickej analyze (FEA) podniku. Klasifikdcia metod
vyuzivanych vo FEA. Metédy FEA ex-post (horizontdlna a vertikalna analyza uctovnych
vykazov, bilan¢éné pravidla, pomerové a rozdielové ukazovatele FEA, metddy kvantifikacie vplyvu
determinujucich ¢initelov, FEA podniku v priestore, analyza trovne transforma¢ného procesu,
tvorba kompozitnych indikatorov vo FEA).

2. Metody FEA ex-ante (metddy bodového hodnotenia, matematicko-statistické metddy, vybrané
alternativne metddy). Silné a slabé stranky jednotlivych metéd.

3. Metddy analyzy podnikovej vykonnosti vychadzajuce z tedrie riadenia tvorby hodnoty (EVA,
MVA, REVA).

4. Balanced Scorecard — vyuzitie konceptu BSC na meranie a riadenie vykonnosti podniku.
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5. Balanced Scorecard — integracia financnych a nefinan¢nych meradiel.

6. Zéklady koncepcie Six Sigma ako stratégie podnikového riadenia zameranej na zlepSovanie
produktivity, vykonnosti a kvality poskytovanych vyrobkov a sluzieb. RieSenie modelovych
situdcii.

Odporiacana literatira:

1. LESAKOVA, I., ELEXA, ., GUNDOVA, P. 2015. Finanéno-ekonomické analyza
podniku 2. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela Belianum, 100 s. ISBN
978-80-557-0983-3.

2. ELEXA, L., GUNDOVA, P. 2019. Zbierka prikladov z finanéno-ekonomickej analyzy
podniku. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela Belianum, 140 s. ISBN
978-80-557-1538-4.

3. KUBICKOVA, D., INDRICHOVSKA, I. 2015. Finanéni analyza a hodnoceni vykonnosti
firem. Praha : C. H. Beck, 342 s. ISBN 978-80-7400-538-1.

4. RUCKOVA, P. 2019. Finanéni analyza: metody, ukazatele, vyuziti v praxi. Praha : Grada
Publishing, 160 s. ISBN 978-80-271-2028.

5. KALOUDA, F. 2015. Finan¢ni analyza a fizeni podniku. Praha : Grada Publishing, 230 s.
ISBN 978-80-7380-526-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stidium (P, S, K): 39 hod.(P - 13 hod., S - 26 hod.),
samostudium (Stadium odbornej literatiry): 45 h.

spracovanie projektu: 55 h.

priprava a prezentacia projektu: 11 h.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 32

A B C D E FX(0) FX(1)

37.5 6.25 3.13 21.88 31.25 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Cubos Elexa, PhD., Ing. Petra Gundova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 06.02.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Finanény manazment
D 2 FM

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomna skuska 0 — 45 bodov

pisomna esej 0 — 10 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

pisomna skuska 0 - 45 bodov

Pre ispesné absolvovanie predmetu v riadnom termine musi Student ziskat’ v sthrne za vSetky
sucasti hodnotenia aspon 65 bodov.

V opravnom termine Student absolvuje opravny pisomny test (0 — 90 bodov). K poc¢tu bodov
ziskanych za opravny pisomny test sa pripocita pocet bodov ziskanych za pisomnu ese;j.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. dokaze pouzit’ ziskané poznatky a zruc¢nosti na dokladnu analyzu daného problému tykajaceho
sa oblasti praktického finan¢ného riadenia podniku,

2. je schopny zvolit’ vhodnu $truktiru zdrojov financovania podniku a rozhodnut’ o ich efektivne;j
alokacii do jednotlivych dlhodobych aj kratkodobych zloziek majetku,

3. tvorivo aplikuje teoretické poznatky a rozne metddy a nastroje finan¢ného riadenia v praktickych
podnikovych situdciach tykajticich sa rozhodovania o zdrojoch kapitalu a jeho investovani, riadenia
finan¢nych rizik, rozdel'ovania finan¢nych vysledkov, spdjania podnikov a stanovenia hodnoty
podniku,

4. posudi vyhody a nevyhody jednotlivych metdd a nastrojov a je schopny rozlisit’ ich a zvolit’ si
z nich také, ktoré s pre danu rozhodovaciu situdciu v operativnom aj v strategickom finan¢nom
riadeni najvhodne;jsie,

5. kriticky hodnoti aktualne podnikové javy a dosiahnuté finan¢né vysledky a na zaklade toho je
schopny prijat’ a implementovat’ relevantné financné rozhodnutia a posudit’ ich mozné dosledky, a
to aj na Urovni medzinarodnych finan¢nych transakcii,

6. na zaklade doslednej analyzy, s vyuzitim osvojenych metdéd a nastrojov finanéného riadenia
spracuje navrhy na optimdlnu Strukturu kapitalu, pripravi podklady pre projekt manazmentu
finan¢nych rizik, plan rozdelenia zisku podniku, finan¢nt analyzu a ndvrh uskutoc¢nenia fuzie,
spracuje jednoduché stanovenie hodnoty podniku ako celku a jednotlivych stcasti jeho majetku.
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Struéna osnova predmetu:

. Obsah a tlohy finan¢ného manaZmentu.

. Podnik a jeho finan¢né okolie. Vplyv prvkov okolia na finan¢né riadenie podniku.
. Finan¢na a kapitalova Struktara podniku.

. Rozhodovanie o Struktare zdrojov financovania v podniku. Naklady na kapital.

. Manazment vkladov kapitdlu do dlhodobého hmotného a nehmotného majetku.

. Finan¢né investovanie a jeho stratégie.

. Manazment prevadzkového kapitalu.

. Finan¢né rizika podniku a ich zmierfiovanie.

9. Zaklady medzinarodného finanéného manazmentu.

10. Rozdel'ovanie finan¢nych vysledkov a dividendova politika.

11. Finanéné otazky fzii podnikov.

12. Stanovenie hodnoty podniku a jeho majetkovych zlozZiek.

13. Specifika finanéného riadenia malych a strednych podnikov a zaklady podnikatel'skych financii.

0 3O LD KW —

Odporucana literatura:

1. MUSA, H., KRISTOFIK, P., VINCZEOVA, M. 2015. Finanény manazment. Banska
Bystrica: Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2015. ISBN
978-80-557-0991-8.

2. KRALOVIC, J., VLACHYNSKY, K. a kol. 2011. Finan¢ny manazment. Bratislava : Tura
Edition, 2011. ISBN 978-80-8078-356-3.

3. KRALOVIC, J., POLEDNAKOVA, A., SOCHOR, M., VLACHYNSKY, K. 2011. Finan¢ny
manaZzment — zbierka prikladov. Bratislava : Iura Edition, 2011. ISBN 978-80-8078-431-7.

4. VINCZEOVA, M. 2018. Moznosti financovania malych a strednych podnikov z cudzich
zdrojov. Banska Bystrica : Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici,
2018. ISBN 978-80-557-1418-9.

5. EMERY, D.R., FINNERTY, J.D., STOWE, J.D.2018. Corporate Financial Management.
Morristown : Wohl Publishing, 2018. ISBN 978-1-935938-54-5.

6. Ekonomické a finan¢né spravodajstvo — napr. Hospodarske noviny, Trend, Profit, Forbes,
Poradca, Finanény manazér atd’.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
180 hodin

kombinované §tidium (P, S, K): 52
samoStudium: 90

Studium aktudlnej legislativy: 15
zber informaécii k eseji: 10

priprava eseje: 13

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 153

A B C D E FX(0) FX(1)

7.19 13.73 16.99 15.69 39.22 3.92 3.27

Vyuéujuci: doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 06.02.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Firemné planovanie v malych a strednych podnikoch
D 2 FPyMaSP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

semestralny projekt: 0 — 10 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

pisomny test: 0 — 10 bodov

Vysledné hodnotenie je dané sti¢tom poctu bodov zo semestralneho projektu a pisomného testu.
V pripade, Ze Student neziska min. pocet bodov (13 bodov spolu z oboch ¢asti), opakuje ta Cast, z
ktorej nevyhovel.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. na zaklade ziskanych poznatkov dokaze zdovodnit’ vyznam firemného planovania v malych a
strednych podnikoch, vysvetlit’ obsah, Strukturu a postup planovacieho procesu a zvladnut zakladné
metddy a techniky planovania,

2. je schopny vysvetlit’ a prakticky aplikovat postup a obsah jednotlivych krokov v procese tvorby
strategického planu podniku,

3. dokéze vypracovat podnikatel'sky plan v predpisanej Strukture a obsahu, zostavit’ zakladatel'sky
rozpocet, charakterizovat' jednotlivé zdroje financovania podnikatel'skej ¢innosti v malych a
strednych podnikoch,

4. dokéaze zvladnut’ obsah, Strukturu, metddy a techniky tvorby globalneho planu podniku ako aj
jednotlivych funkénych — vecnych planov v podniku, aplikovat metddy a postupy vyuzivané v
procese tvorby funkénych planov podniku,

5. je schopny vysvetlit’ rozne pristupy k firemnému planovaniu a vysvetlit’ prednosti firemného
planovania v malych a strednych podnikoch.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Obsah firemného planovania. Struktara a postup planovacieho procesu.

2. Organizacia planovania v podniku. Metody a techniky firemného planovania.

3. Systém firemnych planov v malych a strednych podnikoch.

4. Strategické a podnikatel'ské plany. Podnikatel'sky Business plan.

5. Obsah, postup a metddy tvorby podnikatel'ského planu.

6. Tvorba funkénych - vecnych planov v podniku. Proces tvorby funkénych planov podniku.
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7. Marketingovy plan.

8. Plan vyroby.

9. Plan poskytovania sluzieb.

10. Plan nakupu a zésobovania.

11. Personalny plan.

12. Plan inovacii

13. Finan¢ny plan. Metody a techniky vyuzivané v procese tvorby funkénych planov podniku.

Odporiacana literatira:

1. Lesakova, L. a kol. 2013. Firemné planovanie v malych a strednych podnikoch. Banska
Bystrica : Ekonomicka fakulta UMB, 2013. 238 s. ISBN 978-80-557-0508-8.

2. Srpova, J. a kol. 2020. Zac¢iname podnikat. Praha : Grada publishing, 264 s. ISBN
978-80-271-2253-0.

3. Papula, J. a kol. 2018. Ako zacat’ a tspesne podnikat’. Podnikatel'ské pribehy, vizie, stratégie a
modely. Praha : Wolters Kluwer SR, 280 s. ISBN978-80-7552-985-5.

4. Svobodova, 1., Andera, M. 2017. Od napadu k podnikatelskému planu. Jak hledat a rozvijet
podnikatelské ptilezitosti. Praha : Grada Publishing. ISBN 978-8-271-0407-9.

5. Quinlan, Ch. Et al. 2018. Business Research Methods. London : Cengage Learning EMEA 397
p. ISBN 978-1-4737-6035-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hod.

kombinované stidium (P, S, K): 52 hod. (P - 26 hod.; S — 26 hod.)
samostadium ($tidium odbornej literatury): 45 hod.

spracovanie projektu: 40 hod.

zber dat a analyza: 13 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 149

A B C D E FX(0) FX(1)

13.42 30.87 28.19 16.78 10.74 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Cubos Elexa, PhD., Ing. Petra Gundova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Francuzstina pre ekondémov
D 2 FIpE

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Semindrna praca, prezentacia vlastného projektu

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Francuzsko a frankofonia - redlie. Aktualne makroekonomické problémy (ekonomicky rast,
inflacia, nezamestnanost’, medzinarodny obchod). Socidlne a ekonomické nerovnosti v spolo¢nosti.
Vybrané problémy riadenia podnikov. Medzikulturne rozdiely a ich ekonomické dosledky.

Odporacana literatira:

1. Piketty, T.: Une breve histoire de 1"égalité. 2021. Paris: Seuil. ISBN 978.2.02.148597.4
2. L’état du Québec. 2023. Montréal: LEDEVOIR. ISBN 9.782982.099753

3. Marasova, J., LAcova, Z. 2015. Economie pour les non-économistes. Banské Bystrica:
Belianum.

4. Haluskova, A: Méthode de francais spécialisé en économie 1. 2009. Banska Bystrica: EF
UMB. ISBN 978-80-8083-873-7

5. Aktudlna Casopisecka literattira

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
francuzsky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Gautier Quentin Crept, Ing. Zaneta Lacova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 12.01.2024

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 2d- | Nazov predmetu: Geografické poznavanie Eurdpy
fpv-323

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna cast’ a diskusia.

a) priebezné hodnotenie:

nie je

b) zaverecné hodnotenie:

absolvovanie a hodnotenie: 100 % aktivna ucast’ na seminari (diskusia k danej téme, vlastny postoj
k diskutovanej problematike) Hodnotenie predmetu je v stlade s klasifikacnou stupnicou uréenou
Studijnym poriadkom UMB.

Vysledky vzdelavania:

Student: * si osvoji prezentovany geograficky priestor tak, aby mal zakladné znalosti o
geografickych fenoménoch, ¢ je schopny, pozna a aktivne vyuziva doterajSie zakladné zdroje
informécit, kriticky ich hodnoti a zhrnie v podobe zaverecnej diskusie, ¢ ovlada pricinné suvislosti
vplyvajice na doteraj$i stav uzemia, * aplikuje teoretické poznatky a vlastné skusenosti pri
hodnoteni prezentovaného uzemia.

Struc¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu: ¢ vybrané uzemia (Statne Gtvary, typy krajin, socioekonomické Specifikad)
v regionoch: ¢ strednej Europy, ¢ vychodnej Eurdpy, ¢ severnej Eurdpy, ¢ zapadnej Europy, °
juhozapadnej Europy, ¢ juhovychodnej Europy.

Odporacana literatira:

1. GAJDOS, A. - MAZUREK, J. - TOLMACI, L. - HOUDKOVA, Z. - BAAR, V. —
MADLENAK, T. - LACIKA, J. (2013): Regionalna geografia Eurdpy. 1. vyd. Bratislava: VEDA
vydavatel'stvo SAV, 2013, 592 s. ISBN 978-80-224-1304-6

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
kombinované stadium (P, S, C/L, konzulticia): 13 hodin samostudium a priprava na seminar: 64
priprava a ucast’ na diskusii: 13
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 411

abs n p \%
96.35 3.65 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 19.09.2018

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Geopoliticky vyvoj sveta
fpv-114

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

I. vystipenie k téme seminara, priprava a prezentacia referatu 40 %.
Podmienkou na zévere¢né hodnotenie je 65 % zvladnutie 1.

b) zavere¢né hodnotenie:

II. pisomna skuska 60 %.

a) priebezné hodnotenie:

I. vystipenie k téme semindra, priprava a prezentacia referatu 40 %.
b) zaverecné hodnotenie:

II.pisomna skuska 60 %.

Vysledky vzdelavania:

Student:

* chape zakladné geopolitické pojmy,

» vie analyzovat’ geopoliticku situaciu v jednotlivych historickych obdobiach,

* dokéaze urcit’ zakladné charakteristiky mocenského usporiadania v jednotlivych etapach,
* vie interpretovat’ politickii mapu sveta a Eurdpy v ramci roznych historickych obdobi,

» dokaze urcit’ hlavnych geopolitickych aktérov v jednotlivych obdobiach,

* je schopny identifikovat’ hlavné ohniska napitia si¢asného sveta,

* dokaze vyvodzovat vlastné zavery o aktualnom geopolitickom diani.

Struc¢na osnova predmetu:

« Uvod do geopolitiky a geopolitického myslenia, hlavné geopolitické smery a $koly

* Geopolitické usporiadanie sveta v staroveku

* Geopolitické usporiadanie Eurépy v obdobi ranného stredoveku

* Geopolitické usporiadanie Eur6py v obdobi vrcholného a neskorého stredoveku

* Geopolitické usporiadanie sveta v ére zdmorskych objavov a ranné obdobie kolonializmu
* Vrcholné obdobie rozvoja kolonidlneho systému — obdobie imperializmu

* Geopolitické usporiadanie sveta v obdobi medzi dvoma svetovymi vojnami

* Svet a Eurdpa po 2. svetovej vojne

» Koniec studenej vojny, zanik bipolarneho sveta a postupnd transformacia geopolitického
usporiadania sveta na prelome tisicroci
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* Najvicsie geopolitické vyzvy sucasného sveta
* Scenare vyvoja geopolitického usporiadania sveta v 21. storoci

Odporiacana literatira:

1. ASH, T. G. (2006): Svobodny svét. Amerika, Evropa a budoucnost zapadu. 1. vyd. Praha:
Paseka, 2006, 240 s. ISBN 80-7185-707-6

2. GURNAK, D., BLAZIK, T., LAUKO, V. (2007): Uvod do politickej geografie, geopolitiky a
regionalnej geografie. 1. vyd. Bratislava: Geo-grafika, 2007, 140 s. ISBN 978-80-969338-8-3
3. KENNEDY, P. (1993): Svét v 21. stoleti. 1. vyd. Praha: Nakladatelstvi Lidové noviny, 1993,
441 s. ISBN 80-7106-114-X

4.1STOK, R. (2003): Politicka geografia a geopolitika. 1. vyd. Presov: PU, 2003, 392 s. ISBN
80-8068-191-0

5. VOLNER, S. (2003): Zaklady geopolitiky. 1. vyd. Banska Bystrica: UMB, 2003, 120 s. ISBN
80-8055-881-7

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

kombinované studium (P, S, C/L, konzultacia): 26 hodin
priprava referatu: 20 hodin

priebezna priprava na vystipenie k téme seminara: 26 hodin
samostudium a priprava na skusku: 48 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 71

A B C D E FX(0) FX(1) n
53.52 12.68 15.49 5.63 4.23 7.04 1.41 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.02.2017

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Informacné systémy
D 2 IS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: pisomny test z teoretickej casti — podnikové informacéné systémy — 30
bodov

b) zavere¢né hodnotenie: pisomny test z praktickej ¢asti — modelovanie a analyza ekonomickych
procesov v programe MS Excel a podpora manazérskeho rozhodovania v programoch Power Bl a
MS SQL Server — 70 bodov

Podmienky v opravnom termine st rovnaké ako v riadnom termine. Student méZe v opravnom
termine podla vlastného uvazenia opakovane vykonat’ akikol'vek kombinaciu parcidlnych testov.

Vysledky vzdelavania:

Student po tspeSnom absolvovani predmetu

1. dokdze pouzit’ rézne nastroje informacnych systémov (IS) implementovanych v podniku,

2. je schopny identifikovat’ bezpecnostné rizikd podnikovych IS a ich ekonomické dosledky pre
podnikanie,

3. vie aplikovat’ moderné néstroje riadenia s vyuzitim sicasnych informacnych technologii,

4. vie posudit’ efektivnost’ implementacie roznych komponentov informac¢ného systému v podniku,
5. dokéze hodnotit’ kI'icové ukazovatele podniku na zaklade aktualnych udajov z podnikovych
databaz,

6. vie spracovat’ datové podklady na podporu rozhodovania pre rozne urovne manazmentu podniku.

Struc¢na osnova predmetu:

Principy podnikovej informatiky. Vyznam IS pre stratégiu podniku a podnikové procesy. Funkcie
a komponenty IS. Platformy IS - hardvérova a softvérova. Architektara IS. Cloud Computing
a jeho formy. Kategorizacia IS, OLTP a OLAP systémy. Ekonomicky IS a jeho hlavné
funkcionality. Komplexné softvérové rieSenia na riadenie podnikovych zdrojov (ERP), riadenie
vzt'ahov so zakaznikmi (CRM), s dodavateI'mi (SCM), riadenie podnikového obsahu (ECM).
Podpora podnikania v elektronickom priestore. Manazérske informacné systémy a ich uplatnenie
v procese rozhodovania. Business Intelligence. Analyza a prezentacia tidajov z IS v programe
MS Excel a Power Bl. Analyza udajov z relaénych podnikovych databdz s vyuzitim jazyka
SQL. Modelovanie a analyza podnikovych procesov pomocou pokrocilych nastrojov tabul’kového
procesora. Optimalizacia vybranych druhov podnikovych procesov s vyuzitim softvérovych
nastrojov linedrneho programovania. Budovanie a riadenie podnikového IS, Zivotny cyklus IS,
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systémova integracia, outsourcing. Bezpecnost’ IS (bezpecnostna politika, informacna bezpecnost’,
audit). Trendy v podnikovej informatike.

Odporiacana literatira:

1. HUDEC, J., HUZVAR, M., GUBALOVA, J., RIGOVA, Z. 2021. Banské Bystrica: Virtualna
UMB. https://Ims.umb.sk, kurz Informacné systémy (EMP).

2. GALA, L., POUR, J., SEDIVA, Z. 2015. Podnikové informatika. 3. vyd. Praha: Grada
Publishing. ISBN 978-80-247-5457-4.

3. O'BRIEN, J. A., MARAKAS, G. M. 2011. Management Information Systems. 10. vyd. New
York: McGraw-Hill/Irwin. ISBN 978-0071221092.

4. CHMELAR, M. 2018. Reporting v Power BI, PowerPivot a jazyk DAX. Pezinok: Smart
People. ISBN 978-80-973078-0-6.

5. LAURENCIK, M.: 2018. SQL Podrobny priivodce uZivatele. Praha: Grada. ISBN
978-80-271-2154-0.

6. ASPIN, A.: 2020. Pro Power BI Desktop. New York: Apress. ISBN 978-1-4842-5763-0.

7. BROZ, M., BEZVODA, V. 2009. Microsoft Excel 2007 pro manazery a ekonomy (5. akt.
vyd.). Praha: Computer Press. ISBN 978-80-251-2116-0.

8. FELLNEROVA, P., ZIMKA, R. 2000. Linearne programovanie v ekondémii. Banska Bystrica:
EF UMB. ISBN 80-8055-453-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hodin, z toho:

kombinované stidium: 39
samostadium: 51

rieSenie zadanych uloh: 60

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 58

A B C D E FX(0) FX(1)

3.45 6.9 24.14 17.24 2241 1.72 24.14

Vyuéujuci: RNDr. Miroslav Huzvar, PhD., Ing. Jolana Gubalova, PhD., Ing. Zuzana Rigova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Investi¢né obchody
D 2 InOb

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
zaverecné hodnotenie: pisomny test: 100 bodov

b) zaverecné hodnotenie:
pisomny test: 100 bodov

Vysledky vzdelavania:

1. Po absolvovani predmetu by si mal Student vediet’ zostavit’ optimalne portfolio cennych papierov
2. Student by mal vediet’ zadat’ obchodny pokyn na nakup resp. predaj cennych papierov na burze
cennych papierov

3. Mal by si dokazat’ analyzovat’ vplyv makroekonomickych indikéatorov na vyvoj akcii, dlhopisov,
zlata a devizovych kurzov

4. Student by mal sam vediet’ obchodovat’ na devizovom trhu a zadavat’ rozne ndkupné a predajné

pokyny.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vznik a vyvoj finan¢nej krizy v USA a dlhovej krizy v EU.

2. Charakteristika investi¢nych sluzieb — emisné obchody, obchody s investicnymi néstrojmi.

3. Charakteristika investi¢nych sluzieb - margin trading, short sales, asset management, investi¢né
poradenstvo, poradenstvo a sluzby pri realizacii fizii a akvizicii.

4. Uloha institucionalnych a drobnych investorov na finanénych trhoch, ich pozicie, ciele, motivy
a rozhodovacie kritéria.

5. Vynos a riziko portfolia. Korelacia vynosov v zostavenom portféliu cennych papierov. Trhové
a optimalne portfolio.

6. Investovanie do akcii na Prazskej burze cennych papierov (PSE) — praktickd ukazka zadania
obchodného prikazu na nakup/predaj akcii kotovanych na PSE prostrednictvom vybraného brokera.
Ukézka obchodovania v demo verzii.

7. Investovanie na devizovom trhu — prakticka ukazka zadania obchodného pokynu na nakup/predaj
menového paru prostrednictvom vybraného brokera. Ukazka obchodovania v demo verzii.

8. Charakteristika Exchange Traded Fonds (ETF). Backwardécia a kontango (vzt'ah spotového a
futures trhu s ropou).

Odporacana literatira:
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1. DEMJAN,V. — IZIP R. - MORAVCIK, M. 2011. Pravda a myty o forexe - ako obchodovat’ na
najvacsom finanénom trhu. 2011.

2. GRAMAH, D. - ZWEIG, J. 2008. Inteligentni investor. Grada Publishing, Praha, 2008, ISBN
978-80-247-1792-0.

3. CHOVANCOVA B.—ZOFCAK,S.2012. Kolektivne investovanie. Tura Edition,Bratislava.
2012, ISBN: 97-8808-078-449-2.

4. LIEN, K. 2013. FOREX — Ziskové¢ intradenni a swingové obchodni strategie. 2013.

5. LISKA V. — GAZDA J. 2004. Kapitalové trhy a kolektivni investovéani. Praha : Professional
Publishing, 2004.

6. PINTER, L. 2010: Pésobenie komercnej banky na peniaznom a devizovom trhu. UMB,
Ekonomicka fakulta BB. 2010. ISBN 978-80-557-0068-7.

7. POLOUCEK, S., 2010. Peniaze, banky, finan¢né trhy. Iura Edition, Bratislava, 2010

8. STEIGAUF, S. 2003. Fondy - jak vydelavat pomoci fondl. Praha: Grada Publishing, 2003,
ISBN 80- 247-0247-9.

9. ZIMKOVA, E. 2009. Bankovnictvo. UMB, Ekonomicka fakulta BB, 2009. ISBN
978-80-8083-801-0.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 95

A B C D E FX(0) FX(1)

38.95 25.26 23.16 8.42 3.16 1.05 0.0

Vyuéujuci: Ing. Cubomir Pintér, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.10.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Investi¢né riadenie v malych a strednych podnikoch
D 2 IRvMaSP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Prezentovanie Ciastkovych vysledkov spracovanej studie: 10 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test: 50 bodov

Spracovanie investicného projektu a jeho prezentécia: 40 bodov

V opravnom termine Student opravuje test. Body ziskané za projekt sa mu pripocitaju k bodom za
opravny test.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije ziskané poznatky pri investicnom rozhodovani a tvorbe investicného planu MSP,

2. je schopny posudit’ investiéné vstupy a vystupy ako aj vysledné efekty investicie pre MSP,

3. aplikuje statické a dynamické metdody hodnotenia investicii na zvolenom type investicného
projektu,

4. posudi prinosy investicie MSP na zéklade jej testovania v podmienkach neistoty a rizika,

5. hodnoti investicie obsiahnuté v investicnom plane MSP na zéklade ekonomickych a finan¢nych
kritérii,

6. vyuzitim ziskanych poznatkov vytvori $tadiu realizovatelnosti investiéného projektu a zostavi
investi¢ny plan MSP.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Investi¢né riadenie, planovanie a rozhodovanie. Investi¢ny proces.

2. Prepocet planovanych investi¢nych vstupov (tvorba kapitalového rozpoctu) a vystupov (prinosov
investicie).

3. Hodnotenie a vyber investicnych projektov pomocou statickych a dynamickych metod
(ekonomicky aspekt hodnotenia investicie).

4. Posudenie vplyvu vybranych sposobov financovania investicie na finan¢nu stabilitu (finan¢ny
aspekt). Metddy investicného rozhodovania v podmienkach neistoty, rizika a obmedzenych
finan¢nych zdrojov.

5. Tvorba investi¢éného planu MSP v kontexte investicnych stratégii.

6. Faktory determinujuce investi¢ny rozvoj MSP.
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Odporucana literatura:

1. MARKOVA, V. 2015. Investi¢né riadenie v malych a strednych podnikoch. Banska Bystrica :
Univerzita Mateja Bela; Ekonomicka fakulta, 2015, ISNB 978-80-557-0984-0.

2. HVOLKOVA, L. 2015. Socialne zodpovedné investovanie podnikov v Slovenskej republike.
Banské Bystrica: Vydavatel'stvo Belianum, 2015, ISBN 978-80-557-0872-0.

3. FOTR, J., SOUCEK, I., SPACEK, M. 2020. Tvorba strategie a strategické planovani. Praha:
Grada Publishing, 2020, ISBN 9788027124992.

4. FOTR, J., SVECOVA, L. a kol. 2016. ManaZerské rozhodovani. Postupy, metody a nastroje.
Praha: Ekopress 2016. ISBN 9788087865330.

5.FOTR, J., SOUCEK, 1. 2015. Tvorba a fizeni portfolia projektu. Praha: Grada Publishing,
2015, ISBN 9788024752754.

6. HNILICA, J., FOTR, J. 2014. Aplikovana analyza rizika ve finanénim managementu a
investi¢nim rozhodovéni. Praha: Grada Publishing, 2014, ISBN 9788024751047.

8. KRCHOVA, H. 2019. Prakticky projektovy manazment. Bratislava: Wolters Kluwer, 2019,
ISBN 9788075984661.

9. ORGONAS, J., SETAFFY, J. RAK, P. 2017. Kompendium franchisingu. Praha : Wolters
Kluwer, 2017, ISBN 9788075528537.

7. SCHOLLEOVA, H. 2009. Investi¢ni controlling. Praha: GRADA Publishing, 2009, ISBN
978-80-247-2952-7.

8. BAKER, H. K., FILBECK, G. 2014. investment Risk Management. Oxford University Press,
2014.

9. HIRT, G. A. 2011. Fundamentals of Investment Management. McGraw-Hill Education,
Europe, 2011, ISBN13 (EAN): 9780078034626.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované studium (P, S, K): 39 hod.,
samostadium: 40 hod.,

priprava projektu: 60 hod.,

zber informacii: 11 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 27

A B C D E FX(0) FX(1)

3.7 18.52 14.81 11.11 44.44 3.7 3.7

Vyuéujuci: Ing. Vladimira Klementova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kontroling
D 2 Kontr

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny test (50 bodov) z tematickych celkov prvej polovice semestra

b) zaverecné hodnotenie:

pisomny test (50 bodov) z tematickych celkov druhej polovice semestra

Pre ispesné absolvovanie predmetu v riadnom termine musi Student ziskat’ v sthrne za vSetky
sucasti hodnotenia aspon 65 bodov. V opravnom termine $tudent absolvuje opravny pisomny test
(0 — 100 bodov) zo vsetkych tematickych celkov. Pre uspesné absolvovanie predmetu v opravnom
termine musi Student ziskat’ aspon 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. pouzije ziskané vedomosti pri analyze a interpretacii zdkladnych ekonomickych a finanénych
vzt'ahov v podniku,

2. je schopny pouzit’ vybrané nastroje kontrolingu v podnikovej praxi,

3. posudi vypovedaciu hodnotu ziskanych ukazovatelov v kontexte porovnania planov a
skutocnosti,

4. aplikuje analytické myslenie pri identifikacii pri¢in vzniku odchylok a navrhuje opatrenie na ich
odstranenie v buducnosti,

5. hodnoti vzajomné vazby medzi ukazovatel'mi s cielom optimalizovat’ ekonomicku a finan¢nu
situdciu v podniku,

6. vie navrhnuat postup tvorby a vyuzivania vlastného kontrolingového systému v riadeni
vnutropodnikovych ekonomickych procesov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Podstata a histéria kontrolingu. Kontroling v systéme riadenia podniku. Kontrolingovy
informacny systém. Osobitosti kontrolingu v malych a strednych podnikoch.

2. Nékladovy kontroling. Riadenie nédkladov podniku z pohl'adu réznych pristupov.

3. Kalkulécie ako néstroj kontrolingu.

4. Rozpocty ako nastroj kontrolingu.

5. Ocenovanie vykonov vnutropodnikovych utvarov.

6. Kontroling z4sob, kontroling pohl'adavok a finan¢nych uctov.
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7. Kontroling vynosov a vysledku hospodarenia.

Odporiacana literatira:

1. PONISCIAKOVA, 0., GOGOLOVA, M. 2017. Podnikovy kontroling. Zilina : EDIS, 2017.
ISBN 9788055413204.

2. TOTH, M., SAGATOVA, S. 2020. Nékladovy kontroling. Bratislava : Wolters Kluwer, 2020.
ISBN 9788075989062.

3. TOTH, M., SAGATOVA, S., STETKA, P. 2021. Nakladovy kontroling. Zbierka prikladov.
Bratislava : Wolters Kluwer, 2020. ISBN 9788057103950.

4. POPESKO, B., PAPADAKI, S. 2016. Morderni metody fizeni nakladu. Praha : Grada. ISBN
9788024757735.

5. KRAL, B. a kol. 2019. ManaZérske uéetnictvi. Praha : Management Press, 2019. ISBN
9788072615681.

6. BOGYOVA, E. - GROFCIKOVA J. - LAPKOVA, M. 2011. Kontroling v malych a strednych
podnikoch. Banska Bystrica : EF UMB, 2011. ISBN 978-80-557-0294-0.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stidium (P, S): 39 hodin

samostatné rieSenie prikladov a zadanych tloh: 30 hodin
samostudium literatury: 81 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 33

A B C D E FX(0) FX(1)

9.09 15.15 6.06 24.24 36.36 6.06 3.03

Vyuéujuci: Ing. Ladislav Klement, PhD., doc. Ing. Cubos Elexa, PhD., Ing. Vladimira
Klementova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nézov predmetu: Koucovanie
D 2 Kou¢

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: pisomny test 0-25 bodov, aktivita na semindroch (seminarna praca) 0-25
bodov

b) zavere¢né hodnotenie: ustna skiiska 0-50 bodov

Kredity sa pridelia studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie ur¢enych podmienok
minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

pisomny test 0-25 bodov, aktivita na semindroch (semindrna praca) 0-25 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

ustna skuska 0-50 bodov

Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok minimélne
65 zo 100 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. Pochopi podstatu procesu koucovania.

2. Spozna zakladné néstroje a techniky koucovania.

3. Bude schopny posudit, aké nastroje a techniky koucovania je vhodné pouzit’ v rdéznych
situdciach.

4. Dokéze viest’ koucovaci rozhovor.

Struc¢na osnova predmetu:

Historicky vyvoj koucovania. Podstata koucovania, odliSnosti koucovania od konzultovania,
mentorovania, poradenstva. Prednosti a nedostatky kouCovania. Transakéné a transformacné
koudovanie. SebakouCovanie, individulne a skupinové kouovanie. Zivotné a pracovné
koucovanie. Systemické koucovanie. Metddy koucovania GROW, ADAPT, ACHIEVE, Kaizen.
Proces koucovania. Techniky kladenia otdzok. Poskytovanie spétnej vizby. Kou¢, jeho roly a
poziadavky na osobu kouca. Koucovanie v SR a v zahranici.

Odporacana literatira:
1. BIRCH P. 2005. Koucovani. Vydavatel'stvo CP Books, a.s. 2005. 97 s. ISBN 80-251-0581-4.
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2. DANKOVA M. 2008. Kou¢ovani — Kdy, jak a pro¢. Grada. 2008. 112 s. ISBN —
978-80-247-2047-0.

3. DEMBOWSKI S., ELDRIDGE F., HUNTER 1. 2009. 7 kroki efektivniho kou¢ovani.
Vydavatel'stvo Computer Press. 2009. 320 s. ISBN 978-80-251-1897-9.

4. FISCHER - EPE M. 2006. Koucovani: Zasady a techniky profesniho doprovazeni. Portal s.r.o.
2006. 187 s. ISBN 80-7367-140-9.

5. FLEMING L., TAYLOR A. J. 2005. Kou¢ovani. Vyd. 1. Praha: Portal. 2005. 112 s. ISBN
80-7367-009-7.

6. GIERTLOVA, K. 2004. ManaZovat’ a kou¢ovat’ systematicky? Ano. Vydavatel'stvo Dali-BB,
s.r.0. 2004. 158 s. ISBN 80-89090-07-9.

7. HABERLEITNER E., DEISTLER E., UNGVARI R. 2009. Vedeni lidi a kou¢ovani v
kazdodenni praxi. Vydavatel'stvo Grada. 2009. 255 s. ISBN 978-80-247-2654-0.

8. ROSINSKI P. 2009. Koucovani v multikulturnim prostiedi. Management Press. 2009. 323 s.
ISBN 978-80-7261-195-9.

9. STACKE E. 2005. Kou¢ovani pro manaZery a firemni tymy. Grada. 2005. 156 s. ISBN
80-247-0937-6.

10. SUCHY J., NAHLOVSKY P. 2007. Kougovani v manazerské praxi — KIi¢ k

pozitivnim zméndm a osobnimu ristu. Vydavatel'stvo Grada Publishing. 2007. 124 s. ISBN
978-80-247-1692-3.

11. SZABO P., MEIER D. 2010. Kougovanie — kratko, jednoducho, uéinne. Dali-BB, s.r.0. 2010.
103 s. ISBN 978-80-89090-78-5.

12. WHITMORE J. 2011. Koucovani — Rozvoj osobnosti a zvySovani vykonnosti. Vydavatel'stvo
Management Press. 2011. 243 s. ISBN — 978-80-7261-209-3.

13. ULRICH D. 2008. Coaching for results, Business Strategy Series, Emerald, Vol. 9., €. 3, s.
104 — 114. ISSN: 1751-5637.

14. WHITMORE, J. 2009. Coaching for Performance: GROWing Human Potential and Purpose
- The Principles and Practice of Coaching and Leadership, 4th Edition. Nicholas Brealey
Publishing. 2009. 244 pages. ISBN 978-1857885354.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

prezencné Studium (S, K): 26
samostudium: 50

zber informaécii, prezentacia: 44

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 89

A B C D E FX(0) FX(1)

66.29 29.21 3.37 1.12 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jozef Durian, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Kreativita a kultura v regionadlnom rozvoji
D 2 KKvRR

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

absolvovanie priebeznych zadani poc¢as semestra a vyskumu v pozadovanom rozsahu 0 -50 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

spracovanie semindrnej prace a jej prezentacia s vyuzitim aktivizujicich foriem vyucby: 0 - 50
bodov

Vysledky vzdelavania:

Student po Gspe$nom absolvovani kurzu:

1. rozumie a aktivne pouziva terminoldgiu a poznatky o kulture a kreativnom priemysle

2. uplatiiuje teoretické vedomosti pri rieSeni konkrétnych problémov rozvoja kultiry a kultirnych
institacii v izemi

3. posudzuje problematiku v aktudlnom kontexte a v kontexte trendov spojenych s vyvojom
spolo¢nosti

4. identifikuje problémy rozvoja kultary a kreativity v izemi a navrhuje rieSenia vychadzajuce zo
sucasnych trendov

5. spracuje samostatni odborno-vyskumntl seminarnu pracu

Struc¢na osnova predmetu:

Vymedzenie zékladnych pojmov. Kultira, kreativita a ekonomika. Kreativna ekonomika. Uloha
kultary v narodnej ekonomike. Kultira a kreativita v regionalnom rozvoji. Financovanie kultary.
Riadenie kultary. Planovanie rozvoja kultury. Marketing kultury a budovanie znacky uzemia.
Kultara a kreativita v kontexte udrzatel'ného, inteligentného a odolného rozvoja miest a regionov.
UNESCO - kulttra a kreativita v regionalnom a miestnom rozvoji. Pripadové studie — kreativita v
miestnom a regiondlny rozvoj. Pripadové studie — kultira v miestnom a regionalnom rozvoji.

Odporacana literatira:
1. Vanova, A. a kol. Kreativne odvetvia ako zdroj nehmotnych aktiv v kontexte inteligentného
rozvoja a inovacii / Anna Vanova ... [et al.] ; rec. Cudmila Nagyova, Beata Merickova. - 1. vyd. -
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Banské Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2016. - 141 s. [6,31 AH]. -
ISBN 978-80-557-1173-7

2. Vanova, A. Trendy v rozvoji miest. 1. vyd. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity
Mateja Bela - Belianum, 2021. - 202 s. [6,84 AH]. - ISBN 978-80-557-1884-2

3. Vanova, A. Marketingové stratégie rozvoja tizemia. 1. vyd. - Banska Bystrica : Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2020. - 136 s. [10,47 AH]. - ISBN 978-80-557-1783-8

4. Breton, Albert. (1982). Introduction to an economics of culture. In UNESCO, Cultural
industries: A challenge for the future of culture (pp. 40-50). Paris: UNESCO.

5. Edgar Andrew, Sedgwick Peter, Cultural Theory: The Key Concepts. 2nd edition. NYC
Routledge. 2007

6. Scott Allen, The Cultural Economy of Cities, Sage, 2001

7. Steinert Heinz, Culture Industry, Cambridge: Polity Press, 2003

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hod. z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 70

priprava projektu: 24

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 66

A B C D E FX(0) FX(1)

68.18 12.12 7.58 3.03 1.52 7.58 0.0

Vyuéujuci: prof. Ing. Anna Vanova, PhD., doc. Ing. Katarina VitaliSova, PhD., doc. Ing. Kamila
Borsekova, PhD., Ing. Katarina Sykorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.10.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kryptomeny a blockchain
D 2 KaB

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

aktivna participacia a prezentacia aktualnych tém: 50 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

pisomny test 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. bude schopny opisat’ problém byzantskych generalov (klasicky problém, ako dosiahnut
jednu vitazna stratégiu zahffiajucu rozne strany, z ktorych niektoré moézu byt korumpované,
nedoveryhodné alebo mézu S§irit' nepresné informacie) a ako tento problém riesi technologia
blockchain.

2. pochopi zaklady technolégie blockchain, t.j. kryptografické funkcie (hash), proces tazby a
emisie novej meny, rozne mechanizmy konsenzu vratane mechanizmu konsenzu ,Proof-of-Work*
pouzivaného v blockchaine Bitcoinu.

3. rozli$i medzi r6znymi typmi a vlastnost’ami centralizovanych, decentralizovanych a hybridnych
blockchainov a vhodne posudi, ktory z nich je vhodny na aké ucely.

4. pochopi, ako technoldgia blockchain vytvara doveru medzi nedoveryhodnymi stranami a
nemennymi polozkami spajanim/retazenim blokov informacii (teda koncept ,,blockchainu®).

5. rozlisi zakladné charakteristiky a klucové metriky Bitcoinu a altcoinov (alternativnych
kryptomien vydanych po Bitcoine), ako su Ethereum, Tether, BNB, USD Coin, XRP, Cardano atd’.
6. nauci sa, ako obchodovat’ auchovavat’ kryptomeny, vyhl'adavat’ a analyzovat  skutocné transakcie
v otvorenych blockchainovych siet’ach.

7. preskuma technickejsie aspekty technologie, ako st mining pools, segregated witness, lightning
network, forks, smart kontrakty, ich pouzitie a vyzvy.

8. objasni, preco ide o inovativnu technoldgiu a pochopi jej potencidl narusit’ mnozstvo inych
priemyselnych odvetvi.

9. identifikujte niektoré odvetvia, ktoré mézu byt touto technoldgiou narusené, ako su finan¢né
institicie, zdravotnictvo, nehnutel'nosti, dodavatel'ské ret'azce, univerzity a d’alSie, a tiez opise use-
cases suvisiace s blockchainom.
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10. pochopi pokrocilejsie vyuzitie blockchainu, ako su escrow sluzby, registracia aktiv, atestacia,
smart kontrakty, digitdlne aktiva, tokenizacia, CBDC, DeFi a iné.

11. pochopi, aké paralely a rozdiely maji kryptomeny s existujucimi menovymi a bankovymi
systémami.

12. vyhodnoti, ako mézu centralne banky alebo vlady vydavat’ vlastnt digitdlnu menu, na aké ucely
a za akym ciel'om.

13. identifikuje niektoré z pravnych, regulaénych a danovych vyziev, ktoré mdze tato nova
technologia priniest’ a zisti, ako sa na tieto problémy pozeraji hlavni globélni regulatori.

14. pochopi hlavné ramce pre reguldciu kryptomien.

15. preskima sucasné megatrendy smerujice k decentralizacii a ako blockchain a dalSie
technoldgie, ako napriklad Al a IoT, podporuju tieto trendy.

Stru¢na osnova predmetu:

Kurz poskytuje uvodné pochopenie technologie blockchain a decentralizovanych digitdlnych mien
(kryptomeny), ako je bitcoin. Kurz bude:

- skiimat’ teériu a principy fungovania digitalnych mien;

- poskytne praktické priklady zékladnych transakcii a operécii blockchainu alebo systémov
zalozenych na distribuovanej uctovnej knihe;

- preskima sicasnu a budicu interakciu digitdlnych mien s bankovymi, finan¢nymi, pravnymi a
regulacnymi systémami;

- pomoze Studentom pochopit’ disruptivny potencial blockchainu a ako mozno tento ekosystém
vnimat’ ako inovaciu;

- diskutovat’ o najnovSom vyvoji (napriklad tokenizacia, DeFi a CBDC), skimat’ synergie medzi
blockchainom a inymi prevratnymi technologiami (ako je umela inteligencia a internet veci) a
poskytne viziu a tézu pre decentralizovanu buducnost’.

Kurz bude pozostavat’ zo Styroch vSseobecnych tém:

1. Teoreticky uvod do digitalnych mien: Bude to zahfiat’ historiu digitdlnych mien, vynajdenie
decentralizovaného konsenzu prostrednictvom proof-of-work a technicky prehl'ad kryptomien, ako
je bitcoin, ako aj alternativne/pokrocilé vyuzitie blockchainu.

2. Prakticky tivod do digitalnych mien: Toto bude zahtiat’ praktické ivodné cvicenia pri vyuzivani
a vytvarani transakcii s digitdlnymi menami.

3. Bankové, finan¢né a regulacné implikacie: Prehl’ad toho, ako by technologia blockchainu mohla
sposobit’ revoluciu v existujicom menovom a bankovom systéme a moznych pristupoch k regulécii
a rozvoju.

4. Inovacia a vyvoj: Ako mozno na kryptomeny a technologiu blockchainu nazerat’ prostrednictvom
inova¢nych rdmcov a aké moznosti existuju pre d’al§i vyvoj vratane novych pouziti blockchainu
(tokenizacia, decentralizované financovanie [DeFi], digitdlne meny centralnej banky [CBDC] atd’.)
a konvergenciu blockchainu s inymi technolégiami (najmé umelou inteligenciou a internetom veci)
smerom k decentralizovanej buducnosti.

Odporiacana literatira:

1. AMMOUS, S. 2018. The Bitcoin standard. Hoboken, New Jersey : John Wiley & Sons, 286 p.
ISBN 978-1-119-47386-2.

2. AZHAR, A. 2021. Exponential. London : Cornerstone, 384 p. ISBN 978-1847942913.HOSP,
J. 2018. Kryptomeny. Bratislava : Tatran, 172 s. ISBN 978-80-222-0945-8.

3. HARARI Y., N. 2018. Money. London : Vintage Books, 133 p. ISBN 978-1-78487-402-5.

4. HAYEK, F. A. 1990. Denationalisation of Money The Argument Refined An Analysis of the
Theory and Practice of Concurrent Currencies (3rd ed.). London, UK: The Institute of Economic
Affairs.
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5. CHOVANCULIAK, R. 2019. Pokrok bez povolenia. Bratislava : INESS, 288 s. ISBN
978-8-089-82007-8.

6. KRAVCHENKO, P., SKRIABIN, B., DUBININA, O. 2019. Blockchain And Decentralized
Systems. Kuis, Ukraine: Distibuted Lab.

7. NAKAMOTO, S. 2008. Bitcoin: A Peer-to-Peer Electronic Cash System. Retrieved from
https://bitcoin.org/bitcoin.pdf

8. NARAYANAN, A., BONNEAU, J., FELTEN, E., MILLER, A., GOLDFELDER, S. 2016.
Bitcoin and Cryptocurrency Technologies: A Comprehensive Introduction. Princeton, NJ:
Princeton University Press.

9. SHRIER, D., L. 2020. Basic blockchain. London : Robinson, 182 p. ISBN 978-1-4721-4483-6.
10. TAPSCOTT, D., TAPSCOTT, A. 2018. Blockchain revolution. New York : Portfolio/Penguin,
358 p. ISBN 978-0-241-23786-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

kombinované stidium (p, S, K): P-26 hodin
samostiadium: 50 hodin

Priprava prezentacie aktualnych tém: 44 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 77

A B C D E FX(0) FX(1)

59.74 19.48 11.69 1.3 2.6 5.19 0.0

Vyuéujuci: Ing. Ivan Sedliacik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.04.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kvalitativny a kvantitativny vyskum v podniku
D 2 KaKVvP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomna skuska z kvalitativnej Casti - 10 bodov

pisomna skuska z kvantitativnej Casti - 20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

sucet priebeznych hodnoteni, pricom nutnou podmienkou uspesného ukoncenia predmetu je
ziskanie asponi 65% bodov z kazdej Casti priebezného hodnotenia.

V opravnom termine Student znovu absolvuje pisomnu skusku z tej Casti predmetu, z ktore;j
nedosiahol pozadovany minimalny pocet bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. je schopny pripravene konzultovat' so zadavatelom a dospiet’ k zjednotenému chapaniu
zakladnych poloziek zadania prieskumu,

2. pouzije doterajSie poznatky publikované v odbornej literatire na sformovanie teoretickych
vychodisk svojho prieskumu,

3.zvoli v kontexte skimaného problému vhodné metddy a pripravi si techniku zberu dat,

4. identifikuje v kontexte skiimaného problému zakladny subor, posudi reprezentativnost
vyberového stboru, validitu dotaznika a reliabilitu dotaznika,

5. aplikuje na data vhodné Statistické metoddy a s ich pomocou extrahuje z dat informacie potrebné
pre rieSenie skuimaného problému,

6. vytvori jednoduché modely umoziujice prognézovat’ vyvoj ekonomickych veli¢in v ¢ase.

Struc¢na osnova predmetu:

Dekomponovanie zadania prieskumu — konkretizacia problému, predmetu, ucelu a ciel'a vratane
objektu. Teoretickd analyza problému — teoretické vychodiskd/opora a vyuziteny interpretacny
koncept, formulacia hlavnej a ¢iastkovych otazok (hlavnej a ¢iastkovych hypotéz) ako vychodisko
dalsicho postupu. Rozpracovanie metodiky vratane néstrojov a technik zberu a pripravy dat.
Reprezentativnost’ vyberového suboru. Vybrané metddy prezentacie dat. Analyza kontingen¢nych
tabuliek. Vybrané neparametrické testy. Analyza casovych radov.

Odporacana literatira:
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Odporucana literatara:

1. PUNCH, K. F. 2008. Uspé&$ny navrh vyzkumu. L.vyd. Praha : Portal, 232 s. ISBN
978-80-7367-468-7.

2. REICHEL, J. 2009. Kapitoly metodologie socidlnich vyzkumu I.vyd. Praha : Grada, 192s.
ISBN 978-80-247-3006-6.

3. ONDREJKOVIC, P. 2007. Uvod do metodologie spolo¢enskovedného vyskumu. Bratislava :
VEDA, 248s. ISBN 978-80-224-0970-4.

4. GAVORA, P. 2007. Sprievodca metodologiou kvalitativneho vyskumu. Bratislava : Univ
Komenského, 230 s. ISBN 978-80-223-2317-8.

5. SILVERMAN, D. 2005. Ako robit kvalitativny vyskum. Bratislava : IKAR, 327s. ISBN
80-551-0904-4.

6. REZANKOVA, H. 2011. Analyza dat z dotaznikovych Setfeni. Praha : Professional
Publishing, 223 s. ISBN 978-80-7431-062-1.

7. PECAKOVA, 1. 2011. Statistika v terénnich prizkumech. 2. dopInéné vydani. Praha :
Professional Publishing , 236 s. ISBN 978-80-7431-039-3.

8. KRAL, P. a ini. 2009. Viacrozmerné $tatistické metody so zameranim na rie$enie problémov
ekonomickej praxe. Banska Bystrica : Univerzita Mateja Bela, Ekonomické fakulta, 175 s. ISBN
978-80-8083-840-9.

9. JAMES, G. - HASTIE, T. - TIBSHIRANI, R. — WITTEN, D. 2013. An introduction to
statistical learning with applications in R, New York : Springer, 425 s., ISBN 978-1-4614-7137-0.
10. HYNDMAN R. J - ATHANASOPOULOS G. 2013. Forecasting: principles and practice,
https://www.otexts.org/book/fpp

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hodin, z toho:
Kombinované studium (P, S, K): 39
samoS§tadium: 111

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 102

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

27.45

18.63

28.43

14.71

3.92

4.9

1.96

Vyuéujuci: doc. Ing. Alena Kas¢akova, PhD., PhDr. Marian Kika, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.12.2021

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Limity intimity: o zodpovednych vztahoch
LMT-123

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie / Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 13
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie:

Aktivna cast’ na vyucbe: 30 bodov

Plnenie priebeznych zadani: 50 bodov

Reflexia a sebareflexia: 20

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie: min. 80 % aktivna ucast’ a prezentacia priebeznych zadani
Na zaverecné hodnotenie :absolvoval/absolvovala - neabsolvoval/neabsolvovala.

Vysledky vzdelavania:

1. Studentstvo kriticky analyzuje a hodnoti premenné ovplyviiujiice vztahy a ich optimalizaciu

2. Studentstvo kultivovane diskutuje a argumentuje svoje postoje a nazory o zadanych témach.

3. Studentstvo kriticky hodnoti a reflektuje vlastné vystupy aj vystupy svojich kolegov a kolegyii.

Struc¢na osnova predmetu:

Socio-kultirny kontext formovania zodpovednych vztahov (vratane intimnych) a fungovania l'udi
v nich.

Bezpecnost, sthlas, komunikécia a limity vo vztahoch.

Riesenie modelovych situacii.

Odporacana literatira:

1. Berne, E. 2019. Ako sa l'udia hraji. Psychologia I'udskych vzt'ahov. Bratislava: 2019

2. Foucault, M. 2003. Dejiny sexuality.

3. Morus, R.L. (r6zne roky vydani) Svétové dé&jiny sexuality.

4. Rovnanova, L. 2014. Vychova k manzelstvu, rodi¢ovstvu a etike intimnych vzt'ahov: zakladné
vychodiska. MPC.

5. Rovnanova, L. 2014. Vychova k manzelstvu, rodicovstvu a etike intimnych vztahov: 2. Cast’.
MPC.

6. Rovianova, L., Luksik, I. & Luksikova, L. et al. 2007. Metodicka prirucka pre sexualnu
vychovu na druhom stupni ZS v rAmci uéebnych osnov VMR. SPR.
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7. Nemcova, L., Roviianova, L.& Zolyomiova, P. 2015. Tedria rodinnej vychovy. Vybrané
kapitoly. PF UMB.
8. Webova stranka (www.ITYMYta.sk)

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: seminare a cvicenia: 26 hodin, analyza strategickych dokumentov: 10 hodin,
priprava na priebezne zadané tlohy: 40 hodin, samostadium: 14 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Livia Nemcova, PhD., doc. PaedDr. Lenka Roviianova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: MIS a marketingovy vyskum
D 2 MiISaMV

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

priebezny test: 0-20 bodov,

priebezna praca na zadanych tlohach pocas seminarov: 0-45 bodov,

spolu: 0-65 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Vypracovanie a prezentacia zavere¢ného projektu marketingového vyskumu: 0-35 bodov

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
minimalne 65 bodov zo 100.

V opravnom termine Student opravuje ti sucast’ skusky (test alebo projekt), za ktoru ziskal menej
bodov tak, aby bol kone¢ny sucet bodov minimalne 65.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pozna a vyuziva marketingové informacné systémy v podnikoch a nové trendy v tejto oblasti,
2. hodnoti dostupné udaje z hl'adiska vyuzitel'nosti a nasledne identifikuje informacné potreby v
marketingu podniku,

3. dokéze ziskat, spracovat, vyhodnotit a vyuzit informécie v procese marketingového
rozhodovania a efektivne prezentovat vysledky,

4. vie vytvorit’ plan marketingového vyskumu pre rieSenie problému a zvolit’ vhodné vyskumné
pristupy,

5. aplikuje relevantné matematicko-statistické metoddy pri analyze udajov,

6. osvoji si exaktny a zdroven tvorivy pristup pri rieSeni problémov marketingovej praxe s dérazom
na timovu pracu a etické principy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vyznam, podstata a typy informacii. MIS ako sucast’ podnikového informacného systému, jeho
technologicka podpora. Jednotlivé zlozky MIS.

2. Teoretické vymedzenie marketingového vyskumu, jeho oblasti a prinos pre manazérske
rozhodovanie. Jednotlivé kroky marketingového vyskumu a etické aspekty.
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3. Stanovenie vyskumného problému, zdroje udajov, techniky zberu tudajov (pozorovanie,
opytovanie, experiment), kontaktné metddy. Primarne udaje ziskané kvalitativnym vyskumom.
Primérne udaje ziskané kvantitativnym vyskumom — zasady tvorby dotaznika, techniky Skalovania.
4. Techniky vyberu vzorky, overovanie reprezentativnosti vyberu, realizacia vyskumu v teréne, zber
udajov, ich kddovanie a kontrola.

5. Analyza, spracovanie a interpretacia udajov. Principy testovania Statistickych hypotéz.

6. Prezentécia vysledkov vyskumu, ich d’alsia distribucia a vyuzitie v procese rozhodovania.

7. Vyuzitie modernych technoldgii v MIS, nové trendy a etika v zbere a analyze udajov
(neuromarketing, eye-tracking, biometrické technologie, online nastroje).

Odporiacana literatira:

1. TABORECKA-PETROVICOVA, J. 2020. Marketingovy vyskum. Banska Bystrica: Belianum,
Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2020, ISBN 978-80-557-1814-9

2. LACO, P. 2018. Hodnotenie podnikovych internetovych stranok. Banské Bystrica: Belianum,
ISBN 978-80-557-1524-7

3. TAHAL, R. 2017. Marketingovy vyzkum. Praha: Grada, 2017, 264 s. ISBN 9788027102068

4. CHRASTINA, J. 2019. Piipadova studie — metoda kvalitativni vyzkumné strategie a
designovani vyzkumu. Olomouc: Univerzita Palackého v Olomouci, 2019. 288 s. ISBN
9788024453736

4. FORET, M. 2012. Marketingovy pruzkum. Bizbooks, 2012. 120s. ISBN 9788026500384

5. HAGUE, P. 2003. Pruzkum trhu. Brno: Computer Press, 2003, ISBN 80-7226-917-8

6. BASL, J. 2002. Podnikov¢ informacné systémy. Praha: Grada Publishing, 2002

7. KEEGAB, S. 2009. Market Research in Practice. Good Decision-Making Through
Understanding People, Cultures and Market. Kogan Page, 2009

8. BRACE, I. 2008. Questionnaire Design: How to Plan, Structure and Write Survey Material for
Effective market research, Kogab Page, 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 39
samostudium: 61

priprava zaverecného projektu: 40
zber tdajov v teréne: 10

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 76

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

39.47

34.21

18.42

5.26

2.63

0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD., doc. Ing. Alena Kas¢akova, PhD., Ing. Peter Laco,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Makroekonomicky vyvoj a hospodarska politika na
D 2 MVaHPnS Slovensku (v spolupraci s NBS)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Pisomny test - 100 bodov

Vysledky vzdelavania:

Studenti ziskaj prehl'ad o aktualnych otizkach makroekonomického vyvoja na Slovensku a tiez
o najdolezitejSich témach, ktorym sa hospodarska politika venovala v poslednom obdobi. Umozni
im zasadit’ rozhodnutia hospodarskej politiky do kontextu makroekonomického vyvoja doma aj v
zahrani¢i. Kurz sa venuje vplyvu finan¢nej krizy a z nej prameniacim novym vyzvam v menovej a
fiskalnej politike. Kurz je zabezpeCovany v spolupraci s analytickymi predstavitel'mi instittcii ako
NBS, RRZ a IFP (MFSR) pre vybrané témy.

Struc¢na osnova predmetu:

. Uvod, aktualne makroekonomické trendy

. Dlhodobé¢ trendy v ekonomike

. Sktisenosti s menovou integraciou a eurom.

. Kvantitativne uvolfiovanie vs. inflacia

. Nestandardné menové opatrenia, rovnovazna sadzba
. Moderna fiskalna politika

. Vydavkové stropy, stratégia riadenia dlhu a rémska otazka
. Meranie konsolidacie vo verejnych financiach.

9. Analyza rozpoctu

10. D6chodkova reforma, dlhodoba udrzatel'nost’

11. Hodnota za peniaze

01N LN AW —

Odporacana literatira:

1. Mankiw, Gregory N., Taylor, Mark P.: Macroeconomics

2. Samuelson, Paul A., Nordhaus, William D.: Ekonémia, 18. vyd.
3. Casopisecka literatira a on-line zdroje podl'a tém

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
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120 hodin
kombinované studium (P, S): 26
samoStadium: 94

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 46

A B C D E

FX(0)

FX(1)

15.22 10.87 10.87 21.74 32.61

4.35

4.35

Vyuéujuci: Ing. Zaneta Lacové, PhD., Ing. Anna Vallusova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Makroekonomia 2
D 2 Makro2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou ukoncenia predmetu je absolvovanie kombinovanej skusky — 2 pisomné testy a
ustna

skuska.

a) priebezné hodnotenie:

Student absolvuje po¢as semestra dva priebezné testy. Z pisomnej Gasti skusky moze $tudent
ziskat’ maximalne 50 bodov.

b) zavere¢né hodnotenie:

Student absolvuje tstnu ¢ast’ skisky v obdobi na ukonéenie $tudijnych povinnosti.

Na tstnu Cast’ skusky sa Student v riadnom termine prihlasuje v pripade, ak z priebezného
hodnotenia ziskal aspoil 25 bodov (z maximélneho poctu 50 bodov za obidva testy). Z tstnej
skusky moze Student ziskat’ maximalny pocet 50 bodov. V pripade, ak Student z priebezného
hodnotenia neziskal aspon 25 bodov, absolvuje zaverecny suhrnny test v opravnom termine.
Minimélna hranica ispes$nosti, a teda podmienka ukoncenia predmetu, je stanovend na 65 bodov
z celkového maximalneho poctu 100 bodov (max. 50 bodov za testy + max. 50 bodov za stnu
skusku).

Student ma narok len na 1 opravny termin (teda bud’ pri testovej alebo ustnej &asti sktisky).

a) priebezné hodnotenie:

Student absolvuje po¢as semestra dva priebezné testy. Z pisomnej ¢asti skusky moze student ziskat
maximalne 50 bodov.

b) zaverecné hodnotenie:

Podmienkou ukonéenia predmetu je absolvovanie kombinovanej skusky — 2 pisomné testy a tistna
skuska.

Student absolvuje ustnu ¢ast’ skusky v obdobi na ukonéenie $tudijnych povinnosti.

Na tstnu Cast’ skusky sa Student v riadnom termine prihlasuje v pripade, ak z priebezné¢ho
hodnotenia ziskal aspoil 25 bodov (z maximélneho poctu 50 bodov za obidva testy). Z tstnej
skuasky moze Student ziskat’ maximalny pocet 50 bodov. V pripade, ak Student z priebezného
hodnotenia neziskal aspon 25 bodov, absolvuje zaverecny suhrnny test v opravnom termine.
Minimalna hranica uspesnosti, a teda podmienka ukoncéenia predmetu, je stanovend na 65 bodov

z celkového maximalneho poctu 100 bodov (max. 50 bodov za testy + max. 50 bodov za Gstnu
skusku).
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Student ma narok len na 1 opravny termin (teda bud’ pri testovej alebo ustnej Gasti sktisky).

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. je schopny pouzit vedomosti na vyhladdvanie, spracivanie a triedenie informacii o
makroekonomickom prostredi v podmienkach otvorenej ekonomiky, ako aj hospodarskych
integracnych celkov,

2. dokéaze na zaklade ziskanych poznatkov analyzovat makroekonomické javy a suvislosti z
pohl'adu réznych ekonomickych pristupov, ¢im si na jednej strane rozvija kritické myslenie, na
druhej strane si prehlbuje svoje chapanie zlozitosti hospodarskych procesov v makroekonomickom
prostredi,

3. je schopny aplikovat’ svoje vedomosti na to, aby v praxi identifikoval vplyv pésobenia hlavnych
faktorov pochadzajucich z makroekonomického prostredia na vybrané hospodarske subjekty s
cielom modelovat’ buduce situacie, ¢im sa lepS$ie pripravi na rozhodovanie v podmienkach rizika
a neurcitosti,

4. vie posudit’ praktické uplatiovanie nastrojov hospodarskej politiky pri rieSeni délezitych
makroekonomickych problémov,

5. dokaze zhodnotit’ najdolezitejSie zdkonitosti vyvoja ekonomiky v si¢asnom globalizovanom
prostredi s ohl'adom na ich désledky pre domacnosti a podniky.

Stru¢na osnova predmetu:

Keynesovska ekondmia: cenové a mzdové strnulosti. Klasicka analyza hospodarskych cyklov:
makroekonomia vyc¢istovania trhov. Rovnovazny produkt v uzavretej ekonomike. IS-LM model a
jeho aplikacie. Mundellov-Flemingov model a jeho aplikacie. Fiskalna a menova politika v malej
otvorenej ekonomike a koordindcia medzi nimi. Trh prace a nezamestnanost. AD-AS model a jeho
aplikacie. Inflacia, dezinflacia a Phillipsova krivka. Teérie a modely ekonomického rastu. Menovy
kurz a platobna bilancia, mechanizmus vyrovnavania vonkajsej ekonomickej nerovnovahy.

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

1. POVAZANOVA, M., HRONEC, M., URAMOVA, M., KOLLAR. J. 2018. Makroekonémia
2. Banskd Bystrica : Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Ekonomicka fakulta, 2018. 198 s. ISBN 978-80-557-1419-6

2. POVAZANOVA, M. a kol. 2016. Makroekonomia 2 (Cviebnica). Banska Bystrica: Belianum.
2016. ISBN 9788055710761

3. HOLMAN, R. 2018. Makroekonomie. Stiedn¢ pokroc¢ily kurz. 3. vyd. Praha : C. H. Beck,
2018. ISBN: 9788074005411.

4. HOLMAN, R. 2018. Makroekonomie. Sbirka fesenych otazek a prikladu. Praha : C. H. Beck,
2018. ISBN 9788074007231.

5. SOUKUP, J. POSTA, V. NESET, P. PAVELKA, T. 2018. Makroekonomie Moderni ptistup.
Management Press, Praha 2018. ISBN 9788072615377

6. URAMOVA, M., PITEKOVA, J., PATA, J. 2010. Makroekonémia II., Bansk4 Bystrica : EF
UMB, 2010.

7. LISY, J. a kol. 2013. Makroekonomicka rovnovaha a nerovnovaha. (Teoretické a praktické
problémy). Bratislava: Wolters Kluwer, 2013. ISBN 9788080785888.

8. LISY, J. a kol., 2007. Ekonémia v novej ekonomike. Bratislava: Tura Edition, 714 s. ISBN
9788080781644

9. MUCHOVA, E. 2005. Makroekonomia otvorenej ekonomiky. Bratislava : Ekonomia, 2005.
ISBN 8080780234.

10. PAULIK, T., PELLESOVA, P. 2002. Makroekonomie. Karvina : OPF SU, 2002. ISBN 80-.
7248-159
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11. BLANCHARD, O., 2021. Macroeconomics, 8th Edition, London, Pearson, ISBN
9780135179062

12. KRUGMAN, P., WELLS, R., 2021. Macroeconomics, 2nd Edition, New York, Worth
Publishers, ISBN 978-1319245269

13. MANKIW, N., G. Macroeconomics. Tenth edition. Vydavatel'stvo: Worth Publisher, Palgrave
Macmillan. 2019. s. 612.

14. ROMER, D., 2019. Advanced Macroeconomics, Sth Edition, New York, Mcgraw-Hill/Irwin,
ISBN13: 9781260185218

15. Vybrané casopisy: Ekonomicky ¢asopis, Politickd ekonomie, Ekonomika a spolo¢nost’,
Ekonomické rozhl'ady, Ekonomie a management a i.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 52
samoS$tadium: 83

zber informaécii: 15

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 341

A B C D E FX(0) FX(1)

10.56 14.08 19.65 19.06 2991 2.05 4.69

Vyuéujuci: doc. Ing. Martin Hronec, PhD., Ing. Jan Kollar, PhD., Ing. Mariana Povazanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 24.10.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Management of Innovations (Manazment inovacii)
D 2 Ml-gj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Development of the innovative project proposal 0 - 30 points,

Prelimanary presentations 0 - 20 points

b) zaverecné hodnotenie:

Final project and project documentation: 0-50 points

In resit exam student corrects innovating project and documentation, points are cummulated with
continuous assessment.

Vysledky vzdelavania:

After completion of the course, the student can:

. determine the intention of the innovative enterprise,

. develop a business model (BMI) for a innovation project,

. apply the principles of the innovative projects based on normative or intuitive thinking,

. apply selected methods and tools of innovation methods based on best value and value analysis,
. assess the appropriateness of innovative intentions

. present own innovative BMI to stakeholders.

AN N AW —

Struc¢na osnova predmetu:
1. Essence of innovation management in the enterprise, definition, differentiation and classification
of innovation.
. Analysis of the life cycle of innovation and successful product.
. Creative methods in the innovation process.
. Determining the intentions of innovative products (parameters): method best value.
. Determining the intentions of innovative products (parameters): value analysis.
. Business models for innovation
. Innovative business strategy and forecasting innovation enterprise.
. Forecasting Methods innovation and predictability.
. Forms of support innovative development and institutional support of innovations.
10. Development of the project proposal/BMI
11. Preparation of the project documentation/business plan
12. Implementation plan

O 01N kW
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13. Assessement and evaluation of the project, its impact and limitations.

Odporiacana literatira:

1. GOFFIN, K., Mitchell, R. 2017. Innovation Management: Effective strategy and
implementation 3rd Edition. Red Globe Press, 2017. 440 p. ISBN 978-1137373434.

2. ENDE, J. van den. 2021. Innovation Management. Red Globe Press, 2021. 1178 p. ISBN
978-1352012422.

3. ANTHONY, S., D. 2017. The Little Black Book of Innovation, With a New Preface:

How It Works, How to Do It. Boston : Harvard Business Review Press, 2017. 320 p. ISBN
978-1633693401

4. TROTT, P. 2011. Innovation Management and New Product Development (5th Edition). New
Jersey : Prentice Hall, 2011. ISBN 978-0273736561. 648 s.

5. KEELEY, L., WALTERS, H., PIKKEL, R., QUINN, B., 2013. Ten Types of Innovation: The
Discipline of Building Breakthroughs. Hoboken : Wiley, 2013. 288 p. ISBN 978-1118504246
6. OSTERWALDER, A, PIGNEUR, Y. 2010. Business Model Generation. John Willey&Sons.
7. SLOANE, P. 2017. The leader’s guide to lateral thinking skills. 3rd Edition. Kogan page.

8. THEODOULIDES, L., KORMANCOVA, G., COLE, D. 2019. Leading in the Age of
Innovation: change of values and approaches. NY: Routledge.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 h

Combined form (Lecture, Seminar, Consultation): 39
self-study: 51

preparation of the project: 20

collection of data : 40

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Lenka Theodoulides, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Managerial Communication (Manazérska komunikécia)
D 2 MK-gj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Presentations during two lessons with the use of case studies, simulated situations from work and
communication situations of managers: 0 — 50 points (0 — 25 points each).

b) zaverecné hodnotenie:

Oral exam: 0 — 50 points.

Credits are assigned to the student who has obtained a minimum of 65 out of 100 points for
fulfilling the requirements of the course assessment.

Within the resit examination student takes only final evaluation. The points for the continuous
evaluation will be kept.

Vysledky vzdelavania:

After completion of the course the student can:

1. create positive personal and working relations on the basis of communication competence,

2. apply and develop basic communication abilities in leading and managing working teams and
in solving communication problems,

3. judge and use alternative methods and techniques suitable for conducting business meetings and
decision-making,

4. conduct successful negotiations with domestic and foreign partners,

5. assess the differences among national cultures and communication styles according to
communication situations,

6. enter into an active interaction with others, use the techniques of effective listening and asssertive
presentation of his/her own opinions.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Manager, requirements for his/her personality and specialized skills. Creativity in the work of a
manager. Techniques at work of a sussessful manager.

2. Distinctive characteristics of manager’s work in entrepreneurial sphere, time management. Work
performance and workload of a manager.

3. Communication in the work of a manager, verbal (oral and written) and non-verbal (mimics,
gesticulations, eyes body language, and others), communication event, communication and social
situation.
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4. The process of communication, the use of feedback and active listening in communication.
Managerial methods. Interview, techniques.

5. Meeting, kinds of meetings, managing the preparation of meetings and their course. Press
conference, presentation, discussion.

6. Communication at work. Effective communicating.

7. Synchronous and asynchronous communication.

8. Management of business negotiations.

9. Specific features of intercultural communication in negotiations with foreign partners.

10. Rhetorics in the work of the manager.

11. Preparation and course of public speaking.

Odporiacana literatira:

1. BEPPARI, S. 2017. The Fundamentals of Business Communication. www.vpinda.co.in.

2. BUSINESSBALLS. 2017. Johari Window Model and Free Diagrams [online]. Available on
the internet: <https://www.businessballs.com/self-awareness/johari-window-model-and-free-
diagrams/>

3. BUSINESSCULTURE. 2019. International Business Culture and Business Etiquette [online].
Available on the internet: <https://businessculture.org/>

4. COVEY, R., S. 2004. The 7 Habits of Highly Effective People. New York : Simon and
Schuster, 2004.

5. COVEY, R., S. 2005. The 8th Habit from Effectiveness to Greatness. New York : Simon and
Schuster, 2005.

6. FRED, E. J. 2004. Intercultural Communication. California: Sage Publications Inc., 2004. 464
p. ISBN 978-07-619-2899-7.

7. GRIFFIN, E., LEDBETTER, A., SPARKS, G. 2014. A FirstLook at Communication Theory
(Conversations with Communication Theorists). 9. edition. McGraw-Hill Education. 560 p. ISBN
978-00-735-2392-7.

8. HALL, E. T., HALL, M. R. 2000. Understanding cultural differences. Yarmouth : Intercultural
Press, 2000. 224 p. ISBN 978-1-8778-6407-0.

9. JANDT, F. E. 2010. An Introduction to Intercultural Communication Identities in a Global
Community. Fifth edition. California : Sage Publications. 2010. 374 p. ISBN 978-1-4129-7010-5.
10. KRISHNAMACHARYULU, C.S.G., RAMAKRISHNAN, L. 2008. Business
Communication. Mumbai: Himalaya Pub. House, 2009. 386 p. ISBN 978-81-848-8567-5.

11. LLOPIS-LORENTE, A., et al. 2017. Interactive models of communication at the nanoscale
using nanoparticles that talk to one another. In Nature Communication. [online]. [cit.
2020-06-01]. Available on the internet: <https://www.nature.com/articles/ncomms15511>

12. LOCKER, K. O., KIENZLER, D. 2014. Business and Administrative Communication.
Boston: Irwin McGraw-Hill, 2014. 768 p. ISBN 978-00-734-0325-0.

13. LUNENBURG, F. C. 2010. Communication: The Process, Barriers, And Improving
Effectiveness. Schooling Volume 1. Number 1. 2010. [online]. [cit. 2020-19-02]. Available on the
internet: <https://www.mcgill.ca/engage/files/engage/communication lunenburg 2010.pdf>

14. MARTIN, J., FELLENZ, M. 2010. Organizational behaviour & Management. 4th edition.
Hampshire : Cengage Learning EMEA, 2010. 642 p. ISBN 978-1-4080-1812-5.

15. MINKOYV, M. 2007. What makes us different and similar: A new interpretation of the world
values survey and other cross-cultural data. Sofia : Klasika Stil Publishing House. 2007. 240 p.
ISBN 978-954-327-023-1.

16. Thomas, D. C., Lazarova, M. B. 2014. Essentials of International Human Resource
Management. Managing People Globally. Los Angeles/London : SAGE Publications, 2014.

17. SMEREK, L., VETRAKOVA, M.. 2020. Managerial Communication. Banska Bystrica :
Ekonomicka fakulta UMB. 154 p. ISBN 978-80-557-1769-2.

Strana: 83




18. SMEREK, L., VETRAKOVA, M. 2021. Organization of managerial work. Banska Bystrica :
Ekonomické fakulta UMB. 106 p. ISBN 978-80-557-1859-0.

19. WATSON, T., J. 2005. Organising and Managing Work. Harlow : Prentice Hall, 2005.

20. WOOD, J. 2012. Communication Mosaics: An Introduction to the Field of Communication.
Wadsworthseries in communication studies. Cengage Learning. 2007. 432 p. ISBN

978-0495-794-158.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hours, within that:
combined study (lecture, seminar, consultation): 39

self-study: 49
preparation of presentation, simulated communication situations, skits : 31

practicing of communication competences and managerial methods: 31

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Ing. Luka§ Smerek, PhD., Ing. Jozef Durian, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment implementécie fondov EU
D 2 MIFEU

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie 2 zadani v stanovenych terminoch pocas semestra. Za kazdé zadanie je mozné ziskat’
max. 50 bodov.

b) zaverecné hodnotenie:

neuplatiluje sa

Vysledky vzdelavania:

Zakladnym cielom predmetu je doplnit vedomosti a zrucnosti Studentov nadobudnutych
$tadiom savisiacich $tudijnych programov o problematiku politiky sudrznosti EU s dérazom na
praktickt rovinu implementacie eurdpskych Strukturdlnych a investicnych fondov prostrednictvom
jednotlivych OP v podmienkach Slovenskej republiky v rdmci programovacieho obdobia 2014 —
2020 ako aj prezentovat praktické odporicania pre obdobie 2020+.

Struc¢na osnova predmetu:

Politika sudrznosti EU a jej rdmec - ivod do problematiky ( definicie, programovacie obdobia a
stru¢nd charakteristika zdkladnych pojmov), Programovacie obdobie 2014 — 2020 (vychodiskové
dokumenty a zékladné tematické ciele SSR a Partnerska dohod SR 2014 — 2020, OP a ich
charakteristika, alokacie), Systém riadenia na strategickej tirovni a trovni OP (Struktira organov
na urovni NSRR SR a PD SR a na urovni samotného OP, charakteristika a kompetencie
organov CKO, RO, SORO, CO, PJ, OA, MV a NMV) a systém finan¢ného riadenia (Struktura
organov finanéného riadenia, financovanie zo SF a KF a ESIF, systém finanénych tokov na
narodnej Urovni, nezrovnalosti), implementacia OP - vyzvy na predkladanie ZoNFP (pisomné
vyzvania pre narodné projekty, priprava projektovych zamerov, ITMS a ITMS2014+, podmienky
opravnenosti), Implementacia OP — ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok (formular ZoNFP,
opis projektu, rozpocet projektu, prilohy ZoNFP, poddvanie a prijem ZoNFP — dopytovo-
orientované projekty, narodné projekty), Implementacia OP - hodnotenie (hodnotiaci proces ZoNFP
dopytovo-orientované projekty/narodné projekty — vyhodnocovanie vyziev, proces formalnej
kontroly — KFS a PFK, odborné hodnotenie a vyber ZoNFP, priprava Zmluvy o poskytnuti NFP),
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Implementacia OP — manazment projektov (charakteristika systému implementacie schvalenych
projektov — zakladné ulohy a povinnosti prijimatel'a pomoci a RO/SORO, projektové riadenia,
finan¢né riadenie, monitorovanie), Proces a formy verejného obstaravania, kontrola a hodnotenie
napliiania MU, zmeny zmluvy o poskytnuti NFP, Ochrana finanénych zaujmov Eurépskych
spolocenstiev a protikorupéné opatrenia (zdkladna charakteristika, ilohy OLAF a CKU OLAF /
UV SR/ v oblasti ochrany finan¢nych zaujmov ES, nezrovnalosti, vracanie financnych prostriedkov
— korekcie, vylucenie subjektov z financovania), Planovanie a realizacia informac¢nych kampani
(tvorba planu kampane, vyber nastrojov a komunikacnych kanalov, meranie efektivnosti a ucelnosti
kampane), Problematické oblasti implementacie na narodnej urovni a odporucania pre obdobie
2020+, Exkurzia.

Odporiacana literatira:
Dokumenty SR a EU

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostudium: 50

spracovanie zadani: 20

zber informacii: 24

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 63

A B C D E FX(0) FX(1)

79.37 6.35 11.11 0.0 1.59 1.59 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Radoslav Koziak, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.10.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment inovacii
D 2 MI

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Navrh inova¢ného zameru : 0-20 bodov

Ciastkové prezentacie po¢as seminarov: 0 — 30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Prezentacia vlastného inova¢ného projektu, projektova dokumentacia: 0-50 bodov

V opravnom termine Student opravuje inovac¢ny projekt a dokumentaciu, body za priebezné
hodnotenie sa prenasaju.

Vysledky vzdelavania:
Po absolvovani kurzu méze Student:
1. urcit’ zdmer inovativneho podniku,
2. vyvinut obchodny model (BMI) pre inovaény projekt,
3. aplikujte principy inovativnych projektov zalozenych na normativhom alebo intuitivnom
mysleni, 4. pouzit’ vybrané metddy a nastroje, inova¢né metddy
5. posudit’ vhodnost’ inova¢nych zdmerov
6. prezentovat’ zainteresovanym stranam vlastny inovativny BMI.

Struc¢na osnova predmetu:

. Podstata riadenia inovacii v podniku, definicia, diferenciacia a klasifikacia inovacii.
. Analyza zivotného cyklu inovacie a uspesného produktu.

. Kreativne metody v procese inovacie.

. Business modely pre inovacie (BMI)

. Inovativna stratégia a progndza inova¢ného podniku.

. Prognostické metddy, inovacia a predvidatel'nost’.

. Formy podpory inovativneho rozvoja a institucionalnej podpory inovacii.
. Vypracovanie navrhu projektu/BMI.

9. Priprava projektovej dokumentécie/podnikatel’ského zdmeru.

10. Implementa¢ny plan inova¢ného zdmeru.

11. Posudenie a hodnotenie projektu, jeho dopad a obmedzenia.

01N LN AW —

Odporacana literatira:
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1. OSTERWALDER, A., PIGNEUR, Y. 2010. Tvorba business modelu. Praha: Albatros Media,
2012.

2. VEBER, J. a kol. 2016. Management inovaci. Management Press, 2016. 288 s. ISBN
9788072614233.

3. DOLEZAL, J. 2016. Projektovy management. Praha: Grada, 2016.

4. HITTMAR, S. 2017. Riadenie inovaénych procesov v podniku: teoretické a praktické otazky
tvorby a uplatiiovania inovaénych procesov v podniku. Zilina: EDIS - Vydavatel'stvo Zilinskej
univerzity.

5.LESAKOVA, L. 2017. Inovécie v &innosti malych a strednych podnikov v Slovenskej
republike. BB: UMB Belianum.

6. SVOBODOVA, 1. 2017. Od napadu k podnikatel'skému planu. Praha: Grada, 2017.

7. KROGERUS, M. 2018. Kniha rozhodnuti: 50 grafickych modelu pro strategické rozhodovani.
Praha: Portal. 2018.

8. RIES, E. 2019. Startup jako princip podnikéni: jak dosdhnout dlouhodobého rastu v moderni
firm¢. Praha: Management Press.

9. FORET, M. 2021. Marketingovy vyzkum v udrzatelném marketingovém managementu. Praha:
Grada Publishing

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 39
Samostudium: 51

Priprava projektu: 20

Zber udajov: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 67

A B C D E FX(0) FX(1)

7.46 37.31 26.87 23.88 2.99 1.49 0.0

Vyuéujuci: Ing. Lenka Theodoulides, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment rizika
D 2 MR

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny test (50 bodov) z tematickych celkov prvej polovice semestra

b) zaverecné hodnotenie:

pisomny test (50 bodov) z tematickych celkov druhej polovice semestra

Pre ispesné absolvovanie predmetu v riadnom termine musi Student ziskat’ v sthrne za vSetky
sucasti hodnotenia aspon 65 bodov. V opravnom termine $tudent absolvuje opravny pisomny test
(0 — 100 bodov) zo vsetkych tematickych celkov. Pre uspesné absolvovanie predmetu v opravnom
termine musi Student ziskat’ aspon 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. pouzije ziskané vedomosti pri hodnoteni vyznamu rizik v podniku,

2. je schopny analyzovat’ riziko v podniku (identifikovat’ a posudit’ vyznam faktorov rizika),

3. aplikuje kvantitativne a kvalitativne metddy merania rizika,

4. posudi vysledky merania rizik a vyberie vhodné metody rozhodovania sa v podmienkach neistoty
alebo rizika,

5. vytvori ndvrh opatreni orientovanych na predchadzanie vzniku rizik ako aj zmiernenie dosledkov
pdsobenia vzniknutych rizik,

6. navrhuje systém monitorovania efektivnosti opatreni prijatych na eliminaciu rizik v podniku.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Obsah rizika a jeho miesto v podnikani. Podstata rizika, model podnikatel'ského rizika a zivotny
cyklus rizika.

2. Cisté a podnikatel’ské rizika. Systematické a nesystematické rizika v podnikani.

3. Historia, ciele a ndstroje manazmentu rizika.

4. Metody identifikacie rizika. Metddy prioritizacie rizika.

5. Met6dy merania rizika.

6. Manazérske rozhodovanie v podmienkach neistoty a rizika.

7. Metody elimindcie rizik. Krizové riadenie podniku.

Odporacana literatira:
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1. HUDAKOVA, M. 2019. Manazment rizik malych a strednych podnikov. Zilina : EDIS, 2019.
ISBN 9788055415185

2. MIKUSOVA, M. 2015. Krizovy management pro malé a stfedni podniky. Bratislava : Wolters
Kluwer. 2015. ISBN 978-80-8168-106-6.

3. CEJKOVA, V., MARTINOVICOVA, D. 2014. Poistenie rizik malych a strednych podnikoch.
Bratislava : Wolters Kluwer, 2014. ISBN 978-80-8078-672-4.

4. HNILICA, J., FOTR, J. 2014. Aplikovana analyza rizika ve finanénim managementu a
investiénim rozhodovani. Bratislava : Grada, 2014. ISBN 9788024751047.

5.BUGANOVA, K., HUDAKOVA, M. 2012. Manazment rizika v podniku. Zilina : EDIS, 2012.
ISBN 9788055404592.

6. VARCHOLOVA, T., DUBOVICKA, L. 2008. Novy manazment rizika. Bratislava : Tura
Edition, 2008, 193 s. ISBN 978-80-8078-191-0.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, S, K): 39 hod.

Samostudium literatury: 76 hod.

Riesenie zadanych prikladov a priprava na testy: 35 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 47

A B C D E FX(0) FX(1)

10.64 6.38 25.53 19.15 29.79 4.26 4.26

Vyuéujuci: Ing. Ladislav Klement, PhD., doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment vzt'ahov so zdkaznikom
D 2 MVsZ

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priprava a spracovanie semestralnej prace a jej prezentacia: 0-30 bodov

Aktivna ucast’ na seminaroch a v diskusiach, rieSenie pripadovych $tadii, zadani, ti¢ast’ na
vyskumnych tlohach: 0 — 10 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomna skuska: 0-60 bodov

V opravnom termine Student opakuje len pisomnu skusku. Body ziskané za semestralnu pracu a
iné priebezné povinnosti sa mu zapocitaju do celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:
Student:
1. pouzije ziskané vedomosti pri zabezpecovani individualneho pristupu k zakaznikovi,
2. je schopny vyuzivat’ nastroje riadenia vztahov so zadkaznikom,
3. aplikuje vhodné stratégie riadenia vztahov so zdkaznikmi,
4. posudi hodnotu pre zdkaznika a hodnotu zakaznika pre podnik,
5. hodnoti spokojnost’ a lojalitu zdkaznika,
6. vytvori plan starostlivosti o zdkaznika.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Spotrebitel'ské spravanie zakaznikov a faktory ovplyviiovania.

2. Psychologia a typoldgia spotrebitelov.

3. Zékladné charakteristiky, prvky, informacnd podpora, Struktira a fdzy budovania vzt'ahov so
zakaznikmi, vyber vhodnej stratégie.

4. Spokojnost’ zdkaznika a metody jej merania, lojalita zdkaznika, model spokojnosti zakaznika.
5. Hodnota zakaznika pre podnik a hodnota pre zakaznika.

6. Klacovy zakaznik, manazment klicovych zakaznikov, podstata, pri¢iny zavadzania tejto
koncepcie obsluhovania zakaznikov, prinosy a rizika.

7. Nastroje a irovne manazmentu kl'aicovych zékaznikov.

Odporiacana literatira:
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1. KUBINA, M., LENDEL, V. 2019. Budovanie systému riadenia vzt'ahov so zdkaznikmi v
podniku. Zilina: Edis, 2019. ISBN 9788055414973,

2. CHLEBOVSKY, V. 2017. Management zakaznickych feseni: Jak efektivné tvofit a spravovat
individualizované feSeni zékaznickych potfeb. Praha: Grada Publishing, 2017. 128 s. ISBN
978-80-271-0559-5.

3. CHLEBOVSKY, V. 2016. CRM — fizeni vztahi se zakazniky. Brno : Computer Press. 196 s.
ISBN 8025107981.

4. BLOUDEK, J. a kol. 2013. Rozumite svym zakaznikum. Praha: Management Press, 2013. 211
s. ISBN 978-80-7261-248-1.

5. POLIACIKOVA, E. 2012. Manazment kI'a¢ovych zakaznikov. 1. vydanie. Bratislava: Tura
Edition, 2012. 101 s. ISBN 978-80-8078-451-5.

6. MUSOVA, Z., 2011. Riadenie vztahov s klientmi v bankovych institiciach. In: MUSOVA.
Z.,2011. Bankovy manazment a marketing (vybrané kapitoly). Banska Bystrica : UMB, EF v
Banskej Bystrici, 2011. ISBN 978-80-557-0188-2.

7. LOSTAKOVA, H. a kol. 2009. Diferencované ¥izeni vztahu se zékazniky. Praha: Grada
Publishing, 2009. ISBN 978-80-247-3155-1.

8. BURNETT,K. 2002. Kli¢ovi zékaznici a péce o n¢. Praha: Computer Press, 2002. ISBN
80-7226-655-1.

9. KUMAR, V., REINARTZ, W. 2018. Customer relationship management. Concept, Strategy,
and Tools. Berlin: Springer Verlag, 2018. 411 s. ISBN 978-3-662-55380-0.

10. BREWER, E.C., HOLMES, T.L. 2021. Better Customer Service. Simple Rules You Can
Apply Today. Taylor & Francis, Ltd., 2021. ISBN 978-0367757-335.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 39

samostadium: 60

semestralna praca — priprava, prezentacia vysledkov: 40
zber informaécii: 11

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 111

A B C D E FX(0) FX(1)

25.23 27.03 25.23 18.02 2.7 1.8 0.0

Vyuéujuci: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD., doc. Ing. Martina Minarova, PhD., Ing. Filip Smutny,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazérska komunikacia
D 2 MK

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie v dennej forme $tudia a ISP v reZime denného $tudia: prezentacia na jednej
vyucovacej hodine s vyuzitim pripadovych $tadii, simulovanych pracovnych situacii z prace a
komunikacnych situécii manazéra 0 — 40 bodov.

b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢né hodnotenie pre vSetky formy Studia: ustna skuska: 0 — 60 bodov

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
minimalne 65 zo 100 bodov.

V opravnom termine Student opravuje len zdvere¢né hodnotenie (pisomnu skusku). Body ziskané
za priebezné hodnotenie sa mu pripocitaju v plnom rozsahu.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. na zéklade ziskanej komunikacnej kompetencie dokaze kreovat’ pozitivne osobné a pracovné
vzt'ahy,

2. aplikuje a rozvija zakladné komunikaéné schopnosti pri vedeni a riadeni pracovnych timov a
rieSeni komunika¢nych problémov,

3. posudi a vyuziva alternativne metddy a techniky vhodné na vedenie pracovného stretnutia a
prijatie rozhodnuti,

4. je schopny uspesne viest’ rokovanie s domacim i zahrani¢nym partnerom,

5. hodnoti odlisnosti ndrodnych kultar a §tyl komunikacie podl’a komunikaénej situacie,

6. aktivne vstupuje do interakcie s inymi, vyuziva techniky efektivneho pocuvania a asertivneho
prezentovania svojich nazorov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Manazér, poziadavky na jeho osobnost’ a spdsobilost’. Tvorivost’ v praci manazéra. Techniky
prace Uspesného manazéra.

2. Osobitosti organizacie prace manazéra v podnikatel'skej sfére, ¢asovy manazment. Pracovny
vykon a zataz manazéra.
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3. Komunikacia v praci manazéra, verbalna (ustna a pisomna) a neverbalna (mimika, gestikulacia,
re¢ o¢i a i.), komunikacna udalost’, komunika¢na a socidlna situacia.

4. Proces komunikdcie, vyuzitie spitnej vizby a aktivneho poc¢tvania v komunikacii.

5. Manazérske metody. Pracovny rozhovor, techniky. Porada, druhy porad, manazment pripravy a
priebehu porady. Tlacové konferencia, prezentacia, diskusia.

6. Pracovna komunikacia. Efektivne komunikovanie.

7. Synchrénna a asynchronna komunikacia.

8. Manazment obchodného rokovania.

9. Osobitosti interkulturnej komunikacie v rokovani so zahrani¢nym partnerom.

10. Rétorika v praci manazéra.

11. Priprava a priebeh verejného vystipenia.

Odporiacana literatira:

1. ADAMOVA, L., REJF, L., STIEBEROVA, B. 2016. Komunikace a jednéani s lidmi v praxi.
Praha : Cesk4 technika.

3. BILINSKI, W. 2011. Velka kniha rétoriky. Jak s jistotou a ptesvédciveé vystupovat pii kazdé
pftilezitosti. Praha : Grada.

4. COVEY, S. 2010. 7 navykov skuto¢ne efektivnych l'udi. Bratislava : Eastone Books.

5. COVEY, S. 2015. 8. Navyk. Od efektivnosti k vyjimecnosti. Bratislava : Management Press.
6. COVEY, S., MERILL, A., MERILL, R. 2014. NajdolezitejSie veci ako prvé. Ako zosuladit’
pracovné povinnosti so zivotnymi prioritami. Bratislava : Eastone Books.

7. DEDINA, JI., CEITHAMR, V. 2005. Management a organiza¢né chovéni. Praha : Grada.

8. JIRINCOVA, B. 2010. Efektivni komunikace pro manaZery. Praha : Grada Publishing, a.s.
9. KABATEK, A., LOSTAKOVA, O. 2010. Obchodni a manaZerské prezentace. Praha : Grada.
10. SEKOVA, M. a kol. 2013. Manazment II. Bratislava : Tura Edition.

11. SZARKOVA, M. 2018. Komunikacia v manazmente. Praha: Wolters Kluwer.

13. VETRAKOVA, M., KLINCKOVA, J. 2013. Efektivna komunikacia — predpoklad uspesného
manazéra. Banska Bystrica : UMB.

14. VETRAKOVA, M., SEKOVA, M. 2004. Manazérska komunikacia. Banska Bystrica :
Ekonomické fakulta UMB.

15. BEPPARLI, S. 2017. The Fundamentals of Business Communication. www.vpinda.co.in.

16. TING-TOOMEY, S., GHUNG, L. C. 2012. Understanding interchultural Communication.
Oxford : University Press.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 39

samostudium: 49

priprava prezentacie, simulovanych komunika¢nych situdcii, scénok k téme: 31
nacvik komunika¢nych kompetencii a manazérskych metod: 31

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 104

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

29.81

36.54

24.04

5.77

2.88

0.96

0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Ing. Luka§ Smerek, PhD., Ing. Jozef Durian, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022
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Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nézov predmetu: Manazérske informacné systémy
D 2 MIS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Uspesné absolvovanie 2 praktickych testov z oblasti MIS.

a) priebezné hodnotenie:
prakticky test 1: 50 bodov
b) zaverecné hodnotenie:
prakticky test 2: 50 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu Student:

1. je schopny posudit’ vhodnost’ nasadenia urcit¢tho manazérskeho informac¢ného systému v
prostredi konkrétnej organizacie,

2. dokaze pouzit’ vedomosti a zru¢nosti nadobudnuté na predmete na analyzu udajov z velkych
ekonomicky orientovanych databaz,

3. vyuzitim nastrojov Business Intelligence a technologie Big data dokéze hodnotit’ hospodarske
vysledky organizécie a ziskané udaje d’alej spravne pouzit’ v procese rozhodovania,

4. je zdatny vytvarat’ business analyzy s vyuzitim technoldégie OLAP a prezentovat’ dosiahnuté
vysledky,

5. dokaze z analyzovanych udajov ziskavat’ netrividlne, skryté a potencidlne uzitocné informacie,
6. vie posudit moznosti novych informaénych technologii a vhodnym spdsobom ich
implementovat v praxi.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do predmetu, terminoldgia. Transakéné a analytické IS, spoloéné a rozdielne &rty. Stvislosti
medzi transakénymi IS (ERP), manazérskymi IS (MIS) a Business Intelligence (BI). Modely
MIS. Multidimenzionalne databéazy, tabul’ky faktov, dimenzii a ich schémy. Udaje/informacie a
manazérska praca s nimi na roznych trovniach riadenia. Udajové sklady a trhoviska, ich budovanie
a vyznam pre podporu rozhodovania. Zdroje udajov/informacii pre MIS, Extract Transform Load
(ETL) néastroje a vystupy z MIS. Technoldgie na baze online analytical processing (OLAP).
Nové trendy v oblasti analyzy udajov — cloudové aplikacie, Big Data, in-memory technolégie.
Praktické finan¢ne a ekonomicky zamerané tlohy s vyuzitim programov MS Business Intelligence
Development Studio, MS Sharepoint, MS Excel, ap.
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Odporucana literatura:

1. LACKO, L.: Business Intelligence v SQL Serveru 2008, Brno: Computer Press, 2009. ISBN
978-80-251-2887-9.

2. LACKO, L.: Databaze: datové sklady, OLAP a dolovani dat. Brno: Computer Press, 2003.
ISBN 80-7226-969-0.

3.NOVOTNY, O., POUR, J., SLANSKY, D.: Business Intelligence. Praha: Grada Publishing,
2004. ISBN 80-247-1094-3.

4. PALMER, S., WEAVER, M.: Uloha informaci v manaZerském rozhodovani. Praha: Grada
Publishing, 2000. ISBN 80-7169-940-3.

5. LABERGE, R.: Datové sklady. Agilni metody a business intelligence. Brno: Computer Press,
2012. ISBN 978-80-251-3729-1.

6. WARREN, N.: Business Intelligence in MS SharePoint2010. Sebastopol, California: O’Reilly
Media, Inc., 2011. ISBN 978-0-735-64340-6.

7. HUMPHRIES, M., HAWKINS, M., W.: Data warehousing, nadvrh a implementace. Praha:
Computer Press, 2002. ISBN 80-7226-560-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho kombinované stadium (P, S, K): 26,
samoStadium: 66,

samostatné rieSenie domacich uloh: 28.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A B C D E FX(0) FX(1)

88.0 0.0 8.0 0.0 0.0 4.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jolana Gubalova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.11.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazérske zruc¢nosti pracovnikov vo verejnom sektore
D 2 MZPvVS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

aktivna ucast’ na seminaroch a plnenie priebezne zadanych tloh (max. 40 bodov)

b) zaverecné hodnotenie:

spracovanie projektu na tému stanovenu v ivode semestra (max. 40 bodov) + prezentacia projektu
(max. 20 bodov)

Vysledky vzdelavania:

Student

1. Pouzije poznatky o kompetencnych profiloch pracovnikov vo verejnom sektore, s dorazom na
profily v neziskovych organizacidch, na zorientovanie sa v ponuke prace na jednotlivé pozicie,

2. Je schopny vyuzivat zdklady tzv. mékkych zru¢nosti (popisané v osnove predmetu) a vie
vyuzivat’ najmi zasady projektového manazmentu v NO, timovej prace, casového manazmentu,
prezentéacie a komunikacie.

3. Poznatky aplikuje pri tvorbe vlastného projektu podl'a praxe.

4. Dokaze posudit’ kvalitu manazmentu NO.

5. Hodnoti jednotlivé zruénosti a kompetencie s ohl'adom na konkrétnu poziciu.

6. Vytvori projekt - grantova ziadost' v NO, vratane rozpoc¢tu a naplanovania propagacie projektu.

Struc¢na osnova predmetu:

Efektivny vykon pracovnikov v NO - efektivna ¢innost’ a fungovanie NO, zdkladné kompetencné
profily (riaditel, projektovy manazér, financny manazér/ekondm, fundraiser, marketingovy
manazgr...). Efektivna komunikacia - zlozky komunikacie a ich efektivne vyuzivanie, zasady
diskusie a facilitacie, aktivne poctivanie. Timova praca - Struktira a identita timu, vyvinové fazy
skupiny, formovanie timu, procesy tvorby skupinovej/timovej/organiza¢nej kultiry. Motivacia
- pozitivna a negativna motivacia, motivacia pracovnikov a dobrovolnikov, motivacia ¢lenov
timu, zakladné pravidla motivacie. Casovy manazment - Pareto pravidlo, prioritizicia wloh,
Eisenhowerova metdéda — kvadrant, planovanie, stanovovanie cielov a vizii, delegovanie uloh.
Projektovy manazment - fazy projektového cyklu, strom pricin a nasledkov, Laswellov model,
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studia uskutocnitel'nosti projektu, rozpocet projektu, propagacia projektu. RieSenie problémov
a konfliktov - pri¢iny vzniku konfliktov, nastroje a stratégie na vcasnu identifikaciu a
rieSenie konfliktov. Prezentatné zruCnosti - prezentacné techniky, zasady dobrej prezentacie,
vystupovanie na verejnosti. Osobnostny rozvoj - celozivotné ucCenie sa, sebazdokonalovanie,
formalne a neformalne vzdeldvanie, informalne ucenie sa. Krizovy manazment a risk
manazment - monitorovanie rizikovych ¢initel'ov. Prevencia vzniku krizovych situacii, planovanie,
organizovanie, uskutocnovanie a kontrolu ¢innosti.

Odporiacana literatira:

1. KOLEKTIV. 2012. Sbornik souhrnnych pozic v nestatnich neziskovych organizacich. Praha :
1. vydani, 2012. ISBN 978-80-87449-37-0.

2. BENCO, J. - KUVIKOVA, H. a kol. 2011. Ekonomika verejnych sluzieb. Banska Bystrica :
Ekonomické fakulta Univerzity Mateja Bela, 2001. 334 s. ISBN 978-80-557-0323-7.

3. DRUCKER, P.: Managing the Non-Profit Organization: Practices & Principles. Diane Pub Co;
1998. ISBN: 0788153315

4. KOLEKTIV AUTOROV. 2000. Citanka pre pokro¢ilé neziskové organizacie. Centrum
prevencie a rieSenia konfliktov, Partners for Democratic Change — Slovakia, 2000. ISBN 80—
968095-3-9.

5. MIHALIK, J. 2006. Strategicky manazment mimovladnych neziskovych organizacii. PDCS,

2006, 60 s.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
180 h

kombinované stidium (P, S, K): 68
samostudium: 52

priprava a prezentacia témy: 20
priprava projektu: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 75

A B C D E FX(0) FX(1)
61.33 26.67 6.67 4.0 0.0 1.33 0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Méria Murray Svidronova, PhD., Ing. Katarina Sykorova, PhD., Ing. Filip
Flaska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazérstvo kvality
D 2 ManKv

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

vypracovanie dokumentacie systému manazérstva kvality podl'a poziadaviek referenénej normy
ISO 9001: 0-40 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomna skuska: 0-60 bodov.

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
minimalne 65 zo 100 bodov.

V opravnom termine Student opravuje pisomnu cast’ skusky. Body ziskané za seminarnu pracu sa
mu pripocitaja k pisomnému testu.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. je schopny raciondlne riesit’ problémy spojené s implementaciou, udrziavanim a zlepSovanim
systémov manazérska kvality v zmysle poziadaviek noriem radu ISO 9000,

2. vytvori dokumentéciu systému manazérstva kvality podl'a poziadaviek normy ISO 9001,

3. aplikuje referencnu normu pri budovani systému manazérstva kvality,

4. pouzije nastroje zabezpeCovania kvality na zabezpecenie efektivneho fungovania vsetkych
procesov v podniku,

5. posudi pomocou auditov kvality zhodu systému manazérstva kvality s referen¢nou normou ISO
9001.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Definovanie kvality a systému manazérstva kvality.

2. Klasifikacia manazérskych systémov a poziadavky vybranych manazérskych systémov ISO
45001, ISO 14001, ISO 31000.

3. Etapy budovania systému manazérstva kvality podl'a ISO 9001.

4. Poziadavky normy ISO 9001.

5. Auditovanie systémov manazérstva kvality.

6. Certifikacia systémov manazérstva kvality.

7. Met6dy a nastroje zabezpecovania kvality.
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8. Ekonomika kvality.
9. Komplexné manazérstvo kvality a model EFQM.

Odporiacana literatira:

1. ZAVADSKY, I. a kol. 2012. ManaZment III. —Systémovy pristup k manaZmentu a auditu
organizacie. Bratislava : [IURA EDITION, 2012. 176 s. ISBN 978-80-807851-23.

2. MAKYS, P., SLUCH, M. 2019. Systém manaZérstva kvality podla ISO 9001:2015 a jeho
audity podla ISO 19011:2018. Zilina : M KREO, 2019. 96 s. ISBN 978-80-971299-27.

3. HNATEK, J., HRUDKA, O. 2016. Komentované vydani CSN EN ISO 9001:2016. Praha :
Ceska spole¢nost pro jakost, 2016. 138 s. ISBN 978-80-020264-26.

4. NENADAL, J. 2018. Manazment kvality pro 21. stoleti. Praha : Management Press. 2018. 366
s. ISBN 978-80-726-1561-2.

5. Norma ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001, ISO 31000

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 39 hod.

samoStadium: 45 hod.,

rieSenie konkrétnych zadani: 36 hod.,

priprava a prezentacia dokumenta¢ného systému a jeho audit: 30 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 56

A B C D E FX(0) FX(1)

21.43 35.71 30.36 8.93 3.57 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Denisa Mala, PhD., doc. PhDr. Dana Bencikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.10.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Marketing Communication in Digital Era (Marketingova
D 2 MarKomDi-aj |komunikacia v digitalnej dobe)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Active participation in solving the assigned tasks during seminars: 0-20 points; written test: 0-20
points

b) zaverecné hodnotenie:

Semester paper and its defense: 0-60 points

The number of points to be earned for continuous and final assessment is 100 on the grading
scale. Credits are assigned to the student who has obtained a minimum of 65 out of 100 points for
fulfilling the requirements of the course assessment.

Within resit examination, student repeats that part(s) of the assessment (test or seminar paper) in
which he/she gained lowest number of points, to achieve the final sum of at least 65 points.

Vysledky vzdelavania:

After completion of the course the student:

1. understands principles of integrated marketing communication and recognizes its offline and
online tools and channels

2. is able to suggest suitable form and choose relevant tools of communication according to the
character of the target market, type of product, the stage of its life cycle and in relation to company
's aims and resources

3. applies new digital trends in creation marketing communication strategy

4. measures effects of marketing communication and provides feedback for further decision-making
5. adopts systematic approach, team work and intercultural competences and creative thinking in
solving problems

6. demonstrates comprehensible communication skills in presenting and defending own solutions.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Integrated marketing communication and its individual components and forms. Process
and phases of marketing communication. Creation of strategy, target market/audience, setting
communication objectives.

2. Traditional tools of marketing communication: Advertising, Public relations, sponsorship and
corporate identity, Personal sale, trade fairs and exhibitions, Sales promotion, mechandizing. Direct
marketing.
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3. Measurement of effectiveness and efficiency in marketing communication.

4. New alternative forms of marketing communication and tools in online/digital marketing: product
placement, guerilla marketing, flash mob marketing, word-of-mouth, viral and mobile marketing,
buzzmarketing, ambush marketing, affiliate and influencer marketing, SEO (on-page, off-page),
SEM, PPC, content marketing, blogs, email marketing, social media marketing.

5. Google Analytics, Google Ads, Hotjar, UX.

6. Legislative and ethical principles and concerns in marketing communication.

Odporiacana literatira:

Recommended literature:

1. SMITH, P. R. - ZOOK, Z. 2019. Marketing Communications: Integrating Online and Offline,
Customer Engagement and Digital Technologies. Kogan Page: 2019. 672 s. ISBN 0749498641
2. RYAN, D. 2020. Understanding Digital Marketing: A complete Guide to Engaging Customers
and Implementing Succesful Digital Campaigns. Kogan Page: 2020. 448 s. ISBN 1789666015
3. SERNOVITZ, A. - KAWASAKI, G. - GODIN, S. 2015. Word of Mouth Marketing. PressBox:
2015.217 s. ISBN 9780983429036

4. SCOTT, D. M. 2020. The New Rules of Marketing and PR. John Wiley & Sons: 2020. 448 s.
ISBN 1119651549

5. ANDREWS, C. 2013. Advertising Promotion and Other Aspects of Integrated Marketing
Communications. Delmar Cengage Learning: 2013. 752 s. ISBN 9781111580216

6. OGILVY, D. 2007. Ogilvy on Advertising. Welbeck Publishing Group: 2007, 224 s. ISBN
1853756156

7. LEVINSON, J. C. 2007. Guerilla Marketing. Piatkus. 2007. 384 s. ISBN 9780749928117

8. NASH, E. 2000. Direct Marketing: Strategy, Planning, Execution. McGraw-Hill: 2000. ISBN
9780071352871

Additional readings:

BUDINSKY, M. - TABORECKA - PETROVICOVA, J. 2019. Perception of Product Placement
Usage by Slovak Consumers. In Marketing science & inspirations. Bratislava : Univerzita
Komenského, 2019. ISSN 1338-7944. - online, Vol. 14, No. 1, 2019, p. 1-10

BUDINSKY, M., TABORECKA PETROVICOVA. 2020. The Effect of Product Placement on
Consumer Behaviour In The 2020 TAI Book of proceedings : Education and social sciences
conference, Business and economics conference, Barcelona, Spain, 10 February 2020. Skopje:
International Academic Institute, 2020. ISBN 978-608-4881-07-0. p. 5-20.

Case studies and lectures from https://hstalks.com/category/769/marketing-sales/?business (key
words: digital, online, marketing communication)

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hours

Combined form (Lecture, Seminar, Consultation): 39
self-study: 60

preparation of the project: 40

collection of data in company, field research: 11

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Vyucujuci: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD., doc. Ing. Katarina VitaliSova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Marketing Information System and Marketing Research
D 2 MISaMV-aj (MIS a marketingovy vyskum)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Written test: 0-20 points;

continuous work on assigned tasks during seminars: 0-39 points;

additional task: 0-6 points;

total: 0-65 points

b) zaverecné hodnotenie:

Elaboration and presentation of the final project of marketing research: 0-35 points

The number of points to be earned for continuous and final assessment is 100 on the grading
scale. Credits are assigned to the student who has obtained a minimum of 65 out of 100 points for
fulfilling the requirements of the course assessment.

Within resit examination, student repeats that part(s) of the assessment (test or seminar paper) in
which he/she gained lowest number of points, to achieve the final sum of at least 65 points.

Vysledky vzdelavania:

After completion of the course the student:

1. knows and uses marketing information systems in enterprises and new trends in this field,

2. evaluates accessible data from the point of view of their applicability, and identifies information
needs in marketing of an enterprise

3. can obtain, process, evaluate and use information in the process of marketing decision-making,
and present the results effectively,

4. can create a plan of marketing research in analyzing a problem, and choose suitable research
approaches,

5. applies relevant mathematical-statistical methods in data analysis,

6. acquires exact and at the same time creative approach to solving problems of marketing practice,
with the emphasis on team work and ethical principles.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Importance, basis and types of information. MIS as a part of corporate information system, its
technological support. Individual components of MIS.

2. Theoretical definition of marketing research, its areas and benefits in managerial decision-
making. Individual steps of marketing research and ethical aspects.
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3. Determining research problem, sources of data, techniques of data collection (observation,
interview,experiment), contact methods. Primary sources obtained through qualitative research.
Primary sources obtained through quantitative research — rules for creating a questionnaire, scaling
techniques.

4. Techniques of choosing a sample, conducting a field research, data collection, data coding and
data control.

5. Analysis, processing, and interpretation of data. Pinciples of testing the hypotheses.

6. Presentation of research results, their further distribution and use in a decision-making process.
7. Use of modern technologies in MIS, new trends and ethical principles in data collection and
utilisation (neuromarketing, biometric technologies, online tools).

Odporiacana literatira:

1. ESTEBAN — BRAVO, M. - VIDAL-SANZ, J. M. 2021. Marketing Research Methods:
Quantitative and Qualitative Approaches. Cambridge: Cambridge University Press.
doi:10.1017/9781108874748

2. BRADLEY, N. 2013. Marketing Research. Oxford University Press, 2013. 527s. ISBN
9780199655090

3. HUZVAR, M., LACO,P. 2013. Information Technologies in Business. Banska Bystrica :
Univerzita Mateja Bela, Ekonomicka fakulta, 2013. ISBN 978-80-557-0557-6.

4. KEEGAN, S. 2009. Market Research in Practice. Good Decision-Making through
Understanding People, Cultures and Market. Kogan Page, 2009. ISBN 978-0-7494-5464-7

5. BRACE, 1. 2008. Questionnaire Design: How to Plan, Structure and Write Survey Material for
Effective market research, Kogan Page, 2008. ISBN 970-0-74946-7791

6. BURNS, A. C. BUSH, R. F.: Basic Marketing Research. Using Microsoft Excel Data Analysis
- 2nd Edition, Prentice Hall, 2007. ISBN 978-0-1350-78228

7. KOLB, B.: Marketing Research. A Practical Approach, Sage Publications, 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hours

Combined form (Lecture, Seminar, Consultation): 39
self-study: 61

preparation of the final project: 40

collection of data: 10

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD., doc. Ing. Alena Kas¢akova, PhD., Ing. Peter Laco,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Marketing sluzieb
D 2 MarSl

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

vypracovanie a prezentacia semestralnej prace, zameranej na aplikacie marketingového mixu v
sluzbach: 0 - 30 bodov, priebezna praca v skupinach na rieseni pripadovych stadii v oblasti sluzieb
- pripadové stadie: 0 - 20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

pisomna skuska: 0 - 50 bodov

V opravnom termine Student opakuje len pisomnu skusku. Body ziskané za d’alSie priebezné
povinnosti (semestralna praca, pripadové studie) sa mu zapocitaji do celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. rozumie podstate a vyznamu sluzieb v ekonomike a je schopny definovat’ Specifikda marketingu
v sluzbach,

2. pouzije ziskané vedomosti v oblasti marketingu sluzieb pri rieSeni problému v pripadove;j $tadii
a komunikac¢né zru€nosti pri jej prezentacii,

3. vytvori navrhy alternativ vyuzitia prvkov marketingového mixu v semestralnej praci a posudi
ich vhodnost’ s ohl'adom na nové trendy v tejto oblasti,

4. dokaze merat’ uroven kvality sluzieb,

5. hodnoti svoje poznatky a skusenosti v porovnani s redlnym vyuzivanim v praxi podnikov,

6. preukaze schopnost’ timovo, kreativne a systematicky pracovat’ na zadanych tlohach.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Teoretické vymedzenie sluzieb, ich vyznam v stcasnej ekonomike. Zakladné charakteristiky
sluzieb a ich Specifika.

2. Ekonomicka podstata sluzieb. Odlisnosti marketingu vyrobkov a sluzieb.

3. Klasifikacia sluzieb. Faktory, ovplyviiujuce produkciu a predaj sluzieb.

4. Kupne rozhodovanie v sluzbach.

5. Kvalita sluzieb a spokojnost’ zakaznika, jej vyznam a meranie.

6. Osobitosti prvkov rozsireného marketingového mixu v sluzbach — produkt, cena, distribucia,
komunikacia, l'udia, prostredie, procesy.

7. Osobitosti neziskového marketingu ako Specifickej oblasti marketingu sluzieb.
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8. Nov¢ trendy v marketingu sluzieb.

Odporiacana literatira:

1. ORESKY, M. a kol. 2016. Aplikovany marketing. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016. ISBN
978-80-8168-382-4.

2. MUSOVA, Z. 2019. Marketing finanénych sluzieb. CD. Banskéa Bystrica: Belianum,
Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2019. 108 s. ISBN
978-80-557-1669-5.

3. STARCHON, P. 2018. Bankovy marketing. Wolters Kluwer, 2018. 120 s. ISBN
978-80-7552-948-0.

4. JADERNA, E., VOLFOVA, H. 2021. Moderni retail marketing. Praha: Grada Publishing,
2021. ISBN 978-80-271-1384-2

5. JESENSKY, D. a kol. 2017. Marketingova komunikace v mist& prodeje. Praha: Grada
Publishing, 2017. ISBN 978-80-271-0252-5.

6. KARLICEK, M. a kol. 2016. Marketingova komunikace. Jak komunikovat na nasem trhu.
Praha: Grada Publishing: 2016. ISBN 978-80-247-5769-8.

7. VASTIKOVA M., 2014. Marketing sluzeb. Efektivné a modern¢. Praha : Grada, 2014. 272s.,
ISBN 978-80-24750-37-8.

8. CIBAKOVA, V,, CiBAK, L., ROZSA, Z. 2014. Marketing sluzieb. Tren&in: IAM, 2014. ISBN
978-80-89600-22-9.

9. DADO, JI., PETROVICOVA,J., KOSTKOVA, M., 2006. Marketing sluZieb. Bratislava: Epos,
2006. ISBN 80-8057-662-9.

10. MATEIDES, A., DADO, J., 2002. Sluzby. Bratislava: Epos, 2002. ISBN 80-8057-452-9.

11. RAHMAN, M. S., ZAMAN, M. H., HOSSAIN, M. A. 2018. Service marketing. Strategies
for Small and Medium Enterprises. IGI Global, 2018. ISBN 9781522578918.

12. ZEITHAML, V. A. 2019. Service Marketing: Integrating Customer Focus Across the Firm.
McGraw-Hill Education — Europe. 2019. ISBN 9780078112102.

13. BREWER, E.C., Holmes, T.L. 2021. Better Customer Service. Simple Rules You Can Apply
Today. Taylor & Francis, Ltd., 2021. ISBN 978-0367757-335.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stidium (P, S, K): 39 hod.,
samoStadium: 50 hod.,

priprava pripadovej Stadie: 31 hod.,
semestralna praca: 30 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 58

A B C D E FX(0) FX(1)

87.93 12.07 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD., Ing. Filip Smutny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Marketingova komunikacia
D 2 MarKom

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

a) aktivna i¢ast’ na rieSeni zadani na hodine: 0-20 bodov

b) priebezny pisomny test: 0-20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Obhajoba seminarnej prace.: 0-60 bodov

V opravnom termine Student opravuje tu sucast’ skusky (test alebo seminarnu pracu), za ktort
ziskal menej bodov tak, aby bol kone¢ny sucet bodov minimalne 65.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. rozumie principom integrovanej marketingovej komunikacie a pozna jej jednotlivé néstroje

2. je schopny navrhniit’ vhodnt formu a vybrat’ relevantné prostriedky marketingovej komunikacie
podl’a charakteru cielového trhu, druhu produktu, fazy jeho zivotného cyklu a v zavislosti od ciel'ov
a zdrojov podniku

3. dokaze vytvorit’ plan marketingovej komunikacie

4. vie zhodnotit’ uc¢innost a efektivnost’ navrhnutej marketingovej komunikacie

5. pozna nové trendy a aplikuje nové poznatky o sucasnych formach a médiach v oblasti
marketingovej komunikécie

6. preukaze schopnost’ systematicky a timovo pracovat a tvorivo pristupovat’ k rieSeniu problémov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Integrovana marketingova komunikécia a jej jednotlivé zlozky a formy. Proces marketingovej
komunikacie a zlozky komunika¢ného procesu pri osloveni zakaznika.

2. Marketingova komunikacia prostrednictvom reklamy. Modely reklamného pdsobenia, reklamny
plan, spolupréca s reklamnymi agenturami, online reklama.

3. Publicita a vztahy s verejnostou (Public Relations - PR), podnikova identita. Cielové skupiny,
prostriedky a plan PR, krizova komunikécia.

4. Osobny predaj, vystavy a veltrhy. Nastroje podpory predaja v obchodnej a zdkaznickej oblasti.
In-store marketingova komunikacia, POP, POS.

5. Priamy marketing a vyuzitie elektronickych médii. Pravna Gprava reklamy, etika v reklame.

6. Kvalitativny a kvantitativny vyskum v marketingovej komunikacii.
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7. Specifikd marketingovej komunikéacie na B2B trhu. Tvorba online marketingovej stratégie s
doérazom na marketingovi komunikaciu.

8. Nové formy: umiestiiovanie produktu (product placement), guerillova komunika¢na stratégia,
viradlny a mobilny marketing, buzzmarketing, ambush marketing, influencer marketing.

9. Online komunikécia, charakteristika a funkcie, webové stranky, online socialne média.

Odporiacana literatira:

1. PRIKRYLOVA, J. 2019. Moderni marketingova komunikace. Praha: Grada, 2019. 344s. ISBN
9788027107872

2. KARLICEK, M. 2016. Marketingova komunikace: Jak komunikovat na nasem trhu, Praha:
Grada, 2016. 224 s. ISBN 978-80-271-9064-5

3. PERFORMICS a kol. 2021. Uspejte online. Lion Communications Slovakia, 2021. 291s. ISBN
9788097369408

4. BACUVCIK, R. 2015. Teorie a praxe v marketingové komunikaci. Verbum: 2015., 190 s.
ISBN 9788087500682

5. JESENSKY, D. 2020. Marketingova komunikace v misté prodeje. Praha: Grada, 2020. 512 s.
ISBN 9788027117246

6. FORET, M. 2011. Marketingova komunikace. CPPRESS: 2011. 488 s. ISBN 9788025134320
7. PELSMACKER, P., G., BERGH, M., V. 2003. Marketingova komunikace. Praha: Grada
Publishing, 2003. ISBN 80-247-0254-1

Doplnkové zdroje:

8. BUDINSKY, M. TABORECKA-PETROVICOVA, J. 2019. Influence of product placement
on consumer purchase intention and purchase decision. In Ekonomika a spolo¢nost’. Banska
Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2019. - ISSN 1335-7069. - Ro¢. 20,
¢. 1(2019), s. 49-60.

9. BUDINSKY, M. - TABORECKA-PETROVICOVA. 2020. The effect of product placement
on consumer behaviour In The 2020 IAI Book of proceedings : Education and social sciences
conference, Business and economics conference, Barcelona, Spain, 10 February 2020. - 1. vyd. -
Skopje : International Academic Institute, 2020. - ISBN 978-608-4881-07-0. - S. 5-20.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stidium (P, S, K): 39 hod.,
samoStadium: 60 hod.,

priprava projektu: 40 hod.,

zber informacii: 11 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 33

A B C D E FX(0) FX(1)

60.61 24.24 12.12 0.0 0.0 3.03 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD., doc. Ing. Katarina VitaliSova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodny finanény manazment
D 2 MFM-e

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

seminarna praca a jej prezentacia: 20 %
b) zaverecné hodnotenie:

zaverecny test: 80 %

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije finan¢né modely a analytické techniky pri realizacii medzinarodnych transakcii,
2. je schopny mysliet’ globalne a pochopit’ determinanty a désledky medzinarodnych finan¢nych
transakecii,

3. aplikuje ekonomické a trhové ukazovatele pri rozhodovani v ramci organizicie, a je schopny
aplikovat’ ziskané vedomosti a zru¢nosti,

4. posudi a diskutuje o ekonomickej a finan¢nej situacii nadnarodnej spolo¢nosti,
5. hodnoti rozhodnutia prijaté podl'a ekonomickych subjektov a ich interakcie na trhoch,
6. vytvori vyvazeny usudok tykajuci sa rozhodujicich skutocnosti z oblasti medzinarodnych
finan¢nych trhov.

Struc¢na osnova predmetu:

Globalizacia a medzinarodne spolo¢nosti. Medzindrodné financné okolie. Medzindrodné
spolo¢nosti a ich medzindrodné aktivity. Ziskavanie finanénych zdrojov a kapitalova Struktira.
Internacionalizécia nakladov kapitalu. Likvidita trhu a trhovad segmentacia. Multinacionédlne
spolo¢nosti a proces sekuritizacie. Rozhodovanie o zahrani¢cnom investovani. Podnikova stratégia
a zahrani¢né investicie. Politické riziko. Riadenie pracovného kapitalu. Kroky v procese
riadenia medzinarodného pracovného kapitalu. Multinacionalny cash manazment. Medzinarodné
kapitalové rozpoctovanie. Transferové ocenovanie. Medzindrodné riadenie zésob a pohl'adavok.
Zdanovanie medzinarodnych spolo¢nosti. Dafiové raje a offshore podnikanie. Hedging rizika MNC.
Financovanie medzinarodného obchodu. Realizacia medzinarodného platobného styku.

Odporacana literatira:
1. CHEOL, E., BRUCE, R., TUUGI, CH. 2021. International Financial Management. Mc Graw
Hill. ISBN 9781260013870.
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2. EUN, C., RESNICK, B. 2017. International Financial Management. 8th ed. New York:
McGraw-Hill. 576 pp. ISBN 978-1259717789.

3. MADURA, J. 2011. International Financial Management. Cengage Learning. 736 p., ISBN
978-0538482967.

4. MUSA, H. A kolektiv 2017. Medzinarodné financie. 1. vyd. Bratislava: Wolters Kluwer. 248 s.
ISBN 978-80-8168-648-1.

5.DURCAKOVA, J., MANDEL, M. 2016. Mezinarodni finance a devizovy trh. Praha:
Management Press. 496 s. 978-80-7261-287-1.

6. KOTLEBOVA, J., CHOVANCOVA, B. 2009. Medzinarodné finanné centra. Bratislava:
Edicia Ekondmia. 483 s. ISBN 978-80-8078-299-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

- kombinované stadium (P, S, K): 39 hodin (1/2)
- samostudium: 60 hodin

- priprava projektu: 25 hodin

- zber informécii: 11 hodin

- priprava na obhajobu pisomnej prace: 15 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 10

A B C D E FX(0) FX(1)

10.0 10.0 50.0 10.0 20.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. Ing. Hussam Musa, PhD., Ing. Janka Grof¢ikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.02.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodny manazment a marketing
D 2 MMaM

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Aktivna uc¢ast’ na seminaroch: 0 - 30 bodov

Esej: 0 - 30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test: 0 - 40 bodov

Pri neuspechu na skuske v riadnom termine bude Student opakovat’ test a/alebo dopracuje projekt/
esej, aby dosiahol potrebny pocet bodov pre tspesné vykonanie skusky.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije standardny algoritmus tvorby stratégie vstupu na zahrani¢ny trh,

2. je schopny vykonat’ analyzu makrookolia a trhu pre tvorbu podnikovej stratégie,

3. aplikuje kritické myslenie a formuluje argumenty pri vlastnych analyzach a hodnoteniach,

4. posudi rizika, ktoré mozu ohrozit’ uspesSnost’ zvolenej stratégie a nutnost’ modifikovat’ zlozky
marketingového mixu pri vstupe na zahranic¢ny trh,

5. hodnoti atraktivnost’ a rizikovost’ trhovej prilezitosti na zahrani¢nom trhu,

6. vytvori navrh podnikovej stratégie pri vstupe na medzinarodny trh,

7. rozumie Specifikdm globélneho trhu a jeho vplyvu na podnikanie nadnarodnych spolo¢nosti,

8. kritickym myslenim formuje argumenty aké st prinosy ale aj negativa jednotlivych dimenzii
globalizacie,

9. hodnoti Specifika internacionalizacnych procesov a aplikuje najvhodnejsiu formu pre konkrétnu
organizaciu a trh,

10.analyzuje prvky interkultirneho manazmentu v praxi nadnarodnych korporacii,

11.aktivne diskutuje a formuje si vlastny uhol pohl'adu na globalne vyzvy, navrhuje rieSenia, ktoré
vie zdovodnit’ a podlozit’ teoretickymi poznatkami, ddtami, informaciami z doveryhodnych zdrojov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Proces globalizécie, jeho vplyvy na fungovanie podniku z pohl'adu manazérskeho rozhodovania
a marketingu.

2. Faktory determinujice rozvoj globalizacie na strane dopytu a na strane ponuky:.

3. Proces internacionalizacie podniku a trhu.
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4. Segmentacia na medzinarodnom trhu.

5. Analyza makrookolia ako vychodisko pre vyber cielového trhu — krajiny.

6. Marketing na eur6pskom trhu.

7. Specifika vplyvu kultarneho okolia a zloziek kultiry na spotrebné spravanie zakaznikov.
Marketingové megatrendy.

8. Formovanie stratégii, implementacia a formy vstupu na globalny trh.

9. Adaptacia vs. Standardizacia marketingového mixu pri vstupe na medzinarodny trh.
10. Osobitosti marketingového vyskumu na medzinarodnom trhu.

11. Medzinarodné hospodarske prostredie.

12. Vplyv regionalnej ekonomickej integracie na spravanie TNK.

13. Interkultirny manazment, jeho prejavy v manazmentoch TNK.

Odporiacana literatira:

1. BERNDT, R., ALTOBELLI, C. F., SANDER, M.2007. Medzinarodni marketingovy
management. Brno: Computer Press. 2007. ISBN 978-80-251-1641-8. 360 s.

2. CZINKOTA, M., RONKAINEN, I., DONATH, B. 2004. Mastering Global Markets. Mason:
Thomson, 2004. ISBN 0-538-72665-2. 365 s.

3. FORET, M. 2021. Marketingovy vyskum v udrzatelném marketingovém managementu. Praha:
Grada Publishing, 2021.

4 KEEGAN, J. W. 2016. Global Marketing Management. N. York: Prentice Hall.2016. ISBN
0-136-15739-4. 480 s.

5.MARSHALL, T. 2018. Rozdeleny svet. Bratislava: Premedia, 2018.

POLIAK, P. 2015. Interkultirne rozdiely v manazmente organizacii. Banska Bystrica: UMB,
Belianum.

6.PROCHADZKOVA, K. 2018. Medzindrodny manazment a medzinarodné podnikanie: zaklady
teorie a pripadové Studie. Bratislava: Vydavatel'stvo Ekonom, 2018.

7.STACHOVA, P. 2019. Medzinarodné ekonomické vztahy v 21.storo¢i. Bratislava: Wolters
Kluwer SR, 2019.

8.UBREZIOVA, I. 2018. Medzinarodny manazment a podnikanie. Nitra: SPU, 2018.
9.VETRAKOVA, M. 2016. Formovanie organizaénej kultary v podnikoch pdsobiacich v
interkultirnom prostredi. Zbornik vedeckych studii. Banska Bystrica: Vydavatel'stvo UMB
Belianum.

Pozn. K uvedenym zdrojom je mozné pouzit’ aj novsie vydania.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
180 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 52
samoS$tadium: 68

priprava projektu: 30

zber informacii: 30

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 224

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

2.23

8.04

24.55

23.21

33.93

3.57

4.46

Vyuéujuci: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD., Ing. Lenka Theodoulides, PhD., MBA, Ing. Marta
Hustava Sipulova
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Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Nastroje zabezpeCovania kvality
D 2 NZK

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

a) Priebezné hodnotenie - Riesenie problémov na seminéroch (80 b)
b) zaverecné hodnotenie:

b) Zaverecné hodnotenie - Zaverecny test (20 B)

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. je schopny pouzivat’ zdkladné néstroje zabezpecovania kvality.

2. dokaze riesit’ zakladné, ale aj viac komplexné problémy v podniku pomocou vybranych nastrojov.
3. vie pracovat’ systematicky a uplatnit’ jednotlivé metddy v Ciastkovych procesoch riadenia kvality.
4. vie kriticky mysliet’ a aplikovat ziskané poznatky v podnikoch s réznym odvetvovym zameranim.

Struc¢na osnova predmetu:

Vseobecni klasifikacia metod. Struktiira metdd, nastrojov a technik manazérstva kvality. Pomocné
metddy. Rozhodovanie metddy. Sedem zakladnych nastrojov kvality. Tvorivé metody. Planovacie
metody. Porovnavacie metody. Metody riadenia rizika. Analyticko-syntetické metddy. Pristupy k
rieSeniu problémov.

Odporacana literatira:

1) MADZIK, P. 2017. Nastroje systematického riesenia problémov. Ruzomberok : Vydavatel'stvo
VERBUM, 2017. 157 s. ISBN 978-80-561-0478-1.

2) TEREK, M. 2004. Statistické riadenie kvality. Bratislava : Wolters Kluwer, 2004. 234 s. ISBN
8089047971.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26 hod.
samostudium ($tidium odbornej literatury): 46 hod.
rieSenie pripadovych studii: 50 hod.
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 32

A B C D E FX(0) FX(1)

53.13 15.63 9.38 9.38 12.5 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Denisa Mala, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.10.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikova logistika
D 2 PLog

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

vypracovanie a prezentacia projektu: 40 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

pisomna skuska: 60 bodov

V opravnom termine Student opravuje pisomnu cast’ skusky. Body ziskané za seminarnu pracu sa
mu pripocitaju k pisomnému testu.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. je schopny raciondlne riesit’ problémy spojené s pohybom materialu v malych a strednych
podnikoch,

2. je schopny vytvorit’, posudit’, hodnotit’ a riadit’ logisticky systém pre malé a stredné podniky
pomocou vyuzitia ziskanych znalosti po¢niic obstardvanim, cez vyrobnu zlozku az po distribiciu
tovarov k zakaznikom,

3. dokaze ziskat’, vyhodnotit’ a vyuzit’ informacie z logistickej stratégie, logistického informa¢ného
systému a zabezpeCovacich podsystémoch na zabezpecenie zlepSovania logistickych procesov v
malych a strednych podnikoch.

Struc¢na osnova predmetu:

. Uvod do logistiky.

. Zakladna charakteristika a usporiadanie logistiky.

. Nékupna, vyrobna, distribu¢na logistika.

. Zakaznicky servis.

. Ulohy a ciele zasobovania, prvky a nastroje zasobovacej logistiky.
. Vyber dodéavatel'ov vstupnych surovin.

. Prijem tovaru.

. Skladova logistika, trendy v skladovej logistike.

. Planovanie a riadenie vyroby, filozofia JUST IN TIME, 5S.
10. Distribucia, vybavovanie objednavok, obalové hospodarstvo.
11. Udrzatel'na verzus zelena logistika.

12. Logisticky informacny systém.

O 00 1 O U B W —
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13. Stratégia logistiky, logistické rozhodnutia, faktory uspesnosti logistiky.

Odporiacana literatira:

1. MALA, D. a kol. 2011. Vybrané kapitoly stcasnej logistiky.1. vyd. Banska Bystrica :
Univerzita Mateja Bela, Ekonomicka fakulta v Banskej Bystrici, 2011. 136 s. ISBN

978-80-557-0202-5.

2. DUPAL, A. 2019. Logistika. Bratislava : Sprint dva, 2019. 288 s. ISBN 978-80-897104-4.
3. MALA, D., BENCIKOVA, D. 2017. Selected issues of contemporary logistics. Banska

Bystrica: Belianum, 2017. 142 s. ISBN 978-80-557-1241-3.

4. OUDOVA, A. 2016. Logistika. Computer Media, 2016. 104 s. ISBN 978-80-740223-88.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hod.

kombinované stadium (P, S, K): 52 hod.(2/2)
samostudium: 70 hod.

zber informadcii: 28 hod.

priprava a prezentacia projektu: 30 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 150

A B C D E FX(0)

FX(1)

42.0 35.33 16.67 2.67 2.0 1.33

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Denisa Mala, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Project Management (Projektovy manazment)
D 2 PrM-aj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

elaboration of a project and its presentation during seminars or elaboration of practically oriented
tasks during seminars or individually: 0-50 points

b) zaverecné hodnotenie:

Written exam: 0-50 points

Number of points earned for continuous and final evaluation to correspond to 100% on the

grading scale. Passing grades are received for students who have obtained over 65% in the final
assessment.

In the reseat exam the student needs to pass only a written exam, the points gained during seminars
will be added to his/her final assessment.

Vysledky vzdelavania:

After completion of the course, the student can:

1. define project objectives and develop a detailed project schedule in the form of a project plan,
2. create a hierarchical structure of project activities, project timetable, and resources for the project,
in an application software to support project management,

3. apply the principles of teamwork in creating and managing project teams,

4. apply selected methods and tools to project management with optimization of the project
activities,

5. assess the degree of risk associated with the project and assess the progress of the project,

6. evaluate the feasibility of the project before its implementation.

Struc¢na osnova predmetu:

. Introduction to project management.

. Project management terms and definitions.

. Project management standards.

. Certification of project managers.

. Classification of projects and project life cycle.

. Project goals and project planning.

. Project implementation and organization of project activities.
. Controlling and managing project risks.

01N LN AW —
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9. Project funding.

10. Project documentation.

11. Project manager.

12. Project team.

13. Project success and failure.

Odporiacana literatira:

1. WYSOCKI, R. 2019. Effective Project Management. Indianapolis: Wiley Publishing, 2019.

656 s. ISBN 9781119562801.

2. DALCHER, D. 2019. Leading the Project Revolution. Abingdon: Routledge, 2019. 226 s.

ISBN 9780367731724

3. HEAGNEY, J. 2018. Fundamentals of Project Management. NY: Harper Collins Focus, 2018.

ISBN 9780814437360

4. DIONISIO, C.S. 2018. A Project Manager’s Book of Tools and Techniques. NY : Wiley

Publishing, 2018. ISBN 978-1-119-42396-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 h

Combined form (Lecture, Seminar, Consultation): 39
self-study: 60

preparation of the project: 31

collecting information: 20

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Mgr. Gabriela Nafoussi, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 2d- | Nazov predmetu: Project management
PMG-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Conditions for passing and completing the course:

Elaboration of the project in the specified structure on the specified form and accordance with
the project criteria. Students gradually develop a project proposal in groups during the semester,
which is consulted by the teacher. Students submit the project to the end of the teaching part of
the semester as a group. The project proposal is based on the current needs of the community.
Final evaluation: The final evaluation consists of the sum of the points obtained in the interim
evaluation. For the final grade A the student must obtain 100-94% (excellent), for the grade B
93-87% (very good), for the grade C 86-80% (good), for the grade D 79-73% (satisfactory), for
rating E 72-65% (sufficient). For 64% or less, the student receives an FX rating (insufficient).

Vysledky vzdelavania:

Learning outcomes:

The student knows and can explain the phases of social planning and project cycle/project
management.

Masters the basic steps of project planning.

The student applies knowledge in planning and design in the design of a project addressing a specific
social problem.

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatira:

Recommended literature:

Brozmanova Gregorova, A. (2007). Tvorba a manazment projektov v poméhajucich profesiach.
PF UMB.

Gojova, V., Bjelon¢ikova, M., Gojova, A. & Glimbikova, K. (2015). Participativni pfistupy v
socialni praci. Ostravska univerzita.

Hambalek, M. (2010). Manazment v socidlnej praci. University svitej Alzbety

Mikova, K. et al. (2020). PARTICIPOVAT? PARTICIPOVAT! Uéebnica participativnej tvorby
verejnych politik. Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky/Urad splnomocnenca vlady SR pre
rozvoj obcianskej spolo¢nosti.
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Repkova K. (2000). Projektovanie v socialnej praci, stratégie, koncepcné vychodiska i praktické
otazky. EPOS.

Plichtova, J. & Stestakova, A. (ed). (2020). Slovnik zakladnych pojmov participacie ob&anov

a verejnosti v kontexte demokracie. Vydalo Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky/Urad
splnomocnenca vlady SR pre rozvoj ob¢ianskej spoloc¢nosti.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English language

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
Lectures/seminars: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD.,

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1) n
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Projektovy manazment
D 2 PrtM

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

vypracovanie projektu a jeho prezentacia, resp. vypracovanie prakticky orientovanych tiloh: 0-20
bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomna skuska: 0-80 bodov

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
minimalne 65 zo 100 bodov.

V opravnom termine Student opravuje cast’ pisomna skuska. Body ziskané za vypracovanie
projektu alebo zadanych tloh sa mu pripoc¢itaji do kone¢ného hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. je schopny definovat ciele projektu a vypracovat’ podrobny harmonogram projektu v podobe
projektového planu,

2. vytvori hierarchicku $trukturu ¢innosti projektu, casovy harmonogram projektu, zdroje projektu
v aplika¢nom programovom vybaveni na podporu projektového manazmentu,

3. aplikuje zasady timovej prace pri vytvarani a riadeni projektovych timov,

4. pouzije vybrané metddy a ndstroje projektového manazmentu pri optimalizacii projektovych
¢innosti,

5. posudi mieru rizik spojenych s projektom a posudi priebeh realizacie projektu formou kontroly
projektu,

6. hodnoti uskutocnitel'nost’ projektu pred jeho realizaciou.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do projektového riadenia.

2. Zékladné pojmy a definicie v projektovom riadeni.
3. Standardy v projektovom riadeni.

4. Certifikacia projektovych manazérov.

5. Klasifikacia projektov a zivotny cyklus projektu.
6. Ciel projektu a jeho planovanie.
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7. Implementacia projektu a organizacia projektovych aktivit.
8. Kontrola a riadenie rizik v projekte.

9. Financovanie projektu.

10. Projektova dokumentacia.

11. Projektovy manazér.

12. Projektovy tim.

13. Uspech a neaspech projektu.

Odporiacana literatira:

1. SVOZILOVA, A. 2016. Projektovy management. Praha : Grada Publishing, 2016. 424 s. ISBN
9788027100750.

2. DOLEZAL, J. a kol. 2016. Projektovy management. Praha : Grada Publishing, 2016. 424 s.
ISBN 9788024756202.

3. DOLEZAL, J., KRATKY, J. 2016. Projektovy management v praxi. Praha : Grada Publishing,
2016. 176 s. ISBN 9788024756936.

4. WYSOCKI, R. 2019. Effective Project Management. Indianapolis: Wiley Publishing, 2019.
656 5. ISBN 9781119562801.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 39
samos$tadium: 50

priprava projektu/tloh: 41

zber informacii: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 132

A B C D E FX(0) FX(1)

61.36 18.94 9.85 53 3.03 1.52 0.0

Vyuéujuci: Ing. Mgr. Gabriela Nafoussi, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.

Strana: 125




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pripadové studie z cestovného ruchu 2
D 2 PSzCR2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: spracovanie a rieSenie pripadovej studie a jej prezentacia (0-60 bodov),
b) zédvere¢né hodnotenie: pisomny test (0-40 bodov).

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie a rieSenie pripadovej stidie a jej prezentacia (0-60 bodov).
b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test (0-40 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije osvojené vedomosti z odbornych predmetov na hodnotenie stavu rozvoja cestovného
ruchu vo vybranych ciel'ovych miestach,

2. je schopny kriticky zhodnotit’ manazment cielovych miest doma a v zahranici,

3. analyzuje priklady z praxe (best practices) rozvoja cielovych miest a aplikuje ich na podmienky
Slovenska,

4. vie riadit’ manazérsku organizaciu v cielovom mieste.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vizia a planovanie v cielovom mieste

. Manazérska organizacia a jej funkcia v cielovom mieste
. Vyznam a formy spolupréace v cielovom mieste

. Tvorba produktu v cielovom mieste

. Distribucia produktu v cielovom mieste

. Marketingovéa komunikacia cielového miesta

. Elektronicky marketing cielového miesta

. Informacny systém cielového miesta

. Manazment vzt'ahov so zékaznikom v cielovom mieste
10. Konkurencieschopnost’ ciel'ovych miest

11. Zabezpecenie udrzate'ného rozvoja v ciel'ovych miestach

O 00 1 O U B W —
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12. Trendy v rozvoji cielovych miest cestovného ruchu

Odporiacana literatira:
1. GUCIK, M. a kol. ManaZment cielového miesta cestovného ruchu. Kniznica cestovného ruchu
21. Banska Bystrica : Slovak-Swiss Tourism, 2012.
2. UNWTO. 2007. A Practical Guide to Tourism Destination Management. Madrid : World
Tourism Organization, 2007.
3. UNWTO. 2008. Handbook of E-marketing for Tourism Destinations. Madrid : World Tourism
Organization, 2008.
4. HORNER, S., SWARBROOKE, J. 2004. International Cases in Tourism Management.
Oxford : Elsevier. 2008.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky.

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin:

kombinované stadium (P, S, K): 30
samostudium: 38

priprava pripadovej Stadie: 52

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Tomas Gajdosik, PhD., Ing. Zuzana Gajdosikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Psychologia trhu
D 2 PSYCHTRH

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Pisomné spracovanie tloh, zadanych k jednotlivym témam — 0- 20 bodov, projekt musi Student
odovzdat’ do terminu, ktory stanovi na zaciatku semestra vyucujuci.

Za nedodrzanie terminu Student straca z hodnotenia 5 bodov.

Prezentacia projektu na seminari: 0 - 20 bodov.

Spolu: 0 - 40 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test - 60 bodov. Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100
(minimalne musi Student dosiahnut’ 65 bodov.)

alebo moznost’ realizacie projektu pre prax — 100 bodov, pozostavajuci z priebezne plnenych
pisomnych tloh.

Vysledky vzdelavania:

Predmet je zamerany na moznost’ vyuzitia psychologickych poznatkov z oblasti prieskumu trhu
a spravania sa subjektov na trhu. Studenti sa zozndmia zo zdkladnymi pojmami, historiou a
predovsetkym sa naucia prepojit’ znalosti ekonomicky a psychologicky orientovanych predmetov.
Vyucba je doplnend pripadovymi stidiami do ktorych su Studenti aktivne zapéjani.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do problematiky a interdisciplinarne vychodiska

2. Vymedzenie zékladnej terminologie

3. Psychografia a ¢lenenie zdkaznikov

4. Heuristika v rozhodovani

5. Multidimenzionalny postoj k analyze spravania spotrebitel'a

6. Psychologické paradigmy (psychoanalytické, vyvinové a behavioralne) a ich vplyv na spravanie
sa spotrebitel'ov na trhu

7. Kognitivna disonancia a jej ovplyvitovanie protrhového spravania

8. Reziliencia a self management

9. Pripadové $tudie z oblasti psychologie trhu zamerané na overovanie schopnosti participacie,
efektivnostitimovej prace a rozvijanie kritickej sebareflexie.
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Odporucana literatura:

1. BACOVA, V. 2010. Rozhodovanie a usudzovanie I. Pohl'ady psychologie a ekondmie
Bratislava: Ustav experimentélnej psychologie SAV. ISBN. 978-80-244-5033-9

2. BACOVA, V. STRIZENEC, M. 2013. Psychologia finanéného rozhodovania: Racionalita,
analyza a intuicia. In R. Handk a kol. (Eds.). Rozhodovanie a usudzovanie IV. (s. 131-158).
Bratislava: Ustav experimentélnej psychologie SAV.

3. HANAK, R. a kol. (eds.). 2013. Rozhodovanie a usudzovanie IV. Bratislava: Ustav
experimentalnej psychologie SAV. ISBN 978-80-88910-46-6

4. CHADT, K. 2017 Psychologie trhu v obchodu a sluzbach. Praha : Press 21. 100s. ISBN
978-80-905181-9-3

5. KAHNEMAN, D. 2012. Mysleni rychlé a pomalé. Brno: Jan Mevil Publishing

6. KOMARIK E. (Ed.) 2009. : Reziliencia. Bratislava UK, 2009. ISBN 978-80-223-2729-9
7. LIESKOVSKA, V.; GAZDA, V. RIMARCIK, M. 2005. Spotrebitel'ské spravanie na trhu
bezhotovostného platobného styku. Bratislava: EKONOM.

8. RIEGEL, K. 2007. Ekonomické psychologie. Praha: Grada. ISBN: 8024711850

9. RUISEL, I. 2004. Inteligencia a myslenie. Bratislava: IKAR ISBN: 8055107661

10. STRIZENEC, M. 2013. Uloha kritického a strategického myslenia pri rozhodovani.
Ceskoslovenska psychologie, ISBN: 978-80-88910-52-7

11. PROVAZNIK, V- Psychologie pro ekonomy a manazery. Praha: Grada, 2002. Manazer. ISBN
8024704706.

12. TELLIS, G. J. Reklama a podpora prodeje. Praha: Grada, 2000. Profesional. ISBN
8071699977.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 50

priprava projektu: 34

prezentacia projektu: 10

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 213

A B C D E FX(0) FX(1)

33.33 42.72 16.9 4.23 0.47 1.88 0.47

Vyuéujuci: PhDr. Andrea Seberini, PhD., Ing. Anna Vallusova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Quality Management (ManaZzérstvo kvality)
D 2 ManKv-aj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

specific written assignments regarding quality documentation: 0-30 points

continuous work during the semester: 0 - 30 points

b) zaverecné hodnotenie:

Written exam: 0-40 points

The number of points to be earned for continuous and final assessment is 100 on the grading

scale. Credits are assigned to the student who has obtained a minimum of 65 out of 100 points for
fulfilling the requirements of the course assessment.

In resit exam student corrects his/her written test. Points from continuous assessment are taken and
cummulated with resit test results.

Vysledky vzdelavania:

After completion of the course the student:

1. is able to solve problems of quality in terms of requirements of ISO norms,

2. elaborates specific documents regarding the implementation of QMS,

3. applies the reference standard in building a QMS,

4. is able to use quality assurance tools to ensure the effectiveness of all processes in an enterprise,
5. is able to evaluate the compliance of the implemented QMS with the reference standard ISO
9001, through quality audits.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Defining quality and quality management system.

2. Classification of management systems and requirements of the chosen management systems:
ISO 45001, ISO 31 000, ISO 14001.

3. Stages of building the QMS according to ISO 9001.

4. Requirements of the ISO 9001 standard.

5. Auditing the QMS.

6. Methods and tools of quality assurance.

7. The economics of quality.

8. Total quality management and the EFQM model.
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Odporucana literatura:

Pensylvania: PennDOT, 2017. 121 s. e-kniha.
2. Standards ISO 9001, ISO 14001, ISO 31000, ISO 45001

ISBN 978-1-4822-4323-9.

1. CIANFRANI, C. A. 2017. ISO 9001:2015 Quality management system quality manual.

3. MANN, D. 2015. Creating a lean culture. New York : Taylor and Francis Group, 2015, 367 p.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

150 hours

Combined form (Lecture, Seminar, Consultation): 39

self-study: 36

written assignments: 45

presentation of the created documentation system and its audit: 30

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Denisa Mala, PhD., doc. PhDr. Dana Bencikovéa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.

Strana: 131




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Riadenie hodnoty znacky
D 2 RHZ

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

aktivna Gcast’ na seminaroch: 0-30 bodov

priebezny pisomny test: 0-20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

semestralny projekt: 0-50 bodov

Pri neuspechu na skuske v riadnom termine bude Student opakovat’ test a/alebo dopracuje projekt/
esej, aby dosiahol potrebny pocet bodov pre tspesné vykonanie skusky.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije modely a metddy tvorby hodnoty znacky pre konkrétny podnik,

2. je schopny navrhnut pre podnik program budovania hodnoty znacky, ako sucasti podnikovych
nehmotnych aktiv,

3. aplikuje postupy, ktoré dokazu posilnit’ vnimanie znacky spotrebitel'mi,

4. posudi vhodnost’ stratégie(rozsirenie, repozicioning, revitalizacia) tvorby znacky,

5. zhodnoti mieru a spésob vnimania znacky a jej prvkov spotrebitel'mi,

6. vytvori pre podnik metodiku identifikacie vnimania znacky.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pravne a marketingové vymedzenie pojmu znacka.

2. Historicky pohl'ad na znacku na Slovensku a vo svete.

3. Zasady tvorby znacky. Znacka ako sucast’ marketingovej komunikacie.

4. Znacka ako hodnototvorny faktor podniku.

5. Identita a imidz znacky.

6. Hodnota znacky a proces riadenia hodnoty znacky. Osobnost’ znacky.

7. Strategicka analyza znacky. Stratégie znacky a jej zivotny cyklus, rozSirovanie a revitalizacia
znacky. Meranie hodnoty znacky, metody merania.

8. Plan budovania znacky.

Odporiacana literatira:
KELLER, K. L. 2007: Strategické tizeni znacky. Praha: Grada, 2007, ISBN
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978-80-247-1481-3

2. AAKER, D. A. 2003. Brand Building - budovani znac¢ky. Brno: Computer Press. 2003. ISBN

80-7226-885-6.

4. AAKER, D. A. 2000. Managing Brand Equity. N. York: The Free Press. ISBN

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 39 hod.,
samoStadium: 60 hod.,

priprava projektu: 31hod.,

zber informacii: 20 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 54

A B C D

FX(0)

FX(1)

79.63 11.11 3.7 3.7

1.85

0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Filip Smutny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 1 (Slovencina pre cudzincov 1)
D 2 SLF1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

The course is designed for total beginners starting to learn Slovak for the first time. It is the first
part of the Slovak Language course at Al level of CEFR (Common European Framework for
Languages).

Contents: Greetings, countries, nationalities. Introduction and meeting people. Basic numerals.
Telling time, daily routines. Grammar — personal pronouns, nouns and gender, verbs of categories
I-IV and their conjugation, prepositions of time, modal verbs. Slovakia in an intercultural context
— habits, traditions, arts.

Struc¢na osnova predmetu:

The course is designed for total beginners starting to learn Slovak for the first time. It is the first
part of the Slovak Language course at Al level of CEFR (Common European Framework for
Languages).

Contents: Greetings, countries, nationalities. Introduction and meeting people. Basic numerals.
Telling time, daily routines. Grammar — personal pronouns, nouns and gender, verbs of categories
I-IV and their conjugation, prepositions of time, modal verbs. Slovakia in an intercultural context
— habits, traditions, arts.

Odporiacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky - English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
combined study (L, S, C): 26
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self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 30

A B C D E FX(0) FX(1)

66.67 0.0 0.0 0.0 0.0 33.33 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Petra Strnadova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.

Strana: 135




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 2 (Slovencina pre cudzincov 2)
D 2 SLF2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

Student can:

1. provide basic information about the city/village of their residence
2. describe their university
3. explain the ways of shopping
4. express the differences between the means of transport
5. present typical local meals
6. know and respect cultural specific features of the countries in an international environment

Struc¢na osnova predmetu:

The course is designed for the students who wish to continue at the beginner’s level. It is the
second part of the Slovak Language course for beginners at A1 level of CEFR (Common European
Framework for Languages).

Contents: House/apartment interior. Orientation in a city and at the university. Shopping. Travelling
and means of transport. Eating out — restaurant menu, names and preparation of meals. Grammar
— other categories of verbs and their conjugation, nouns and their declension, adjectives and
prepositions of place. Slovakia in an intercultural context — habits, traditions, arts.

Odporiacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky - English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
combined study (L, S, C): 26
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self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX(0) FX(1)

66.67 0.0 0.0 0.0 0.0 33.33 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Petra Strnadova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 3 (Slovencina pre cudzincov 3)
D 2 SLF3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

Student can:

1. provide basic information about Slovakia

2. describe travelling by train and by plane

3. explain the health problem at the doctor’s

4. express the differences between means of transport

5. present typical leisure activities in the form of presentation

6. know and respect cultural specificities of countries in an international environment

Struc¢na osnova predmetu:

This course is designed for students who already have the basics of the Slovak language. It is the first
part of the Slovak language course at A2 level of the Common European Framework of Reference
for Languages (CEFR).

Contents: Basic information about Slovak life and culture. Favourite leisure activities. Travelling
and means of transport — the railway station and the airport. Human body and the visit at the doctor.
Grammar — verb categories and their conjugation, nouns and their declension, possessive pronouns,
adverbs and comparison, conditional clauses. Slovakia in an intercultural context - Christmas
customs and traditions in Slovakia and other countries.

Odporacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky - English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
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combined study (L, S, C): 26
self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A B C D E

FX(0)

FX(1)

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 4 (Slovencina pre cudzincov 4)
D 2 SLF4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

Student can:

1. provide basic information about Slovak tourist destinations

2. describe family and family relations

3. explain principles of phone calls and correspondence

4. present popular summer festivals in the form of presentation

5. distinguish between male and female roles

6. know and respect cultural specific features of countries in an international environment

Struc¢na osnova predmetu:

This course is designed for students who already have the basics of the Slovak language. It is the
second part of the Slovak language course at A2 level of the Common European Framework of
Reference for Languages (CEFR).

The following topics are covered: Principles of phone calls and correspondence. Trip around
Slovakia — popular tourist destinations. Weather and the summer festival season. Family and family
relations. Grammar — imperative, indirect speech, future tense, time clauses, conditional clauses,
and passive structures. Slovakia in an intercultural context — relations between men and women
in Slovak culture.

Odporacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky - English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
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combined study (L, S, C): 26
self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A B C D E

FX(0)

FX(1)

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Socialno-psychologicky vycvik
D 2 SPSYVYCV

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Aktivna ucast’ a dochadzka na vycviku.

Ugast’ na seminaroch je povinna, ak bude mat’ $tudent absenciu viac ako na 4 seminaroch, bude mu
urc¢ené nahradné plnenie uloh vyucujucim.

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecny test — 100 bodov (minimalne musi Student dosiahnut’ 65 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Student:

- Zvysi svoju informovanost o vyzname socialnej inteligencie a socidlno- psychologickych
zru¢nostiach

- Zozndmi sa s podstatou a sposobmi ziskavania vybranych socialno-psychologickych zru¢nosti

- Zlepsi svoje sebapoznanie a bude schopny formulovat’ svoje silné a slabé stranky a bude
pripraveny planovat’ svoj d’al$i osobnostny rozvoj

- Nadobudne zékladné sktsenosti s empatiou, socidlnou percepciou, rieSenim konfliktov,
organizovanim spoluprace, pracou v time.

- Okrem zakladnych komunikaénych zru¢nosti ziska skusenost’ s d’al§imi mékkymi socidlnymi
zruénost’ami a ich praktickym vyuzitim

Struc¢na osnova predmetu:

Clovek v socidlnom priestore. Sebapoznavanie. Socialna percepcia. Socialne interakcie v skupine.
Spolupraca. Praca v time. Socidlna komunikécia. Zakladné a nadstavbové komunikac¢né zrucnosti.
Asertivne spravanie. Konflikty a ich rieSenie. Psychohygiena a zvladanie zatazovych situdcii v
zamestnani a v zivote.

Odporacana literatira:

1. GRUBER, D.. 2005. Zlata kniha komunikace. 1. vyd. Ostrava : Repronis Ostrava, 2005. 249 s.
ISBN 80-7329-092-8.

2. HERMOCHOVA .S.: 2004. Hry pro dospélé. Praha. Grada, 2004, 629 s. ISBN 8024708175.

3. HONZAK, R. — NOVOTNA, V. 2006. Jak se asertivné prosadit. 1. vyd. Praha : Grada
Publishing, a.s., 2006. 179 s. ISBN 80-247-1226-1.
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4. JAROSOVA, E. VACULIK, M. a SMUTNY, P. 2013 . Psychologie efektivniho leadershipu.
Praha: Grada, 2013. 152 s. Psyché. ISBN 978-80-247-4646

5. KRATOCHVIL, S.2007 Piib&hy terapeutickych skupin. Praha: Triton. 2007

6. KOMARKOVA, R., SLAMENIK, I., VYROST, J. 2001. Aplikovana socialni psychologie III.
Socialng¢ psychologicky vycvik. Praha: Grada.2001

7. KOLARIK, M..2013 Interakéni psychologicky vycvik. Brno: Grada Publishing. 2013

8. KRIZ P. 2005. Kdo jsem, jaky jsem. Kladno: AISIS. 2005

9. ORAVCOVA, J. 2002. Socidlna psychologia. Banska Bystrica FHV UMB. 2002 ISBN
80-8055-980-5

10. REZAC, J. Socialni psychologie. Brno: Paido. 1998. 268 s. ISBN 80-85931-48-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin

kombinované stidium (P, S, K): 26 hodin
samostudium: 60 hodin

priprava projektu: 34

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 159

A B C D E FX(0) FX(1)

38.36 40.25 16.98 3.77 0.63 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Andrea Seberini, PhD., doc. PhDr. Miriam Martinkovicova, PhD., PhDr. Marian
Kika, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spolo¢ensky zodpovedné podnikanie
D 2 SZP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

priprava a spracovanie semindrnej prace a jej prezentacia na seminari: 0-30 bodov

aktivna ucast’ na seminaroch a v diskusiach, rieSenie pripadovych studii, zadani, ucast’ na
vyskumnych tlohach: 0-10 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

pisomna skuska: 0-60 bodov

V opravnom termine Student opakuje len pisomnu skusku. Body ziskané za d’alSie priebezné
povinnosti sa mu zapocitaju do celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. na zéklade ziskanych poznatkov dokédze vyhladavat, spractivat’ a analyzovat informdcie o
zodpovednom a etickom spravani podnikov z r6znych zdrojov,

2. je schopny planovat’, realizovat’ a vyhodnocovat’ konkrétne zodpovedné aktivity v ekonomickej,
socialnej a environmentalnej oblasti vo vztahu ku vSetkym zainteresovanym subjektom,

3. aplikuje principy spolocensky zodpovedného podnikania a etiky v podnikovej praxi,

4. kriticky posudi prinosy a rizika vyplyvajice zo zodpovedného a etického spravania podnikov,
5. hodnoti r6zne podnikové aktivity z hl'adiska zodpovednosti, etiky a moralky,

6. vytvori plan implementécie etickych nastrojov/spoloc¢ensky zodpovednych aktivit do praxe.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Spolocenska zodpovednost’ v podnikani. Prinosy a rizika. Stakeholderi/zainteresované subjekty.
Vyvoj SZP vo svete a na Slovensku.

2. Piliere SZP. Ekonomicka oblast’ SZP.

3. Environmentalna oblast’ SZP.

4. Socialna oblast’ SZP (interna, externa).

5. Identifikécia problémov v podnikani s prepojenim na jednotlivé oblasti SZP.

6. Implementacia koncepcie SZP do podnikovej praxe.

7. Komunikacia stratégie zodpovedného podnikania. Perspektivy zodpovedného podnikania
(diverzity manazment, work-life balance, spolocensky zodpovedny marketing, cirkularna
ckonomika...).
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8. Zakladné vychodiska podnikatel'skej etiky, jej predmet a funkcie. Urovne prieniku etiky a
ekonomiky.

9. Etika v manazérskom rozhodovani. Etika a subjekt rozhodovania. Model moralneho rozvoja
podniku. Morélne prava zamestnanca, zamestnavatel’a.

10. Manazérska profesijnd etika — etika riadenia I'udi. Emocionalna inteligencia manazéra.
Podnikova kultara a typy podnikovych kultur.

11. Institucionalizacia etiky v podniku. Formy institucionalizacie etiky.

12. Charakteristika, tvorba a implementécia etickych kédexov. Vyznam etickych kédexov.

13. Vybrané etické problémy. Mobbing, Korupcia, Diskriminacia. Oznamovanie neetickych
skutkov — whistleblowing.

Odporiacana literatira:

1. MUSOVA, Z., 2020. Vnimanie zodpovednych marketingovych aktivit spotrebitel’'mi. Banska
Bystrica: Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2020. 136 s.
ISBN 978-80-557-1678-7.

2. MUSOVA, Z. (Ed.) 2018. Vplyv inovativnych marketingovych koncepcii na spravanie
vybranych trhovych subjektov na Slovensku II. Banska Bystrica: Belianum. Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2018. 280 s. ISBN 978-80-557-1452-3.

3. MUSOVA, Z., 2013. Spolo¢enska zodpovednost’ v marketingovej praxi podnikov. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela, Ekonomické fakulta v Banskej Bystrici, 2013. 228 s. ISBN
978-80-557-0516-3.

4. TETREVOVA, L. a kol. 2017. Spole&enska odpovédnost firem spole¢ensky citlivych odvétvi.
Praha: Grada Publishing, 2017. 224 s. ISBN 978-80-271-0285-3.

5.BACUVCIK, R., HARANTOVA, L. 2016. Socialni marketing. Zlin: VeRBuM, 2016. 256 s.
ISBN 978-80-87500-80-4.

6. McCELHANEY, K. 2011. Dobry biznis. Bratislava : Eastone Books, 2011. ISBN
978-80-8109-193-3.

7. PAVLIK, M., BELCIK, M. 2010. Spole¢enska odpovédnost organizace. Praha: Grada
Publishing, 2010. 176 s. ISBN 978-80-247-3157-5.

8. WIESMETH, H. 2020. Implementing the Circular Economy for Sustainable Development.
Elsevier, 2020. ISBN 978-0-12-821798-6.

9. ALTINBASAK-FARINA, 1., BURNAZ, S. 2019. Ethics, Social Responsibility and
Sustainability in Marketing. Springer, 2019. ISBN 978-981-13-7926-0.

10. OTTMAN, J. 2017. The New Rules of Green Marketing. Strategies, Tools, and Inspiration for
Sustainable Branding. London: Routledge, 2017. 272 s. ISBN 9781351278683.

11. BLOWFIELD, M, MURRAY, A. 2011. Corporate Responsibility. New York: Oxford
University Press, 2011. ISBN 978-0-19-958107-8.

12. SANDEL, M. 2020. Jak trhy vytla¢uji moralku. Praha : Filosofia, 2020. 101 s. ISBN
978-80-700-764-39.

13. REMISOVA, A. 2017. Vademékum podnikatel'skej etiky. Bratislava: Sprint dva, 2017. ISBN
978-80-897-103-24.

14. PUTNOVA, A., SEKNICKA, A. 2016. Etika v podnikéani a hodnoty trhu. Praha: Grada
Publishing, 2016. 199 s. ISBN 978-80-247-554-8.

15. BOWLES, C. 2021. Etika budoucnosti. Praha : Academia, 2021. 248 s. ISBN
9788020031969.

16. MINAROVA, M. 2014. Emocionalna inteligencia ako sucast’ kompetentnosti manazéra.
Banska Bystrica : Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2014.
144 s. ISBN 978-80-557-0755-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 52 hod.,
samoStadium: 68 hod.,

priprava seminarnej prace: 35 hod.,
prezentacia vysledkov prace: 10 hod.,
zber informadcii: 15 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 217

A B C D E FX(0) FX(1)
35.94 25.35 22.58 7.83 3.69 4.15 0.46

Vyucujuci: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD., doc. Ing. Martina Mindrova, PhD., Ing. Filip Smutny,
PhD., Ing. Zlatica Fulajtarova

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spracovanie ekonomickych procesov v SAP

D 2 SEPVSAP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Ing. Igor Kollar, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Strategicky manazment
D 2 SMan

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

priebezna praca na zadanych tlohach pocas seminarov: 0 - 20 bodov,

participacia na vyskume (zber dat): 0-10 b,

priebezny test: 0-20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecny test: 0-50 bodov

Pocet bodov ziskany za priebezné a zdvere¢né hodnotenie je 100. Kredity sa pridelia Studentovi,
ktory ziskal z predmetu za plnenie ur¢enych podmienok minimalne 65 bodov zo 100.

V pripade, Ze Student neuspeje v riadnom termine, absolvuje v opravnom termine len zaverecny
test. Body ziskané za priebezné povinnosti sa mu pripocitaju do celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. chape proces tvorby podnikovej stratégie, principy implementacie a pozna spdsoby a typy
strategickej kontroly,

2. ovlada metody a techniky na vykonanie analyz externého a interného prostredia podniku,

3. dokaze formulovat’ strategické ciele a zvolit’ vhodny pristup k vyberu stratégie,

4. osvoji si strategické myslenie a schopnost’ integrovat’ poznatky z viacerych funkénych oblasti
podniku,

5. konfrontuje teoretické vychodiska so situdciami v praxi a na zaklade kritického hodnotenia
navrhuje vlastné rieSenia,

6. preukaze schopnost’ timovo pracovat’ a jasne prezentovat’ svoje stanovisko podporené silnymi
argumentmi.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Uvod do strategického manazmentu. Zakladné pojmy v strategickom manaZmente.

2. Proces tvorby stratégie v podniku. Vizia, poslanie, strategické ciele - vychodiska pre tvorbu
stratégie.

3. Strategicka analyza okolia podniku.

4. Analyza vplyvu konkuren¢nych sil. Porterov model konkurenéného prostredia.

5. Strategicka analyza vnutorného prostredia podniku.
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6. Strategicka syntéza.

7. Podstata konkurenénej vyhody. Klasifikacie stratégii.

8. Inovacie ako zdroj konkuren¢nej vyhody.

9. Podnikatel'ské stratégie vo vybranych situaciach.

10. Riadenie a hodnotenie podnikového portfolia. Matica BCG.

11. Implementécia stratégie a strategicka kontrola.

12. Implementacia stratégie - vodcovstvo, podnikova kultira, schopnosti strategického manazéra.
13. Riadenie strategickych zmien.

Odporiacana literatira:

PAPULA, J., PAPULOVA, Z. , PAPULA, J. 2019. Strategicky manazment. Aktualny koncept
pre rychlo sa priblizujucu budtcnost’. Bratislava : Wolters Kluwer, 2019. 320 s. ISBN
978-80-759-853-54.

TREBUNA, P. 2019. Podnikové stratégie. Kogice : Elfa, 2019. 170 s. ISBN 978-80-553-278-9.
HAVEL & PARTNERS. 2018. O stratégii. 10 najlepsSich ptispévku z Harvard Business Review.
Praha : Management Press, 2018. 288 s. ISBN 978-80-726-155-51.

PAPULA, J., PAPULOVA, E., PAPULA, J., PAPULOVA, Z. 2017. Podnikanie a manazment.
Korene, podstata, suvislosti a trendy. Bratislava : Wolters Kluwer, 2017. 318 s. ISBN
978-80-755-257-96.

PILAROVA,I. 2016. Leadership & management a development. Role, tlohy a kompetence
managert a lidrd. Praha : Grada, 2016. 168 s. ISBN 9788024757216.

MINAROVA, M., MALA, D. 2011. Strategicky manazment. Banska Bystrica : EF UMB, 2011.
166 s. ISBN 978-80-557-0245-2.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
150 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 39
samostudium: 54

priprava Ciastkovych zadani: 24
priprava zaverecného projektu: 23
zber udajov: 10

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 216

A B C D E FX(0) FX(1)

5.56 17.59 35.19 18.98 19.91 2.31 0.46

Vyuéujuci: doc. Ing. Martina Minarova, PhD., prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Strategicky marketing
D 2 SMar

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

skupinovy projekt aplikovany v praxi a jeho zavere¢na prezentacia (30 bodov), priebezna praca na
¢iastkovych tlohach zadanych pocas semestra (30 bodov)

V opravnom termine Student opravuje ti sucast’ skusky (test alebo projekt), za ktoru ziskal mene;j
bodov tak, aby bol kone¢ny sucet bodov minimalne 65.

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecny test: 0-40 bodov

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
miniméalne 65 bodov zo 100.

V opravnom termine Student opravuje ti sucast’ skusky (test alebo projekt), za ktoru ziskal menej
bodov tak, aby bol kone¢ny sucet bodov minimalne 65.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. chape proces tvorby marketingovej stratégie v kontexte podnikovej stratégie,

2. ovlada metddy, nastroje a techniky realizacie marketingovych analyz externého a interného
prostredia podniku,

3. na zéklade vysledkov analyz je schopny formulovat marketingové ciele a zvolit vhodnu
marketingovu stratégiu podniku,

4. poznd principy implementacie a organizacie marketingovych aktivit a rozliSuje spdsoby a typy
marketingovej kontroly, kontrolingu a auditu,

5. dokaze vytvorit’ marketingovy plan podniku,

6. osvoji si strategické a trhovo-orientované myslenie a schopnost’ prepéjat’ a koordinovat’ funkciu
marketingu s d’alSimi funkénymi oblastami podniku,

7. konfrontuje teoretické vychodiska so situdciami v praxi a na zaklade kritického hodnotenia
navrhuje vlastné riesSenia,

8. preukaze schopnost’ timovo pracovat’ a jasne prezentovat’ svoje stanovisko podporené silnymi
argumentmi.

Struc¢na osnova predmetu:
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1. Vymedzenie a vyznam strategického marketingu a jeho miesto v procese strategického
planovania, interfunk¢na koordinacia marketingovych aktivit.

2. Trhovo-orientovany podnik a jeho vykonnost’ (behavioralny a kultarny pristup).

3. Proces tvorby a jednotlivé fazy marketingovej stratégie v podniku. Strategické procesy v
marketingu: Tvorba hodnoty pre zdkaznika a hodnotovéa analyza.

4. STP ako zéklad strategického marketingu, segmentacné stratégie, diferenciacia a USP (unique
selling proposition).

5. Vyvoj nového produktu, inovacie lateralneho marketingu, stratégie modrych oceanov.

6. Strategické riadenie znacky, Znacka kvality SK, etnocentrické marketingové stratégie.

7. Klasifikacie roznych pristupov k tvorbe marketingovej stratégie (Ansoff, Kotler, Porter, Gilbert-
Strebel, BCG, funkény pristup).

8. Organizacia marketingovych aktivit, vyvoj pozicie marketingu v podniku, kritéria organizacie
marketingového oddelenia, zdroje konfliktov medzi marketingom a inymi funkciami podniku.

9. Spétna vézba v marketingu: marketingova kontrola, marketingovy kontroling, marketingovy
audit, ich podobnosti, rozdiely a spdsoby realizacie.

10. Nové trendy v strategickom marketingu, ich prinosy a limity: nastroje digitdlnej marketingovej
stratégie, aplikacia biometrickych technoldgii a umelej inteligencie v marketingu podnikov.

Odporiacana literatira:

1. DADO, J. - TABORECKA-PETROVICOVA, J. - NAGYOVA, L. - ZAJKOVA, D. 2017.
Etnocentricky zamerané marketingové stratégie 1. vyd. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2017. - 245 s. - ISBN 978-80-557-1203-1.

2. SABOLOVA, A. - KACERA, N. - NAGYOVA, P. 2021. Marketing v praxi. Levosphere,
2021. 190s. ISBN 9788097392901

3. KUMAR, N. 2008. Marketing jako strategie vedouci k uspéchu, Praha: Management, 2008,
ISBN 978-80-247-2439-3

4. PRAHALAT, C.K. - RAMASWAMY, V. 2005. Budoucnost konkurence. Spoluvytvareni
jedine¢né hodnoty se zakaznikem. Management Press: Praha, 2005, ISBN 80-7261-126-7

5. KIM, W.CH. - MAUBORGNE, R. 2005. Strategie modrého oceanu. Praha: Management
Press, 2005, ISBN 80-7261-128-3

6. KOTLER, P. - de BES, F. T. 2004. Inovativni marketing: Jak kreativnim myslenim vitézit u
zakaznika. Praha: Grada Publishing, 2004. 200 s. ISBN 802470921X.

7. TABORECKA-PETROVICOVA, J. 2011. Modely spotrebitel'ského spravania socialnych tried
pri tvorbe marketingovej stratégie, Bratislava: Tura Edition, 2011. ISBN 978-80-8078-398-3.

8. DADO, J. - TABORECKA-PETROVICOVA, J. 2013. Marketing Strategies. Banska Bystrica:
Matej Bel University, 2013, ISBN 978-80-557-0555-2.

9. KOLEKTIV AUTOROV 2014. Online marketing: Soudasné trendy o&ima piednich experti.
Computer Press: 2014. 216 s. ISBN 9788025141557

10. VLCEK, R. 2002. Hodnota pro zékaznika. Praha: Management Press, 2002. 443s. ISBN
80-7261-068-6

Doplnkové zdroje na $tadium:

1. SALYOVA, S. - TABORECKA-PETROVICOVA, J. - NEDELOVA, G. - DADO, J. 2015.
Effect of marketing orientation on business performance: a study from Slovak foodstuff industry.
In: Procedia economics and finance : 9th international scientific conference "Business economics
and management 2015 BEM 2015, October 15-16, 2015, Zvolen, Slovakia. - Amsterdam :
Elsevier, 2015. - ISSN 2212-5671. - Vol. 34 (2015), pp. 622-629.

2. TABORECKA, J. - DADO, J. - BUDINSKY, M. 2021. Hidden Champions in Dynamically
Changing Societies: The Case of Slovakia, In: Eds. Bracek - Lalic, A. - Purg, D. 2021. Hidden
champions in Dynamically Changing Societies: Critical Success Factors for Market Leadership.
Switzerland: Springer. ISBN 978-3-030-65450-4, p. 407-429.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 39

samoStudium: 51

priprava ¢iastkovych zadani: 20

tvorba zavere¢ného projektu: 30

zber tidajov v teréne, ziskavanie informacii v podniku: 10

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 154

A B C D E

FX(0)

FX(1)

8.44 20.78 34.42 20.78 13.64

1.95

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Janka Téborecké, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Telesna vychova 6
vstv-106

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 73

abs n p \

94.52 548 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompéan, PhD., Mgr. Andrea Izakova,
PhD., doc. PaedDr. Jiti Michal, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath, PhD., doc. PaedDr. Pavol
Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Kristian Bako, Mgr. Michal Hlavek, Mgr. Marian Skorik

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Telesna vychova 7
vstv-107

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompan, PhD., Mgr. Andrea Izakova,
PhD., doc. PaedDr. Jiti Michal, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath, PhD., doc. PaedDr. Pavol
Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Martin Bako, Mgr. Marian Skorik, Mgr. Michal Hlavek

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Telesna vychova 8
vstv-108

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 54

abs n p \

92.59 7.41 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Boris Bet'ak, PhD., Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompan,
PhD., Mgr. Andrea Izékova, PhD., doc. PaedDr. Jiti Michal, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath,
PhD., doc. PaedDr. Pavol Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Michal Hlavek, Mgr. Kristian Bako, Mgr.
Marian Skorik

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Terénne cvicenia v zahranici
fpv-205

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 1560
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

I. priprava a prezentacia vybranej témy 40 %.

II. orientacia v urbannom priestore podl'a mapy 10 %.
b) zavere¢né hodnotenie:

III. prezentéacia zaverecného projektu 50 %.

a) priebezné hodnotenie:

I. priprava a prezentacia vybranej témy 40 %.

Podmienkou na d’alSie hodnotenie je 65 % zvladnutie 1.

II. orientacia v urbannom priestore podl'a mapy 10 %.

Podmienkou na zavere¢né hodnotenie je ziskanie minimalne 65 % z II.
b) zaverecné hodnotenie:

II1. prezentécia zaverecného projektu 50 %.

Vysledky vzdelavania:

Student:

* je schopny pripravit’ sa na pracu v teréne Studiom literatury, pouzitim mapovych a internetovych
zdrojov,

* je schopny orientovat’ sa v neznamom teréne,

* pouziva orienta¢né vybavenie (mapy, schémy, plany, pristroje GPS),

» aplikuje ziskané vedomosti v konkrétnom geografickom priestore,

« aplikuje a rozvija kriticku analyzu a vyslednt syntézu,

* hodnoti pri¢inné suvislosti rozdielnej ekonomickej trovne regionov a zovseobecnuje ziskané
poznatky,

* pouziva cudzi jazyk pri reSerSnych ulohach, ako aj pri kontakte s obyvatel'stvom, tiradmi a
inStitciami,

* posudi ziskané poznatky a vytvori nové vychodiska smerujuce ku komplexnym syntézam,

* vytvori textovy a obrazovy material v elektronickej podobe,

* je schopny obh4jit’ si svoje ndzory a argumentovat’ ich predlozenou pracou.

Struc¢na osnova predmetu:
* Krajinny typ europskeho, prip. mimoeurdpskeho regionu
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« Specificky ruralny a urbanny priestor, ktory sa nevyskytuje na Slovensku
* Krajinny priestor primorsky, vysokohorsky, aridny, humidny

* Obyvatel’stvo a sidla vybranych regiéonov

» Historicky, spoloc¢ensky a politicky vyvoj oblasti

» Ekonomické aktivity a ekonomicka vyspelost’ regionu

Odporiacana literatira:

1. GAIDOS, A. a kol. (2014): Regionalna geografia Eurépy. 1. vyd. Bratislava: VEDA, 592 s.
ISBN 978-80-224-1304-6

2. odborné textové a mapové zdroje o jednotlivych eurdpskych regiénoch a statoch, prip.
mimoeurdpskych tzemiach

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

priprava a samostatnd praca v teréne: 120 hodin
samos$tudium a priprava vybranej témy: 28 hodin
priprava projektu: 30 hodin

prezentacia projektu: 2 hodiny

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 30

abs n p \

93.33 6.67 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. RNDr. Alfonz Gajdos, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.02.2017

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Terénny vyskum
D2TV

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

V ramci predmetu budu Studentmi rieSené zadania od subjektov z praxe (napr. mesta, obce,
urady, neziskové subjekty, podnikatel'ské subjekty). Pokial’ to podmienky zadania umoznia do
hodnotenia budi priamo zapojeni zadavatelia.

V ramci priebezného hodnotenia Studenti budi mat’ povinnost’ zucastnit’ sa terénneho vyskumu
realizovaného vo forme stretnuti s relevantnymi subjektmi z praxe, exkurzii, spojenych so
zberom dat v izemiach samosprayv, ¢i inych organizaciach pripadne inou formou podl'a oblasti
zadania.

Zavere¢né hodnotenie bude predstavovat hodnotenie vypracovaného zadania s jeho prezentaciou.
Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

absolvovanie terénneho vyskumu v pozadovanom rozsahu — 50 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

spracovanie semindrnej prace z vyskumu — 50 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. pouzije pri rieSeni vyskumného zadania vhodny aparat vedeckych metod,

2. je schopny samostatne, metodicky spravne riesit’ vyskumné zadania,

3. dokaze aplikovat pri terénnom vyskume rozne metddy a formy zberu dat,

4. posudi vhodnost’ metdd spracovania primarnych a sekundarnych tdajov pri napiiiani cielov
vyskumu,

5.je schopny vyhodnotit’ vyskumné otazky a hypotézy prostrednictvom sirokého spektra vedeckych
a matematicko-Statistickych metdd a vhodne ich zvolit’ pre spracovanie primarnych a sekundarnych
udajov,

6. vytvori akény plan terénneho vyskumu na zaklade zadania a priorit vyskumu, ¢o vyusti do navrhu
stratégie rieSenia zadaného vyskumného problému.

Struc¢na osnova predmetu:
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Zadanie vyskumného problému. Vymedzenie ciela terénneho vyskumu a parcidlnych cielov.
Vymedzenie predmetu a objektu vyskumu. Stadium odbornych zdrojov. Stanovenie vyskumnych
otazok a hypotéz. Vyber vhodného aparatu vedeckych metéd. Vymedzenie vyberového suboru.
Stanovenie metdd a foriem zberu dat. Zber tdajov. Metody spracovania sekundarnych udajov.
Metody spracovania primarnych udajov. Analyza a vyhodnotenie udajov. Navrh stratégie / navrh
rieSenia vyskumného problému. Tvorba akéného planu. Prezentacia vysledkov terénneho vyskumu.
Vyhodnotenie zadani vratane rovesnickeho hodnotenia.

Odporiacana literatira:

1. GONDA, V. a kol. 2009. Metodika vedeckej prace, Bratislava: EKONOM, 252 s. ISBN
978-80-225-2797-2

2. HORACEK, J., RISTVE], J. 2007. Tvorba metodiky projektu vyskumu, EDIS —
vydavatel'stvo ZU , Zilina, 32 s., ISBN 978-80-8070-773-6.

3. MACK, N., a kol. 2005. Qualitative Research Methods: A data collector’s field guide. North
Carolina: Family health international. 119 s. ISBN 0-939704-98-6.

4. MESKO, D., KATUSCAK, D., FINDRA, J., a kol. 2005. Akademicka priru¢ka. 2 vyd.,
Osveta, Martin, 496 s. ISBN 80-8063-200-6.

5. McCOMBES, S. 2020. How to write a research methodology. Dostupné na internete: https://
www.scribd.com/document/481922588/Writing-Research-Methodology

6. OCHRANA, F. 2009. Metodologie védy. Praha: Karolinum. 156 s. ISBN 9788024616094.
7. RISTVELJ, J., KAMPOVA, K. 2010. Vedecké metddy. In Trilobit 2010. Dostupné na internete:
http://www.trilobit.fai.utb.cz/vedecke-metody

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26

samostadium: 24

prieskum v teréne a spracovanie seminarnej prace: 70

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyucujuci: Ing. Filip Flaska, PhD., doc. Ing. Stanislav Kolosta, PhD., doc. Ing. Radoslav Koziak,
PhD., Ing. Katarina Sykorova, PhD., prof. Ing. Anna Vanova, PhD., doc. Ing. Katarina VitaliSova,
PhD., doc. Ing. Kamila Borsekova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 24.08.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Teoria hier
D 2 TH

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Forma vyuéby: Seminar

Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny test — 50 bodov (tedria a aplikacie hier dvoch hracov s konstantnym sti¢tom platieb)
b) zavere¢né hodnotenie:

pisomny test — 50 bodov (tedria a aplikacie hier dvoch hracov s nekonstantnym suctom platieb
a hier viacerych hracov)

Opravny termin — 100 bodov, pisomny test z tedrie a aplikacii vSetkych tém osnovy predmetu

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu Student

1. dokaze pouzit’ teoretické a praktické poznatky z Tedrie hier pri rieSeni uloh ekonomickej praxe,
2. dokaze aplikovat’ aparat Teorie hier pri poznavani zékladnych vlastnosti ekonomickych javov,
3. je schopny zvazit’ adekvatnost’ vybranych metdd rieSenia v réznych rozhodovacich situaciach a
nasledne situdcie spravne vyhodnotit’,

4. zvladne spravne posudit’ a vyhodnotit’ moznosti jednotlivych subjektov, ktoré¢ vstupuju do
rozhodovacieho procesu,

5. je sposobily rozhodnut' sa spravne z hladiska Teorie hier pri tvorbe koalicii, moznostiach
spoluprace a jednani o rozdeleni zisku v rozhodovacich situdcidch s moznostou spoluprace

jednotlivych subjektov.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Predmet tedrie hier, klasifikacia rozhodovacich situécii, aplikacie.

2. Hry dvoch hracov s konStantnym suctom — maticové hry. RieSenie v Cistych stratégiach.
Optimalne stratégie hracov. Existencia rieSenia v zmieSanych stratégidch. Dominujuce stratégie.
Grafické rieSenie. RieSenie pomocou linedrneho programovania. Hry proti prirode.

3. Hry dvoch hraov s nekonStantnym suctom — bimaticové hry. Rozhodovanie podla
kooperativneho a nekooperativneho pristupu. Nekooperativny pristup — rovnovazne body, Nashova
veta, rieSenie metodou swastika a pomocou vzorcov. Kooperativny pristup — jadro hry, optimélne
rozdelenie platieb.

4. Kooperativne hry n hracov. Charakteristickd funkcia hry. Imputacia — rozdelenie platieb.
Dominovanie imputacii. Shapleyho hodnota hry.
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Odporucana literatura:

1. FELLNEROVA, P, ZIMKA, R. 2000. Linearne programovanie v ekonémii. Banska Bystrica:
Ekonomicka fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2000. ISBN 978-80-8055-453-6.
2. GOGA, M. 2013. Teoria hier, Bratislava, Tura Edition2013. ISBN 978-80-8078-613-7.

3. CHOBOT, M., TURNOVEC, F., ULASIN, V. 1991. Teéria hier a rozhodovania, Bratislava,
Alfa, 1991. ISBN 80-05-00702-7.

4. MANAS, M. 1974. Teorie her a optimalniho rozhodovéni, SNTL, Praha, 1974. ISBN
2-895-161

5. MANAS, M. 1988. Teorie her a jeji akonomické aplikace, SPN, Praha, 1983. ISBN 4-938-068
6. BINMORE, K. 1992. Fun and Games. A text on Game Theory. Toronto: D.C. Heath and
Company, 1992. ISBN 0-669-24603-4.

7. RASMUSEN, E. 1989. Games and Information. An Introduction to Game Theory. Oxford:
Basil Blackwell, 1989. ISBN: 0-631- 15709-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 68

samostatné rieSenie domacich uloh: 26

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A B C D E FX(0) FX(1)

0.0 0.0 100.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: RNDr. Méria Grausova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 24.10.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Theory of Consumer Behaviour (Teoria spotrebitel’a)
D 2 TS-VKzM

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
course work: 20 points

b) zaverecné hodnotenie:
At the end of the semester, the student submits a course work from which he / she can obtain a
maximum of 100 points. To successfully complete the course, he/she must obtain at least 65 points.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. is able to analyse consumer behaviour in the market for a particular product
2. uses econometric tools and models

3. applies them in terms of risk

4. knows evaluate the situation of consumer and predict his/her behaviour.

Struc¢na osnova predmetu:

Methods and tools of economic analysis. The theory of rational consumer choice. Consumers’
preferences. Use of utility function. Indifference analysis, optimal consumer choice. Individual and
market demand, elasticity of demand. Consumer choice under risk.

Odporiacana literatira:

1. VARIAN, H. R.: Intermediate Microeconomics: A Modern Approach, seven edition
Publisher: W. W. Norton& Company (2004) ISBN-10: 0393926710

2. BERGSTROM, T. - VARIAN, H. R.: Intermediate Microeconomics: Workouts

Publisher: W. W. Norton& Company (2006) ISBN-10: 0393928810

3. SLOMAN, J. Economics. Prenice Hall, 2006

4. EMERSON, P.M. 2019. Intermediate Microeconomics, Oregon State University, available on:
https://open.umn.edu/opentextbooks/textbooks/956

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
52 hours
combined form of study (P, S, K): 26
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self-study: 26

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Maria Horehajova, PhD., Ing. Mariana Povazanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.10.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Tourism in European Union (Cestovny ruch v Eurdpskej
D 2 CRvEU-3j unii)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: seminarna praca a jej prezentacia (0-50 bodov), b) zadverecné
hodnotenie: pisomny test (0-50 bodov).

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Semindrna praca a jej prezentacia (0-50 bodov).
b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test (0-50 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije osvojené vedomosti z odbornych predmetov na hodnotenie organizacie a politiky
cestovného ruchu vo vybranych eurdpskych statoch,

2. je schopny zhodnotit’ ¢innost” eurépskych organizacii v rozvoji cestovného ruchu v Europske;j
unii,

3. analyzuje trendy v spotrebitel'skom spravani v Eurdpskej unii a aplikuje ich na podmienky
rozvoja cestovného ruchu,

4. vie vysvetlit’ vyznam cezhrani¢nej spoluprace v cestovnom ruchu.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Medzinarodné organizacie zabezpecujlice rozvoj cestovného ruchu v Eurdpskej unii
2. Osobitosti rozvoja cestovného ruchu v Europskej unii.

3. Sucasny stav, trendy a perspektivy rozvoja cestovného ruchu v Europskej tnii.

4. Preferencie Eurdpanov v ucasti na cestovnom ruchu a trendy v spotrebitel’skom spravani.
5. Cezhrani¢na spolupraca v cestovnom ruchu v Eurdpskej tnii.

6. Organizacia a politika cestovného ruchu v severnej Eurdpe.

7. Organizacia a politika cestovného ruchu v zapadnej Eurdpe.

8. Organizacia a politika cestovného ruchu v strednej Europe.

9. Organizacia a politika cestovného ruchu v juznej Eurdpe.

10. Organizacia a politika cestovného ruchu vo vychodnej Eurépe.
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Odporucana literatura:

1. PALATKOVA, M. 2014. Mezinarodni turismus. Praha : Grada Publishing. 2014, 256 s. ISBN
978-80-247-4862-7.

2. COSTA, C., PANYIK, E., BUHALIS, D. 2014. European Tourism Planning and Organisation
Systems. London : Channel View Publications. 2014, 468 s. ISBN 978-1-84541-432-0.

3. COSTA, C., PANYIK, E., BUHALIS, D. 2013. Trends in European Planning and
Organisation. London : Channel View Publications. 2013, 367 s. ISBN 978-1-84541-410-8.

4. European Commission. 2015. Eurobarometer - Survey on attitudes of European towards

tourism.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky.

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin:

kombinované §tadium (P, S, K): 30
samostadium: 38

priprava pripadovej Stadie: 52

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Andrej Malachovsky, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 2d- | Nazov predmetu: Univerzitny folklorny stubor 1
FS1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) priebezné hodnotenie: cvicenie s pravidelnou periodicitou
b) zaverecné hodnotenie: repertoar UFS Mladost.

a) priebezné hodnotenie:

cviCenie s pravidelnou periodicitou
b) zaverecné hodnotenie:
repertoar UFS Mladost’:

Vysledky vzdelavania:

1. Student vie individudlne a skupinovo trénovat’ a upeviiovat’ potrebné kompetencie v hudobnej
a hudobno-tanecnej oblasti.

2. Student ma schopnost’ aplikovat’ teoretické a praktické sktisenosti do prace s detmi a mladezou
vo vol'nocasovej a edukacnej praxi.

3. Student ma schopnost’ asistovat’ tane¢nému pedagdgovi a choreografovi, vie sa orientovat’ v
repertoari UFS Mladost’, vie ho plnohodnotne alternovat a vie pracovat’ ako repetitor.

4. Student ma schopnost’ posudit’ kvalitu hudobno-tane&nych programov a ich esteticku stranku
5. Student ma schopnost’ asistovat’ ako ingpicient, asistent rézie na vacsich podujatiach vo
folkloristickom hnuti, vie tvorivo riesit’ zadané umelecké a pedagogické ulohy.

Struc¢na osnova predmetu:

S ohl'adom na $pecifickost’ obsahu predmetu a cyklického dizajnu realizécie procesu napliiania
edukacnych cielov uvadzame tieto obsahy: dramaturgia portfolia nacviku — metakognicia
dramaturgie stiboru, nacvik skladieb a hudobnych celkov podl'a ur¢enia, zaklady etnochoreologie
a hudobno-tane¢ného zemepisu Slovenska, zéklady dramaturgie, tvorby pohybovych a tane¢nych
etid, zéklady choreografie a kompozicie hudobno-tanecnych programov, inSpicia a scénicka
asistencia rézie, ako tvorivo pracovat’ so zdrojmi tanecnej l'udovej kultury pri praci s detmi
a mladezou, tanecné Skoly, tvorivé dielne a volnocasové animadcie, service learning v oblasti
folklorizmu, samostatnd tréningova aktivita s ohl'adom na potrebny rozvoj individualnych
dispozicii, skupinovy tréning zamerany na aplikdciu analytického procesu pre nastudovanie
vybranej skupiny hudobno-tane¢nych artefaktov,

zaklady pedagogiky tanca/spevu/hudby aplikované v skupine, pedagogicka asistencia v detskom
folklérnom subore, didaktické procesy v tane¢nom subore, taneény dom, Skola tanca, riadena
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tane¢nd zabava — produkcia a riadenie, terénny vyskum na Slovensku a jeho spracovanie, tvorba

hudobno-tane¢ného diela vychadzajiiceho z terénneho a pramenného vyskumu.

Odporiacana literatira:

aranova, E. (1997). Pohybové Cinnosti v HV procese a ich vplyv na rozvoj hudobnosti Ziakov.
3. Felix, B. &Langsteinova, E. (2008). Ucebnice hudobnej vychovy pre 1.-4. rocnik ZS.

Bratislava. SPN.

4. Mazorova, M. a kol. (1991). Slovenské I'udové tance. Bratislava: SPN-Mlad¢ leta. 383 s.

5. Medvecka, E. (1997). Detské hry a tance. Bratislava: ASCO Art&Science. 234 s.
6. Mitchel, D.(2012). Learning through movement and music: exercise your smarts.
7. Payne, H. (2011). Kreativni pohyb a tanec. Praha: Portal.

8. Polakova, M.(2010). Sloboda objavovat tanec. Divadelny tstav, Bratislava.

9. Shotwell, R. (1984). Rhythm and movement activities for early childhood

10. Simonekova, H.( 2000). Hudobno pohybova- rytmika. Bratislava: AT Publishing.164 s.
11. Truneckova, E. (2005). Hudobno - pohybové edukacia na zdkladnych skolach. Banska

Bystrica. PDF UMB.

12. Urban, M. (2019). Hra v tanci. Nadlac - Vydavatel'stvo Ivan Krasko. 208 s.

13. Urban, M. (2012). Inicia¢né hry ako prostriedok rozvoja kompetencii interpretov. Banska

Bystrica: PDF UMB.

14. Urban, M. & Zitniakova-Gurgova, B. (2020). (E)motion alebo cez pohyb a tanec k zazitku
- zékladné teoretické vychodiska. Studia Scientifica Facultatis Paedagogicae : Universitas
Catholica Ruzomberok. Verbum - vydavatel'stvo KU.
15. Urban, M.(2021).Using the elements of traditional culture in the teaching process from the
perspective of ethnopedagogy and ethnology. [et al.]. In Journal of education culture and society.
- Wroctaw : Foundation Pro Scientia Publica.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
60 hodin, z toho: seminare: 26 hodin, konzultacie: 19 hodin, samostidium: 14 hodin, zaverecny

vystup: 1 hodina.

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 10

abs

n

100.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. art. Martin Urban, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.04.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Univerzitny komorny orchester 1
UKO1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné hodnotenie: Aktivna ucast’ na seminaroch, stidium a interpretacia svojho partu.
Zaveretné hodnotenie: Zavereny vystup — hudobnd ansamblova interpretacia a performancia.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie: Aktivna uc¢ast na seminaroch, studium a interpretacia svojho partu.

b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢né hodnotenie: Zaverecny vystup — hudobna ansamblova interpretacia a performancia.

Vysledky vzdelavania:

1. Student komunikuje verbalne i neverbalne hudobné obsahy v ramci ansamblovej hry v internej
1 externej rovine.

2. Student interpretuje svoj part technicky spravne v kontexte vykonov spoluhratov s cielom
dosiahnut’ interpretacny esteticky ideal.

3. Student ovlada hru z listu

4. Student definuje ansamblovu interpretaciu hudby pre potreby praxe a edukaéného procesu v
oblasti vzdelavania,

5. Student vie vymenovat’ jednotlivé zlozky interpretaéného umenia

6. Student vyjadruje vyznam ansamblovej hry pre potreby uéitela hudby

7. Student analyzuje hudobné diela a artefakty, selektuje interpretaénti naroénost’, aplikuje poznatky
do praxe.

Struc¢na osnova predmetu:

S ohladom na $pecifickost’ obsahu predmetu a cyklického dizajnu realizacie procesu napliiiania
edukacénych ciel'ov uvddzame tieto obsahy:

Interpretacia skladieb réznych stylov klasickej a salonnej hudby. InStrumentédlna interpretacia
hudby a jej aplikacia v edukacnom procese. Vyznam, zmysel inStrumentalnej interpretacie hudby
a kolektivneho muzicirovania z historického, sociologického, psychologického a didaktického
aspektu. Interpretaéné pristupy a ich reflexia v hudobno-edukacnej praxi. Pochopenie a spravna
interpretacia rytmiky a metriky, tempa, agogiky, melddie, homofonnej a polyfonnej faktary v
orchestralnej sadzbe. Stylova interpretacia vybraného obdobia dejin hudby. Stadium, kolektivny
nacvik a priprava na vystupy.
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Odporucana literatura:

1. Abraham, G.(2004). Stru¢né dejiny hudby. Bratislava : Hudobné centrum,.

2. Albrecht, J.(1982). Podoby a premeny barokovej hudby. Bratislava.

3. Brodniansky, M. & Martinka, P. (2019). The Impact of musicmaking on music prefferences
of students of teaching. Recenzovany sbornik ptispévku mezinarodni védecké konference MMK
2019. Hradec Kréalové : Magnanimitas, s 1072 - 1080.

4. Dobrodinsky, J. M. (1991). Interpretacia barokovych orchestralnych a vokéalno-
inStrumentélnych skladieb. Bratislava.

5. Elschek, O. (eds)(1996). Dejiny slovenskej hudby. Bratislava. SAV.

6. Faust, J. & Hradil, F. M. (1961). Hrajeme v souboru. Praha : Statni hudebni vydavatelstvi.

7. Gréc, R.: Nauka o hudobnych nastrojoch. SPN Bratislava.

8. Hoppin, R. H. (2020). Antoldgia stredovekej hudby. Bratislava. Hudobné centrum.

9. Hrdina, L.(1963). Praca so slacikovym orchestrom. Bratislava : Osvetovy ustav.

10. Janekova, J.(2007, 2008). InStrumentéalne ¢innosti v hudobnej vychove I-II Banska Bystrica :
OZ Pedagog,

11. Koc¢iSova, R.(2017). Stredoveké hudobné pamiatky z izemia Slovenska. PreSov :
Vydavatel'stvo PreSovskej univerzity.

12. Kru€ayova, A./2017).0Ornamentika v inStrumentalnej hudbe. Bratislava : OZ Konfrontacie,
13. Martinka, P. (2019). 10 rokov Univerzitného komorného orchestra Mladost’. Ars et educatio
V, Ruzomberok : Katolicka univerzita v Ruzomberku. s 34 - 38.

14. Martinka, P. (2019). Tvorba a tvorivost’ v hudobnej edukécii. Muzy v Skole. Banské Bystrica.
OZ Muzy v skole. s. 58-65.

15. Martinka, P. (2020). Ave Maria pre mieSany zbor a komorny orchester. Autoreflexia. Aura
Musica. Usti nad Labem : Univerzita Jana Evangelistu Purkyné v Usti nad Labem. s. 135-141.
16. Muntag, E. (eds.) (1974). Uhrovska zbierka piesni a tancov z roku 1730. Martin : Matica
Slovenska.

17. Parik, 1. & Rezucha, B. (1998). Ako ¢itat’ partitiru. Bratislava : Narodné hudobné centrum.
18. Parik, I. — Rezucha, B.(2006). Ako dirigovat. Bratislava. Hudobné centrum.

19. Kolektiv. (2012). Pramene slovenskej hudby I-1I, Slovenska narodna kniZnica.

20. Rybaric, R. (1982).Vyvoj eurdpskeho notopisu. Bratislava : Opus.

21. Sebesta, O. (2001). Tvoriva interpreticia komornej hry. Banska Bystrica : Akadémia umenti.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: seminére 26 hodin, 52 hodin samostudium a priprava na zaverecny vystup, 12
hodin realizacia zavere¢ného vystupu

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

abs n p \%

100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Pavel Martinka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.04.2023

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 2d- | Nazov predmetu: Univerzitny spevacky zbor 1
SPZ1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: Aktivna tcast’ na seminaroch, individualne $tudium a vokalna
interpretacia svojho partu. Zaverecné hodnotenie: zborova interpretacia vybranych skladieb,
koncert .

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie: Aktivna ucast’ na seminaroch, individualne $tudium a vokalna interpretacia
svojho partu.

b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢né hodnotenie: zborova interpretacia vybranych skladieb, koncert .

Vysledky vzdelavania:

1. Student je schopny orientovat’ sa v zborovych partoch a v problematike zborového spevu.

2. Student vie tvorivo realizovat’ nadobudnuté hudobno-spevacke zruénosti, schopnosti a skisenosti
v zborovom telese.

3. Student ma rozvinuté sposobilosti v oblasti hudby: intonacia, spev z listu, harmonické citenie,
ladenie

4. Student ma spdsobilost’ spolupracovat’ pri spoloénej tvorbe hudby a prezentovat vysledky tejto
¢innosti.

5. Student vie aplikovat’ nadobudnuté vedomosti v oblasti organizacie a riadenia vokalneho telesa.
6. Student je schopny kultivovat svoj spevny hlas, zmysel pre primerany vyraz a esteticky vkus a
interpretovat’ skladby réznych stylovych obdobi a zanrov.

7. Student aplikuje do hlasového prejavu zékladné interpretané zvlastnosti jednotlivych tylov a
obdobi.

8. Student je schopny upeviiovat’ potrebné kompetencie v otazkach dramaturgie koncertu.

9. Student je schopny hodnotit’ nadobudnuté spdsobilosti v oblasti vokalnych &innosti pri praci s
hudobnym materidlom v zborovych ansambloch a rozvijat’ svoju muzikalnost’.

Struc¢na osnova predmetu:

Nacvik a interpretacia skladieb roznych Stylovych obdobi. RieSenie intonac¢no-technickych,
vyrazovych a inych problémov pri interpretacii jednotlivych skladieb. Cibrenie Cistej intondcie,
vnimanie viachlasnej harmoénie a rytmu. Nadobudanie sktsenosti v nonverbalnej komunikacii
medzi telesom a dirigentom. Ziskavanie a zdokonal'ovanie pohybovo-spevackych schopnosti.
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Prehlbovanie schopnosti verejného vystupovania na podiu. Priprava budtcich pedagdgov na pracu
s jednohlasnou ¢i viachlasnou piesiiou, organizacia nacviku, tvorba dramaturgie koncertu.

Odporiacana literatira:

1. Banary, B. (2008). Zborova tvorba zakladatel'a slovenskej narodnej hudby. Cantus Choralis
Slovaca Banskéa Bystrica. Pedagogické fakulta Univerzity Mateja Bela. s. 12-19

2. Bazikova, M. (2007). Sacred themes in choral works of the youngest Slovak's composers.
TRANSCOM. Zilinské univerzita v Ziline, s. 9-11.

3. Bazikova, M. (2008). Sakralna zborova tvorba Pavla Krsku (nielen) v kontexte regionalne;
hudobne;j kultary. Aktualni trendy hudebni psychologie, hudebni pedagogiky a didaktiky hudebni
vychovy. Region, regionalni hudebni kultura a regionalni umélec v kontextu vyvojovych promén
spole¢nosti II.s. 23-28.

4. Bazikova, M. (2007). Specifika prace s akademickym spevackym zborom. Acta humanica.
Kontexty edukacnych vied v dimenzidch informacnej spolo¢nosti. Turéianske Teplice. s.
217-219.

5. Bill, D. (2004). Sakralna zborovéa tvorba a jej interpretacia. Cantus choralis Slovaca. Banska
Bystrica: Pedagogicka fakulta UMB. s. 79-82.

6. Cizik, V. (1986). Slovenski dirigenti a zbormajstri. Bratislava. OPUS.

7. HruSovsky, I. (1998). Autoreferat. Cantus Choralis Slovaca. Banskéa Bystrica. Pedagogicka
fakulta. Univerzity Mateja Bela. s. 37-39

8. Kolostova M. (1997). Zborova tvorba Bela Felixa. Cantus Choralis Slovaca Banska Bystrica.
Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela. s. 144-146.

9. Kudriova V.(2008). Retrospektivno — perspektivny pohl'ad na vyvoj zborového spevu na
Slovensku. Cantus Choralis Slovaca Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja
Bela.s. 112-116

10. Lengova J. (2001). Duchovna hudba v premenéch ¢asu. Zbornik prispevkov z muzikologickej
konferencie. Presov. SUZVUK. s. 65 —71

11. Mednanska I. (2003). Detska zborova tvorba Milana Novéka. Cantus Choralis Slovaca
Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela.s. 57-69

12. Melicher A. (1997). Zborova tvorba hudobného skladatel'a Vojtecha Didiho. Cantus Choralis
Slovaca. Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela, s. 136-138

13. Pazarik M. 1996). Spevacky zbor ako mimoskolska hudobna aktivita v priprave ucitel’a.
Banské Bystrica. Univerzita Mateja Bela.

14. Sedlicky, T. & Pazlrik, M. (2003). Festivaly (sutaze) sakralnych skladieb. K dejinam
zborového spevu na Slovensku — 6. Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela. s. 110-118.

15. Chultz, J. (2004). Sakralna zborovéa tvorba na Slovensku. Cantus choralis Slovaca. Banska
Bystrica. Pedagogicka fakulta UMB. s. 69-78.

16. Spilak P. (2008). Zborovy spev z pohl'adu mladej slovenskej skladatel'skej generacie. Cantus
Choralis Slovaca. Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela, s. 56-59

17. Zborové diela vsetkych stylovych obdobi.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: 26 hodin prezenénej vyucby, 43 hodin individudlnych cvic¢eni vokalnych partov,
13 hodin konzultécii, 8 hodin skupinové umelecké vykony
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2
abs n p \%
100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Pavel Martinka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.04.2023

Schvilil: prof. Ing. Zdenka Musové, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nézov predmetu: Uciace sa regiony
D 2 USR

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

20 bodov praca na hodinach

b) zaverecné hodnotenie:

80 bodov prezentacia projektov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. pouzije teoretické vedomosti a praktické zru¢nosti do rozhodovacich procesov,

2. je schopny identifikovat’ problémy v rozvoji tizemi a navrhovat’ ich rieSenia z pohl'adu sticasnych
trendov v regiondlnom rozvoji

3. aplikuje ziskan¢ vedomosti a zruénosti v multidisciplinarnom kontexte,

4. posudi vyznamnost’ Sirokospektralneho pohl'adu v rozvojovych aktivitich uzemi,

5. rozvija analytické a kritické myslenie,

6. dokéze pochopit’ pricinné suvislosti v danej problematike a tvorivo vypracovat’ prezentaciu
navrhu modernej koncepcie rozvoja, resp. kritiku uz existujucej koncepcie uciaceho sa regionu.

Struc¢na osnova predmetu:

Sucasné tedrie regionalneho rozvoja.

Institucionalne tedrie regionalneho rozvoja - porovnanie, kritika. Kratka historia uciacich sa
regionov, zakladné znaky uciacich sa regionov, kl'icové procesy a infrastruktira. Kritika teorie
uciacich sa regionov, problémové oblasti, moznosti ich rieSenia, navrh v praxi uplatnitelnych
principov. Vedomosti, vzdeldvanie a univerzity v regiondlnom rozvoji. Charter cities. Inovacie
a regionalne inovacné systémy. Ekonomicka socioldgia. Local Governance a socialne inovacie.
Obganom riadené inovécie. Zivé laboratoria. Smart $pecializacia a konkurencieschopnost’ v rozvoji
uzemi. Smart cities and regions. Rezidentska mobilita a lokalizacia domdacnosti. Trh nehnutel'nosti.
Koncepcie rozvoja malych miest.

Odporacana literatira:
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1. CAPKOVA a kol. 2011. Regionalny rozvoj a inovacie. EF UMB. 140 s. ISBN

978-80-557-0130-1.

2. SIPIKAL, M., PARIZKOVA, J. 2009. U¢iace sa regiony. Bratislava: Ekoném, 2009. 106 s.

ISBN 978-80-225-2732-3.

3. STORPER, M.: Keys to the City: How Economics, Institutions, Social Interaction, and Politics

Shape Development. 2013. ISBN: 9781400846269

4. R. CAPELLO,P. NIJKAMP: Handbook of Regional Growth and Development Theories. 2009.

5. Aktudlne ¢lanky publikované vo vedeckych ¢asopisoch, RSAI na internete

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26

samostudium: 70

priprava prezentacie s podkladovym materidlom: 30
priprava projektu: 54

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 61

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

32.79

459

16.39

4.92

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Filip Flaska, PhD., doc. Ing. Stanislav Kolosta, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 2d- |Nazov predmetu: Vel'ké diela svetovej literatary I1
vdsl-02

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Student/Studentka vypracuje esej, v ktorej zaujme stanovisko k preberanej problematike.
Na zéavere¢né hodnotenie absolvoval/neabsolvoval.

Vysledky vzdelavania:

1. Student/$tudentka ziska zodpovedajuci prehlad o vzniku a fungovani vybranych
reprezentativnych literdrnych diel z viacerych civilizacnych a kulturnych okruhov od stredoveku
po sucasnost’; zdokonali sa v odbornej terminologii.

2. Student/$tudentka si osvoji $pecifické interpretaéné zrucnosti potrebné pri praci s literarnym
textom ukotvenym i v radikalne odliSnom kultirnom prostredi, posilni si tym toleranciu voci
kultarnym rozdielom i vol'u reSpektovat’ pravo na odlisnost’.

3. Student/$tudentka dokaze viest' vyskum k zadanej téme, dokaze identifikovat’ spolahlivé zdroje,
vybrat’ z nich relevantné informacie a podat’ ich v jasnej a uzito¢nej forme inym.

4. Student/Studentka popri usporiadanej sume poznatkov ziska i SirSie aplikovatelny stubor
uzitocnych navykov, metod, pristupov, kompetencii pouzitenych pri interpretovani literarnych i
neliterarnych textov ¢i inych kultirnych fenoménov z réznych kultirnych okruhov a obdobi.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet predstavi niektoré velké diela europskych literatur od stredoveku po sucasnost’ a v
primeranej miere poukaze aj na paralelné kontexty v slovenskej kultire. P6jde o selektivny vyber
prezentacie literarnych svetov a hodnot, ktoré vytvarali.

Bozska komédia ako vrcholné dielo stredoveku alebo renesancie? Stredovek ako ,koliska“
europskej kultary a vzdelanosti. Testamenty enfant terrible. Pikantnost Dekameronu a Laurina
efemérnost’. Od Shakespearea k franctizskej klasicistickej drame. Dramatici a ich (ne)dramatické
postavy. Rozpravky, ktoré menili svet. Sokuj mestiaka! Avantgardy v svetovom umeni. Literatira
ako miesto pre zeny. O slobode, byti a marhulovych koktailoch: Existencializmus v svetovej
literatire. Zblazneni do zivota: Beat generation a ich nasledovnici. Velké diela v malych
vydavatel'stvach.

Odporacana literatira:
1. BURKE, Peter. Kulturni historie. Dokofan, 2011.
2. MACURA, V. a kol.: Slovnik svétovych literarnich dél.
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3. PISUT, M.: Dejiny svetovej literattry (I, IL.).

4. Mala encyklopédia spisovatel'ov sveta

5. VANTUCH, A.: Dejiny francuzskej literatury.

6. BASTIN, S.: Dejiny anglickej a americkej literatary.

7. STROMSIK, J.: Od Grimmelshausena k Diirenmattovi — Kapitoly z némecké literatury.
8. CVRKAL, I.: Z dejin europskych literatar 20. storocia.

9. CVRKAL, I.: Kapitoly z moderny, avantgardy a postmoderny.

10. NEZVAL, V.: Moderni basnické sméry.

11. KASAC, Z.: Svetova literatra 20. storodia.

12. Heslo Svetova literatara, v: http://hyperlexikon.sav.sk/sk/pojem/zobrazit///svetova-literatura
13. http://encyclopedia.thefreedictionary.com/Literature

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho 26 hodin prezencne, 64 hodin samostadium

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Zuzana Bariakova, PhD., prof. PaedDr. Martin Golema, PhD., doc. Ivan
Jan€ovi¢, PhD., Mgr. Martina Kubealakova, PhD., Mgr. Eva PrSova, PhD., doc. PaedDr. Jozef
Tatar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.09.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Volebna geografia
fpv-307

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

I. prezentacia referatu a aktivna i¢ast’ na seminaroch 40 % (max. 20 bodov).

b) zaverecné hodnotenie:

Podmienkou na zavere¢né hodnotenie je ziskanie minimalne 65 % z 1.

b) zavere¢né hodnotenie:

II. pisomna sktska 60 % (max. 30 bodov).

Podmienkou na vysledné hodnotenie je ziskanie minimalne 65 % z II.

¢) vysledné hodnotenie predmetu sa uskuto¢ni na zéklade vypoctu podl'a vahy L., I1.

H=0,4*1. + 0,6*I1.

Hodnotenie predmetu je v stilade s klasifikadnou stupnicou uréenou Studijnym poriadkom UMB.

Vysledky vzdelavania:

Student:

» dokéze definovat volebnu geografiu, jej postavenie v ramci systému vied, stru¢ne charakterizovat’
jej vyvoj,

* je schopny rozliSovat' rozne politické, stranicke a volebné systémy, vediet’ ich stru¢ne
charakterizovat’,

» vie aplikovat’ vybrané metody volebnej geografie (Statistické, kartografické) a vytvorit’ rozne typy
volebno-geografickych map,

* je schopny identifikovat’ priestorové volebné vzorce a interpretovat’ volebno-geografické mapy,
* dokaze analyzovat’ vybrany region z pohl'adu volebného spravania jeho obyvatelov.

Struc¢na osnova predmetu:

* Volebna geografia — predstavenie vednej discipliny

* Politicky, stranicky a volebny systém

* Priestorova diferencidcia volebnych vysledkov na prikladoch r6znych volieb a §tatov
» Teoria konfliktnych linii a faktory ovplyviiujlice priestorové volebné vzorce

* Najznamejsie metddy pouzivané vo volebnej geografii

* Priestorova organizacia volieb, vymedzovanie volebnych obvodov

Odporacana literatira:
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1. FLINT, C., TAYLOR, P. (2007): Political geography. 5. vyd. Harlow: Pearson, 2007, 355 s.
ISBN 0-13-196012-1

2. MADLENAK, T. (2012): Regionalna diferenciacia volebného spravania na Slovensku
(1998-2010). 1. vyd. Bratislava: VEDA, 2012, 239 s. ISBN 978-80-224-1231-5

3. PINK, M. a kol. (2012): Volebni mapy Ceské a Slovenské republiky po roce 1993: vzorce,
trendy, promény. 1. vyd. Brno: Centrum pro studium demokracie a kultury, 2012, 261 s. ISBN

978-80-7325-287-8

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

kombinované stadium (S, C/L, konzultacia): 26 hodin
priprava referatu: 20 hodin

priebezna priprava na seminare: 13 hodin
samostudium a priprava na skusku: 31 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 186

abs n p \
97.85 2.15 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 24.07.2015

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: Volunteer management
VMG-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Conditions for passing and completing the course:

The final evaluation consists of the elaboration of a manual, resp. Internal guidelines for the
management of volunteers for a specific organization. The manual should cover all key parts of
volunteer management. It should also explain to an uninterested person how the volunteers work
in the organization, or it should take the form of a specific plan for how the organization will
work with the volunteers. Students will be instructed to develop a basic syllabus manual. The
manual will be produced by students in collaboration with a partner in the community.

For the final grade A the student must obtain 100-94% (excellent), for the grade B 93-87%
(very good), for the grade C 86-80% (good), for the grade D 79-73% (satisfactory), for rating E
72-65% (sufficient). For 64% and less, the student receives an Fx rating (insufficient).

Vysledky vzdelavania:

Learning outcomes:

1. The student is able to define volunteering and its benefits for the organization, community, and
society.

2. The student is familiar with the current situation, trends, legislation, and infrastructure of
volunteering and masters the basic steps of the management of volunteers in the organization.

3. The student is able to name the roles, roles, and responsibilities of individual actors in the
volunteer program.

4. The student is able to identify the organization's needs that can be met through the involvement of
volunteers and defines roles for volunteers, can describe the existing tools and techniques to ensure
the psychologies of volunteers and volunteer coordinators to prevent burnout.

5. The student can identify and apply existing tools and methods of recruiting and selecting
volunteers, prepare structure, time frame, methods, and content of training and manual for
volunteers, identify, use and develop various tools and strategies for retaining, motivating and
rewarding volunteers and recognition results of volunteering activities.

6. The student masters the quality standards of volunteer management.

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatira:
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Recommended literature:

1. Brozmanova Gregorova, A. et al. (2017). Manual for vocational education and training of
volunteer coordinators in development projects. Congcar. .

2. Brozmanové Gregorova, A., Frimmerova, A., Solcova, J. (2019) STEP-BY-STEP
GUIDEBOOK: HOW TO SET UP VOLUNTEER PROGRAMMES IN SOCIAL
INSTITUTIONS. Onkéntes Koézpont Alapitvany, Volunteering Hungary - Centre of Social
Innovation.

3. Adolfova, L. et al. (2016) The EVSification Manual : volunteer management in EVS projects.
Cluj-Napoca.

4. McLUREY, S., LYNCH, R, JACKSON, R. (2013). The Complete Volunteer Management
Handbook. London: Directory of Social Change.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English language

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
Seminars: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD.,

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1) n
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 2d- [Nazov predmetu: VSeobecné zaklady sikromného prava
uVZSP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predpokladom pre absolvovanie predmetu je ucast’ na min. 90% vyucovania a aktivna
participacia Studentov na hodine. Hodnotenie je v stlade s klasifikacnou stupnicou podl'a
Studijného poriadku UMB.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie sa nevykonava.

b) zaverecné hodnotenie:

Podkladom pre udelenie zaverec¢ného hodnotenia je preukézanie osvojenia si vedomosti z
prednasanej matérie, ktoré preukaze pri aktivnom dialdgu s vyucujicim v ramei vyucby predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Absolvent bude vediet odlisit’ sikromné pravo od prava verejného, bude zorientovany v zakladnych
principoch sukromného prava, ktoré v eurdpskom kontinentdlnom pravnom systéme tradi¢ne
zahfna obcCianske pravo, obchodné pravo, rodinné pravo a medzinarodné¢ sukromné pravo.
Absolvent bude mat’ vedomost’ o zakladnych instititoch sukromného prava (v hmotnopravne;j i
procesnopravnej rovine), o ich aktualnej pravnej uprave a pouzivani v praxi.

Struc¢na osnova predmetu:

Odporacana literatira:

VOICIK, P. a kol.: Ob¢ianske pravo hmotné 1. a 2., Plzen: Ales Cenek, 2018. 764 s. ISBN
978-80-73807-19-1.

CIRAK, J. - GANDZALOVA, D.: Zaklady rodinného prava, Uvodna Gast’ - Manzelské prava -
Osvojenie, Banska Bystrica: UMB Belianum, 2019. ISBN 978-80-557-1548-3.
MURANSKA, J. - GANDZALOVA, D. - TAKAC, J.: Zaklady rodinného prava, Rodicia a deti -
Vyzivné, Banska Bystrica: UMB Belianum, 2019. ISBN 978-80-557-1622-0.
KUBICEK, P. - SKRINAR, A. - NEVOLNA, Z. - KOLKUSOVA, R. - DURICA, M.:
Obchodné pravo. 3. vydanie. Plzeni: Ale§ Cendk, 2021, 420 s. ISBN 978-80-7380-847-1.
Zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v platnom zneni.
Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine v platnom zneni

Zakon ¢. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v platnom zneni.
Zakon €. 161/2015 Z. z. Civilny mimosporovy poriadok v platnom zneni.
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Zakon €. 513/1990 Zb. Obchodny zdkonnik v platnom zneni.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované §tadium (P, K): 26 hodin
samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. JUDr. Daniela GandZalova, PhD., doc. JUDr. Marian Durana, PhD., doc. JUDr.
Juraj Takac, PhD., doc. JUDr. Katarina Zajac Sevcova, PhD., JUDr. Monika Némethova, PhD.,
Mgr. Miroslava Dolihalova, PhD., Mgr. Jakub Dzimko, PhD., JUDr. Eva Cvengova, JUDr.
Dominik Cipka, JUDr. Drahomira Dibdiakova, JUDr. Ing. Miroslav Paller

Datum poslednej zmeny: 30.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do ekonomického systému SAP
D 2 UdESSAP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupein Studia: I1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) priebezné hodnotenie: seminarna praca — 60 bodov
b) zavere¢né hodnotenie: test - 40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu:

1. je schopny analyzovat’ a graficky znazornit’ organiza¢né struktury jednotlivych typov pravnych
subjektov (malych a velkych - narodnych a nadnarodnych) z pohl'adu ekonomického informac¢ného
systému;

2. je schopny identifikovat’, popisat’, analyzovat’ a vizualizovat’ podnikové procesy vo vybranom
softvérovom nastroji;

3. aplikuje teoretické vedomosti z podnikovej ekonomiky (hlavne uctovnictvo, financny
manazment, logistika, ...) pri definovani obsahu zdkladnych a doplnkovych funkcionalit
ekonomického IS (finan¢né uctovnictvo, controlling, logistika, l'udské zdroje,....);

4. je schopny pochopit’ ,,system landscape SAP*, navrhnut’ projekt implementacie SAPu v podniku.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do ekonomického systému SAP- kategorizacia podnikov z pohladu ekonomickych
informacnych systémov a vizualizdcia ich organizacnych Struktir podla poziadaviek
ekonomického IS (ekIS), ekonomické procesy, ich kategorizacia a vizualizacia. Vysvetlit’ zakladné,
doplnkové a Specifické funkcionality ekIS, pokrytie procesnych oblasti funkcionalitami ekIS.
Oboznamenie s nastavenim systému SAP SDU (Slovak Demo University), systém landscape
SOFIA. Zékladné ovladanie a administracia pouzivatela, praca s kmenovymi zdznamami.

Odporacana literatira:

1. KRISTOFIK, P. et al. 2010. Podnikové financie. Banské Bystrica: Duma BB, 2010.

ISBN 978-80-967833-6-X.

2. KRISTOFIK, P, SAXUNOVA, D., SURANOVA,. Z., 2011. Finanéné G&tovnictvo a riadenie s
aplikaciou IAS/IFRS. Bratislava: Iura Edition, 2011. 803 s. ISBN 978-80-8078-396-9

3. ANDERSON, G. 2012. Naucte se SAP za 24 hodin. Brno : Computer Press, 2012.

ISBN 978-80-251-3685-0.

4. PATEL, M. 2010. SAP ERP Financials. Brno: Computer Press, 2010. 453 s.
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ISBN 978-80-251-2488-8

5. MAASEN, 2007. Maasen A., Schoenen M., Frick D., Gadatsch A.: SAP R/3, Kompletni
pravodce. Brno — Computer Press. 2007. 1.vydanie. ISBN 978-80-251-1750-7

6. SAP Learning Hub, www.sap.sk.

7. On line tatorialy a dokumentacia k systému SAP: http://help.sap.com/

8. Ekonomicky systém SAP SDU a dokumentécia k finanénému systému SOFIA

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin

kombinované §tidium (seminare, konzultacie): 26 / Samostadium: 44 / Spracovanie seminarne;j
prace: 50

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 35

A B C D E FX(0) FX(1)

85.71 2.86 0.0 0.0 0.0 2.86 8.57

Vyuéujuci: Ing. Igor Kollar, PhD., Ing. Peter Laco, PhD.

Datum poslednej zmeny: 16.03.2023

Schvalil: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD.
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