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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: (E)motion — pohyb a#tanec v emociach 1
EPT1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

Aktivna ucast’ — v priebehu semestra musi Student absolvovat’ 80% kontaktnych hodin, ktoré
budu

prebiehat’ zaZitkovymi formami vyudovania. Student navrhne a zrealizuje vlastné zazitkové
aktivity podla

dohodnutej Struktury.

Zaverecné hodnotenie:

Student vypracuje a odovzda osobnu reflexiu k realizovanych aktivitim. Po splneni uvedenych
poziadaviek ziskava hodnotenie: absolvoval.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie:

Aktivna ucast’ — v priebehu semestra musi Student absolvovat’ 80% kontaktnych hodin, ktoré budu
prebiehat’ zaZitkovymi formami vyuovania. Student navrhne a zrealizuje vlastné zazitkové
aktivity podla

dohodnutej Struktury.

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie:

Student vypracuje a odovzda osobnu reflexiu k realizovanych aktivitim. Po splneni uvedenych
poziadaviek ziskava hodnotenie: absolvoval.

Vysledky vzdelavania:

Student GspesSnym absolvovanim predmetu:

1. Student mé osvojené poznatky z oblasti psycholdgie emdcii a pdsobenia prace s telom v pohybe
vo vzajomnych interakcidch.

2. Student chape pdsobenie priestoru na individualne psychické procesy, ale aj procesy v ramci
skupiny.

3. Student ziskava citlivost’ pre prejavy neverbalnej komunikécie u seba, ale aj druhych Fudi vo
vzajomnych interakcidch.

4. Student chape a dokaze aplikovat’ techniky na podporu kinestetickej empatie.

5. Student chape a dokaZe pracovat’ so svojimi emdciami prostrednictvom improvizacie.
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Struéna osnova predmetu:

. Zasady skupinovej prace pri zdzitkovom vyucovani.
. Vnimanie a prezivanie tela — vnatorné procesy a procesy v interakcidch.
. Vnimanie priestoru a kinesféry.

. Teritorialita a jej preZivanie.

. Neverbalna komunikécia - sebapoznavanie.

. Neverbalna komunikacia v interakcidch.

. Empatia a kinesteticka empatia.

. Emécie ako stcast’ inscenaénych metod 1.

9. Emocie ako sucast’ inscena¢nych metod II.

10. Improvizécia a emocie 1.

11. Improvizacia a emécie II.

12. Vlastné aktivity Studentov.

13. Vlastné aktivity Studentov a zaverecna reflexia.

0 3O LD KW —

Odporucana literatura:

Odporuacana literatura:

Ekman, P. (2012). Odhalené emdcie. Bra(i)ngy.

Polédkova, M. (2010). Sloboda objavovat’ tanec. Divadelny ustav.
Polakova, P. (2019). Jak rozvijet pohyb, emoce a smysly. Grada.
Szabova, M. (2017). Pohyb v terapii — terapia v pohybe. IRIS.
Urban, M. (2015). Hra a tanec. Osveta.

Literataru aktualizuje vyucujici v sylabach predmetu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samostudium: 24 hodin

osobna reflexia: 10 hodin

reflexia: 10 hodin

priprava vlastnych aktivit: 20 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 101

abs n p \%
83.17 16.83 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 23.02.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Akadémia podnikania
U-1-AP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: ¢iastkové vystupy z pripravy vlastného biznis modelu, podnikania: 40
bodov

b) zédvere¢né hodnotenie: komplexné spracovanie a prezentacia vysledného podnikatel'ského
napadu, biznis modelu, vratane pilotného testovania vysledného produktu/sluzby : 60 bodov

a) priebezné hodnotenie:

Ciastkové vystupy z pripravy vlastného biznis modelu, podnikania : 40 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

komplexné spracovanie a prezentacia vysledného podnikatel'ského napadu,

biznis modelu, vratane pilotného testovania vysledného produktu/sluzby : 60 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. Pouziva kreativitu a inovativne myslenie na identifikovanie novych podnikatel'skych
prilezitosti;

2. Pozna metddy a techniky konvergentného a divergentného myslenia, design thinking, u¢enie
sa prostrednictvom kolaborativneho spracovania problému, projektové ucenie a ucenie sa
prostrednictvom vyziev (challenge based learning);

3. Dokéze navrhnut’ biznis model canvas pre jeho buduce podnikanie pripadne tim
spolupracovnikov;

4. Dokaze otestovat’ zivotaschopnost’ modelu a navrhnut’ pripadné zmeny;

5. Ohodnotit’ jednotlivé zlozky biznis modelu, porovnat’ s konkurenciou, predikovat’ buducu
hodnotu a prinosy/vynosy podnikania;

6. Efektivne spolupracuje s inovatormi a inymi inSpirativnymi tspeSnymi podnikatel'mi;

7. Dokaze aplikovat’ najnovsie IKT nastroje v praci timu ako aj vo vyslednom spracovani
timového riesenia (Padlet, Jamboard, Miro, Looka, BioRender, ScreanPal, Genially, Pecha
Kucha, Wordwall a iné aplikacie);

8. Preukaze schopnost’ timovo pracovat’ a jasne prezentovat’ svoje stanovisko podporené silnymi
argumentmi.

Struc¢na osnova predmetu:
Uvod do podnikania, osobnost’ podnikatel’a. Ekonomické a pravne aspekty
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podnikania v kontexte sucasnych globalnych a spolo¢enskych vyziev. Vymedzenie a vyznam biznis
modelov podporujucich inovativnost’ a podnikanie. Teoreticky koncept e-podnikania, socidlneho
podnikania, zakladnych marketingovych a manazérskych metod a nastrojov vhodnych pre vlastné
podnikanie a tvorbu hodnoty pre verejnost/spolo¢nost’ a zdkaznika. Analyza dat, domacich aj
zahrani¢nych Statistik, reportov, informacii z relevantnych akademickych aj neakademickych
zdrojov. Priprava a navrh inovativneho podnikatel'ského zameru, s dorazom na udrzatel'nost,
roznorodosta zaujmy réznych zdujmovych skupin (stakeholderov). Aspekty timovej prace,
priprava a testovanie spolo¢ného biznis modelu.

Odporiacana literatira:

1. OSTERWALDER A. - PIGNEUR, Y. 2012. Tvorba business modelov. Praha: Bizbooks,
2012, ISBN 9788026500254

2. TIDD, J. — BESSANT, J. 2010. Managing Innovation. Chichester: Wiley and SonsLtd., 2010,
ISBN 798-0-470-99810-6

3. STEYN, H.- NICHOLAS, J.M. 2012. Project Management for Engineering, Business and
Technology. New York: Routledge, 2012, ISBN 978-0-08-096704-2 4. LACKO, L.: Business
Intelligence v SQL Serveru 2012. Brno: Computer Press, 2013, ISBN978-80-2513-773-4 5.
POUR, J. a kol. 2012. Business Intelligence v podnikové praxi. Praha: Professional Publishing,
2012, ISBN: 978-80-74310-65-2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin:

kombinované stadium (P, S, K): 26,
samoStadium: 34,

priprava ¢iastkovych vystupov: 15,
priprava vysledného biznis modelu: 15.

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Lucia Rysova, PhD., Ing. Lenka Theodoulides, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 14.02.2024

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Bakalarska praca s obhajobou
DE BPsO

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 10

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

spracovanie bakalarskej prace a jej predloZenie v stanovenom termine
b) zaverecné hodnotenie:

obhajoba bakalarskej prace pred Statnicovou komisiou

Vysledky vzdelavania:

Student/ka:

1. pouzije teoretické poznatky ziskané pocas Studia pri rieSeni témy bakalarskej prace,

2. je schopny formulovat’ ciel’ skimania, identifikovat’ problém a moznosti jeho rieSenia,

3. aplikuje v postupe rieSenia logickt Struktiru a najnovsie poznatky zo Stadia v procese rieSenia
konkrétneho problému z praxe, analyzuje primarne alebo sekundarne tidaje,

4. posudi stav rieSenej problematiky doma a v zahrani¢i, formuluje vlastné stanovisko k skiimanej
téme, polemizuje s autormi,

5. zhodnoti vysledky vyskumu a analyzy zozbieranych dat aplikovanych v téme prace,

6. vytvori prezentaény material pre ucely obhajoby bakalarskej prace a obhaji vlastné nazory.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyuzitie poznatkov z bakalarskeho semindra pri spracovani konecnej verzie bakalarskej prace
vypracovanej podla platnej smernice v pozadovanom rozsahu a odovzdanej v stanovenom
termine. Preukdzanie vedomosti, zrucnosti a schopnosti ziskanych pocas stadia pri navrhu rieSenia
formulovanych problémov. Obhajoba bakalarskej prace pred komisiou pre Statne zavereéné skusky.

Odporiacana literatira:
1. Smernica €. 9/2021 o zavere¢nych, rigoréznych a habilita¢nych pracach na Univerzite Mateja
Bela v Banskej Bystrici.
2. 8-02-21 Uprava pisomnych vysokoskolskych prac, zavereénych prac a habilitaénych prac na
Ekonomickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
3. STN ISO 690:2012. Informécie a dokumentacia. Navod na tvorbu bibliografickych odkazov na
informacné pramene a ich citovanie.
4. Zakon €. 185/2015 Z. z. Autorsky zékon v zneni neskorsich predpisov.
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5. Zékon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych

zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.

6. Zékon €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov.

7. KATUSCAK, D. 2007. Ako pisat’ zavereéné a kvalifikaéné prace. Nitra : Enigma, 2007. ISBN

8089132454.
8. Odborna literatura podl'a zvolenej témy bakalarskej prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

300 hodin, z toho:

Samostadium: 100

Zber informadcii: 75

Analyza ziskanych udajov: 75

Syntéza informacii: 40

Priprava prezentacie a obhajoba zaverecnej prace: 10

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 75

A B C D E FX(0) FX(1)
30.67 26.67 18.67 14.67 8.0 0.0 1.33
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 17.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Biodiverzita - novinky v jej ochrane
fpv-117

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Zaveretné hodnotenie: Aktivna ti¢ast’ na semindroch, vypracovanie a obhajoba (prezentacia)
3 projektov, zameranych na zvolené aktualne témy (spolu 100 %). Hodnotenie predmetu je v
sulade s klasifika¢nou stupnicou uréenou Studijnym poriadkom UMB.

b) zaverecné hodnotenie:
Aktivna Gcast’ na seminaroch, vypracovanie a obhajoba (prezentacia) 3 projektov, zameranych na

zvolené aktudlne témy (spolu 100 %). Hodnotenie predmetu je v stilade s klasifika¢nou stupnicou
uréenou Studijnym poriadkom UMB.

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom ukonceni $tadia predmetu Student:

- ziska prehl'ad o aktudlnych problémoch, suvisiacich s ochranou biodiverzity vo svete,
Europe, ¢lenskych statoch Europskej tinie 1 na Slovensku

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet priblizuje novinky suvisiace s biologickou diverzitou a problematikou jej ochrany
vo svete, v Europe, Eurdpskej unii i na Slovensku. Prinasa informacie stuvisiace s
Dohovorom o biologickej diverzite (Convention on Biological diversity — CBD) a jeho
aplikovanim na r6znych trovniach v roznych Castiach sveta. Zameriava sa tiez na sucasny
rozvoj bioldgie ochrany prirody v kontexte aktudlnych ohrozeni a opatreni na ich eliminaciu.

Odporacana literatira:

1) FILCAK R. &amp; POVAZAN R. (eds.) 2017: Scenére vyvoja v Zivotnom prostredi
2020+. Udrzatelny rast, biodiverzita a zmena klimy. Centrum spoloc¢enskych a
psychologickych vied, Slovenska akadémia vied, organiza¢na zlozka Prognosticky ustav
SAV, Bratislava, 97 s. ISBN 978-80-89524-23-5

2) SABO P., URBAN P, TURISOVA L., POVAZAN R. &amp; HERIAN K. 2011:
Ohrozenie a ochrana biodiverzity. Vybrané kapitoly z globalnych environmentélnych
problémov. Banské Bystrica : UMB CVV a FPV, 320 s. ISBN978-80-968989-6-5.

3) SABO P., URBAN P., MALINA R., SVAJDA J. &amp; TURISOVA I. 2020: Uvod do
systémovej ekologie I : od environmenalnej krizy k principom ekologickej zlozitosti a
organizacie ekologickych systémov. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela — Belianum,
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Banska Bystrica, 286 pp. ISBN 978-80-557-1728-9, ISBN 978-80-557-1734-0, ISBN 978-
80-557-1735-7

4) URBAN P, MEZEI A., SAXA A., KLAUCO M., BALKOVA N, SVAJDA J. 2015:
Vseobecné aspekty ochrany prirody a krajiny. Banska Bystrica: FPV UMB, 175 s.
ISBN978-80-557-0959-8.

5) https://www.cbd.int/

6) http://ec.europa.eu/environment/nature/natura2000/index _en.htm

7) https://www.europarl.europa.eu/news/cs/headlines/society/20200109STO69929/ztrata-
biodiverzity-jake-jsou-jeji-dusledky-a-priciny

8) Casopis Ochrana piirody — dostupny aj na internete:
http://www.casopis.ochranaprirody.cz/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: kombinované studium (P, S, C/L, konzultacia): 26 hodin samostadium: 64
hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

abs n p \

71.43 28.57 0.0 0.0

Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 30.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Business Communication 1 (Obchodna komunikacia 1)
D 1 OKl-g

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

diskusie pocas seminarov: 0 - 20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

splnenie povinnosti po¢as semestra a prezentacia projektu: 0 - 80 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu, Student dokaze

1. pouzivat’ r6zne komunikacné stratégie

2. komunikovat’ efektivne v réznych obchodnych situaciach, s roznymi partnermi: kolegami,
partnermi, manazérmi

3. efektivne reagovat’ na rozne zivotné situdcie v profesionalnom zivote (schodze, spolocenské
konverzacie, vyjednavania)

4. efektivne telefonovat, vyjednavat, argumentovat’

5. zvladnut r6zne formy obchodnej koreSpondencie (objednavka, staznost’, zapisnica, poznamky,
email)

6. zapojit’ sa do diskusie asertivne, vyjadrit’ nazor, suhlas, nesthlas, dat’ radu

7. prezentovat’ vlastné vysledky vyskumu a prieskumu

Struc¢na osnova predmetu:

Komunikdcia je zdkladom pre podnikanie. Firmy a organizacie maju svoju internu komunikaciu
a komunikaciu s réznymi obchodnymi partnermi, vratane spotrebitelov, investorov, inymi
podnikmi a médiami. Predmet Obchodna komunikicia je zamerany na ziskanie praktickych
zru¢nosti, ktoré Student vyuzije efektivne v praxi. Obsah predmetu spaja akademické teorie s
praktickymi aplikaciami. Ciel'om predmetu je pomocou hrania roli, simulacnych cvi€eni rozvijat
obchodné komunika¢né kompetencie v roznych oblastiach podnikania, obchodnu korespondenciu,
interpersonalne zru¢nosti, ktoré mozu byt vyuzité v osobnom i profesiondlnom zivote.

Odporiacana literatira:
1. Bill Mascull: Market Leader Upper-Intermediate, Pearson Longman,1998,
ISBN1-405-81345-8
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2. Scott Mc Lean: Business Communication for Success, Flat World Knowledge, Inc. 2010, ISBN
978-0982361856

3. Paul A. Argenti: Corporate Communication, Mc Graw Hill, 2012, ISBN 9780073403175

4. Other sources

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

Kombinovana forma: (prednaska, semindr, konzultacie): 26
samos$tadium: 44

ulohy: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 235

A B C D E FX(0) FX(1)

67.66 18.3 8.51 0.43 0.0 5.11 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Business Communication 2 (Obchodna komunikacia 2)
D 1 OK2-3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) priebezné hodnotenie: ustny prejav, diskusie 0-20 bodov
b) zédvere¢né hodnotenie: prezentacia semestralneho projektu 0-80 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. Spolupracovat’ a efektivne komunikovat’ pri praci na timovom projekte.

2. Naucit’ sa zbierat’ a vyberat’ informacie, vytvorit’ hypotézu, hl'adat’ rieSenia a vyhodnotit’ svoje
zistenia.

3. Riesit’ problémy - navrhnut’ postup riesenia, argumentovat’ a obhajovat’ svoj postoj, vypocut’ si
nazory oponentov, prijat’ kompromis.

Struc¢na osnova predmetu:

Komunikacia ako zéklad spoluprace. Spolupraca medzi partnermi - vyjednavanie, argumentovanie,
pocuvanie partnerov (empatia), rieSenie problémov a robenie kompromisov. Zakladna forma prace
na predmete je timova praca na projekte, kde si Studenti prakticky vyskasaju komunika¢né zru¢nosti
(soft skills), praca so zdrojmi, vyhodnotenie a vyber hodnovernych a relevantnych zdrojov pre
spracovanie projektu. Doraz bude na budovanie asertivneho vzt'ahu medzi partnermi, schopnosti
nacuvat’ im a primerane reagovat’ na ich podnety.

Odporiacana literatira:

1. MAGINN, MICHAEL. 2004. Making teams work, McGraw-Hill Professional Education,
2004.

2. PARKER, GLENN.M.2008. Team Players and Teamwork : New Strategies for Developing
Successful Collaboration, John Wiley & Sons Inc.2008

3. PILBEAM, A. 2000. Market Leader — International Management. Harlow : Longman, 2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin
kombinované stadium (P, S, K): 26
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samoStudium: 54
ulohy 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 99

A B C D E

FX(0)

FX(1)

66.67 19.19 3.03 2.02 6.06

1.01

2.02

Vyuéujuci: PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Business Graphics (Pocitacova grafika pre ekonomov)
D 1 PG-aj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) priebezné hodnotenie: priebezné ulohy 0-40 bodov, pisomny test: 0-20 bodov
b) zédvere¢né hodnotenie: projekt: 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student po Gspe$nom absolvovani kurzu dokéaze

1. aplikovat' principy dizajnu pri hodnoteni, Upravach a vytvarani grafickych navrhov v
ekonomickej praxi, ako napriklad logo, plagat, brozura, grafika pre web, socidlne média a iné

2. porovnat jednotlivé grafické formaty vzhl'adom na ich vyuzitie v obchodnej praxi

3. pouzit’ rozne aplikacie pre tvorbu a Gpravu vektorovej aj rastrovej grafiky

4. vytvorit’ v praxi vyuzite'nu obchodnt grafiku

Struc¢na osnova predmetu:

Zaklady dizajnu

- kontrast

- opakovanie

- zarovnanie

- vzdialenost’

- pisma

- farby

Grafické formaty

- Rastrova grafika

o Rozligenie a farebna hibka

o Nekomprimovana grafika

o Komprimovana grafika

- Vektorova grafika

Aplikacie pre tvorbu a upravu vektorovej a rastrovej grafiky, konverzia grafiky
- Inkscape, Corel Draw, Google Draw
- Photopea, IrfanView, Canva

Odporiacana literatira:
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1. WILLIAMS, R. 2008. The Non-Designer's Design Book. Berkeley : Peachpit Press,
3rdedition, 2008. ISBN 978-0321534040.

2. WILLIAMS, R. 2002. Graficka uprava pod vedenim profesionalti. Praha : Mobil Media, 2002.

ISBN 80-86593-32-0.
3. Grafické Standardy internetu definované konzorciom World Wide Web: www.w3c.org.

4. On line tutoridly a dokumentécia k Inkscape: https://inkscape.org/learn/

5. On line tutorialy a dokumentacia k programom CorelDraw Suite: https://learn.corel.com/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

kombinované §tadium: S: 26
samostudium: 24

rieSenie Uloh zadanych na seminaroch: 20
priprava projektu: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 20

A B C D E FX(0)

FX(1)

35.0 15.0 25.0 10.0 5.0 5.0

5.0

Vyuéujuci: Ing. Peter Laco, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Business Terminology (Ekonomicka terminoldgia)
D 1 ET-aj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Forma vyuéby: Seminar

Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

aktivna Gcast’ na seminaroch: 0-50 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

priprava a prezentacia projektu: 0-50 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni kurzu Student dokaze:

1. pochopit’ zakladni ekonomickt terminolégiu z oblasti marketingu, manazmentu, financii,
bankovnictva a verejnych sluzieb

2. ziskat’ a rozvijat’ ekonomick terminolégiu z uvedenych oblasti

3. vyuzivat’ ekonomické terminologické spojenia a Specifické terminologické neologizmy

4. implementovat’ teoretické poznatky z oblasti marketingu, manazmentu, financii, bankovnictva
a verejnych sluzieb do praxe

5. posilnit’ jazykové zrucnosti a kompetencie v oblasti odbornej ekonomickej anglictiny

6. pochopit’ a analyzovat’ odborné texty z roznych autentickych zdrojov

Struc¢na osnova predmetu:

Cielom prace na seminaroch je implementovat’ teoretické vedomosti z oblasti marketingu,
manazmentu, financii a bankovnictva do praktickej roviny pomocou prace s odbornymi textami
z roznych zdrojov, ktoré reflektujii stcasné dianie, vyvoj a zmeny v cielovych krajinach.
Praca s odbornymi textami je zamerana na ziskavanie novej slovnej zasoby (terminoldgie,
terminologickych spojeni a terminologickych neologizmov) a rozvijanie jazykovych zru¢nosti
Studentov pri praci s odbornymi textami v Specifickom kontexte tak, aby Studenti mohli aktivne
vyuzit ziskané odborné znalosti a spolupracovat’ s odbornikmi z praxe.

Odporacana literatira:

1. Cate Farrall, Marianne Lindsley: Professional English in Use — Marketing. Cambridge
University Press, 2008. ISBN 978-0-521-70269-0

2. Nick Robinson: Cambridge English for Marketing. Cambridge University Press, 2010. ISBN
978-0-521-12460-7

3. MACKENZIE, 1. 2008. English for the Financial Sector. Cambridge : CUP 2008.
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4. JOHNSON, C. 2000. Market Leader — Banking and Finance. Harlow : Longman, 2000.
5. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use - Advanced. Cambridge : CUP, 2004.
6. ALLISON, J. - APPLEBY, R. - DE CHAZAL, E. 2009. The Business — Advanced.
Macmillan, 2009.

7. Noviny a ¢asopisy: The Economist, The New York Times, The Wall Street Journal, The
Guardian, Hospodarske noviny, Trend, webové stranky firiem, iné zdroje.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostudium: 44

vypracovanie tloh: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21

A B C D E FX(0) FX(1)

80.95 4.76 4.76 0.0 0.0 9.52 0.0

Vyuéujuici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Case Studies in Tourism 1 (Pripadové Studie z
D 1 PSzCRI-gj cestovného ruchu 1)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: spracovanie a rieSenie pripadovej studie a jej prezentacia (0-60 bodov),
b) zédvere¢né hodnotenie: pisomny test (0-40 bodov).

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie a rieSenie pripadovej stidie a jej prezentacia (0-60 bodov).
b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test (0-40 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije ziskané informacie na rozsirenie svojho vedomostného obzoru z danej problematiky,
2. je schopny vyuzit’ ziskané poznatky v praktickom rieSeni pripadovych studii,

3. aplikuje moderné techniky rieSenia pripadovych stadii,

4. posudi redlnost’ podmienok a zvoli vhodny postup rieSenia pripadovej stadie v podniku.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Rodinné podnikanie v cestovnom ruchu.
2. Adaptécia zamestnanca na nové pracovné miesto v podniku cestovného ruchu.
3. E-marketing v podnikoch cestovného ruchu.
4. Program lojalnosti, manazment staznosti v podnikoch cestovného ruchu.
5. Ekonomika podnikania v cestovnom ruchu.
6. Finan¢na analyza podniku cestovného ruchu.
7. Inovéacie v podnikoch cestovného ruchu.

Odporiacana literatira:

1. KUCEROVA, J. 2006. Manazment podniku cestovného ruchu — pracovny zosit. Banska
Bystrica, EF UMB, 2006, 87 s. ISBN 80-8055-169-3.

2. KUCEROVA, J., STRASIK, A., SEBOVA, L. 2006. Ekonomika podniku cestovného ruchu.
Banska Bystrica, OZE, EF UMB, 2006, 110 s., ISBN 80-8083-215-3.
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3. RASI, S. 2003. Marketing podniku cestovného ruchu. Banska Bystrica, EF UMB, 2003, 157 s.
ISBN 80-8055-842-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky.

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin:

kombinované stadium (P, S, K): 30
samostudium: 38

priprava pripadovej Stadie: 52

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Tomas Gajdosik, PhD., Ing. Zuzana Gajdosikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Chinese Ways of Thinking and Living (Cinsky spdsob
D 1 CSMaZ-aj myslenia a Zivota)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) Continuous evaluation: partial outcomes — activities: 60 points
b) Final assessment: final exam : 40 points

Vysledky vzdelavania:
student
Upon successful completion of this course, the students will be able to:
1. Understand some basic and essential aspects of the Chinese culture.
2. Avoid some common taboos in the Chinese culture.
3. Develop basic Chinese cultural learning and communication strategies and have preliminary
cross-cultural consciousness.
4. Get improved in their cross-cultural communication skills with the Chinese.

Struc¢na osnova predmetu:

East or West, Which is Best? The Golden Mean. This is My Family. Writing with brush? The Temple
of Heaven. Music: Ancient and Pop. Chinese Opera. Tea or Coffee. Cheers! To Your Health! Folk
Arts: Paper-cutting/Chinese Knots. Am [ a Dragon or a Snake? QR My Life. Chinese on the Global
Stage.

Odporacana literatira:

1. Dan Sperber, Deirdre Wilson, Relevance: Communication and Cognition
2. Dan Sperber, Explaining Culture

3. Geert Hofstede, Culture’s Consequences

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hours

Combined form (Lecture, Seminar, Consultation):
Self-study: 26

Preparation of partial outcomes: 24

Preparation for final exam: 40
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 30

A B C D E FX(0) FX(1)

76.67 13.33 0.0 0.0 0.0 10.0 0.0

Vyuéujuci: Jianwei Wang

Datum poslednej zmeny: 25.03.2020

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- |Nazov predmetu: Chémia nasa kazdodenna
fpv-313/23

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna cast’ na prednaskach.

b) zaverecné hodnotenie:
Aktivna ucast’ na prednaskach.

Vysledky vzdelavania:

Po tspesnom absolvovani predmetu je Student:

- schopny pouzivat’ chemické pojmy v stvislosti s kazdodennymi situaciami a problémami,

- schopny posudit’ a analyzovat’ rézne chemické procesy a vyrobky z hl'adiska ich ucinnosti,
bezpecnosti, vplyvu na zdravie cloveka a zivotné prostredie,

- schopny nadobudnuté vedomosti, zavery a uvahy uplatnit’ v multidisciplinarnych stvislostiach
prirodovednych a technickych odborov, cez ich prizmu korektne ich interpretovat’ a reflektovat’.

Struc¢na osnova predmetu:

Chémia v kozmetike. Izolacia ulinnych latok z prirodnych zdrojov. Syntetické alternativy
prirodnych latok. Chémia v kuchyni. Chémia Cistiacich a dezinfekénych prostriedkov. Chémia a
zivotné prostredie. PCR v analyze DNA. Lieky a ich vedl'ajSie u¢inky. Principy vyhladavania
novych liec¢iv. Nobelova cena v prirodnych vedach.

Odporacana literatira:

1. BOHMOVA, H. et al. 2009. Odhalovani chemie kolem nas: zajimavé chemické experimenty s
latkami kolem nas. Project N. 129193-CP-1-2006-1-DE-COMENIUS-C21.

2. KRATOCHVIL, B. 2016. Patnact nejzhavéjsich chemickych témat sou¢asnosti. Chem. listy
110, 105.

3. REGULL J. et al. 2018. Chémia a spoloc¢nost’. Trnava : PdF TU. 570s. ISBN 978-80-568-
0156-7.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky.

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
Casova zat’az Studenta: 90 hodin
kombinovan¢ studium (P, S, C/L, konzultacia): 26 hodin
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samoS$tudium: 44 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: RNDr. Barbora Benicka, PhD., doc. RNDr. Jarmila Kmet'ova, PhD., MBA, doc. RNDr.
Marek SkorSepa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Civil society and non-profit organizations in democratic
CCS-513 societies

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 13
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

In the framework of this course, students have to create a portfolio containing the tasks assigned
during semester.

The tasks they have to work out are connected to the analysed problems during the classes. Each
task is

evaluated by specific number of points. The tasks are processed individually or in groups. The
should also

individually write academic essay in which they critically reflect the role of the civil society and
non-profit

organizations in democratic societies.

* During the course of the semester students will work through exercises and assignments (30
points).

 Academic essay (20 points)

To pass the course students need to have minimum 32 points.

Vysledky vzdelavania:

After completing the course, the students will be able to...

1. explain the roles of the civil society and its connection with the third sector

2. explain the basic principles, features and functions of the third sector in the context of
contemporary society

and can explain them

3. list various types of non-governmental organisations and can assign a non-governmental
organization into

typology groups of organizations

4. explain historical development of non-profit organizations in Europe

5. describe basic overview of the current state of the third sector in Europe and its challenges

6. explain specifics of organisational management and financing of the non-governmental
organisations

7. recognise volunteering as an important part of civil society and the third sector

8. critically reflect on the role of civil society in the democratic society

Struc¢na osnova predmetu:
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Odporucana literatura:

Recommended literature:

Almond, A. G., & Verba, S. (1989). The Civic Culture Revisited. Newbury Park: Sage
Publications.

Badelt, C. (1990). Institutional choice and the nonprofit sector. In Anheier, H. K., & Seibel, W.
(Eds.). The third

sector, comparative studies of non-profit organizations, 53 — 63, Berlin, New-York: De Gruyter.
COSTOYA, M. M. (October 2007). Toward a Typology of Civil Society Actors. Civil Society
and Social Movements

Programme Paper (30).

DESSE, F. (2012). The Role and Structure of Civil Society Organizations in National and Global
Governance

Evolution and outlook between now and 2030. AUGUR Project.

EDWARDS, M. (2014). Civil Society. Cambridge: Polity Press.

EKIERT, G., & FOA, R. (January 2011). Civil Society Weakness in Post-Communist Europe: A
Preliminary

Assessment. Carlo Alberto Notebooks (198).

European Commission (2007). Social Cohesion, Trust and Participation: Social Capital, Social
Policy and Social

Cohesion in the European Union and Candidate Countries Monitoring Report prepared by the
European

Observatory on the Social Situation - Social Capital Network.

FAFCHAMPS, M. 2006. Development and social capital. The Journal of Development Studies
42 (7): 1180-98.

doi: 10.1080/00220380600884126.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English language

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

Student time load:90 hours, of this: lectures: 13 hours; seminars: 13 hours, preparation portfolia
uloh:

30 hours; preparation eseje: 34 hours

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A B C D E FX(0) FX(1) n

0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 100.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Communication interculturelle (Interkultirna
D 1 IK-fj komunikacia)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Une participation active aux séminaires;
Un travail écrit final.

a) priebezné hodnotenie:

participation active aux cours — 40 points

b) zaverecné hodnotenie:

présentation écrite d’un cas interculturel (provenant de la presse économique)
concernat les sujets abordés — 30 points

exposé¢ oral du travail écrit — 30 points.

Vysledky vzdelavania:

Etudiant

1. connait les principes de la communication interculturelle

2. comprend sa nécessité au sein des organisations

3. possede une attitude créative a la recherche des solutions en terme de la communication et du
management interculturel.

Struc¢na osnova predmetu:

Dimension de la culture: culture occidentale et culture slave. Notion de la communication
interculturelle, dimensions et obstacles. Axes de la communication interculturelle. Comment
développer son intelligeance et ses compétences interculturelles. Culture d’entreprise et style de
management. Diversité et conflits culturels. Négociation interculturelle. Management d’une équipe
multiculturelle.

Odporacana literatira:

1. LADMIRAL, J.-R.- LIPIANSKY, E.-M. 2015. La communication interculturelle. Paris: Les
Belles Lettres: 978-2-251-70005-251

2. MEIER, O. 2016.Management interculturel. Stratégie, organisation, performance. ISBN
9782100742684

3. MESKOVA, L. 2007. Communication interculturelle France-Slovaquie. Banska Bystrica: EF
UMB. ISBN 978-80-8083-508-8
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4. REY, D. 2017. Management et communication interculturels. Paris: Afnor Editions. ISBN
978-2124655700

5. PROBLEMES ECONOMIQUES et ALTERNATIVES ECONOMIQUES - hebdomadaires
¢conomiques francais.

6. DRUMMOND, V. 2021. Le management interculturel. Le Mans: GERESO.
ISBN978-2-37890-744-0.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
francais

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
100 h

étude combiné (C, S): 30 h.
auto-étude: 70 h.

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Jana Marasova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.11.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nézov predmetu: Databidzové systémy
D 1 DatS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie

seminarna praca — navrh relacnej databazy v kancelarskom databdzovom programe - 20 bodov
test z praktickej Casti — uprava relacnej databazy a analyza idajov v kancelarskom databazovom
programe — 40 bodov

Zaverecné hodnotenie

test z praktickej Casti — analyza udajov v relacnom databazovom systéme — 40 bodov
Podmienky na absolvovanie predmetu v opravnom termine s rovnaké ako v riadnom termine.
V opravnom termine moze Student opakovane vykonat’ 'ubovol'ny pocet parcidlnych testov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. vie pouzit’ ziskané znalosti a zrucnosti prace s databazovymi systémami na analyzu udajov z
ekonomickych databaz,

2. dokaze aplikovat’ vysledky business analyz v procese rozhodovania,

3. je schopny v praxi posobit’ ako spojovaci ¢lanok medzi manazmentom institicie a odbornikmi
- databazovymi Specialistami,

4. vie posudit’ vhodnost’ nasadenia urcit¢ho informacného systému a jeho hlavnej sucasti -
databazového systému, v prostredi konkrétnej instittcie,

5. dokaze vytvorit’ parcidlne databazové rieSenie pre maly a stredny podnik, organizaciu alebo
finan¢nu institaciu.

Struc¢na osnova predmetu:

Koncepcia databazovych systémov, architektira systémov riadenia bazy dat (SRBD). Relacné
databazové modely, opis najrozsirenejsich relacnych SRBD, normalizacia databazy. Jazyk SQL,
administracia a zabezpecenie databaz.

Databazovy program MS Access - zdkladné objekty a ich vlastnosti. Navrh vlastnej databazovej
aplikacie v zavislosti od Studijného odboru.

Databazovy systém MS SQL Server, analyza udajov z cviénych podnikovych databéaz s vyuzitim
SQL dotazov. Konverzia — moznost’ prenosu udajov do inych programov a naopak.

Odporacana literatira:
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1. VIRTUALNA UNIVERZITA MATEJA BELA 2021. Databazové systémy (zbierky a rieSenia
uloh, tutorialy a videonavody). Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Dostupné na internete: https://lms.umb.sk.

2. WILSON, K. 2020. Using Access 2019: The Step-by-step Guide to Using Microsoft Access
2019. Elluminet Press, 2020. ISBN-13: 978-1913151157.

3. LAURENCIK, M. 2018. SQL Podrobny priivodce uzivatele. Grada, Praha, 2018. ISBN
978-80-271-2154-0.

4. LACKO, L. 2015: 1001 tipt a trikd pro SQL. Computer Press, Brno, 2015. ISBN
978-80-251-3773-4.

5. PARKER, D. 2020. SQL Programming. New Begin Ltd, 2020. ISBN: 1801128030.

6. ALEXANDER, M., KUSLEIKA, R. 2015. Access 2016 Bible. Wiley, 2015. ISBN:
978-1-119-08654-3.

7. DEBARROS, A. 2018. Practical SQL. No Starch Press, 2018. ISBN: 1593278276.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
Samostatné precvi¢ovanie tloh: 62
Priprava seminarnej prace: 32

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 139

A B C D E FX(0) FX(1)

30.94 15.83 21.58 11.51 14.39 5.76 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jolana Gubalova, PhD., Ing. Igor Kollar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Digital empowerment and participation
DEP -513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 2

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Conditions for passing and completing the course:

The final assessment consists of preparing a portfolio of tasks the student processes during the
semester on

individual topics. The elaboration of the tasks which will be part of the MOOC. The course will
be entirely online.

Final evaluation: The final evaluation consists of the sum of the points obtained in the interim
assessment. For the

final evaluation student must obtain at least 65 points from 100.

Vysledky vzdelavania:

Learning outcomes:

The student is equipped with the following skills:

1. Critically reflect of using the digital content

2. Recognize ethical dimensions of using the digital content in digital communication, collaboration
and

participation

3. Model a more mindful approach regarding of using digital media in work, study, and life

4. Create digital content that is both visually appealing and informative, and inclusive to different
stakeholders

5. Apply storytelling approach and scenario-based approach

6. Understand the concept of digital intelligence

7. Recognise service-learning as a strategy to enhance digital empowerment of communities and
marginalized

groups

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Recommended literature:

Peromingo, M., & Pieterson, W. (2018). The new world of work and the need for digital
empowerment. Forced
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Migration Review, (58), 32-33. Retrieved from https://www.proquest.com/scholarly-journals/
new-world-work-needdigital-empowerment/docview/2062902270/se-2

Maikinen, M. (2006). Digital Empowerment as a Process for Enhancing Citizens’ Participation.
E-Learning, 3 (3),

381-395. https://journals.sagepub.com/doi/pdf/10.2304/elea.2006.3.3.381

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English language

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
Consulations: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD., Mgr. Zuzana Heinzova, PhD.

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD., Mgr. Zuzana Heinzova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Diskusie o ekonomickych pristupoch
D 1 DoEP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Kratke seminarne prace: 100 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student vie:

1. identifikovat’ poprednych ekondémov od klasickej ekondmie az dodnes

2. interpretovat’, analyzovat’ a hodnotit’ ich argumenty a diskutovat’ o nadzoroch tychto ekondémov
na sucasné socialno-ekonomické problémy.

Struc¢na osnova predmetu:

Cielom predmetu je ziskat hlbSie vedomosti o vybranych ekonomickych teoériach
(mainstreamovych) a alternativnych) a diskutovat’ o tom, ako pristupuju k aktuadlnym problémom
nerovnosti, chudoby a globdlnym problémom zivotného prostredia, del'be prace v domacnostiach,
iracionalnemu spravaniu ekonomickych subjektov, asymetrickym informaciam atd’.

Kurz sa zameriava na vyvoj minulych a sti€asnych ekonomickych teorii od klasickej ekondmie
cez neoklasické, neokeynesianske a neokonzervativne tedrie. Hlavny doraz kladie na stcasné
ekonomické tedrie, ako je behaviordlna ekondémia, ekologicka ekondmia, rozvojova ekondmia,
ekonomia domacnosti atd’.

Odporacana literatira:

1. Horehaj, J. — Suplata, M. 2016. Struéné dejiny ekonomickych teorii

2. Heilbroner, R. L. 1999. The Worldly Philosophers: The Lives, Times And Ideas Of The Great
Economic Thinkers

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

Kombinované studium (prednéska, semindr, konzultacie): 26
Samostadium: 63
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 25

A B C D E FX(0) FX(1)

48.0 16.0 16.0 4.0 4.0 12.0 0.0

Vyudujci: Ing. Anna Vallugova, PhD., doc. Ing. Maria Horehajova, PhD., Ing. Zaneta Lacova,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Dizajny zavereénych prac v Strukture IMRAD
DZP-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 156
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A B C D E FX(0) FX(1) n

42.86 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 57.14 0.0

Vyucujuci: doc. PhDr. AlZzbeta Brozmanova Gregorova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: le- [Nazov predmetu: Dizajny zavereénych prac v Strukture IMRAD
DZP-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 156
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 13

A B C D E FX(0) FX(1) n

69.23 0.0 0.0 0.0 7.69 23.08 0.0 0.0

Vyucujuci: doc. PhDr. AlZzbeta Brozmanova Gregorova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Dotaznikovy prieskum
D 1 DotPr

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

vytvorenie dotaznika (10 %), vytvorenie elektronickej formy dotaznika (10 %), zber udajov (10
%), prekodovanie databazy (20 %), overenie reprezentativnosti a deskripcia vyberu (50 %)

b) zaverecné hodnotenie:

je dané suctom jednotlivych sucasti priebezného hodnotenia.

V opravnom termine moze Student prepracovat’ ktortukol'vek sucast’ celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. dokéaze zostavit korektny dotaznik v sulade s vecnymi, formalnymi a $tatistickymi poziadavkami
na jeho obsah a Struktiru a v nadvéznosti na ciel’ vyskumu,

2. vytvori elektronickl on-line formu dotaznika,

3. identifikuje typ Statistického znaku, ktory generuje otdzka v dotazniku a zavedie kodovanie
odpovedi v stlade s typom premenne;j,

4. vytvori formalne aj obsahovo spravnu databazu odpovedi na otazky v dotazniku v tabul’kovom
procesore, ktora bude predmetom spracovania v Statistickom programe,

5. spracuje otazku s viacerymi moznost'ami odpovedi,

6. pouzije spravne Statistické procedury v Statistickom programe na exploratérnu analyzu a
otestovanie reprezentativnosti vyberu,

7. vie sumarizovat, graficky prezentovat’ a spravne interpretovat’ ziskané vysledky.

Struc¢na osnova predmetu:

Priprava dotaznika v nadvdznosti na ciel a hypotézy bakalarskej prace, metdody a techniky
vyberu a zberu dat, stanovenie rozsahu vyberu. Klasifikdcia zistovanych dat — kvantitativne,
ordindlne a nominalne premenné, tvorba elektronického dotaznika vo freeware aplikaciach,
priprava datového suboru v tabul’kovom kalkulatore. Import databazy odpovedi do Statistického
programu a nastavenie premennych pre dalSie spracovanie. Exploratorna analyza. Testovanie
reprezentativnosti vyberu. Prezentécia a interpretacia ziskanych vysledkov.

Odporiacana literatira:
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1. BIFFIGNANDI, S., BETHLEHEM, J. 2021. Handbook of web surveys. Hoboken: John Wiley
& Sons, pp. 607. ISBN 978-111-93-7168-7.

2. JARRETT, C. 2021. Surveys That Work: A Practical Guide for Designing and Running Better
Surveys. New York: Rosenfeld Media, pp. 322. ISBN: 1-933820-53-5

3. NUNAN, D., MALHOTRA, N. K., BIRKS, D. F. 2020. Marketing Research: Applied Insight.
Pearson UK, pp. 890. ISBN: 978-1-292-26563-6

4. PECAKOVA, I. 2011. Statistika v terénnich priizkumech. 2. doplnéné vydani. Praha :
Professional Publishing , 236 s. ISBN 978-80-7431-039-3.

5.RONI, S. M., DJAJADIKERTA, H. G. 2021. Data Analysis with SPSS for Survey-based
Research. Singapore: Springer Nature, pp. 264. ISBN: 978-981-16-0192-7

6. REZANKOVA, H. 2011. Analyza dat z dotaznikovych Setfeni. Praha : Professional
Publishing, 223 s. ISBN 978-80-7431-062-1.

7. SCHEUREN, F. 2004. What is a Survey? Alexandria: American Statistical Association, pp.68.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:
Kombinované studium (P, S, K): 26
Samostadium: 94

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Alena Kascakova, PhD., Ing. Zuzana Rigova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Dusevné vlastnictvo a jeho ochrana
D 1 DVaJO cuvp

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) ucast’ na hodinach
b) priebezné plnenie tloh

Vysledky vzdelavania:

Student

1. je oboznameny s pojmom dusevné vlastnictvo a chape jeho vyznam,

2. posudzuje dolezitost’ ochrany dusevného vlastnictva v r6znych jeho podobach a identifikuje jeho
ekonomicky prinos,

3. sa orientuje v systéme prava duSevného vlastnictva,

4. ovlada zakladnu terminologiu z oblasti autorského prava a priemyselného prava,

5. si osvojuje poznatky z oblasti medzinarodnej ochrany dusevného vlastnictva,

6. komunikuje s Uradom priemyselného vlastnictva SR v pripade konania o udeleni patentu a o
zapise ochrannej znamky, uzitkového vzoru a dizajnu,

7. ziskané poznatky uplatituje v praxi.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do prava dusevného vlastnictva. Pojem a predmet préava dusevného vlastnictva. Miesto prava
dusevného vlastnictva v SR. Autorské pravo. Priemyselné prava na vysledky tvorivej duSevnej
¢innosti (patent, Uzitkovy vzor, dizajn). Priemyselné prava na oznacenie (ochranna znamka, pravo
oznaceni pdvodu vyrobkov a zemepisnych oznaceni vyrobkov). Medzinarodna ochrana dusevného
vlastnictva.

Odporiacana literatira:

1. Babiakova, B., Lalikova, L. 2011. Ochrana dusevného vlastnictva. Banska Bystrica:
Vydavatel'stvo UMB, 2011. ISBN 9788055701790.

2. Adamova, Z. 2020. Pravo dusevného vlastnictva. Bratislava: TINCT, 2020. ISBN
9788097354404.

3. Kropaj, M., Bartalska, K., Holub, D. 2017. Zaklady prava duSevného vlastnictva pre
ekonémov. Bratislava: Wolters Kluwer, 2017. ISBN 9788081687068.

4. Telec, 1. 2015. Pravo dusevniho vlastnictvi v informacni spolecnosti. Praha: Leges, 2015. ISBN
9788075020611.
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5. Kropaj, M. Pravnofilozofické vychodiské prava duSevného vlastnictva. 2014. Bratislava:
Vydavatel'stvo SAV VEDA.

6. Voj¢ik, P. a kol. 2014. Pravo dusevného vlastnictva. 2. upravené vydanie. Plzen: Ales Cenék,
s.r.0., 2014. ISBN 9788073805272.

7. Lazikova, J. 2012. Zéklady prava dusevného vlastnictva. Bratislava: Iura Edition spol.
s.1.0.,2012. ISBN 9788080784768.

8. Svidrot, J., Adamova, Z., Navrat, M., Skreko, A. Pravo dusevného vlastnictva v informacne;j
spolocnosti a v systéme prava. Bratislava: Vydavatel'stvo SAV VEDA. 20099. ISBN
9788022410335.

9. Casopis Dusevné vlastnictvo, Urad priemyselného vlastnictva, Banska Bystrica.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

priama vyucba: 26 hodin
samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Barbora Maztrova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomika podniku 1
D 1 EPl-e

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 7

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priebezny test: 50 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecny test: 50 bodov

Podmienky na absolvovanie predmetu v opravnom termine st rovnaké ako v riadnom termine.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. nadobudne zdkladné vedomosti o cieloch a funkcidch podniku v kontexte vyvoja
podnikatel’ského prostredia,

2. vie odlisit’ dlhodoby a kratkodoby majetok podniku,

3. rozumie podstate a Struktire ndkladov a vynosov, ich vztahom a faktorom, ktoré ich ovplyviuja,
4. pozna rozne metddy kalkulovania a Struktiru a principy cenotvorby,

5. ziska komplexny pohl'ad na ekonomické procesy v roznych typoch podnikov.

6. aplikuje ziskan¢ vedomosti na konkrétnom type podnikatel’ského subjektu (FO alebo PO),

7. posudi stav majetku podniku, uroven nakladov/vydavkov, vynosov/prijmov a ich vyvoj,

8. vytvori nédkladové a cenové kalkulacie ako zaklad pre tvorbu vynosov a vysledku hospodarenia
podniku,

9. hodnoti ekonomicku situdciu podniku na zdklade vyvoja nakladov, vynosov a vysledku
hospodarenia podl'a jednotlivych oblasti ¢innosti podniku.

10. je schopny vyhl'adavat’ a pracovat’ s réznymi zdrojmi informacii v podniku,

11. Je schopny skibit’ poznatky vzt'ahujice sa na viaceré ekonomické nastroje do jedného celku.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Podnikavost’ a podnikanie. Charakteristika podnikatel'skych subjektov, ich funkcii a ciel'ov.
Typologia PS.

2. Zivotny cyklus podniku. Vymedzenie zakladnych typov podnikatel'ského prostredia.

3. Dlhodoby majetok podniku, jeho Struktira, obstaravanie a vyuZzivanie.

4. Odpisovanie dlhodobého majetku a jeho vyrad’ovanie.

5. Kratkodoby majetok podniku a jeho vymedzenie z hl'adiska reprodukéného procesu podniku..
6. Podstata, ¢lenenie a Struktira nakladov/vydavkov.
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7. Manazérske chapanie nakladov. Faktory ovplyviiujuce vysku nakladov.

8. Podstata kalkulovania nakladov, charakteristika jednotlivych druhov nakladovych kalkulacii a
metod kalkulovania.

9. Podstata, druhy cien, Struktira tuzemskych cien. Zahrani¢né ceny vo vztahu k obchodnym
partnerom z krajin ES a z tzv. 3. krajin.

10. Trhové a netrhové pristupy k tvorbe cien. Nakladovo a ziskovo orientovana cenotvorba vo
vyrobnych a obchodnych ¢innostiach a v sluzbach. Dopytovo orientovana cenotvorba (cenové testy
a druhy cien). Ponukovo orientovana cenotvorba.

11. Podstata a Struktura vynosov/prijmov podniku. Produkcia podniku. Faktory ovplyviujice
vynosy podniku.

12. Vysledok hospodarenia z uctovného a danového aspektu. Zisk, resp. strata ako vysledok
hospodarenia podniku; rozdelenie zisku a umorenie straty.

13. Komplexny pohlad na zakladné ekonomické kategorie z hl'adiska podniku (stanovenie bodu
zvratu, limitu ndkladov a ceny, objemu vyroby). Stanovenie krycieho prispevku v podmienkach
rovnorodej a roznorodej vyroby a poskytovania sluzieb.

Odporiacana literatira:

1. MARKOVA, V. a kol. 2015. Ekonomika podniku 1. Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela
Ekonomicka fakulta, 2015, ISBN 978-80-557-0985-7.

2. MAJDUCHOVA, H. a kol. 2020. Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Wolters Kluwer, 2020.
ISBN 978-80-5710-271-7.

3. MAIDUCHOVA, H., RYBAROVA, D. 2019. Podnikové hospodarstvo pre manazérov.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2019. ISBN 978-80-5710-035-5.

4. KASPAROVA, K., KUNZ, V. 2013. Modern piistupy ke spole¢enské odpovédnosti firem a
CSR reportovani. Praha: Grada, 2013. ISBN 978-80-247-4480-3.

5. MAJDUCHOVA, H. 2018. Podnikové hospodarstvo, praktické priklady a kontrolné testy.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2018. ISBN 978-80-8168-804-1.

6. MARTINOVICOVA, D., KONECNY, M., VAVRINA, J. 2019. Uvod do podnikové
ekonomiky. Praha: Grada Publishing, 2019. ISBN 978-80-271-2034-5.

7. PAPULA, J. a kol. 2016. Podnikanie a podnikatel’ské myslenie I. Kto a pre¢o podnika.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-7478-994-6.

8. PAPULA, J. a kol. 2016. Podnikanie a podnikatel'ské myslenie II. Ako smerovat’ a viest’
podnik k udrzateI'nému tGspechu. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-7478-994-6.
9. POPESKO, B., PAPADAKI, S. 2016. Moderni metody fizeni nakladt.. Praha: Grada
Publishing, 2016. ISBN 978-80-247-5773-5.

10. TAUSL PROCHAZKOVA, P., JELINKOVA, E. 2018. Podnikové ekonomika — kliové
oblasti. Praha: Grada Publishing, 2018. ISBN 978-80-271-0689-9.

11. Odborna casopisecka literatura.

12. Prislu$né pravne normy (zakony, vyhlasky, nariadenia V1ady SR).

13. KLEMENT, L., KLEMENTOVA, V. 2020. Business Economics 1. Banska Bystrica:
Belianum, 2020. ISBN 978-80-557-1788-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

210 hodin, z toho:

Kombinované studium (K): 52 hodin

samostudium: 74 hodin

aktualizéacia informdcii, praca s legislativou: 26 hodin
prezentovanie spracovanych kalkulacii nékladov a cien,
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projekcia vynosov a vysledku hospodarenia: 58 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 471

A B C D E FX(0) FX(1)

34 10.19 14.86 20.17 39.49 5.31 6.58

Vyuéujuci: doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD., Ing. Jana Hroncova Vicianova, PhD., Ing. Petra
Gundova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomika podniku 2
D 1 EP2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 7

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priebezny test: 0 - 50 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecny test: 0 - 50 bodov

Podmienky na absolvovanie predmetu v opravnom termine st rovnaké ako v riadnom termine.

Vysledky vzdelavania:

Student

1.chape investi¢ny proces podniku, pozna klasifikécie redlnych investicii a metddy hodnotenia ich
efektivnosti,

2.nadobudne zakladny prehl'ad o zasobovacej ¢innosti a metddach stanovenia jednotlivych druhov
Z4asob,

3.pozna sposoby organizacie prace, principy a formy odmenovania a s nimi savisiace predpisy,
4.dokaze odlisit’ oblasti vyrobnej ¢innosti a poskytovania sluzieb,

5.pozna Specifika tuzemskej a zahrani¢nej obchodnej ¢innosti.

6.je schopny skibit’ poznatky o investiénych, zasobovacich, personalnych, vyrobno-prevadzkovych
a odbytovych aktivitach s ich ekonomickou strankou,

7.posudi vhodnost’ realizacie investi¢nych a zasobovacich ¢innosti ako aj zabezpecenia vhodného
poctu zamestnancov podniku na zabezpecenie chodu podniku,

8.hodnoti vplyv realizacie jednotlivych aktivit na ekonomicku situaciu podniku,

9.vie navrhnut’ moznosti racionalizacie jednotlivych ¢innosti podniku.

10.aplikuje analytické a kritické myslenie pri posudzovani efektivnosti realizovanych ¢innosti
podniku.

Stru¢na osnova predmetu:

1. Investicny proces a jeho fazy. Klasifikdcia realnych investicii. Organiza¢ny pohlad na
zabezpecenie investicnych ¢innosti.

2. Hodnotenie prinosov investicii v podobe ekonomickych, socidlnych a environmentdlnych
efektov.

3. Organizacia zasobovacej ¢innosti, subjekty vystupujuce v zasobovacej Cinnosti. Riadenie
zasobovacieho procesu.
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4. Charakteristika jednotlivych druhov zasob (vyrobné zasoby, zasoby nedokoncenej vyroby,
zasoby hotovych vyrobkov). Stanovenie potreby dodavok.

5. Stanovenie potreby pracovnikov. Klasické a alternativne moznosti zabezpecenia pracovnikov.
Porovnanie ekonomickej vyhodnosti tychto moznosti.

6. Organizacia prace a jej normovanie. Starostlivost’ o pracovnikov.

7. Skupinové a individudlne odmenovanie a ich aplikacia v podniku.

8. Ekonomické aspekty odmenovania pracovnikov (minimalna mzda, minimalne mzdové naroky,
priemerna mzda).

9. Stanovenie hrubého a Cistého prijmu.

10. Charakteristika vyrobnej ¢innosti a poskytovania sluzieb.

11. Stanovenie vyrobnej kapacity, t. j. potreby podnikovych prostriedkov (dlhodobého hmotného
majetku) na vyrobnu ¢innost’ a poskytovanie sluzieb.

12. Charakteristika odbytovych, obchodnych a marketingovych c¢innosti. Ekonomické a
organiza¢né aspekty odbytovej ¢innosti.

13. Specifika tuzemskej a zahraniénej obchodnej ¢innosti.

Odporiacana literatira:

1. MAJDUCHOVA, H. a kol. 2020. Podnikové hospodarstvo. Bratislava: Wolters Kluwer, 2020.
ISBN 978-80-5710-271-7.

2. MARKOVA, V. a kol. 2015. Ekonomika podniku 2. Banska Bystrica: Belianum, 2015. ISBN
978-80-557-0986-4.

3. MAIDUCHOVA, H. 2018. Podnikové hospodarstvo, praktické priklady a kontrolné testy.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2018, ISBN 978-80-8168-804-1.

4. MAJDUCHOVA, H., RYBAROVA, D. 2019. Podnikové hospodarstvo pre manazérov.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2019. ISBN 978-80-5710-035-5.

5. MARKOVA, V. 2005. Investié¢ny rozvoj v malych a strednych podnikoch. Banska Bystrica:
Univerzita Mateja Bela Ekonomicka fakulta, 2005, ISBN 80-8083-071-1.

6. MARTINOVICOVA, D., KONECNY, M., VAVRINA, J. 2019. Uvod do podnikové
ekonomiky. Praha: Grada Publishing, 2019. ISBN 978-80-271-2034-5.

7. MATLOVICOVA, 1. 2019. Mzdy profesionalne. Bratislava: Wolters Kluwer, 2019, ISBN
978-80-8168-041-0.

8. TAUSL PROCHAZKOVA, P.,, JELINKOVA, E. 2018. Podnikové ekonomika — kliové
oblasti. Praha: Grada Publishing, 2018. ISBN 978-80-271-0689-9.

9. TOMEK, G., VAVROVA, V. 2014. Integrované fizeni vyroby. Od operativniho fizeni vyroby
k dodavatelskému fetézci. Praha: Grada Publishing, 2014. ISBN 978-80-247-4486-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

210 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, S, K): 52 hodin
samostudium: 74 hodin

aktualizéacia informdcii, praca s legislativou: 26 hodin
prepocty efektivnosti investicii, stanovenia zasob,
analyza mzdovych/osobnych nakladov, zloziek mzdy,
vyrobnej kapacity 58 hodin
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 307

A B C D E FX(0) FX(1)

1.95 9.77 18.57 17.92 35.18 0.0 16.61

Vyuéujuci: doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD., Ing. Ladislav Klement, PhD., Ing. Vladimira
Klementova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Ekonomika podniku — pripadové studie
D 1 EP-PS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocas semestra Studenti riesia 6 pripadovych stadii, na ktoré sa prihlasuju v skupinach (2-3
Studenti).

Hodnotenie Studentov sa sklada z dvoch casti:

a) max. 40 bodov za pripravu vybranej pripadovej stadie (priprava podkladov a udajov pre
rieSenie pripadovej Studie na seminari),

b) max. 60 bodov (5 x 12 bodov) za aktivnu pracu pri rieSeni pripadovych studii v skupine (2-3
Studenti) pocas jednotlivych seminarov.

a) priebezné hodnotenie:

Pocas semestra Studenti riesia 6 pripadovych $tadii, na ktoré sa prihlasuji v skupinach (2-3
Studenti).

Hodnotenie Studentov sa sklada z dvoch casti:

a) max. 40 bodov za pripravu vybranej pripadovej stadie (priprava podkladov a udajov pre rieSenie
pripadovej Studie na seminari),

b) max. 60 bodov (5 x 12 bodov) za aktivnu pracu pri rieSeni pripadovych stidii v skupine (2-3
Studenti) pocas jednotlivych seminarov.

b) zaverecné hodnotenie:

Min. 65 % zo 100 bodov. Vysledny sucet bodov vznikne kumulovanim ¢iastkovych rieSeni pocas
semestra (priprava pripadovej Studie + aktivne rieSenie pripadovych stadii)

Vysledky vzdelavania:

Student

1. dokéze konfrontovat’ teoretické poznatky s praktickym fungovanim ekonomickych procesov a
prepojit’ vybrané oblasti podnikovej ekonomiky

2. je schopny ziskat’ a pripravit’ relevantné udaje a informacie vo vybranej oblasti ekonomiky
podniku pre pracu Studentov na seminaroch

3. dokaze stanovit ciel’ a navrhnut’ postup rieSenia pripadovej stadie

4. je schopny interpretovat’ vysledky a formulovat’ zavery pripadovych studii

Struc¢na osnova predmetu:
Porovnanie podnikania prostrednictvom Zivnosti a zaloZenia obchodnej spolo¢nosti
(administrativna, ¢asova, daitova a odvodova naro¢nost’ zacatia a prevadzkovania podnikania).
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Zalozenie podniku a podnikanie v zahrani¢i (zamestnavanie pracovnikov).

Podnikanie popri zamestnani, popri $tidiu, popri materskej a rodicovskej dovolenke.
Zamestnanie na trvaly pracovny pomer vs. zivnostenské podnikanie vs. persondlny lizing
vs. dohody o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru (povinnosti zamestnavatelov a
zamestnancov).

Uzatvorenie spoluprace so spolo¢nost’ou s ru¢enim obmedzenym ako néhrada trvalého pracovného
pomeru.

Vysledok hospodarenia u pravnickej a fyzickej osoby, zdanovanie a rozdelenie zisku.

Moznosti vyplatenia prostriedkov z jednoosobovej obchodnej spolo¢nosti — majitel’, Statutar,
zamestnanec.

Odporiacana literatira:

1. MARKOVA, V. a kol. 2015. Ekonomika podniku 1. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela - Belianum , 2015. 164 s. ISBN 978-80-557-0985-7.

2. MARKOVA, V. a kol. 2015. Ekonomika podniku 2. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela - Belianum , 2015. 142 s. ISBN 978-80-557-0986-4.

3. VINCZEOVA, M. 2015. Podnikové financie. Banska Bystrica: Belianum. Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2015. 102 s. ISBN 978-80-557-0987-1.

4. TAUSL PROCHAZKOVA, P., JELINKOVA, E. 2018. Podnikové ekonomika - kli¢ové
oblasti. Praha : Grada, 2018, 256 s. ISBN 978-80-271-0689-9.

5. MANKIW, N. G., TAYLOR, M. P., ASHWIN, A. 2016. Business Economics. Hampshire :
Cengage Learning EMEA, 2016, 594 s. ISBN 978-1-4737-2244-6.

6. HORNBY, W., GAMMIE, B., WALL, S. 2001. Business Economics. Harlow : Pearson
Education Limited, 2001, 456 s. ISBN 978-0-273-64603-7.

7. HARRIS, N. 2014. Business Economics. Abingdon : Routledge, 2014, 369 s. ISBN
978-0-750-64454-9.

8. YIN, R. K. 2009. Case Study Research: Design and Methods. London : Sage Publications,
2009, ISBN 978-1-4129-6099-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostudium: 26

priprava a prezentovanie zadanej ulohy: 20
zber informadcii: 18

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Ladislav Klement, PhD., Ing. Vladimira Klementova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 26.10.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Environmentalny manazment v podnikani
D 1 EMvP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Semindrna praca a prezentacia na vybranu tému: 0-50 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

test: 0-50 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. pouzije teoretické vedomosti a praktické zrucnosti v integracii environmentalneho aspektu do
riadiacich procesov podniku,

2. je schopny komunikovat’ informacie a odborné rieSenia environmentalneho manazmentu v
multidisciplinarnom time,

3. aplikuje teoretické poznatky pri spracovani odbornych podkladov pre rozhodovanie na
podnikovej trovni,

4. posudi realnost’ navrhovanych rieSeni v environmentalnej oblasti na podnikovej trovni v
kontexte platnej legislativy,

5. hodnoti environmentalny aspekt riadenia a ¢innosti podniku,

6. vytvori analyticki pracu zameranu na rieSenie konkrétneho problému v kontexte aplikécie
environmentalneho manazmentu.

Struc¢na osnova predmetu:

Vymedzenie environmentalnych problémov. Koncept trvalej udrzatel'nosti. Udrzate'ny produkt.
Ekonomické aspekty zivotného prostredia. Environmentdlna politika podniku. Mikro- a
makroekonomické vplyvy na environmentdlnu politiku podniku. Néstroje environmentalnej
politiky. Vybrané nastroje environmentadlneho manazmentu na podnikovej Grovni: 1. orientované
na produkt; 2. orientované na procesy. Ekoinovacie. Financovanie environmentalnych projektov.

Odporiacana literatira:
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1. BARROW, Ch., J. 2002. Environmental Management: Principle and Practice. London :

Routledge. 2002. ISBN 0-415-18560-2

2. CARRILLO-HERMOSILLA, J., DEL RIO GONZALEZ, P., KONNOLA, T. 2009. Eco-
Innovation. When Sustainability and Competitiveness Shake Hands. Chippenham; Eastbourne :

Palgrave Macmillan. 2009. ISBN 978-0-230-20206-1

3. SVIHLOVA, D, 2011. Environmentalny aspekt spolo¢enskej zodpovednosti podnikov v
Europskej tnii. [CD/ROM] In : Zbornik prispevkov z medzinarodnej vedeckej konferencie.

Banské Bystrica : Ekonomicka fakulta UMB. ISBN 978-80-557-0268-1

4. VEBER, J. Environmentalni management. 2002. Praha : Oeconomica. ISBN 80-245-0336-0.
5. Odborné ¢asopisy: Environmental management, Springer, ISSN 1432-1009. Journal of

Environemntal management, Elsevier, ISSN 0301-4797.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samostudium: 64

aktualizacia informacii, praca s legislativou: 15
priprava a vypliiovanie tlaciv a formularov: 15

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 152

A B C D E FX(0)

FX(1)

15.13 19.74 29.61 18.42 14.47 1.97

0.66

Vyuéujuci: doc. Ing. Stanislav Kolosta, PhD., Ing. Filip Flaska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Eramus student network 1
ESNI1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby:
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupein Studia: 1., 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 11

abs n p

100.0 0.0 0.0

0.0

Vyucujuci: doc. Mgr. et Mgr. Ing. Miroslava Knapkovéa, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Europska tnia - $truktira, rozhodovacie mechanizmy,
U-1-EUSRMC Clenstvo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Zaverecné hodnotenie:
Diskusia k vybranym témam aktudlneho vyvoja eurdpskej integracie - 100 %

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecné kolokvium na tému "Pozicia Slovenskej republiky v Eurdpskej unii - suc¢asny stav a
budtice perspektivy z pohl'adu politického, hospodarskeho a socialno-ekonomického vyvoja" - 100
%

Vysledky vzdelavania:

Student si osvoji zédkladny terminologicky aparat suvisiaci s oblastou eurdpskej integracie a je
schopny ho efektivne vyzivat' v odbornej diskusii i pri spracovani odbornych textov a Studii so
zameranim na vybrané aspekty predmetnej problematiky. Student vie vytvorit' zdkladni Easovi
os/liniu vyvoja eurdpskeho integracného procesu, pozna jeho zékladné vyvojové medzniky, ako
aj Specifické faktory a okolnosti, ktoré ovplyvnovali dynamiku postupu integraéné¢ho procesu do
vyssich a komplexnejsich vyvojovych faz. Student pozna $pecifika a mechanizmy prostrednictvom
ktorych dochadza k udrziavaniu funkénosti a naplianiu zakladnych kompetencii Europskej tinie
z pohl'adu ¢innosti a rozhodovacich mechanizmov uplatiiovanych v ramci kl'aCovych institucii
Eurdpskej unie. Student spravne chape a vie vyhodnotit’ mieru a uroveii medziinstitucionalnych
vzt'ahov a vie identifikovat’ mozné problémové oblasti funk¢énosti vybranych modelov tychto
vztahov. Student sa oboznami so $pecifikami, vplyvmi a faktormi (politické, ekonomické, socidlne,
kultarne) tak vntitorného i vonkajsieho priestoru Eurdpskej tinie, ktoré v sucasnosti najvyraznejsie
determinuju jej sucasny a buduci vyvoj.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do $tadia eurdpskej integracie.

2. Eurodpska integracia - hlavné vyvojové medzniky a ich vyznam a vplyv na dynamiku integracného
procesu.

3. Institucie Eurdpskej unie L. - pozicia v institucionalnej Strukture, kompetencie, vzajomné vztahy,
mechanizmus prijimania rozhodnuti a ich implementécia.

4. Institucie Eurdpskej unie I1. - pozicia v institucionalnej Struktare, kompetencie, vzajomné vzt'ahy,
mechanizmus prijimania rozhodnuti a ich implementécia.

5. Transformacény proces krajin strednej a vychodnej Europy a jeho Specificka.
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6. Transformacény proces Slovenskej republiky - okolnosti, situdcia, kI'i¢ové medzniky, Specifika.
7. Proces zaclenovania Slovenskej republiky do Eurdpskej unie - etapy procesu zaclefiovania.

8. Vyhody vyplyvajice z ¢lenstva Slovenskej republiky v EU.

9. Eurdpska unia a globalna finan¢né kriza - dosah globalnej finan¢nej krizy na europsky integracny
priestor a hl'adania moZznosti ich rieSenia.

10. Stratégia Eurdpa 2020 a jej implementacia v podmienkach Slovenskej republiky.

11. Dosahy pandémie Covid-19 na eur6psky integracny priestor.

12. Energeticka kriza EU.

13. Nastroj NextGenerationEU v kontexte tsilia o hospodarsku obnovu a posilnenie stability a
odolnosti.

14. Plan hospodarskej obnovy a odolnosti a jeho implementacia v podmienkach SR - hlavné
milniky a ich plnenie.

Odporiacana literatira:

1. NUGENT, N. 2017. The Government and Politics of the European Union (8th Edition).
Londyn: Palgrave Macmillan, 2017, ISBN: 9781137454089 2. CINI, Michelle a Nieves Pérez
SOLORZANO BORRAGAN, 2022. European Union Politics. New York, NY: Oxford University
Press, USA. 7th edition. ISBN 978-0-19-886223-9. 3. Kratochvil, P.: Teorie evropské integrace.
Praha: Portal 2008 4. Wiener, A., Diez, T. (Eds.): European Integration Theory. Oxford: Oxford
University Press 2004 Elistrup-Sangiovanni, M. (Ed.): Debates on European Integration: A
Reader. Basingstoke Palgrave Macmillan 2006, 5. Nelsen, B. F. — Stubb, A. (Eds.): The European
Union: Readings on Theory and Practice of European Integration. Basingstoke: Palgrave
Macmillan, 2003, 6. Rosamond, B.: Theories of European Integration. Basingstoke: Palgrave
Macmillan 2000, 7. Rysova, L., gtulajter, M., Slobodnikova, 1., Olejarova, B.: Introduction to
European Integration. Banské Bystrica, FPVaMV UMB, 2018, ISBN 978-80-557-1398-4., 8.
Rysova, L., Dobrik, M.: Analyza vybranych nahl'adov na proces europskej integracie In Evropa
21. stoleti: rozmanitost a soudrznost? / zost. Marta Gonicova a kol. Brno:Masarykova univerzita,
Centrum pro evropska studia, 2008. - ISBN 978-80-210-4766-2. s. 73-96, 9. Rysova, L.:
Koncepcia neofunkcionalizmu In Interpolis '06 : zbornik prispevkov z 3. vedeckej konferencie
doktorandov v Banskej Bystrici, 23. novembra 2006 / zost. Dagmar Hoschekové, Rastislav
Kazansky. Banska Bystrica : Univerzita Mateja Bela, 2006. ISBN 978-80-8083-375-6. s.
142-150, 8. Dusek, J., Pana, L. a kol.: Udrzitelny rozvoj v evropskych regionech 1. vyd.

- Ceské Budgjovice: Vysoka §kola evropskych a regionalnich studii, 2010. - 400 s. - ISBN
978-80-86708-90-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Vladimir Miiller, PhD., doc. PhDr. Lucia Rysova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.02.2024

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Filozofia
D 1 Fil

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’ vedomosti v rozsahu obsahove;j

naplne predmetu. Zaroven sa vyzaduje aby Student preukazal nadobudnuté poznatky a zrucnosti
z aktualnych tém filozofického diskurzu a aktivit, ktoré ziskal po¢as seminarov v priebehu
semestra. Na zavere¢né overenie nadobudnutych poznatkov ma Student moznost’ vyuzit riadny a
opravny termin.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie prebicha kontinualne pocas celého semestra formou sebareflexie vlastnej
iniciativy, kreativity, rozvoja kritického myslenia a ochoty zapdjat’ sa do tematickych diskusii a
schvalenych aktualnych tematickych okruhov. Vyucujuci zaroven studentom poskytuje pravidelnu
spatnu vdzbu, ktora sa tyka (ne)pravidelnosti a urovne participacie na vyucbe.

b) zaverecné hodnotenie:

Na uspesné ukoncenie predmetu je potrebné absolvovat’ zdverecny online test, ktory overuje
teoretické a aplikaéné vedomosti Studentov v rozsahu zakladnych tém celého semestra. Test je 100
bodovy a minimalny pocet bodov pre uspesné absolvovanie predmetu je 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. si na zdklade osvojenych vedomosti rozsiri iroven vSeobecne;j inteligencie o filozoficku erudiciu,
ktord mu umozni komplexne porozumiet’ univerzalnym témam l'udského zivota (bytie, poznanie,
hodnoty, spolo¢nost’),

2. pochopi zédkladné rozdiely a vztahy medzi jednotlivymi formami reflexie reality (umenie,
nabozenstvo, filozofia, veda),

3. vypestuje si schopnost’ abstraktného, kritického a kontextuadlneho myslenia, ktoré vyuzije pri
posudzovani a rieseni individudlnych svetonazorovych ako aj pracovnych problémov,

4. osvoji si zadkladny kategoridlny aparat tykajuci sa metodologie vedy, obozndmi sa s jednotlivymi
metodami vedeckého poznania a ich praktickym vyuzitim pri rieSeni konkrétnych problémov
spolocenskej praxe na urovni podniku, organizacie, institlcie,

5. porozumie prieniku ekondémie, ekologie a filozofie pri hl'adani udrzatenych foriem prezitia
sucasnej spolocnosti, dokaze kriticky hodnotit” aktudlne modely ekonomického rastu a uvedomit’
si vyznam spoloc¢enskej zodpovednosti podnikov a organizacit,
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6. vyuzije ziskané poznatky pri posudzovani charakteru a nalichavosti sucasnych globalnych
problémov l'udstva.

Stru¢na osnova predmetu:

Vymedzenie statusu filozofie. Filozofia ako vykladova schéma reality na pozadi vyvoja eurdpskej
myslienkovej tradicie. Zapadna filozofia a veda. Zakladné ontologické civilizaéné modely.
Poznanie ako filozoficky problém a zdkladné koncepty pravdy. Hodnotové zaklady zapadného
kultarneho okruhu. Postmoderny diskurz. Pluralizmus a hodnotovy relativizmus. Ekofilozofia
ako interdisciplinarny prienik filozofie, ekondmie a ekoldgie. Alternativy antropocentrizmu.
Paradigmatické obraty eurdpskej kultiry. Globalne problémy ludstva, globalizicia. Kriticka
reflexia sucasného stavu a perspektiv d’alSieho civilizaéného vyvoja.

Odporiacana literatira:

1. BREGMAN, R. 2020. Cudskost’. Optimisticka historia cloveka. N Press. ISBN
9788099925381.

2. BROUSSARD, M. 2018. Artificial unintelligence. How computers misunderstand the world.
Cambridge, Massachusetts : The MIT Press. ISBN 978-0-2-623-4673-3. Online zdroj UK UMB.
3. FILOZOFIA, casopis, Filozoficky ustav SAV Bratislava, online. http://www.klemens.sav.sk/
fiusav/filozofia/

4. GALKOVA L., KURCIKOVA K., SOLCOVA J. 2019. Hra o planétu. Banska

Bystrica : Belianum. ISBN 978-80-557-1571-1. Digitalna kniznica CVTI SR https://
digitalnakniznica.cvtisr.sk/browse

5. GARDNER, H. 2020. A Synthesizing mind. Cambridge, Massachusetts : The MIT Press.
ISBN 978-0-2-623-5959-7. Online zdroj UK UMB.

6. GREENGARD, S. 2019. Virtual reality. Cambridge, MA : The MIT Press. ISBN
978-0-2-623-5468-4. Online zdroj UK UMB.

7. KALISKY, J. (ed.). 2020. Kritické myslenie a filozoficka reflexia v edukacii. Banské
Bystrica : Belianim. ISBN 978-80-557-1673-2. Online zdroj UK UMB.

8. KOSTURKOVA, M., FERENCOVA, J. 2019. Stratégie rozvoja kritického myslenia.
Bratislava : Wolters Kluwer. ISBN 9788057100492.

9. LEEZENBERG, M., DE VRIES, G. 2019. History and philosophy of the humanities.
Amsterdam : Amsterdam University Press.ISBN 9789048539338. Online zdroj UK UMB.

10. MARTINKOVICOVA, M. a kol. 2019. QUO VADIS stéasné spolo¢nost’ ? Belianum. ISBN
978-80-557-0605-3.

11. ROSLING, H., ROSLING, O., ROSLING, R.A. 2019. Moc faktov. Tatran. ISBN
9788022209939.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26

samostadium: 60

pravidelnd aktualizacia monitorovanych tém, praca s terminologickym slovnikom: 34

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 225

A B C D E FX(0) FX(1)

2.22 11.56 20.0 39.11 25.33 1.78 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Miriam Martinkovi¢ova, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 31.01.2022

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Financie
D 1 Fin

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 13
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

- aktivna ucast’ na seminaroch a riesenie priebeznych uloh: max. 10 bodov,
- pisomné spracovanie seminarnej prace: max. 20 bodov.

Zaverecné hodnotenie:

- pisomny kontrolny test; max: 70 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. je schopny identifikovat Specifické charakteristiky teorie financii, verejnych financii, finan¢ného
trhu, podnikovych financii a medzinarodnych financii;

2. ich schopny porozumiet’ si¢asnym problémom verejnych financii, finan¢ného trhu, podnikovych
financii a medzinarodnych financii a kriticky ich posudit’;

3. je schopny aplikovat’ ziskané vedomosti na prikladoch z praxe;

4. vytvori vyvazeny usudok tykajuci sa rozhodujucich skuto¢nosti zo sledovanych oblasti.

Struc¢na osnova predmetu:

V ramci predmetu budi Studenti obozndmeny so zakladnymi otazkami tedrie financii, ich
jednotlivymi zlozkami a kategoridlnym aparatom tak, aby Studenti ziskali fundamentalne poznatky
pre ich d’al§iu pripravu v bakalarskom a inzinierskom S$tidiu. Predmet pozostava zo siedmich
tematickych celkov: (1) Uvod do tedrie financii, (2) Pefiazny obeh a mena, (3) Verejné financie,
(4) Finan¢ny trh a Bankovnictvo, (5) Poistovnictvo, (6) Podnikové financie, (7) Medzinarodné
financie.

Odporacana literatira:

1. Dufala, V., Izdkova, K., Orviska, M., Pisar, P. 2010. Financie a mena (zékladné pojmy a
vztahy). Banské Bystrica: OZ Ekonom. EF UMB Banska Bystrica.180 s. ISBN 80-557-0114-1.
2. Sivak, R. a kol. 2019. Financie. Ekonomicka univerzita v Bratislave. Bratislava: Wolters
Kluwer. 440 s. ISBN 978-80-7598-533-0.

3. Medved, J., Nemec, J. et al. 2011. Verejné financie. Bratislava: Sprint dva Bratislava, 2011.
640 s. ISBN 978-80-89393-46-6.
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4. CERNOHORSKY, J. 2020. Finance: od teorie k realité. GRADA Publishing, a.s. Praha 2020.
460 s. ISBN 978-80-271-2215-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 39 hod. (2/1)
Samostadium: 71 hod.

Priprava seminarnej prace: 40 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 315

A B C D E FX(0) FX(1)

5.71 14.29 21.59 19.05 30.16 2.86 6.35

Vyuéujuci: prof. Ing. Peter Pisar, PhD., Ing. Ivan Sedlia¢ik, PhD., Ing. Katarina Izakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.08.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Finan¢no-ekonomicka analyza podniku 1
D 1 FEAPI1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priebezny pisomny test pozostavajuci z dvoch Casti — teoretickej a praktickej (spolu 50 bodov).

b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢ny pisomny test pozostavajuci z dvoch ¢asti — teoretickej a praktickej (spolu 50 bodov).
Uspesné absolvovanie je zapisané §tudentovi, ktory dosiahol min. 65 % z oboch testov.

V opravnom termine Student absolvuje ti povinnost’, v ktorej neuspel. T.j. pri vysledku menej ako
65 % opravuje bud’ prvy, druhy alebo spolo¢ny test z oboch stcasti.

Vysledky vzdelavania:

1. rozumie obsahu finan¢no-ekonomickej analyzy podniku, jej vyznamu a ulohdm v procese
riadenia podniku a ovlada metodologicky aparat,

2. chépe obsah a podstatu financného zdravia a jeho analyzy,

3. dokaze vypracovat’ analyzu suhrnnych i parcialnych kvantitativnych vysledkov ¢innosti podniku,
aplikovat' pri analyze zékladné matematicko-Statistické metdody a ekonomicko-matematické
modely a objasnit’ vyuzitie vysledkov analyzy v podnikovej praxi,

4. je schopny vypracovat analyzu zakladnych podnikovych produkénych faktorov, zvladnut
obsah, postup a metddy analyzy zdkladnych podnikovych produkénych faktorov a ekonomicky
interpretovat’ dosiahnuté vysledky,

5. dokéaze zhodnotit' postavenie podniku na trhu, aplikovat’ obsah, postup a metoédy analyzy
postavenia podniku na trhu na rieSenie konkrétnych uloh a vysvetlit’ vyuzitie vysledkov analyzy
v procese riadenia podniku,

6. pracuje s finan¢nymi vykazmi, chape vazby medzi nimi a prevadzkou podniku, jeho majetkom
a kapitalom,

7. kriticky zhodnoti zisteny stav a ekonomicky interpretuje dosiahnuté vysledky,

8. chape celkovt situéciu a riesi potencialne financné problémy.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Obsah, ciel’ a postup financ¢no-ekonomickej analyzy podniku. Néstroje a metddy vyuzivané vo
finan¢no-ekonomickej analyze podniku.

2. Metody kvantifikacie vplyvu determinujtcich Cinitelov na suhrnné vysledky podniku.
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3. Analyza stthrnnych finan¢nych vysledkov podniku. Finan¢na analyza ex-post a finan¢na analyza
ex-ante. Metodoldgia finan¢nej analyzy ex-post.

4. Analyza likvidity, aktivity, zadlZenosti, rentability a trhovej hodnoty podniku.

5. Analyza kvantitativnych vysledkov podniku. Analyza objemu vyroby a trzieb za predaj vlastnych
vyrobkov a sluzieb.

6. Analyza vysledku hospodérenia.

7. Analyza penaznych tokov v podniku.

8. Analyza parcialnych vysledkov podniku.

9. Analyza zakladnych podnikovych produkénych faktorov. Analyza neobezného majetku.

10. Analyza obezného majetku.

11. Analyza pracovnych sil.

12. Analyza postavenia podniku na trhu.

13. Vyuzitie vysledkov finan¢no-ekonomickej analyzy podniku v riadeni a rozhodovani podniku.

Odporiacana literatira:

1. Lesdkova, L., Elexa, L., Gundova, P. 2015. Finan¢no-ekonomické analyza podniku 1, Banska
Bystrica: Ekonomické fakulta UMB, 142 s. ISBN 978-80-557-0982-6.

2. Elexa, L., Gundova, P. 2019. Zbierka prikladov z finan¢no-ekonomickej analyzy podniku.
Banské Bystrica: Ekonomicka fakulta UMB, 140 s. ISBN 978-80-557-1538-4.

3. Zalai, K. a kol. 2016. Finan¢no-ekonomicka analyza podniku. Bratislava: Sprint2, s.r.0., 482 s.
ISBN 978-80-89710-225.

4. Kotuli¢, K., Kiraly, P., Raj¢aniova, M. 2018. Finan¢né analyza podniku. Bratislava: Wolters
Kluver, s.r.0., 232 s. ISBN 978-80-8168-888-1.

5. Sedlacek, J. 2016. Finan¢na analyza podniku. 2. vydanie. Brno: Computer Press. ISBN
978-80-251-3386-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
180 hodin, z toho:
Kombinované studium (P, S, K): 52 hod. konzultacie
samostudium: 50 hod.
rieSenie praktickych prikladov: 48 hod.
navsteva vybraného podniku a rieSenie konkrétnej tlohy: 30 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 212

A B C D E FX(0) FX(1)

7.08 13.21 18.4 25.47 28.77 4.72 2.36

Vyuéujuci: doc. Ing. Cubos Elexa, PhD., Ing. Petra Gundova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Finan¢né gramotnost’
fpv-133

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna t€ast’ na seminaroch

Na zéver: ucast’ na hre Finan¢na sloboda — pocas 2,5 hodinovej hry, ziska Student 30 ro¢né
skusenosti s produktami na slovenskom finan¢nom trhu v praxi.

Hodnotenie predmetu je v sulade s klasifika¢nou stupnicou uréenou Studijnym poriadkom UMB.,

Vysledky vzdelavania:

Student pri aktivnej Gasti :

- ziska zakladnu orientaciu v terminologii finan¢nej gramotnosti

- osvoji si hlavné principy ako spravne rozlozit' osobné financie v praktickej rovine

- dokaze rozlisit’ vhodnost’ jednotlivych finan¢nych produktov pre konkrétne zivotné situacie
- ziska praktické skusenosti z finan¢nej gramotnosti na konkrétnych modelovych prikladoch

- zazije sut'azivi atmosféru pocas jedinecnej akreditovanej hry na slovenskom trhu - Finan¢na
sloboda.

Struc¢na osnova predmetu:

Peniaze ako nevyhnutny prostriedok na dosiahnutie cielov. Zakladné pojmy vo svete financii z
praktickej roviny. Myslienkové postoje k peniazom. Ako ovladdat’ peniaze, aby nds neovladali.
Zakladné pojmy a principy rozlozenia osobnych financii. Modelové priklady a situacie ako
efektivne vyuzivat’ produkty na finanénom trhu. Ako dosiahnut’ finan¢nt slobodu — dozivotna renta.
Praktické informacie z oblasti déchodkového systému SR (2. a 3. dochodkovy pilier). Zakladné

principy investovania (riziko vs. vynos). Uverové produkty v praxi a iné¢ témy ktoré budu pre
Studentov zaujimavé.

Odporacana literatira:
1. GEORGE S. CLASON. Najbohatsi muz Babylonu. Citadela, 2013.
2. dostupné internetové zdroje

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin zat'aze
prezencne (priama vyucba): 26 hodin
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samoS$tudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 16

abs

n

100.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Ing. Janka Crmanova

Datum poslednej zmeny: 28.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Finan¢na gramotnost’ 1
D 1 FGI

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) Priebezné hodnotenie

b) Zavere¢ny test

¢) Absolvovanie simulacie finanéného zivota “Finan¢na sloboda”

Spolu za vsetky splnené povinnosti mdze Student ziskat’ 100+ bodov. Minimélna hranica
uspesnosti, a teda absolvovania predmetu je 100 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani by mal:

- orientovat’ sa v oblasti finanéného trhu

- vediet’ spravne narabat’ s osobnymi financiami

- chapat’ vSetky kl'acové aspekty osobnych financii

- najst, vyhodnotit’ a pouzit’ finan¢né informacie

- poznat’ zékladné pravidla riadenia financii

- rozoznavat’ rizika v riadeni financii

- stanovit’ si finan¢né ciele a naplanovat’ si ich dosiahnutie
- efektivne pouzivat’ financ¢né sluzby

- porozumiet’ zdkladnym pojmom v jednotlivych témach
- vediet’ vsetky teoretické vedomosti vyuzit' v praxi

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do finanénej gramotnosti
Zaklady finan¢ného trhu
Hospodarenie v osobnych financidch
Finan¢né zabezpecenie

Byvanie

Déchodok

Investovanie

Finan¢né pldnovanie

Finan¢na sloboda

Odporacana literatira:

Strana: 64




Robert T. Kiyosaki - Bohaty otec, chudobny otec
Robert T. Kiyosaki — CashFlow kvadrant

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 08.12.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Finan¢na matematika 1
D 1 FM1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Pisomny test z problematiky urokového a rentového poctu - 70 bodov.

b) zavere¢né hodnotenie:

Pisomny test z problematiky umorovacieho poctu - 30 bodov.

Znémka v riadnom termine sa ur¢i na zdklade suctu bodov z oboch testov.

Opravny termin:

Student sa mdze rozhodnut’ v opravnom termine pisat’ prvy, druhy resp. obidva testy. V pripade,
ak sa rozhodne pisat’ iba jeden test v opravnom termine, do suctu bodov sa zapocitavaju aj body
dosiahnuté z testu pisaného v riadnom termine, ktory v opravnom termine nepise.

Znamka v opravnom termine sa uréi na zaklade po¢tu bodov z opravného terminu.

Na poziadanie sktisajuceho je Student povinny absolvovat’ ustne preskisanie za u¢elom overenia
pouzitych postupov rieSenia v pisomnom teste. Na zéklade tistneho preskusania rozhodne
skasajuci o prideleni bodov za prislusny test. V pripade odmietnutia Gstneho preskuSania bude
Studentovi udelené hodnotenie FX.

Pri realizacii pisomnych testov a istneho skuSania distan¢nou metédou je nutnou podmienkou
prihlasenie sa Studenta na prislusnti udalost’ v kalendari MS Teams a zapnuta kamera a mikrofon
na jeho komunika¢nom zariadeni. Akékol'vek opisovanie, zaznamenévanie alebo vynasanie
testov, pouzivanie nedovolenych pomdcok, ako aj komunika¢nych prostriedkov, alebo iné
naru$ovanie objektivity hodnotenia bude povazované za nesplnenie podmienok na absolvovanie
predmetu.

V pripade, ak sa bude test konat’ online formou, moze byt’ sucastou tiez Gstne overenie pouzitych
postupov riesenia prostrednictvom videohovoru na platforme MS Teams.

Vysledky vzdelavania:
Student

1. dokéze pouzit’ ziskané znalosti a zru¢nosti pri rozhodovani o efektivnejSom alokovani finan¢nych
zdrojov;
2. je schopny pocitat’ pritomnu a budiucu hodnotu peniaznych tokov z optiky trokového a rentového
poctu a spracovavat’ umorovacie plany;

3. aplikuje nadobudnuté poznatky na realne priklady z podnikovej a bankovej praxe;
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4. posudi vyhodnost’, resp. nevyhodnost’ pontikanych vybranych bankovych produktov;
5.dokéze vybranymi kritériami hodnotit’ alternativne investi¢né projekty;
6. vytvori odporticanie pre rozvaznejsie narabanie so zverenymi finan¢nymi zdrojmi.

Stru¢na osnova predmetu:

Pojem uroku. Jednoduché, zlozené, zmieSané a spojité urokovanie. Nominalne, efektivne a realne
urokové miery. Fisherova rovnica. Jednoduché a zlozené diskontovanie. Financnd ekvivalencia.
Pojem finan¢nych tokov. Vybrané kritéria hodnotenie investicnych projektov. Pojem financnej
renty. Polehotnd a predlehotna p-terminova renta. Niektoré Specialne typy renty. Umorovaci pocet.
Umorovanie dlhu nerovnakymi a rovnako velkymi splatkami. Anuitné a splatkové umorovanie.
Splatenie p6zicky jednorazovou splatkou. RPMN.

Odporiacana literatira:

1. VIRTUALNA UNIVERZITA MATEJA BELA 2021. Finan¢na matematika 1 (podklady k
cvic¢eniam, rieSené ulohy, video-cvicenia a video-navody na rieSenie tloh). Banska Bystrica:
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici. Dostupné na internete: https://Ims.umb.sk.

2. Uradnigek, V. 2021. Kapitoly z finanénej matematiky. Banské Bystrica : Belianum, 2021 (v
tlaci)

3. Soba, O., Sirt¢ek, M. 2017. Finanéni matematika v praxi. 2. akt. a roz. vyd. Praha : Grada,
2017. 336 s. ISBN 978-80-271-0250.

4. BUCHANANN, R. J. 2012. An Undergraduate Introduction to Financial Mathematics.
New Jersey: World Scientific Publishing. ISBN 978-981-4407-44-1. (Available on https://
www.worldscientific.com/doi/epdf/10.1142/8495).

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin

kombinované stidium (P, S, K): 26 hodin
samostudium: 94 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 213

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

8.92

8.92

11.27

19.25

20.19

23.0

8.45

Vyuéujuci: Mgr. Petra Medved'ova, PhD., Mgr. Maria Stachova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Francuzstina pre ekondémov
D 1 FIpE

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Semindrna praca, prezentacia vlastného projektu

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Francuzsko a frankofonia - redlie. Aktualne makroekonomické problémy (ekonomicky rast,
inflacia, nezamestnanost’, medzinarodny obchod). Socidlne a ekonomické nerovnosti v spolo¢nosti.
Vybrané problémy riadenia podnikov. Medzikulturne rozdiely a ich ekonomické dosledky.

Odporacana literatira:

1. Piketty, T.: Une breve histoire de 1"égalité. 2021. Paris: Seuil. ISBN 978.2.02.148597.4
2. L’état du Québec. 2023. Montréal: LEDEVOIR. ISBN 9.782982.099753

3. Marasova, J., LAcova, Z. 2015. Economie pour les non-économistes. Banské Bystrica:
Belianum.

4. Haluskova, A: Méthode de francais spécialisé en économie 1. 2009. Banska Bystrica: EF
UMB. ISBN 978-80-8083-873-7

5. Aktudlna Casopisecka literattira

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
francuzsky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Gautier Quentin Crept, Ing. Zaneta Lacova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.12.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Geografické informacné systémy pre ekonémov
D 1 GISpE

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
zavere¢ny projekt (vypracovanie a prezentacia projektu z problematiky geografickych
informacnych systémov): 0-100 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. vie vysvetlit’' zdkladné pojmy geoinformatiky,

2. pozna principy digitalnej reprezentacie geografickych udajov, zakladnych funkcii geografickych
informacnych systémov (GIS),

3. vie vyuzivat’ verejne dostupné geoinformacéné technologie,

4. pozna a vie vyuzivat’ verejne dostupné zdroje geografickych informacii/udajov,

5. dokéze analyzovat a prezentovat’ udaje ziskané z databazovych systémov GIS vo forme réznych
typov zostav s podporou nastrojov Business Intelligence.

Struc¢na osnova predmetu:

Uvod do problematiky GIS, zaklady geoinformatiky, softvérové prostriedky pre spracovanie
geografickych udajov, verejne dostupné aplikacie. Zdroje udajov pre GIS, digitalizacia udajov,
manipulacia s udajmi, analyzy a modelovanie, vizualizacia dat a tvorba vystupov. Vlastné
spracovanie geografickych dat. Analyza a prezentovanie udajov z databazy realneho GIS.

Odporiacana literatira:

1. HOFIERKA, J. 2003. Geografické informac¢né systémy a dialkovy prieskum zeme, PreSovska
univerzita, 2003, 116s., ISBN 80-8068-219-4.

2. TUCEK, J. 1998. Geografické informaéni systémy, Principy a praxe, Computer Press, Praha,
1998. ISBN 80-7226-091-X.

3. DAVIS D. E. (z angl. orig. prel. Salay 1.): GIS pro kazdého, Computer Press, Praha, 2000.
ISBN 80-7226-389-7 (Ekonomicka studoviia UMB

4. CHMELAR, M. 2018. Reporting v Power BI, PowerPivot a jazyk DAX. Smart People,spol. s
r.o., 2018. ISBN: 978-80-973078-0-6.

5. On-line navody k QGIS: https://training.gismentors.eu/qgis-zacatecnik/

6. On-line Geoinforma¢né minimum: https://www.envirovzdelavanie.sk/geominimum/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26,
samoS$tadium: 24,

priprava projektu: 40.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 10

A B C D E

FX(0)

FX(1)

40.0 10.0 10.0 0.0 0.0

30.0

10.0

Vyuéujuci: Ing. Jolana Gubalova, PhD., Ing. Zuzana Rigova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.11.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- | Nazov predmetu: Geografické poznavanie Eurdpy
fpv-107

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna ucast, diskusia, Studium problematiky.

a) priebezné hodnotenie:

nie je

b) zaverecné hodnotenie:

absolvovanie a zavere¢né hodnotenie: 100 % aktivna G€ast’ na seminari (diskusia k danej téme,
vlastny postoj k diskutovanej problematike).

Hodnotenie predmetu je v sulade s klasifika¢nou stupnicou uréenou studijnym poriadkom UMB.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- si osvoji prezentovany geograficky priestor tak, aby mal zakladné znalosti o geografickych
fenoménoch,

- je schopny, poznd a aktivne vyuziva doterajsSie zdkladné zdroje informacii, kriticky ich hodnoti a
zhrnie v podobe zaverecnej diskusie,

- ovlada pric¢inné suvislosti vplyvajice na doterajsi stav tizemia,

- aplikuje teoretické poznatky a vlastné skisenosti pri hodnoteni prezentovaného izemia.

Struc¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

- vybrané izemia (Statne Utvary, typy krajin, socioekonomické $pecifikd) v regiénoch:
- strednej Europy,

- vychodnej Euroépy,

- severnej Europy,

- zapadnej Eurdpy,

- juhozapadnej Europy,

- juhovychodnej Europy,

- juzného Kaukazu a Prednej Azie.

Odporacana literatira:
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1. GAIDOS, A. —- MAZUREK, J. - TOLMACTI, L. - HOUDKOVA, Z. - BAAR, V. —
MADLENAK, T. - LACIKA, J. (2013): Regionalna geografia Eurépy. 1. vyd. Bratislava: VEDA
vydavatel'stvo SAV, 2013, 592 s. ISBN 978-80-224-1304-6

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
kombinované studium (P, S, C/L, konzultacia): 26 hodin
samostudium a priprava na seminar: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1036

abs n p \
93.34 6.66 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 24.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Global Social Problems
GSP-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 13
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Conditions for passing and completing the course:

Ongoing evaluation:

1) During the semester, students will prepare a work (scientific text) on a selected risky social
phenomenon,

including the theoretical basis of the phenomenon and the proposal of adequate methods of social
work in its

solution (max. 50 points). The topic is consulted in advance with the subject teacher and is
processed in groups.

The scoring also includes a presentation followed by a group discussion.

2) Based on the processed social phenomenon, students will develop a preventive project in
groups according to

predetermined criteria (max. 50 points). The scoring also includes a presentation followed by a
group discussion.

Final rating:

the final evaluation consists of the sum of the points obtained in the interim evaluation. For the
final grade A the

student must obtain 100-94% (excellent), for the grade B 93-87% (very good), for the grade C
86-80% (good), for

the grade D 79-73% (satisfactory), for rating E 72-65% (sufficient). For 64% or less, the student
receives an FX

rating (insufficient).

Vysledky vzdelavania:

Learning outcomes:

1. The student is familiar with scientific texts and terminology of risky social phenomena in social
work and their

prevention and can communicate professionally on topics related to the subject matter.

2. The student understands the factors involved in the emergence of risky social phenomena.

3. The student is able to identify the entities implementing preventive activities and knows the basic
legislative
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framework of youth work.

4. The student understands the concept of social prevention in the Slovak Republic, which creates
a legislative

and institutional framework for the implementation of social work in the field of prevention of risky
behavior.

5. The student masters the principles of effective prevention and features of effective prevention
programs with

a focus on youth.

6. The student understands the tasks of social work in the prevention and solution of risky social
phenomena in

connection with the methods of social work.

7. The student is able to apply the acquired knowledge and skills in the design of adequate methods
of social

work in solving specific risky social phenomena.

8. The student is able to compile a concept of a preventive project (preventive program) containing
all the

necessary requirements.

Stru¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Recommended literature:

Barker DJ. (2004). The developmental origins of adult disease. Journal of the American College
of Nutrition.

2004;23(6 Suppl):588S-95S.

Crombie IK, Irvine L, Elliot L, Wallace H. (2005). Achieving the MDGs with Equity; Closing the
health inequalities

gap: An international perspective. Copenhagen: World Health Organization Regional Office for
Europe. Tackling

structural and social issues to reduce inequities in children’s outcomes 47 15.

Edwards P. (2006). Examining Inequality: Who really benefits from global growth? World
Development.

2006;34(10):1667-95.

Elder GH, Shanahan MJ. (2007). The life course and human development. In: Damon W, Lerner
RM, editors. The

handbook of child psychology 6th Edition New York: Wiley.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
:English language

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Lectures / seminars: prof. PaedDr. Peter Jusko, PhD., Teaching: English language, consultations
for non-contact

teaching (2 hours per week by contact or through a Moodle course for external students)

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1) n
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Peter Jusko, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Global skills
ajc-300

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna cast’ na seminaroch, samostidium odprucanych materidlov zadanych vyucujucou.

a) priebezné hodnotenie:

90 hours of workload, of which

26 hours full-time (direct instruction - seminars)

64 hours self-study

b) zaverecné hodnotenie:

Aktivna uc¢ast’ na hodinach, samostudium relevantnych zdrojov.

Vysledky vzdelavania:

Na konci kurzu globalnych zru¢nosti budt Studenti schopni:

- vysvetlit’ vyznam globalnych zru¢nosti v réznych oblastiach nasho wellbeingu (v kontexte
intelektualneho, emocionalneho, profesijného, socidlneho wellbeingu atd’.),

- analyzovat rozne zdroje suvisiace s roznymi aspektmi globalnych zru¢nosti,

- pouzivat’ kritické myslenie a tvorivost’ pri praci na individualnych a skupinovych ulohach,

- poskytovat’ konstruktivnu spatnu vézbu svojim rovesnikom,

- reflektovat’ nazory svojich rovesnikov a sebareflektovat’ svoje vlastné ucenie,

- rozvijat’ svoju samostatnost’ pri uceni,

- zaClenit’ aktivity zamerané na globalne zru¢nosti do svojich buducich pracovnych miest.

Struc¢na osnova predmetu:

Vybrané globalne zru¢nosti:

1. Komunikacia a spolupraca - schopnost’ pouzivat’ verbalne a neverbalne formy komunikacie a
efektivne spolupracovat’ s ostatnymi na dosiahnuti spolo¢nych ciel'ov;

2. Tvorivost’ a kritické myslenie - vytvaranie novych népadov a rieSeni a analyza informacii s
cielom vytvorit' vyvazeny usudok;

3. Medzikultirne kompetencie a obcianstvo - socidlne a medziludské zru€nosti potrebné na
zvladanie medzikultarnych stretnuti vhodnym sposobom, s re$pektom a otvorenost'ou voci inym;
4. Emociondlna sebaregulicia a pohoda - schopnost’ rozpoznat a pochopit’ svoje emocie a
uvedomenie si pozitivnych postupov v oblasti telesného a dusevného zdravia;

5. Digitalna gramotnost’ - jednotlivé technologické zru¢nosti potrebné na pracu s digitdlnymi
komunika¢nymi kanalmi.
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Odporucana literatura:

SLATINSKA, A. 2022. Introduction To Selected Global Skills And Exploration Of Culture In
EFL Context As Part Of Trainee Teachers” Professional Development: Textbook for Trainee
Teachers of English and other Courses, Banska Bystrica: Belianum. ISBN: 978-80-557-2018-0
CAROL, R. 2022. How to Develop Global Skills. [2022-11-07]. Available at: https://
www.macmillanenglish.com/se/training-events/events-webinars/event’/how-to-develop-global-
skills-with-pre-school-children

CHONG SUAN, CH. 2021. Successful International Communication. Pavilion. 176 p. ISBN
978-1-912755-13-4

HANESOVA, D. 2014. From Learning Facts to Learning to Think. Banska Bystrica:
Pedagogicka fakulta UMB. 95 s. ISBN 978-80-557-0655-9

MERCER, S. et al. 2019. Creating Empowered 21st Century Citizens. Available at: https://
elt.oup.com/feature/global/expert/global-skills?cc=sk&se

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Anglicky B2-Cl

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin pracovného zat'aZenia, z toho
26 hodin priama vyucba - seminare

64 hodin samostudium

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 26

abs n p \%

57.69 42.31 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Anna Slatinskd, PhD.

Datum poslednej zmeny: 24.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Hospodarska politika
D 1 HP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

1. Ugast' na prednaskach - §tudent moze ziskat' max. 10 bodov za uéast v pripade Ziadnej absencie,
9 bodov v pripade jednej absencie a 8 bodov v pripade dvoch absencii pocas celého semestra. Ak
ma Student viac ako dve absencie, ziskava za ucast’ 0 bodov.

2. Ugast’ na prednaskach s odbornikmi z praxe — podas semestra sa uskutoénia dve prednasky
odbornikov z praxe. Za ucast’ na kazdej z nich méze Student ziskat’ 5 bodov, spolu max. 10 bodov.
3. Prezentécia aktudlnych informacii podl'a harmonogramu — Student méze ziskat’ za prezentaciu
aktualnych ekonomickych alebo hospodarskopolitickych informécii z domova alebo zo sveta 20
bodov.

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecny test — Student absolvuje zavereény test v rozsahu uc¢ebnej osnovy, pricom moze ziskat
max. 60 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. si osvojuje teoretické vychodiska sucasnej hospodarskej politiky,

2. analyzuje a kriticky hodnoti uplatiiovanie nastrojov a dosahovanie cielov hospodarskej politiky,
3. uplatnuje poznatky zo zakladného kurzu Makroekonémie v SirSich hospodarsko-politickych
suvislostiach,

4. posudzuje ulohu $tatu v ekonomike,

5. vytvara vlastné stanoviska k hospodarsko-politickému dianiu a vie diskutovat’ o sucasnych
socioekonomickych problémoch,

6. prijima ekonomické a politické rozhodnutia a niest’ za ne zodpovednost.

Stru¢na osnova predmetu:

Teoria hospodarskej politiky a jej vyvoj. Hospodarsko-politické koncepcie. Ciele a nastroje
hospodarskej politiky. Proces hospodarsko-politického rozhodovania. Menova politika. Fiskalna
politika. Zahrani¢no-obchodna politika. Politika hospodarskej sutaze. Socidlna politika.
Environmentalna politika. Transformaény proces a hospodarska politika. Vplyv integracie a
globalizacie na hospodarsku politiku.
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Odporucana literatura:

1. URAMOVA, M. a kol. 2003. Hospodarska politika. Banska Bystrica: EF UMB, 2003.

2. KLIKOVA, CH., KOTLAN, 1. a kol. 2019. Hospodafska a socialni politika. 5. vyd. Ostrava:
Vysoka Skola socialné spravni, 2019.

3. LUKACIK, J. a kol. 2013. Hospodarska politika. Teéria a prax. BRATISLAVA : Sprint 2 s.1.0.
2013.

4. BALDWIN, R., WYPLOSZ, Ch. 2008. Ekonomika evropské¢ integrace. Praha : Grada
Publishing, 2008.

5. ZAK, M. Hospodarska politika. Praha : VSEM, 2007, 210 s.

6. VINCUR, P. a kol. 2005. Teéria a prax hospodarskej politiky. Bratislava: Sprint, 2005.

7. SLANY, A. a kol. 2003. Makroekonomicka analyza a hospodafska politika. Praha : C. H.
Beck, 2003. ISBN 80-7179-738-3.

8. Casopisecka literatira: TREND, Hospodarske noviny, Ekonomicky ¢asopis, Politicka
ekonomie a 1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin

kombinované studium (P, K): 26
samostadium: 54

spracovanie semindrnej prace a prezentacie: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 33

A B C D E FX(0) FX(1)

42.42 6.06 24.24 15.15 12.12 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jan Kollar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- | Nazov predmetu: Hra a tanec 1
HAT1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: CviCenie / Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 13
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: cvicenie s pravidelnou periodicitou

b) zédvere¢né hodnotenie: realizécia tane¢no-pohybovej etudy / metodicka priprava vyucovacej
hodiny s témou vyuzitia didaktickych pohybovych hier

a) priebezné hodnotenie:

priebezné hodnotenie: cvicenie s pravidelnou periodicitou

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecné hodnotenie: realizacia tane¢no-pohybovej etudy / metodicka priprava vyucovacej
hodiny s témou vyuzitia didaktickych pohybovych hier

Vysledky vzdelavania:

a) priebezné hodnotenie: cvicenie s pravidelnou periodicitou (40, minimum 26)

b) zaverecné hodnotenie: realizacia tane¢no-pohybovej etudy / metodickd priprava vyucovace;j
hodiny s témou vyuzitia didaktickych pohybovych hier

Struc¢na osnova predmetu:

Vlastny pohybovy stereotyp — spoznaj sim seba a svoje pohybové dispozicie. Embodiment —
uvedomenie seba a vlastného tela. Nauc¢ sa hrat’, spoznaj tradi¢né hry a $irsi repertoar hudobno-
taneénych a tanecno-pohybovych hier a metodik. Zaklady techniky tanca a ich aplikacia do
vzdelavacieho procesu. Ako zaujat’ deti hrou, pohybom a tancom a ich prostrednictvom ich celostne
rozvijat’.

Odporiacana literatira:

2. Baranova, E. (1997). Pohybové ¢innosti v HV procese a ich vplyv na rozvoj hudobnosti
ziakov.

3. Felix, B. & Langsteinova, E. (2008). U&ebnice hudobnej vychovy pre 1.-4. roénik ZS.
Bratislava. SPN.

4. Mazorova, M. a kol. (1991). Slovenské I'udové tance. Bratislava: SPN-Mlad¢ leta. 383 s.
5. Medvecka, E. (1997). Detské hry a tance. Bratislava: ASCO Art&Science. 234 s.

6. Mitchel, D.(2012). Learning through movement and music: exercise your smarts.

7. Mizerak, K. (2014). Tane¢no-pohybova vychova hravymi metdédami, zbierka tanecnych a
pohybovych hier zalozenych na dramapedagogike. In. Metodicka prirucka ROS Levice.
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8. Olsen, A., McHoseo K. (2022) Pribehy tela, sprievodca sklisenostnou anatomiou. Bratislava:
Verbunk

9. Payne, H. (2011). Kreativni pohyb a tanec. Praha: Portal.

10. Polédkova, M.(2010). Sloboda objavovat’ tanec. Divadelny ustav, Bratislava

11. Shotwell, R. (1984). Rhythm and movement activities for early childhood

12. Simonekova, H.( 2000). Hudobno pohybova- rytmika. Bratislava: AT Publishing.164 s.

13. Truneckova, E. (2005). Hudobno - pohybova edukécia na zakladnych skolach. Banska
Bystrica. PDF UMB.

14. Urban, M. (2019). Hra v tanci. Nadlac - Vydavatel'stvo Ivan Krasko. 208 s.

15. Urban, M. (2012). Inicia¢né hry ako prostriedok rozvoja kompetencii interpretov. Banska
Bystrica: PDF UMB.

16. Urban, M. & Zitniakova-Gurgova, B. (2020). (E)motion alebo cez pohyb a tanec k zazitku
- zékladné teoretické vychodiska. Studia Scientifica Facultatis Paedagogicae : Universitas
Catholica Ruzomberok. Verbum - vydavatel'stvo KU.

17. Urban, M.(2021). Using the elements of traditional culture in the teaching process from the
perspective of ethnopedagogy and ethnology. [et al.]. In Journal of education culture and society.
- Wroctaw : Foundation Pro Scientia Publica.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: seminare: 26 hodin, konzultacie: 30 hodin, samostidium: 33 hodin, zaverecny
vystup: 1 hodina.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 19

abs n p \

100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. art. Martin Urban, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 1 - anglicky jazyk
D 1 L.AJ1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zédvere¢né hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. poskytnut’ zakladné informécie o univerzite a o svojom §tadiu
2. opisat’ organizaciu ekonomiky

3. vysvetlit’ hierarchiu vztahov v podniku a ulohy manazéra
4. rozlisovat’ motiva¢né Cinitele v praci manazéra
5. predstavit’ vybrany podnik formou prezentacie
6. uvedomit’ si vyznam kultirnych Specifik pre pracu v medzinarodnom prostredi

Struc¢na osnova predmetu:

Systém tadia na VS a zakladné informacie o UMB a jej fakultich. Ekonomicka fakulta a jej $tudijné
programy. Organizacia ekonomiky. Pisanie poznamok z prednasky o ekonomike a zhrnutie obsahu
na zéklade poznamok. Zostavenie spravnej truktiry odseku. Struktira a organizacia podniku /
verejnej spravy. Zaklady manazmentu, ulohy manazéra. Prezentacné a komunika¢né zru¢nosti
v praci manazéra — prezentdcia vybraného podniku/organizacie. Formy motivacie a motivacné
Cinitele v praci s podriadenymi. Osobna zodpovednost’ v time. Kultirne $pecifikd v manazmente
podniku so zahrani¢nou tcast'ou. Rozdelenie krajin do zakladnych kultarnych celkov. Poskytnutie
rad podnikatel'om prichaddzajucich na Slovensko.

Odporiacana literatira:

1. MACKENZIE, 1. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge: CUP. ISBN
9780521743419.

2. ROBERTS, M. 2012. English for Economics in Higher Education Studies. Reading: Garnet
Publishing. ISBN 9781859644485.
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3. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use — Advanced. Cambridge: CUP. ISBN
0521540704.

4. ZELENKOVA, A. 2011. Presentation Skills in English. Banské Bystrica: UMB. ISBN
9788055701776.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 955

A B C D E FX(0) FX(1)

24.08 24.19 2691 10.16 8.8 4.29 1.57

Vyuéujuci: M.A. David Cole, PhD., Mgr. Petra Strnadové, PhD., Mgr. Dagmar Skvareninova,
PhD., PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 1 - nemecky jazyk
D 1 LNIJI1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. poskytnut’ zakladné informécie o univerzite a o svojom §tadiu

2. opisat’ organizaciu ekonomiky

3. vysvetlit’ hierarchiu vztahov v podniku a ulohy manazéra

4. rozlisovat’ motiva¢né Cinitele v praci manazéra

5. predstavit’ vybrany podnik formou prezentacie

6. uvedomit’ si vyznam kultirnych Specifik pre pracu v medzinarodnom prostredi.

Struc¢na osnova predmetu:

Systém tadia na VS a zakladné informacie o UMB a jej fakultich. Ekonomicka fakulta a jej $tudijné
programy. Organizacia ekonomiky. Pisanie poznamok z prednasky o ekonomike a zhrnutie obsahu
na zéklade poznamok. Zostavenie spravnej Struktiry odseku. Struktira a organizacia podniku /
verejnej spravy. Zaklady manazmentu, ulohy manazéra. Prezentacné a komunika¢né zruc¢nosti
v praci manazéra — prezentdcia vybraného podniku/organizacie. Formy motivacie a motivacné
Cinitele v praci s podriadenymi. Osobna zodpovednost’ v time. Kultirne $pecifikd v manazmente
podniku so zahrani¢nou t¢ast'ou. Rozdelenie krajin do zakladnych kultarnych celkov. Poskytnutie
rad podnikatel'om prichéddzajucich na Slovensko.

Odporacana literatira:

1. GUENAT, G. et al. 2010. Deutsch fiir das Berufsleben B1. Stuttgart : Klett Verlag, 2010
2. DEMCISAK, J. 2015. Fachsprache: Unternehmen. Hamburg : tredition GmbH, 2015.

3. SANDER, L. et al. 2012. Mittelpunkt neu. Lehrbuch. Stuttgart : Klett Verlag 2012.

4. SANDER, L. et al. 2012. Mittelpunkt neu. Arbeitsbuch. Stuttgart : Klett Verlag 2012.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 h

Kombinované studium (P, S, K): 26
Samostudium: 54

Vypracovanie zadanych tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 29

A B C D E

FX(0)

FX(1)

20.69 24.14 13.79 20.69 13.79

6.9

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 1 - rusky jazyk
D 1 LRJI

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. poskytnut’ zakladné informécie o univerzite a o svojom §tadiu

2. opisat’ organizaciu ekonomiky

3. vysvetlit’ hierarchiu vztahov v podniku a ulohy manazéra

4. rozlisovat’ motiva¢né Cinitele v praci manazéra

5. predstavit’ vybrany podnik formou prezentacie

6. uvedomit’ si vyznam kultirnych Specifik pre pracu v medzinarodnom prostredi.

Struc¢na osnova predmetu:

Systém tadia na VS a zakladné informacie o UMB a jej fakultich. Ekonomicka fakulta a jej $tudijné
programy. Organizacia ekonomiky. Pisanie poznamok z prednasky o ekonomike a zhrnutie obsahu
na zéklade poznamok. Zostavenie spravnej Struktiry odseku. Struktira a organizacia podniku /
verejnej spravy. Zaklady manazmentu, ulohy manazéra. Prezentacné a komunika¢né zruc¢nosti
v praci manazéra — prezentdcia vybraného podniku/organizacie. Formy motivacie a motivacné
Cinitele v praci s podriadenymi. Osobna zodpovednost’ v time. Kultirne $pecifikd v manazmente

podniku so zahrani¢nou ucast’ou.

Odporacana literatira:

1. KRESAKOVA, V. 2021. Rustina pre ekonémov. 2021. Banska Bystrica : Belianum. 2021.

2. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007.
3. BELYNTSEVA, O./JANEK, A. Ucebnice souc¢asné rustiny. CPRESS. 2009.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
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120 h

Kombinované studium (P, S, K): 26
Samostadium: 54
Vypracovanie zadanych tloh: 40

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych studentov: 9
A B C D E FX(0) FX(1)
11.11 11.11 44.44 11.11 22.22 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 2 - anglicky jazyk
D 1 1.AJ2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zédvere¢né hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. opisat’ proces prijimania do zamestnania
2. zostavit’ profesijny zivotopis a motivacny list
3. posudit’ kvality uchadzaca o pracu
4. prezentovat’ vlastné schopnosti a zru¢nosti pri prijimacom pohovore
5. diskutovat’ a argumentovat na témy tykajuce sa zamestnania
6. vysvetlit nové trendy v zamestnavani

Struc¢na osnova predmetu:

Manazment 'udskych zdrojov. Proces prijimania do zamestnania v podniku. Uchddzanie sa o pracu.
Analyzovanie pracovnych inzeratov. Vypracovanie zivotopisu a motiva¢ného listu. Priprava na
pracovny pohovor. Rozvijanie komunikaénych zru¢nosti potrebnych pri prijimacom pohovore.
Spravne a efektivne kladenie otazok. Efektivnost’ v zamestndvani. Pracovno-pravne vzt'ahy. Praca
v time — schopnost’ pocuvat’ nazory partnerov v time, asertivnost’. Rozvijanie sebareflexie.

Odporacana literatira:

1. MACKENZIE, 1. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge: CUP. ISBN
9780521743419.

2. ROBERTS, M. 2012. English for Economics in Higher Education Studies. Reading: Garnet
Publishing. ISBN 9781859644485.

3. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use — Advanced. Cambridge: CUP. ISBN
0521540704.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 667

A B C D E FX(0) FX(1)

20.24 28.64 26.24 13.79 9.45 1.2 0.45

Vyuéujuci: doc. PhDr. Dana Bencikova, PhD., M.A. David Cole, PhD., Mgr. Petra Strnadova,
PhD., Mgr. Dagmar Skvareninové, PhD., PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Néazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 2 - nemecky jazyk
D 1 LNJ2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. opisat’ proces prijimania do zamestnania
2. zostavit’ profesijny zivotopis a motivacny list
3. posudit’ kvality uchadzaca o pracu
4. prezentovat’ vlastné schopnosti a zru¢nosti pri prijimacom pohovore
5. diskutovat’ a argumentovat na témy tykajuce sa zamestnania
6. vysvetlit nové trendy v zamestnavani.

Struc¢na osnova predmetu:

Manazment 'udskych zdrojov. Proces prijimania do zamestnania v podniku. Uchddzanie sa o pracu.
Analyzovanie pracovnych inzeratov. Vypracovanie zivotopisu a motiva¢ného listu. Priprava na
pracovny pohovor. Rozvijanie komunika¢nych zru¢nosti potrebnych pri prijimacom pohovore.
Spravne a efektivne kladenie otazok. Efektivnost’ v zamestndvani. Pracovno-pravne vzt'ahy. Praca
v time — schopnost’ pocuvat’ nazory partnerov v time, asertivnost’.

Odporiacana literatira:

1. BECKER, M. 2002. Spielregeln, Arbeitsbuch zur miindlichen und schriftlichen
Geschiftskorrespondenz auf Deutsch. Miinchen : Buchverlag Grifelfing, 2002.

2. EISMANN, V. 2006. Erfolgreich in Besprechungen. Berlin : Cornelsen, 2006.
3. GUENAT, G. et al. 2014. Berufspraxis Deutsch B1. Stuttgart : Klett, 2014.

4. MULLER, A. et al. 2013. Im Beruf. Ismaning : Max Hueber Verlag, 2013.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
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120 hodin
kombinované stadium (P, S, K): 26

samoStudium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 21
A B C D E FX(0) FX(1)
33.33 19.05 28.57 9.52 9.52 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 2 - rusky jazyk
D 1 LRJ2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. opisat’ proces prijimania do zamestnania
2. zostavit’ profesijny zivotopis a motivacny list
3. posudit’ kvality uchadzaca o pracu
4. prezentovat’ vlastné schopnosti a zru¢nosti pri prijimacom pohovore
5. diskutovat’ a argumentovat na témy tykajuce sa zamestnania
6. vysvetlit nové trendy v zamestnavani.

Struc¢na osnova predmetu:

Manazment 'udskych zdrojov. Proces prijimania do zamestnania v podniku. Uchddzanie sa o pracu.
Analyzovanie pracovnych inzeratov. Vypracovanie zivotopisu a motiva¢ného listu. Priprava na
pracovny pohovor. Rozvijanie komunika¢nych zru¢nosti potrebnych pri prijimacom pohovore.
Spravne a efektivne kladenie otazok. Efektivnost’ v zamestndvani. Pracovno-pravne vzt'ahy. Praca
v time — schopnost’ pocuvat’ nazory partnerov v time, asertivnost’.

Odporiacana literatira:

1. KRESAKOVA, V. 2021. Rustina pre ekonémov. 2021. Banska Bystrica : Belianum. 2021.
2. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007.

3. BELYNTSEVA, O./JANEK, A. Ucebnice souc¢asné rustiny. CPRESS. 2009.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin
kombinované stadium (P, S, K): 26
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samostadium: 54
vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX(0) FX(1)

22.22 33.33 22.22 11.11 0.0 11.11 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera KreSakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 3 - anglicky jazyk
D 1 1.AJ3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zédvere¢né hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokéze:

1. pouzivat’ odbornu terminologiu v oblasti bankovnictva a financii

2. rozumiet’ ¢iselnym tidajom v ekonomickych spravach a interpretovat’ tabulky a grafy
znazoriujuce vyvojové trendy

3. analyzovat’ finan¢né vykazy firiem a organizacii

4. porovnat’ r6zne finan¢né produkty

5. vysvetlit danovy systém na Slovensku

6. diskutovat’ o tlohe Statu v ekonomike

Struc¢na osnova predmetu:

centralnej banky. Cenné papiere, dlhopisy a akcie, akciova burza. Formy investovania. RieSenie
kratkej pripadovej $tadie z oblasti investovania. UGtovnictvo a finanéné vykazy, kreativne
tétovnictvo. Citanie a pisanie velkych &isel, desatinnych &isel, zlomkov. Zakladné matematické
operacie. Interpreticia grafov ilustrujucich vyvojové trendy. Socidlna a hospodarska politika
vlady. Systém dani, priame a nepriame dane, daiiové uniky. Diskusia — vyjadrovanie ndzoru s
argumentaciou.

Odporiacana literatira:

1. MACKENZIE, 1. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge: CUP. ISBN
9780521743419.

2. ROBERTS, M. 2012. English for Economics in Higher Education Studies. Reading: Garnet
Publishing. ISBN 9781859644485.
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3. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use — Advanced. Cambridge: CUP. ISBN

0521540704.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 428

A B C D E FX(0)

FX(1)

25.7 28.74 24.53 10.05 5.37 3.97

1.64

Vyuéujuci: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD., M.A. David Cole, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 3 - nemecky jazyk
D 1 I.NJ3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Forma vyuéby: Seminar

Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokéze:

1. pouzivat’ odbornu terminologiu v oblasti bankovnictva a financii

2. rozumiet' ¢iselnym udajom v ekonomickych spravach a interpretovat’ tabulky a grafy
znazoriujuce vyvojové trendy

3. analyzovat’ finan¢né vykazy firiem a organizacii

4. porovnat’ r6zne finan¢né produkty

5. vysvetlit’ danovy systém na Slovensku

6. diskutovat’ o tlohe Statu v ekonomike.

Struc¢na osnova predmetu:

centralnej banky. Cenné papiere, dlhopisy a akcie, akciova burza. Formy investovania. RieSenie
kratkej pripadovej $tadie z oblasti investovania. UGtovnictvo a finanéné vykazy, kreativne
tstovnictvo. Citanie a pisanie velkych &isel, desatinnych &isel, zlomkov. Zakladné matematické
operacie. Interpreticia grafov ilustrujucich vyvojové trendy. Socidlna a hospodarska politika
vlady. Systém dani, priame a nepriame dane, daiiové uniky. Diskusia — vyjadrovanie ndzoru s

argumentaciou.

Odporacana literatira:

1. BABERADOVA, H. 2006. Fachsprache Deutsch — Finanzen. Kommunikation rund ums Geld.
Stuttgart : Klett Verlag, 2006.

2. HOPPNEROVA, V. 2010. Wirtschaftsdeutsch aktuell. Praha : Ekopress, 2010.

3. BUSCHA, A. et al. 2007. Geschaftskommunikation. Verhandlungssprache. Ismaning : Max

Hueber Verlag.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 13

A B C D E

FX(0)

FX(1)

38.46 46.15 7.69 0.0 7.69

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 3 - rusky jazyk
D 1 LRJ3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. pouzivat’ odbornu terminologiu v oblasti bankovnictva a financii
2. rozumiet' ¢iselnym udajom v ekonomickych spravach a interpretovat’ tabulky a grafy
znazoriujuce vyvojové trendy
3. analyzovat’ finan¢né vykazy firiem a organizacii
4. porovnat’ r6zne finan¢né produkty
5. vysvetlit’ danovy systém na Slovensku
6. diskutovat’ o tlohe Statu v ekonomike.

Struc¢na osnova predmetu:

centralnej banky. Cenné papiere, dlhopisy a akcie, akciova burza. Formy investovania. RieSenie
kratkej pripadovej $tadie z oblasti investovania. UGtovnictvo a finanéné vykazy, kreativne
tstovnictvo. Citanie a pisanie velkych &isel, desatinnych &isel, zlomkov. Zakladné matematické
operacie. Interpreticia grafov ilustrujucich vyvojové trendy. Socidlna a hospodarska politika
vlady. Systém dani, priame a nepriame dane, daiiové uniky. Diskusia — vyjadrovanie ndzoru s
argumentaciou.

Odporacana literatira:

1. KOZLOVA,T. a kol. 2004. Dogovorilis obchodujeme, podnikdme a komunikujeme v rustine.
Plzen : Fraus, 2004.

2. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C

FX(0)

FX(1)

25.0 25.0 0.0 25.0 25.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 4 - anglicky jazyk
D 1 1.AJ4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zédvere¢né hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. pouzivat’ odbornu terminoldgiu z oblasti manazmentu kvality a marketingu
2. vysvetlit kI"i¢ové pojmy v danej oblasti
3. vyjadrit’ nazor na etickost’ reklamy v médiach
4. vypracovat’ a prezentovat’ stru¢nt marketingovu stratégiu vybranej firmy
5. pouzit’ rozne vyrazové prostriedky na vytvorenie reklamy
6. diskutovat’ o vyhodach a nevyhodach firiem zdruzenych v klastroch

Struc¢na osnova predmetu:

Kvalita vyrobkov. Pristupy ku kvalite. RieSenie problémov kvality. Spdjanie mySlienok a viet
pomocou spajacich vyrazov. Vyrobky a znacky. Parafrazovanie a sumarizovanie obsahu. Marketing
a marketingovy mix. Marketingova stratégia. Rozne druhy reklamy a propagacie. Pisanie staznosti.
Rozvijanie prezenta¢nych zru¢nosti — dizajnovanie slajdov, pouzivanie reci tela a signalizovanie
prechodov. Podiel firmy na trhu a konkurencia na trhu. Spéjanie a spolupraca firiem na trhu.

Odporacana literatira:

1. MACKENZIE, 1. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge: CUP. ISBN
9780521743419.

2. ROBERTS, M. 2012. English for Economics in Higher Education Studies. Reading: Garnet
Publishing. ISBN 9781859644485.

3. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use — Advanced. Cambridge: CUP. ISBN
0521540704.

4. ZELENKOVA, A. 2011. Presentation Skills in English. Banské Bystrica: UMB. ISBN
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9788055701776.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 240

A B C D E FX(0) FX(1)

25.0 29.17 23.75 12.92 7.92 1.25 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Dana Bencikova, PhD., M.A. David Cole, PhD., Mgr. Petra Strnadova,
PhD., Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD., PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Néazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 4 - nemecky jazyk
D 1 I.NJ4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. pouzivat’ odbornu terminoldgiu z oblasti manazmentu kvality a marketingu
2. vysvetlit kI"i¢ové pojmy v danej oblasti
3. vyjadrit’ nazor na etickost’ reklamy v médiach
4. vypracovat’ a prezentovat’ stru¢nt marketingovu stratégiu vybranej firmy
5. pouzit’ rézne vyrazové prostriedky na vytvorenie reklamy
6. diskutovat’ o vyhodach a nevyhodach firiem zdruzenych v klastroch.

Struc¢na osnova predmetu:

Kvalita vyrobkov. Pristupy ku kvalite. RieSenie problémov kvality. Spdjanie myslienok a viet
pomocou spajacich vyrazov. Vyrobky a znacky. Parafrazovanie a sumarizovanie obsahu. Marketing
a marketingovy mix. Marketingova stratégia. Rozne druhy reklamy a propagacie. Pisanie staznosti.
Rozvijanie prezenta¢nych zru¢nosti — dizajnovanie slajdov, pouzivanie reci tela a signalizovanie
prechodov. Podiel firmy na trhu a konkurencia na trhu.

Odporiacana literatira:

1. BRAUNERT, J, SCHLENKER, W. 2010. Unternehmen Deutsch. Aufbaukurs Lehrbuch.
Stuttgart : Klett, 2010.

2. BRAUNERT, J, SCHLENKER, W. 2010. Unternehmen Deutsch. Aufbaukurs Arbeitsbuch.
Stuttgart : Klett, 2010.

3. ONDRCKOVA, E., LISKOVA, D. 2007. Wirtschaftsdeutsch im Unternehmen. Bratislava :
Sprint, vfra, 2007.

4. HOPPNEROVA, V. 2002. Wirtschaftsdeutsch fiir Fortgeschrittene. Praha : Ekopress, 2002.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 11

A B C

FX(0)

FX(1)

54.55 27.27 9.09 0.0 9.09

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 4 - rusky jazyk
D 1 LRJ4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zadvere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokaze:
1. pouzivat’ odbornu terminoldgiu z oblasti manazmentu kvality a marketingu
2. vysvetlit kI"i¢ové pojmy v danej oblasti
3. vyjadrit’ nazor na etickost’ reklamy v médiach
4. vypracovat’ a prezentovat’ stru¢ni marketingovu stratégiu vybranej firmy
5. pouzit’ rozne vyrazové prostriedky na vytvorenie reklamy
6. diskutovat’ o vyhodach a nevyhodach firiem zdruzenych v klastroch.

Struc¢na osnova predmetu:

Marketing a marketingovy mix. Kvalita vyrobkov. Vyrobky a znacky. Pristupy ku kvalite.
Parafrdzovanie a sumarizovanie obsahu. Marketingova stratégia. Rozne druhy reklamy a
propagacie. Pisanie staznosti. Rozvijanie prezentaénych zrucnosti — dizajnovanie slajdov,
pouzivanie reci tela a signalizovanie prechodov. Podiel firmy na trhu a konkurencia na trhu.

Odporiacana literatira:

1. KRESAKOVA, V. 2021. Rustina pre ekonémov. 2021. Banska Bystrica : Belianum. 2021.
2. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007.

3. BELYNTSEVA, O./JANEK, A. Ucebnice souc¢asné rustiny. CPRESS. 2009.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1

A

B

C

FX(0)

FX(1)

0.0

0.0

100.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 5 - anglicky jazyk
D 1 L.AJS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zédvere¢né hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. zhrnat hlavné body textu
2. diskutovat’ o pozicii firmy na trhu a faktoroch, ktoré¢ maji na poziciu vplyv
3. prezentovat’ zdmer zalozit’ start-up
4. pouzivat argumenty pri ziskavani kapitalu na podnikanie
5. vysvetlit’ spdsoby uplatnenia spolocenskej zodpovednosti podniku v praxi
6. vyjadrit’ nazor na suvislost medzi ekonomickym rozvojom a zivotnym prostredim

Struc¢na osnova predmetu:

Zalozenie podniku, pravne formy podnikania, podnikatel'sky plan. Porovnavanie pozicie firiem
na trhu. Moznosti a spdsoby zalozenia start-upov. Rizikovy kapital. Spolocenska zodpovednost’
podniku. Vyjadrovanie ndzoru s argumentaciou. Vztah podniku a zainteresovanych stran/
stakeholderov — zamestnancov, dodavatel'ov, zdkaznikov, miestnej komunity, verejnych institcii
a mimovladnych organizécii. Pisanie sprav — Struktara spravy. Ekonomika a zivotné prostredie.
Globalne otepl'ovanie a koncept udrzatel'nosti. RieSenie problémov z oblasti zivotného prostredia.

Odporacana literatira:

1. MACKENZIE, 1. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge: CUP. ISBN
9780521743419.

2. ROBERTS, M. 2012. English for Economics in Higher Education Studies. Reading: Garnet
Publishing. ISBN 9781859644485.

3. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use — Advanced. Cambridge: CUP. ISBN
0521540704.
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 207

A B C D E FX(0)

FX(1)

30.43 34.78 18.36 8.7 4.35 3.38

0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Dana Bencikova, PhD., PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 15.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 5 - nemecky jazyk
D 1 LNIJ5

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokéze:

1. zhrnat’ hlavné body textu

2. diskutovat’ o pozicii firmy na trhu a faktoroch, ktoré¢ maji na poziciu vplyv

3. prezentovat’ zdmer zalozit’ start-up

4. pouzivat argumenty pri ziskavani kapitalu na podnikanie

5. vysvetlit’ spdsoby uplatnenia spolocenskej zodpovednosti podniku v praxi

6. vyjadrit’ nazor na suvislost medzi ekonomickym rozvojom a Zivotnym prostredim.

Struc¢na osnova predmetu:

Zalozenie podniku, pravne formy podnikania, podnikatel'sky plan. Porovnavanie pozicie firiem
na trhu. Moznosti a spdsoby zalozenia start-upov. Rizikovy kapital. Spolocenska zodpovednost’
podniku. Vyjadrovanie ndzoru s argumentaciou. Vztah podniku a zainteresovanych stran/
stakeholderov — zamestnancov, dodavatel'ov, zdkaznikov, miestnej komunity, verejnych institcii
a mimovladnych organizécii. Pisanie sprav — Struktara spravy. Ekonomika a zivotné prostredie.
Globalne otepl'ovanie a koncept udrzatel'nosti. RieSenie problémov z oblasti zivotného prostredia.

Odporiacana literatira:

1. BECKER, N., BRAUNERT, J. 2010. Dialog Beruf. 2. Auflage. Miinchen : Max Hueber
Verlag, 2010.

2. DEMCISAK, J. 2015. Fachsprache: Unternehmen. Hamburg : tredition GmbH, 2015.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin
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kombinované stadium (P, S, K): 26
samoStudium: 54
vypracovanie zadanych uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 7

A B C D E

FX(0)

FX(1)

0.0 14.29 14.29 14.29 57.14

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 01.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 5 - rusky jazyk
D 1 LRJ5

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. zhrnat’ hlavné body textu
2. diskutovat’ o pozicii firmy na trhu a faktoroch, ktoré¢ maji na poziciu vplyv
3. prezentovat’ zdmer zalozit’ start-up
4. pouzivat argumenty pri ziskavani kapitalu na podnikanie
5. vysvetlit’ spdsoby uplatnenia spolocenskej zodpovednosti podniku v praxi
6. vyjadrit’ nazor na suvislost medzi ekonomickym rozvojom a Zivotnym prostredim.

Struc¢na osnova predmetu:

Zalozenie podniku, pravne formy podnikania, podnikatel'sky plan. Porovnavanie pozicie firiem
na trhu. Moznosti a spdsoby zalozenia start-upov. Rizikovy kapital. Spolocenska zodpovednost’
podniku. Vyjadrovanie ndzoru s argumentaciou. Vztah podniku a zainteresovanych stran/
stakeholderov — zamestnancov, dodavatel'ov, zdkaznikov, miestnej komunity, verejnych institcii
a mimovladnych organizécii. Pisanie sprav — Struktara spravy. Ekonomika a zivotné prostredie.
Koncept udrzatel'nosti.

Odporiacana literatira:

1. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007.

2. JEBEJIEB, B.K/TTIETYXOBA, E.X. 2002. /lenoBas nmoe3aka B Poccuro. Cankr-ITerepOypr,
3naroycrt, 2002.

3. BELYNTSEVA, O./JANEK, A. Ucebnice soucasné rustiny. CPRESS. 2009

4. Aktualne materialy z ruskej tlace a internetu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie zadanych uloh: 40

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 6 - anglicky jazyk
D 1 L.AJ6

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zédvere¢né hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. opisat’ sucasné globalne trendy
2. parafrazovat’ a citovat’ myslienky inych autorov
3. vyuzivat rozne zdroje dat na Specifické ucely
4. diskutovat’ o globalnych problémoch a ich pri¢inach a dosledkoch
5. prezentovat’ svoj ndzor a podopriet’ ho argumentmi
6. predpokladat’ trendy v rozvoji spolo¢nosti

Struc¢na osnova predmetu:

Ekonomicky cyklus. Fiskdlna a monetarna politika. Globalizdcia a ekonomické zmeny.
Obhajovanie vlastného nazoru a postoja pomocou argumentov. RozliSovanie medzi faktmi a
nazormi. Medzinarodna obchod — vol'ny obchod, férovy obchod. Trhy prace — demografické
faktory, migracia. Uvadzanie zdrojov — citovanie a parafrazovanie. Predvidanie trendov vyvoja
spolo¢nosti na zéklade Statistik.

Odporacana literatira:

1. MACKENZIE, 1. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge: CUP. ISBN
9780521743419.

2. ROBERTS, M. 2012. English for Economics in Higher Education Studies. Reading: Garnet
Publishing. ISBN 9781859644485.

3. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use — Advanced. Cambridge: CUP. ISBN
0521540704.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 22
samostadium: 58

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

PhD., Mgr. Dagmar Skvareninové, PhD., PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Vyuéujuci: doc. PhDr. Dana Bencikova, PhD., M.A. David Cole, PhD., Mgr. Petra Strnadova,

Datum poslednej zmeny: 07.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 6 - nemecky jazyk
D 1 LNJ6

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. opisat’ sucasné globalne trendy
2. parafrazovat’ a citovat’ myslienky inych autorov
3. vyuzivat rozne zdroje dat na Specifické ucely
4. diskutovat’ o globalnych problémoch a ich pri¢inach a dosledkoch
5. prezentovat’ svoj ndzor a podopriet’ ho argumentmi
6. predpokladat’ trendy v rozvoji spolo¢nosti.

Struc¢na osnova predmetu:

Ekonomicky cyklus. Fiskdlna a monetarna politika. Globalizdcia a ekonomické zmeny.
Obhajovanie vlastného nazoru a postoja pomocou argumentov. RozliSovanie medzi faktmi a
nazormi. Medzinarodna obchod — vol'ny obchod, férovy obchod. Trhy prace — demografické
faktory, migracia. Uvadzanie zdrojov — citovanie a parafrazovanie. Predvidanie trendov vyvoja
spolo¢nosti na zéklade Statistik.

Odporiacana literatira:

3. BECKER, N., BRAUNERT, J. 2010. Dialog Beruf. 2. Auflage. Miinchen : Max Hueber
Verlag, 2010.

4. DEMCISAK, J. 2015. Fachsprache: Unternehmen. Hamburg : tredition GmbH, 2015.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin
kombinované stadium (P, S, K): 22
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samostadium: 58
vypracovanie zadanych uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

A B C D E

FX(0)

FX(1)

0.0 100.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera KreSakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: 1. cudzi odborny jazyk 6 - rusky jazyk
D 1 LRJ6

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: kratke testy/kvizy 0-20 bodov

pisomny prejav 0-20 bodov

ustny prejav 0-20 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: zavere¢na skuska zo vsetkych jazykovych zruénosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:
Student dokéze:
1. opisat’ sucasné globalne trendy
2. parafrazovat’ a citovat’ myslienky inych autorov
3. vyuzivat rozne zdroje dat na Specifické ucely
4. diskutovat’ o globalnych problémoch a ich pri¢inach a dosledkoch
5. prezentovat’ svoj ndzor a podopriet’ ho argumentmi
6. predpokladat’ trendy v rozvoji spolo¢nosti.

Struc¢na osnova predmetu:

Ekonomicky cyklus. Fiskdlna a monetarna politika. Globalizdcia a ekonomické zmeny.
Obhajovanie vlastného nazoru a postoja pomocou argumentov. RozliSovanie medzi faktmi a
nazormi. Medzinarodna obchod — vol'ny obchod, férovy obchod. Trhy prace — demografické
faktory, migracia. Uvadzanie zdrojov — citovanie a parafrdzovanie.

Odporacana literatira:

1. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007.

2. JEBEJIEB, B.K/TTIETYXOBA, E.X. 2002. /lenoBas noe3aka B Poccuro. Cankr-ITerepOypr,
3naroycrt, 2002.

3. BELYNTSEVA, O./JANEK, A. Ucebnice soucasné rustiny. CPRESS. 2009

4. Aktualne materialy z ruskej tlace a internetu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

Strana: 116




kombinované stadium (P, S, K): 22
samos$tadium: 58
vypracovanie zadanych uloh: 40

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 1 — anglicky
D 1 ILAJ

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. poskytnut’ zakladné informécie o univerzite a o svojom §tadiu

2. opisat’ organiza¢nu Strukturu podniku a pomenovat’ ¢innosti oddeleni

3. diskutovat’ o hierarchii vztahov v podniku

4. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky

5. predstavit’ vybrany podnik formou prezentacie

6. porovnat’ vyznam kultirnych $pecifik pre pracu firiem v medzinarodnom kontexte

Struc¢na osnova predmetu:

Stadium na VS. Zikladné informacie o UMB a jej fakultich. Struktdra a organizacia
podniku, pozicie v podniku, naplii innosti jednotlivych oddeleni. Ulohy manaZéra na réznych
poziciach. Podnikova kultira v medzinarodnom kontexte. Rozvijanie zdkladnych prezenta¢nych a
komunika¢nych zru¢nosti v praci manazéra.

Odporiacana literatira:

1. COTTON, FALVEY, KENT. 2010. Market Leader — Intermediate, 3rd Edition. Harlow :
Longman, 2010.

2. MASCULL, B. 2002. Business Vocabulary in Use - Intermediate. Cambridge : CUP, 2002.
3. EMMERSON, P. 2002. Business Grammar Builder. Oxford : MacMillan, 2002.

4. ZELENKOVA, A. 2011. Presentation Skills in English. Banské Bystrica : UMB, 2011.

5. PILBEAM, A. 2000. Market Leader — International Management. Harlow : Longman, 2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

A B C D E

FX(0)

FX(1)

50.0 0.0 50.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujiici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 1 — nemecky
D 1 ILNJ1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. poskytnut’ zakladné informécie o univerzite a o svojom §tadiu

2. opisat’ organiza¢nu Strukturu podniku a pomenovat’ ¢innosti oddeleni

3. diskutovat’ o hierarchii vztahov v podniku

4. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky

5. predstavit’ vybrany podnik formou prezentacie

6. porovnat’ vyznam kultirnych $pecifik pre pracu firiem v medzinarodnom kontexte

Struc¢na osnova predmetu:

Stadium na VS. Zikladné informacie o UMB a jej fakultich. Struktdra a organizacia
podniku, pozicie v podniku, naplii innosti jednotlivych oddeleni. Ulohy manaZéra na réznych
poziciach. Podnikova kultira v medzinarodnom kontexte. Rozvijanie zdkladnych prezenta¢nych a
komunika¢nych zru¢nosti v praci manazéra.

Odporiacana literatira:

1. Becker/Braunert/Eisfeld: Dialog Beruf 2. Deutsch als Fremdsprache fiir Grundstufe.

Ismaning : Max Hueber Verlag, 2008. ISBN 3-19-001591-0.

2. Perlmann-Balme/Schwalb: Sicher! Deutsch als Fremdsprache. Ismaning : Max Hueber Verlag,
2012. ISBN 978-3-19-001206-0.

3. Hohmann: Einfach schreiben! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN
978-3-12-676231-1.

4. Hohmann: Einfach sprechen! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN 978-3-12-676230-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 71

A B C

FX(0)

FX(1)

50.7 15.49 9.86 7.04 9.86

5.63

1.41

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 1 — rusky
D 1 ILRJ1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. poskytnut’ zakladné informécie o univerzite a o svojom §tadiu

2. opisat’ organiza¢nu Strukturu podniku a ¢innosti jednotlivych oddeleni

3. diskutovat’ o hierarchii vztahov v podniku

4. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky

5. predstavit’ vybrany podnik formou prezentacie

6. posudit’ vyznam kulturnych Specifik pre pracu v medzindrodnom kontexte

Struc¢na osnova predmetu:

Systém §tadia na VS. Zakladné informicie o UMB a jej fakultach. Struktira a organizicia
podniku, pozicie v podniku, naplii innosti jednotlivych oddeleni. Ulohy manaZéra na réznych
poziciach. Podnikova kultira v medzinarodnom kontexte. Rozvijanie zdkladnych prezenta¢nych a
komunika¢nych zru¢nosti v praci manazéra.

Odporiacana literatira:

1. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007. ISBN
978-80-251-1738-5.

2. PUCHAIJEVA, L. S.,OLCHOVA, L. N. 2002. Russkij jazyk v mire ekonomiki. Sankt -
Peterburg — Moskva : Zlatoust, 2002. ISBN 5-86547-195-3.

3. STOLAROV, V.I. 2010. Ekonomika: u¢ebnik. Moskva : Obrazovatel'no - izdatel'skij centr
»Akademija“, 2010. ISBN 978-5-7695-7072-8.

4. LUBUSIN, N. P. 2010. Ekonomika organizacii. Moskva : ZAO , MCFER*, 2010. ISBN
978-5-406-00175-2.

5. ANTONOV, V.V. 2001. Vvedenije v ekonomiku. Moskva, 2001.

Strana: 122




6. KORENKOV, A. a kol. 2006. Reélie rusky hovoriacich krajin. Bratislava : Ekonom, 2006.
7. Aktudlne materialy z ruskej tlace a internetu.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

A B C D E FX(0) FX(1)

27.78 33.33 11.11 0.0 0.0 27.78 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 2 — anglicky
D 1 ILAR2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. opisat’ proces prijimania do zamestnania

2. $pecifikovat kvality uchadzaca o pracu

3. pouzit’ odbornu slovnll zasobu v kontexte danej problematiky
4. porovnat’ vhodnost’ databaz pri vybere vol'nych pracovnych pozicii
5. zostavit’ profesijny zZivotopis a motivacny list

6. diskutovat’ o rovnosti prilezitosti

Struc¢na osnova predmetu:

Proces prijimania do zamestnania. Uchadzanie sa o pracu, pracovny pohovor. Rovnost’ prilezitosti
z hl'adiska pohlavia, veku, rasy a i. Inzeraty a databazy podnikov. Ukoncenie pracovného pomeru.
Zaklady obchodnej koreSpondencie — pisanie motiva¢ného listu a CV.

Odporacana literatira:

1. MACKENZIE, I. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge : CUP, 2010.

2. MASCULL, B. 2002. Business Vocabulary in Use - Intermediate. Cambridge : CUP, 2002.

3. EMMERSON, P. 2002. Business Grammar Builder. Oxford : MacMillan, 2002.

4. ARMITAGE-AMATO, R. 2005. Obchodni korespondence a komunikace. Anglictina. Praha :
Klett, 2005.

5. ASHLEY, A. 2009. Oxford Handbook of Commercial Correspondence. New edition. Oxford :
Oxford University Press, 2009.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26

samoStudium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 5

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

40.0

40.0

20.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujiici: PaedDr. Marta Valihorové, PhD., Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 2 — nemecky
D 1 II.NJ2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. opisat’ proces prijimania do zamestnania

2. $pecifikovat kvality uchadzaca o pracu

3. pouzit’ odbornu slovnll zasobu v kontexte danej problematiky
4. porovnat’ vhodnost’ databaz pri vybere vol'nych pracovnych pozicii
5. zostavit’ profesijny zZivotopis a motivacny list

6. diskutovat’ o rovnosti prilezitosti

Struc¢na osnova predmetu:

Proces prijimania do zamestnania. Uchadzanie sa o pracu, pracovny pohovor. Rovnost’ prilezitosti
z hl'adiska pohlavia, veku, rasy a i. Inzeraty a databazy podnikov. Ukoncenie pracovného pomeru.
Zaklady obchodnej koreSpondencie — pisanie motiva¢ného listu a CV.

Odporacana literatira:

1. Becker/Braunert/Eisfeld: Dialog Beruf 2. Deutsch als Fremdsprache fiir Grundstufe. Max
Hueber Verlag, 2008. ISBN 3-19-001591-0.

2. Perlmann-Balme/Schwalb: Sicher! Deutsch als Fremdsprache. Max Hueber Verlag, 2012.
ISBN 978-3-19-001206-0.

3. Hohmann: Einfach schreiben! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN
978-3-12-676231-1.

4. Hohmann: Einfach sprechen! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN 978-3-12-676230-4.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 50

A B C D E

FX(0)

FX(1)

36.0 22.0 22.0 10.0 2.0

6.0

2.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD., M.A. J6rn Nuber

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Néazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 2 — rusky
D 1 ILRJ2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. vysvetlit’ proces prijimania do zamestnania

2. $pecifikovat kvality uchadzaca o pracu

3. pouzit’ odbornu slovnll zasobu v kontexte danej problematiky
4. porovnat’ vhodnost’ databaz pri vybere vol'nych pracovnych pozicii
5. zostavit’ profesijny zZivotopis a motivacny list

6. diskutovat’ o rovnosti prilezitosti

Struc¢na osnova predmetu:

Proces prijimania do zamestnania. Uchadzanie sa o pracu, pracovny pohovor. Rovnost’ prilezitosti
z hl'adiska pohlavia, veku, rasy a i. Inzeraty a databazy podnikov. Ukoncenie pracovného pomeru.
Zaklady obchodnej koreSpondencie — pisanie motiva¢ného listu a CV.

Odporacana literatira:

1. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007. ISBN
978-80-251-1738-5.

2. KOZLOVA,T. a kol. 2004. Dogovorilis obchodujeme, podnikdme a komunikujeme v rustine.
Plzen : Fraus, 2004. ISBN 80-7238-155-5.

3. PUCHAJEVA, L. S.,OCCHOVA, L. N. 2002. Russkij jazyk v mire ekonomiki. Sankt-
Peterburg-Moskva : Zlatoust, 2002. ISBN 5-86547-195-3.

4. STOCAROYV, V. 1. 2010. Ekonomika: u¢ebnik. Moskva : Obrazovatel'no - izdatel'skij centr
»Akademija“, 2010. ISBN 978-5-7695-7072-8.

5. CUBUSIN,N.P. 2010. Ekonomika organizacii. Moskva : ZAO ,, MCFER*, 2010. ISBN
978-5-406-00175-2.
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6. VAVRECKA M., KUPCEVICOVA, J. 2005. Obchodni korespondence v rusting. Brno :

Computer Press, a.s., 2005. ISBN 80-251-0588-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 13

A B C D E FX(0)

FX(1)

38.46 15.38 23.08 0.0 0.0 23.08

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 3 — anglicky
D 1 ILAJ3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. vysvetlit kIi¢ové pojmy v kontexte danej problematiky
2. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky
3. porovnat’ vhodnost’ propagacnych technik a médii
4. prezentovat’ vybrany produkt/sluzbu

5. interpretovat’ a porovnat’ marketingové stratégie podnikov
6. vyjadrit’ nazor na dodrziavanie etickych principov v reklame

Struc¢na osnova predmetu:

Marketing, marketingovy mix. Specifickost’ produktu a vyznam zna¢ky. Reklama, média a
propagacné techniky. Etické principy v reklame a vplyv reklamy na spravanie spotrebitela.
Prezentécia produktu/sluzby firmy.

Odporacana literatira:

1. MACKENZIE, I. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge : CUP, 2010.
2. COTTON, FALVEY, KENT. 2006. Market Leader — Upper Intermediate. Harlow : Longman,
2006.

3. MASCULL, B. 2002. Business Vocabulary in Use - Intermediate. Cambridge : CUP, 2002.

4. EMMERSON, P. 2002. Business Grammar Builder. Oxford : MacMillan, 2002.

5. ZELENKOVA, A. 2011. Presentation Skills in English. Banska Bystrica : UMB, 2011.

6. PILBEAM, A. 2000. Market Leader — International Management. Harlow : Longman, 2000.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D E

FX(0)

FX(1)

50.0 50.0 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujiici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 3 — nemecky
D 1 ILLNJ3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. vysvetlit kIi¢ové pojmy v kontexte danej problematiky

2. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky
3. porovnat’ vhodnost’ propagacnych technik a médii

4. prezentovat’ vybrany produkt/sluzbu

5. interpretovat’ a porovnat’ marketingové stratégie podnikov

6. vyjadrit’ nazor na dodrziavanie etickych principov v reklame

Struc¢na osnova predmetu:

Marketing, marketingovy mix. Specifickost’ produktu a vyznam zna¢ky. Reklama, média a
propagacné techniky. Etické principy v reklame a vplyv reklamy na spravanie spotrebitela.
Prezentécia produktu/sluzby firmy.

Odporacana literatira:

1. Perlmann-Balme/Schwalb: Sicher! Deutsch als Fremdsprache. Ismaning : Max Hueber Verlag,
2012. ISBN 978-3-19-001206-0.

2. Hohmann: Einfach schreiben! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN
978-3-12-676231-1.

3. Hohmann: Einfach sprechen! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN 978-3-12-676230-4.
4. Buhlmann, R. — Fearns, A. — Leimbacher, E.: Wirtschaftsdeutsch von A-Z. Berlin und
Miinchen : Langenscheid, 2008. ISBN 978-3-468-49869-5.

5. Ondrc¢kova E. — Liskova, D.: Wirtschaftsdeutsch im Unternehmen. Bratislava : SPRINT, 2003.
ISBN 80-89-085-10-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 18

A B C D E

FX(0)

FX(1)

44.44 22.22 16.67 11.11 0.0

5.56

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresdkova, PhD., M.A. Jorn Nuber

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 3 — rusky
D 1 IL.RJ3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. vysvetlit kIi¢ové pojmy v kontexte danej problematiky
2. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky
3. porovnat’ vhodnost’ propagacnych technik a médii
4. prezentovat’ vybrany produkt/sluzbu

5. interpretovat’ a porovnat’ marketingové stratégie podnikov
6. vyjadrit’ nazor na dodrziavanie etickych principov v reklame

Struc¢na osnova predmetu:

Marketing, marketingovy mix. Specifickost’ produktu a vyznam zna¢ky. Reklama, média a
propagacné techniky. Etické principy v reklame a vplyv reklamy na spravanie spotrebitela.
Prezentécia produktu/sluzby firmy.

Odporacana literatira:

1. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007. ISBN
978-80-251-1738-5.

2. KOZLOVA,T. a kol. 2004. Dogovorilis obchodujeme, podnikdme a komunikujeme v rustine.
Plzen : Fraus, 2004. ISBN 80-7238-155-5.

3. STOCAROV, V.I. 2010. Ekonomika: u¢ebnik. Moskva : Obrazovatel'no - izdatel'skij centr
»Akademija“, 2010. ISBN 978-5-7695-7072-8.

4. LUBUSIN, N.P. 2010. Ekonomika organizacii. Moskva : ZAO , MCFER*, 2010. ISBN
978-5-406-00175-2.

5. SEBESTOVA, V. a kol. 1993. Russkij jazyk v rynoénoj ekonomike, II. &ast’. Bratislava :
Edi¢né stredisko VSE Bratislava, 1992. ISBN 80-225-034-6.
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6. Aktudlne materialy z ruskej tlace a internetu

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26

samostadium: 54
vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

A

B

C

FX(0)

FX(1)

66.67

0.0

0.0

33.33

0.0

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 4 — anglicky
D 1 ILAJ4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokéze:

1. porozumiet’ ¢iselnym tidajom v ekonomickych textoch a interpretovat’ grafy
2. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky

3. opisat’ bankové produkty

4. vysvetlit vyhody a nevyhody pdsobenia zahrani¢nej firmy na Slovensku

5. porovnat’ zdroje financovania podniku

6. interpretovat’ grafy znazornujuce vyvoj finan¢nych ukazovatel'ov v podniku

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladna peiiazna terminoldgia v podniku. Zdroje financovania podniku — bankové tivery, cenné
papiere a dalSie zdroje. Banky a ich produkty. Poskytovanie bankovych uverov podnikom.
Medzinarodny trh, umiestnenie podniku na medzindrodnom trhu a podmienky pdsobenia
zahrani¢nych firiem na slovenskom trhu. Citanie grafov a opis vyvoja finanénych ukazovatel'ov
v podniku.

Odporiacana literatira:

1. MACKENZIE, I. 2010. English for Business Studies. 3rd Edition. Cambridge : CUP, 2010.
2. MACKENZIE, 1. 2008. English for the Financial Sector. Cambridge : CUP 2008.

3. JOHNSON, C. 2000. Market Leader — Banking and Finance. Harlow : Longman, 2000.

4. MASCULL, B. 2004. Business Vocabulary in Use - Advanced. Cambridge : CUP, 2004.

5. EMMERSON, P. 2002. Business Grammar Builder. Oxford : MacMillan, 2002.

6. ZELENKOVA, A. 2011. Presentation Skills in English. Banska Bystrica : UMB, 2011.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky
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Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26

samoStudium: 54

vypracovanie tloh: 40

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

25.0

75.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

Vyuéujiici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD., PaedDr. Marta Valihorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 4 — nemecky
D 1 II.NJ4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokéze:

1. porozumiet’ ¢iselnym tidajom v ekonomickych textoch a interpretovat’ grafy
2. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky

3. opisat’ bankové produkty

4. vysvetlit vyhody a nevyhody pdsobenia zahrani¢nej firmy na Slovensku

5. porovnat’ zdroje financovania podniku

6. interpretovat’ grafy znazornujuce vyvoj finan¢nych ukazovatel'ov v podniku

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladna peiiazna terminoldgia v podniku. Zdroje financovania podniku — bankové tivery, cenné
papiere a dalSie zdroje. Banky a ich produkty. Poskytovanie bankovych uverov podnikom.
Medzinarodny trh, umiestnenie podniku na medzindrodnom trhu a podmienky pdsobenia
zahrani¢nych firiem na slovenskom trhu. Citanie grafov a opis vyvoja finanénych ukazovatel'ov
v podniku.

Odporiacana literatira:

1. Perlmann-Balme/Schwalb: Sicher! Deutsch als Fremdsprache. Ismaning : Max Hueber Verlag,
2012. ISBN 978-3-19-001206-0.

2. Hohmann: Einfach schreiben! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN
978-3-12-676231-1.

3. Hohmann: Einfach sprechen! Stuttgart : Ernst Klett Sprachen, 2011. ISBN 978-3-12-676230-4.
4. Buhlmann, R. — Fearns, A. — Leimbacher, E.: Wirtschaftsdeutsch von A-Z. Berlin und
Miinchen : Langenscheid, 2008. ISBN 978-3-468-49869-5.
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5. Ondrc¢kova E. — Liskova, D.: Wirtschaftsdeutsch im Unternehmen. Bratislava : SPRINT, 2003.

ISBN 80-89-085-10-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

A B C D E

FX(0)

FX(1)

20.0 33.33 20.0 20.0 6.67

0.0

0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: II. cudzi odborny jazyk 4 — rusky
D 1 ILRJ4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny prejav 0-30 bodov

ustny prejav 0-30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecna skuska zo vSetkych jazykovych zru¢nosti 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student dokaze:

1. Porozumiet’ ¢iselné udaje v ekonomickych textoch a interpretovat’ grafy

2. pouzit’ odbornu slovnu zasobu v kontexte danej problematiky

3. opisat’ bankové produkty

4. vysvetlit vyhody a nevyhody pdsobenia zahrani¢nej firmy na Slovensku

5. porovnat’ zdroje financovania podniku

6. interpretovat’ grafy znazornujuce vyvoj finan¢nych ukazovatel'ov v podniku

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladna penazna terminoldgia v podniku. Zdroje financovania podniku- bankové uvery, cenné
papiere a dalSie zdroje. Banky a ich produkty. Poskytovanie bankovych uverov podnikom.
Medzinarodny trh, umiestnenie podniku na medzindrodnom trhu a podmienky pdsobenia
zahrani¢nych firiem na slovenskom trhu. Citanie grafov a opis vyvoja finanénych ukazovatel'ov
v podniku.

Odporiacana literatira:

1. MROVECOVA, L. 2007. Obchodni rustina. Brno : Computer Press, a.s., 2007. ISBN
978-80-251-1738-5.

2. STOLCAROYV, V. 1. 2010. Ekonomika: u¢ebnik. Moskva : Obrazovatel'no - izdatel'skij centr
»Akademija“, 2010. ISBN 978-5-7695-7072-8.

3. CUBUSIN, N. P. 2010. Ekonomika organizacii. Moskva : ZAO ,, MCFER*, 2010. ISBN
978-5-406-00175-2.

4. CHAVRONINOVA a kol., 1997. Rusky jazyk v bankovnictve. Bratislava : Ekoném, 1997.
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5. KOZLOVA,T. a kol. 2004. Dogovorilis obchodujeme, podnikame a komunikujeme v rustine.
Plzen : Fraus, 2004. ISBN 80-7238-155-5.

6. SEBESTOVA,V., SEBESTA, J.1999. Komeré&na ruitina v praxi. Bratislava : Elita, 1999. ISBN
80-8044-052-2.

7. STRELKOVA, K. a kol.: 1997. Rusky jazyk v bankovnictve. Bratislava : Ekoném, 1997.

8. Aktualne materialy z ruskej tlace a internetu

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
rusky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 54

vypracovanie uloh: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

A B C D E FX(0) FX(1)

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Informatika
D 1 Info

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie stadia 13 / 39
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

al) teoreticky test z informacnych technologii - 25 bodov

a2) test z pocitacového spracovania textu - 20 bodov

Zaverecné hodnotenie:

bl) test z analyzy udajov pouzitim tabulkového procesora - 45 bodov

b2) test zo spracovania udajov v relacnom databazovom systéme - 10 bodov

Podmienky na absolvovanie predmetu v opravnom termine st rovnaké ako v riadnom termine. V
opravnom termine moze Student opakovane vykonat’ l'ubovol'ny pocet parcidlnych testov.

Vysledky vzdelavania:

Student

- vie vysvetlit' vyznam zdkladnych pojmov a charakterizovat’ hlavné vyvojové trendy v oblasti
informacnych technologii pouzivanych v osobnej informatike, v podnikoch a organizéciach,

- dokéze posudit’ vhodnost’ vyuzitia informac¢nych technol6gii na podporu informa¢ného systému
v ekonomicke;j praxi,

- je schopny vyuzivat’ komunika¢né néstroje a nastroje na podporu spoluprace vo virtudlnom
prostredi,

- vie efektivne spracovat’ a analyzovat’ udaje pri rieSeni konkrétnych praktickych uloh pouzitim
zakladnych softvérovych nastrojov.

Struc¢na osnova predmetu:

Uloha a vyznam informaénych technoldgii v ekonomickej a manazérskej praxi, vyvojové trendy.
Pocitace a ich prislusenstvo. Systémovy a aplikaény softvér. Vyvoj a distribucia softvéru.
Pocitacové siete, internet. Zaklady informacnej bezpecnosti. Pokrocilé techniky pocitatového
spracovania textu. Uprava viacstranového §truktiirovaného textového dokumentu, §tyly, $ablony,
automatické generovanie zoznamov a obsahov. Vkladanie a tprava objektov, krizové odkazy,
tabulky, tabulatory, obrazky, symboly. Nastavenie strany a sekcie dokumentu, moznosti
automatickych oprav a Uprav. Nastroje na kontrolu a reviziu dokumentu, sledovanie zmien a
kooperaciu autorov. Softvér na spracovanie a analyzu udajov. Princip tabul'kového kalkulatora,
efektivne vyuzitie pracovnych harkov, vkladanie udajov a ich formatovanie. Vzorce a vstavané
funkcie, absolutne a relativne adresovanie, vyuzitie externych odkazov, podmieneny vypocet.
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Graficka prezentacia a analyza udajov. Vyhladdvanie v tabulkach. Tabulkové databazy, filtre,
databazové funkcie, kontingencné tabulky a grafy. RieSenie praktickych vypoctovych uloh.
Rela¢né databazy, databazové Struktiry, relacie a typy udajov. Vyber udajov z relacnej databazy
pomocou filtrov a dotazov. Hromadna koreSpondencia s vyuzitim roznych typov databaz. Priklady
vyuzitia informacnych technologii v cestovhom ruchu, v ekonomike a riadeni podniku, vo
financiach a vo verejnej ekonomike.

Odporiacana literatira:

1. HUZVAR, M., LACO, P. 2014. Informac¢né technoldgie v ekonomickej praxi. Bratislava:
Wolters Kluwer. ISBN 978-80-8168-084-7 (E-kniha).

2. GALA, L., SEDIVA, Z., POUR, J. 2015. Podnikov4 informatika. Praha: GRADA. ISBN
978-80-247-5457-4.

3. PECINOVSKY J., PECINOVSKY R. 2016. Office 2016, Priivodce uZivatele. Praha: GRADA.
ISBN 978-80-247-5691-2.

4. VIRTUALNA UNIVERZITA MATEJA BELA 2021. Informatika (zbierky a rie$enia uloh,
tutoridly a videonavody). Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici. Dostupné
na internete: https://lms.umb.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, C, K): 52 hodin
Samostudium: 30 hodin

Riesenie zadanych tloh: 68 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1019

A B C D E FX(0) FX(1)
2.65 9.52 14.62 21.0 35.33 3.04 13.84

Vyuéujuci: RNDr. Miroslav Huzvar, PhD., Ing. Jolana Gubalova, PhD., Ing. Peter Laco, PhD., Ing.
Zuzana Rigova, PhD., Ing. Igor Kollar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.12.2021
Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Informacna bezpecnost’
fpv-504

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupein Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Aktivna ucast’ na prednaskach. Maximalna neucast’ na 3 prednaskach. Absolvovanie zavere¢ného
vedomostného kvizu.

Vysledky vzdelavania:

Student chape zékladné pojmy z oblasti kybernetickej bezpe&nosti. Student dokaze identifikovat
bezpec¢nostné rizika. Ovlada zékladné postupy predchédzania kybernetickym itokom a incidentom.
Dokéze adekvatne reagovat’ na vzniknuty kyberneticky incident. Je obozndmeny so zakladnym
legislativnym ramcom kybernetickej bezpecnosti. Dokaze sa aktivne chranit’ pred kybernetickymi

utokmi na rovni pouzivatel'a IT (socidlne siete, mobilné zariadenia, elektronicka komunikacia,
atd’.).

Struc¢na osnova predmetu:

V predmete sa Studenti zoznamia s problematikou kybernetickej bezpecnosti, obsahom jednotlivych
prednasok budu teoretické, historické, konceptudlne a technické aspekty kybernetickej bezpecnosti,
akymi st: uvod do kybernetickej bezpecnosti, pripadova stidia priebehu kybernetického utoku,
rieSenia krizovej situacie, jeho dopad na chod organizacie a zotavovanie sa z neho, zakladné
pojmy z kybernetickej bezpecnosti, bezpecnost’ prevadzky IT a komunikaénych sieti, internet
a bezpecnost,, digitalna identita, zdklady kryptografie, persondlna bezpecnost, bezpecné heslo,
bezpeény e-mail, Skodlivy kod, socidlne inZinierstvo a ochrana pred socidlnymi inzinierstvom,
bezpecnost’ mobilnych zariadeni, riadenie hrozieb a rizik, rieSenie bezpecnostnych incidentov,
digitalna forenzna analyza, pravne aspekty kybernetickej bezpecnosti, GDPR, ochrana informacii.

Odporiacana literatira:

ZEMAN, M., BLSAK, M., OSTER, J., CHROMEK, D.: U&ebnica Informaénej bezpe¢nosti
pre stredné odborné skoly a gymndazia. Prva Cast’. , OZ Preventista, Nitra 2021, ISBN
978-80-972100-4-5

CHROMEK, D., ZEMAN, M., BLSAK, M., OSTER, J.: U&ebnica Informaénej bezpeénosti
pre stredné odborné skoly a gymndazid. Druhd cast’. , OZ Preventista, Nitra 2022, [ISBN
978-80-974436-0-3

Kyberneticka bezpecnost’. Dostupné online: https://mirri.gov.sk/sekcie/informatizacia/
kyberneticka-bezpecnost/
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Preventista.sk Spolo¢ne proti IT kriminalite. Dostupné online: https://preventista.sk/info/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

kombinované §tadium (P, konzultacia): 26 hodin
samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 73

abs n p \

86.3 13.7 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Cudovit Trajtel’, PhD., PaedDr. Mgr. Vladimir Siladi, PhD., doc. Mgr. Jan
Karabas, PhD.

Datum poslednej zmeny: 13.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Intercultural Relations in Business (Interkultirne vztahy
D 1 IVvP-g v podnikani)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) priebezné hodnotenie: seminarna praca (0-30 bodov), prezentacia (0-20 bodov), b) zavere¢né
hodnotenie: pisomny test (0-50 bodov).

a) priebezné hodnotenie:

Semindarna praca (0-30 bodov), prezentécia (0-20 bodov).
b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test (0-50 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni kurzu Student dokaze:

1. vymedzit’ pojem kulttra a porozumiet’ diferencovaniu kultar (Hofstede, Trompenaars, Lewis),
2. aplikovat’ teoretické poznatky na definovanie vlastnej kultirnej identity,

3. interpretovat’ a vysvetlit’ kultirne hodnoty, ktoré maju vplyv na interakciu v hospodarskej praxi,
4. porozumiet’ kultirnym rozdielom v hospodarskej praxi,

5. preukdzat’ schopnost’ predvidat’ kultirne konfliktné situdcie a navrhnut’ spdsoby, ako sa im
vyhnut,

6. navrhnut’ a zdovodnit’ sposoby riesenia kulturne problematickych situdcii,

7. rozliSovat vyhody a nevyhody kultirnej diverzity na pracovisku a navrhnit' spdsoby ako
predchadzat’ diskriminacii v medzinarodnych pracovnych timoch.

Struc¢na osnova predmetu:

Stadium kultary na prikladoch krajin anglofonnej jazykovej oblasti, Slovenska a inych vybranych
kultar.

Témy: Vplyv kultury a globalizacie na hospodarsku prax, zéklady interkultirnej komunikécie,
postavenie anglictiny v medzinarodnej komunikacii. Pristupy k rieSeniu interkultirnych rozdielov
v podnikovej praxi.

Porovnanie inych kultirnych spolocenstiev so svojou ndrodnou kultirnou identitou. Kultirna
diverzita v pracovnom prostredi a jej manazovanie. Typologia kultur, kultirne hodnoty, kultirna
identita, podnikové kultira, manazérske $tyly v jednotlivych kultirach a multikultirna spolo¢nost’.
Riesenie problémov pomocou modelovych situacii (vided s pripadovymi Stidiami).

Odporacana literatira:
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1. ZELENKOVA, A. 2019. Intercultural Relations in Business. Banska Bystrica: Belianum,
Vydavatel'stvo UMB v Banskej Bystrici, 2019. ISBN 978-80-557-1608-4.

2. TROMPENAARS, F. — Hampden-Turner, Ch. 1998. Riding the Waves of Culture.
Understanding Cultural Diversity in Business. London: Nicolas Brealy Publ.,1998. ISBN
1-85788-176-1.

3. HOFSTEDE, G., Hofstede G. J., Minkov, M. 2010. Cultures and Organisations. Software of
the Mind. New York, McGraw Hill 2010. ISBN 978-07-166418-9.

4. LEWIS, R. 2005. When Cultures Collide. Leadig Across Cultures. London: Nicolas Brealey
Publishing, 2005. ISBN 978-1904-8382-9.

5. TOMALIN, B. — NICKS, M. 2010. The World’s Business Cultures and How to Unlock Them.
London: Thorogood Publishing, 2010.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostudium: 44

seminarna praca a prezentacia: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 26

A B C D E FX(0) FX(1)

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Petra Strnadova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Introduction to Mathematics (Zaklady matematiky)
D 1 ZM-gj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Course completion conditions:

a) continuous assessment:

Ist written test — 20 points, the 1st written test will consist of the topics of sequences.

2nd written test — 40 points, the 2nd written test will consist of the topic of equations and
inequalities.

b) final assessment:

Written test — 40 points, the written test will consist of the topic of functions.

Re-sit written test - 100 points, the written test will consist of the all topics of the syllabus.

Vysledky vzdelavania:

Complementing and repeating the knowledge of secondary school mathematics that is needed to
master the courses Mathematics and Statistics. The course is intended primarily for graduates of
secondary and grammar schools who have a weaker mathematical background.

After successful completion of the course, the student will be able to:

- use basic knowledge of secondary school mathematics in the study of mathematics at universities,
- to explain in detail the issues mentioned in the course syllabus,

- calculate appropriate types of tasks,

- use basic mathematical apparatus.

Struc¢na osnova predmetu:

Sequences, arithmetic and geometric progressions. Linear, quadratic, exponential and logarithmic
equations and inequalities. Irrational equations. Equations and inequalities with unknown in
denominator. Simultaneous equations and inequalities. Constant, linear, quadratic, exponential,
logarithmic and power functions of one variable. Inverse function.

Odporacana literatira:

1. Dowling, E.T.: Introduction to Mathematical Economic 2/ed, 1980, McGraw-Hill,
ISBN0-07-017674-4.

2. Harshbarger, R.J., Reynolds, J.J.: Mathematical Applications for Management, Life and
SocialSciences, 1989, D.C. Heath and Company, ISBN 0-669-16263-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hrs

combined study (lectures, seminars, consultations): 26
self-study: 64

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 34

A B C D E

FX(0)

FX(1)

0.0 11.76 14.71 23.53 26.47

8.82

14.71

Vyuéujuci: RNDr. Méria Grausova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 21.10.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kalkulécie a rozpocty
D 1 KaR

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomny test (50 bodov) z tematickych celkov prvej polovice semestra

b) zaverecné hodnotenie:

pisomny test (50 bodov) z tematickych celkov druhej polovice semestra

Pre ispesné absolvovanie predmetu v riadnom termine musi Student ziskat’ v sthrne za vSetky
sucasti hodnotenia aspon 65 bodov. V opravnom termine $tudent absolvuje opravny pisomny test
(0 — 100 bodov) zo vsetkych tematickych celkov. Pre uspesné absolvovanie predmetu v opravnom
termine musi Student ziskat’ aspon 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu:

1. rozumie ulohe kalkulécii a rozpo¢tov v procese manazérskeho rozhodovania,

2. vyberie a pouzije vhodnll metddu pri zostavovani nakladovej a cenovej kalkulécie,
3. posudi a navrhne kalkulacny systém podniku,

4. aplikuje vhodné metddy zostavovania vybranych druhov rozpoctov v podniku,

5. je schopny analyzovat’ rozpoc¢tovy systém podniku,

6. rozumie vzajomnému prepojeniu a nadvéznosti kalkulacii a rozpoctov v podniku.
7. vie pouzit’ ziskané informacie ako podklad pre fakturaciu.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vyuzitie kalkulacii a rozpoc¢tov v riadeni vnutornych organiza¢nych jednotiek podniku.

2. Vymedzenie kalkulacii ndkladov a ich ¢lenenie. Druhy kalkula¢nych jednotiek.

3. Osobitosti nadkladovych kalkuldcii podla predmetu cinnosti podniku, rozdiely medzi
nakladovymi a cenovymi kalkuldciami, kalkula¢ny systém podniku.

4. Aplikacia metddy jednoduchého delenia, ndkladov a delenia ndkladov pomerovymi ¢islami.
5. Aplikéacia metody prirazkovej kalkulacie ndkladov a kalkulacie ndkladov v zdruzenej vyrobe.
6. Aplikacia postupnej a priebeznej kalkulacie, kalkulacia nakladov metodou ABC.

7. Rozdielové metddy kalkulovania ndkladov - normova metdda.

8. Podstata rozpoctov a rozpoctovnictva, druhy rozpoctov.

9. Met6dy zostavovania rozpoctov.

10. Charakteristika a zostavenie rozpoctu trzieb, nakupu a stavu zasob.
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11. Charakteristika a zostavenie rozpoctu prevadzkovych nakladov podniku a rozpoctu vysledku
hospodarenia.

12. Charakteristika a zostavenie rozpoctu Cash Flow.

13. Vizba nékladovych kalkulacii na rozpocty.

Odporiacana literatira:

1. POPESKO, B., PAPADAKI, S. 2016. Moderni metody fizeni nakladt. Praha : GRADA
PUBLISHING, a. s. 2016. ISBN 978-80-247-5773-5.

2. POTKANY, M., KRAJCIROVA, L. 2015. Kalkulacie a rozpoéty: vysokoskolska uéebnica. TU
Zvolen : Zvolen. ISBN 9788022828017.

3. TOTH, M., SAGATOVA, S., STETKA, P. 2021. Nakladovy controlling. Zbierka prikladov.
Bratislava : Woters Kluver, 2021. ISBN 9788057103950.

4. JANKALOVA, M. 2014. Kalkulacie v podniku. EDIS. ISBN 9788055409016.

5. PONISCIAKOVA, 0. 2010. Néklady a kalkulacie v manazérskom tétovnictve. Bratislava :
Tura Edition, 2010. ISBN 978-80-8078-360-0.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

Prezen¢na vyucba (konzultacie) 26 hodin
Samostudium, priprava na testy: 64 hodin
Priprava, prepocty, rieSenie uloh z praxe: 30 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 50

A B C D E FX(0) FX(1)

6.0 14.0 18.0 20.0 32.0 4.0 6.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD., Ing. Ladislav Klement, PhD., Ing. Vladimira
Klementova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Keramika a tvorba z prirodnych materialov 1
KTPM1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: Portfolio vlastnych vytvarnych prac s reflexiou z pedagogického pohladu,
priebezné plnenie aktivit na seminaroch a v LMS Moodle.

Zaverecné hodnotenie: prezentacia portfolia

a) priebezné hodnotenie:

Portfolio vlastnych vytvarnych prac s reflexiou z pedagogického pohl'adu, priebezné plnenie
aktivit na seminaroch a v LMS Moodle.

b) zaverecné hodnotenie:

prezentacia portfolia

Vysledky vzdelavania:

V predmete su dva mozné plany plnenia podmienok:

Zakladny plan formou teoretickej (zdroje v LMS Moodle) a praktickej pripravy (v modelovni PF
UMB). Student:

2. ovlada zasady bezpecnosti pri praci v dielni,

3. pozna povod modelarskej hliny, charakterizuje jej vlastnosti a vie si zvolit’ vhodny material,

4. chape princip recyklacie a vie pripravit’ hlinu na modelovanie,

5. vie pripravit’ pracovné prostredie, starat’ sa o nastroje a udrziavat’ hlinu,

6. vyskusa zakladné postupy pri praci s hlinou (modeluje z platu, ...)

7. rozozna niektoré povrchové upravy keramiky,

8. prezentuje zvoleny druh keramiky z dejin umenia,

9. dokumentuje a reflektuje svoje tvorivé postupy a dospeje k vlastnému rieSeniu zvoleného
zadania.

Rozsireny plan - formou service-learningovej participacie na vedeni krazku Keramiky a tvorby

z prirodnych materialov pre deti (6 — 13). Student dosiahne okrem zékladnych vysledkov (1.-8.)
naviac tieto vysledky:

10. je schopny sprevadzat’ deti tvorbou z hliny, spolupracovat’ a reflektovat’ tvorivy proces z
pedagogického nadhl’adu,

11. posudi vhodnost’ a zvladnutel'nost’ vytvarného postupu pre zvoleny vek dietat’a, narocnost’ na
pripravu ulitel’a a tvorivy potencial aktivity,

12. vytvori si portfolio vytvarnych aktivit realizovatel'nych v ramci zdujmovej ¢innosti deti.
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Struéna osnova predmetu:

1. Zasady bezpecnosti pri praci.
2. Tvorenie z materidlov Zeme.
3. Postupy tvorby z hliny.

4. Keramika v dejindch umenia.

Odporucana literatura:

Pondelikokva, R. (2020). Planujeme, realizujeme a hodnotime procesy vytvarnej vychovy :
pedagogicka prax Studentov ucitel'stva vytvarného umenia a ucitel’stva vytvarnej vychovy.
Banské Bystrica : Univerzita Mateja

Rada, P. (2007). Keramika. Aventinum

Slavik, J. (1997). Od vyrazu k dialogu ve vychové€ : Artefiletika. Karolinum.

Placdkova, E a ko. (2004) Keramika bez hrnéifského kruhu, Grada.

Digmanova, K. (2019) Florin prirodny ateliér. TATRAN

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: P prednasky 0 hodin, C cvi¢enia 26 hodin,
Samostadium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 95

abs n p \%

85.26 14.74 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Lenka Lipéarova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.04.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kommunikation in der Wirtschaft (Obchodna
D 1 OK-nj komunikacia)

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

diskusie pocas seminarov: 0 - 20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

splnenie povinnosti po¢as semestra a prezentacia projektu: 0 - 80 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu Student dokaze

1. pouzivat’ r6zne komunikacné stratégie

2. komunikovat’ efektivne v réznych obchodnych situaciach, s roznymi partnermi: kolegami,
partnermi, manazérmi

3. efektivne reagovat’ na rozne zivotné situdcie v profesionalnom zivote (schodze, spolocenské
konverzacie, vyjednavania)

4. efektivne telefonovat, vyjednavat, argumentovat’

5. zvladnut r6zne formy obchodnej koreSpondencie (objednavka, staznost’, zapisnica, poznamky,
email)

6. zapojit’ sa do diskusie asertivne, vyjadrit’ nazor, suhlas, nesthlas, dat’ radu

7. prezentovat’ vlastné vysledky vyskumu a prieskumu

Struc¢na osnova predmetu:

Komunikdcia je zdkladom pre podnikanie. Firmy a organizacie maju svoju internu komunikaciu
a komunikaciu s réznymi obchodnymi partnermi, vratane spotrebitelov, investorov, inymi
podnikmi a médiami. Predmet Obchodna komunikicia je zamerany na ziskanie praktickych
zru¢nosti, ktoré Student vyuzije efektivne v praxi. Obsah predmetu spaja akademické teorie s
praktickymi aplikaciami. Ciel'om predmetu je pomocou hrania roli, simulacnych cvi€eni rozvijat
obchodné komunika¢né kompetencie v roznych oblastiach podnikania, obchodnu korespondenciu,
interpersonalne zru¢nosti, ktoré mozu byt vyuzité v osobnom i profesiondlnom zivote.

Odporiacana literatira:

1. BECKER, M.: Spielregeln, Arbeitsbuch zur miindlichen und schriftlichen
Geschiftskorrespondenz auf Deutsch.. Miinchen: Buchverlag Gréfelfing, 2002. ISBN
3-930084-03-1
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2. EISMANN, V.: Erfolgreich in der geschéftlichen Korrespondenz. Berlin: Cornelsen Verlag,
2010. ISBN 978-3-06-020325-3

3. EISMANN, V.: Erfolgreich am Telefon und bei Gespriachen im Biiro. Berlin: Cornelsen Verlag,
2006. ISBN 978-3-06-020265-2

4. EISMANN, V.: Erfolgreich in Besprachungen. Berlin: Cornelsen Verlag, 2006. ISBN
978-3-06-020264-5

5. DAUM, S/HANTSCHEL.H-J.: 55 kommunikative Spiele. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen
GmbH, 2012. ISBN 978-3-12-6755184-1

6. HOHMANN, S.: Einfach schreiben! Stuttgart: Ernst Klett Sprachen GmbH, 2011. ISBN
978-3-12-676231-1

7.NAMUTH, K./LUTHI, T.: Gesprichstraining. Deutsch fiir den Beruf. Kommunikation am
Arbeitsplatz. Ismaning: Max Hueber Verlag, 2000. ISBN 3-19-007246-9

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

Kombinovana forma: (prednaska, semindr, konzultacie): 26
samos$tadium: 44

ulohy: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 4

A B C D E FX(0) FX(1)

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Kryptomeny v osobnych financiach
D 1 KvOF cuvp

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) priebezné hodnotenie — aktivna participacia 50 bodov;
b) zadvere¢né hodnotenie - prezentacia aktualnych tém 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. Bude vediet’ opisat’ ¢o st to kryptomeny a technologia blockchain, t.j. kryptografické funkcie
(hash), proces tazby a emisie novej meny, rézne mechanizmy konsenzu vratane Proof-of-Work a
Proof-of Stake pouzivaného v blockchaine Bitcoinu a Etherea.

2. Pochopi ako funguji kryptomeny, rozlisi zakladné charakteristiky a kI'a¢ové metriky Bitcoinu a
altcoinov, ako su Ethereum, Tether, XRP, BNB Cardano, Dogecoin, atd’.

3. Identifikuje vyhody kryptomien, rozli$i medzi roznymi typmi a vlastnostami centralizovanych,
decentralizovanych a hybridnych blockchainov a vhodne posudi, ktory z nich je vhodny na aké
ucely.

4. Vyhodnoti ako sa daju kryptomeny uchovavat, vyhl'adavat’ a analyzovat’ skuto¢né transakcie v
otvorenych blockchainovych sietach.

5. Presktima ako sa daju kryptomeny zabezpecit, identifikuje vybrané rizikd vratane pravnych,
regulac¢nych a danovych aspektov

6. Identifikujte vybrané pouzitia kryptomien v osobnych financidch, ako je platobny prostriedok,
obchodovanie, investovanie alebo hedging.

7. Pochopi pokrocilejsie vyuzitie blockchainu, ako su smart kontrakty, digitalne aktiva, tokenizacia,
CBDC, DeFi a iné.

Struc¢na osnova predmetu:

Kurz poskytuje tvodné pochopenie kryptomien ako je bitcoin ¢i ethereum a technoldgie blockchain
v kontexte osobnych financii. Kurz bude:

- skiimat’ teériu a principy fungovania digitalnych mien;

- poskytne praktické priklady zékladnych transakcii a operacii blockchainu alebo systémov
zalozenych na distribuovanej uctovnej knihe;

- preskima stcasnu a budicu interakciu digitdlnych mien s bankovymi, finanénymi, pravnymi a
regula¢nymi systémami;
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- pomoze Studentom pochopit’ disruptivny potencial blockchainu a ako mozno tento ekosystém
vnimat’ ako inovaciu;

- diskutovat’ o najnovSom vyvoji (napriklad tokenizacia, DeFi a CBDC).

Kurz bude pozostavat’ z okruhov tém:

1. Teoreticky uvod do kryptomien a ich historia. Decentralizovany konsenzus proof-of-work a
proof-of-stake, prehl'ad kryptomien.

2. Prakticky tvod do kryptomien. Praktické cvienia pri vyuzivani a vytvarani transakcii s
digitdlnymi menami. Praca s digitdlnou penazenkou, kryptoburzy, kryptobankomaty.

3. Priklady vyuzitia kryptomien. Domace a zahrani¢né platby. Obchodovanie a investovanie.
Hedging a predikéné trhy. Tokenizacia. DeFi. CBDC.

4. Dane, regulacie a rizika kryptomien.

Odporiacana literatira:

1. AMMOUS, S. 2018. The Bitcoin standard. Hoboken, New Jersey : John Wiley & Sons, 286 p.
ISBN 978-1-119-47386-2.

2. AZHAR, A. 2021. Exponential. London : Cornerstone, 384 p. ISBN 978-1847942913.HOSP,
J. 2018. Kryptomeny. Bratislava : Tatran, 172 s. ISBN 978-80-222-0945-8.

3. HARARI Y., N. 2018. Money. London : Vintage Books, 133 p. ISBN 978-1-78487-402-5.

4. HAYEK, F. A. 1990. Denationalisation of Money The Argument Refined An Analysis of the
Theory and Practice of Concurrent Currencies (3rd ed.). London, UK: The Institute of Economic
Affairs.

5. CHOVANCULIAK, R. 2019. Pokrok bez povolenia. Bratislava : INESS, 288 s. ISBN
978-8-089-82007-8.

6. KRAVCHENKO, P., SKRIABIN, B., DUBININA, O. 2019. Blockchain And Decentralized
Systems. Kuis, Ukraine: Distibuted Lab.

7. NAKAMOTO, S. 2008. Bitcoin: A Peer-to-Peer Electronic Cash System. Retrieved from
https://bitcoin.org/bitcoin.pdf

8. NARAYANAN, A., BONNEAU, J., FELTEN, E., MILLER, A., GOLDFELDER, S. 2016.
Bitcoin and Cryptocurrency Technologies: A Comprehensive Introduction. Princeton, NJ:
Princeton University Press.

9. SHRIER, D., L. 2020. Basic blockchain. London : Robinson, 182 p. ISBN 978-1-4721-4483-6.
10. TAPSCOTT, D., TAPSCOTT, A. 2018. Blockchain revolution. New York : Portfolio/Penguin,
358 p. ISBN 978-0-241-23786-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): S — 26 h.
Samostadium: 50 h.

Priprava prezentacie: 14 h.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 49

abs n p \

53.06 44.9 0.0 2.04

Vyuéujuci: Ing. Ivan Sedliacik, PhD., doc. Ing. Jan Hunady, PhD.

Datum poslednej zmeny: 23.03.2023
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Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.

Strana: 158




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Kulturne regiony sveta
fpv-227

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

I. prezentacia referatu a aktivna ucast’ na seminaroch 40 % (max. 20 bodov).
b) zédvere¢né hodnotenie:

II. pisomna skuska 60 % (max. 30 bodov).

a) priebezné hodnotenie:

I. prezentacia referatu a aktivna i¢ast’ na seminaroch 40 % (max. 20 bodov).
Podmienkou na zavere¢né hodnotenie je ziskanie minimalne 65 % z 1.

b) zaverecné hodnotenie:

II. pisomna sktska 60 % (max. 30 bodov).

Podmienkou na vysledné hodnotenie je ziskanie minimalne 65 % z II.

Vysledky vzdelavania:

Student:

* je schopny zadefinovat’ pojmy kultura, civilizacia, kultirna geografia,

* vie vymenovat’ civilizacie v ramci sucasného sveta ako aj najvyznamnejsie civilizacie v minulosti,
» dokaze na vybranych prikladoch charakterizovat' cyklus vzniku, rozvoja, tipadku a zaniku
civilizacii,

* je schopny identifikovat’ najvyznamnejsie jazykové rodiny a zaradit’ do nich jednotlivé narody
a etnika,

* dokdze vymedzit’ najvyznamnejsie geokultirne civiliza¢né sféry a vie ich stru¢ne charakterizovat,
* je schopny analyzovat' a zhodnotit’” konfliktny potencidl v hrani¢nych zénach geokulturnych
regionov,

* vie charakterizovat’ stredoeurdpsky priestor ako Specificky kultirno-geograficky region,

* je schopny zhodnotit’ vplyv roznych aspektov globalizacie na kultirnu rozmanitost’ sveta.

Struc¢na osnova predmetu:

« Kultary a civilizacie, geokultirne civilizacné sféry

» Zaniknuté civilizacie — preco zanikli?

» Lingvistickd geografia, geneticka pribuznost' jazykov a zdkladnéd klasifikacia, lingvistické
panregiony
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* ,,Zéapadna civilizacia“ - jej podstata, hodnoty, na ktorych stoji, vymedzenie, vnutorné ¢lenenie a
problémy, pred ktorymi stoji — Co spaja a ¢o rozdel'uje Eurépu a Ameriku?

* [slamsky svet, jeho Specifikd a problémy (vzt'ah nabozenstva a politiky, ekonomiky, socidlnej a
kultarnej oblasti, vnuitorné protireenia, fundamentalizmus)

* Budhistické geokulturna civilizacna sféra

* Hinduisticka geokulturna civilizacna sféra

* Hrani¢né zony geokultarnych regiénov a ich konfliktny potencial (,,stret civilizacii*) — na priklade
Balkanu

* Multietnické Staty a multikulturalizmus, narodnd emancipédcia a nacionalizmus, pravo na
sebaurcenie verzus pravo na zachovanie Statnej integrity

» Stredné Europa a jej kultirnogeografické Specifikd — identita strednej Europy

* Globalizacia a jej vplyv na kultirnu rozmanitost’ sveta

Odporiacana literatira:

1. ASH, T. G. (2006): Svobodny svét. Amerika, Evropa a budoucnost zapadu. 1. vyd. Praha:
Paseka, 2006, 240 s. ISBN 80-7185-707-6

2. BAAR, V. (2001): Narody na prahu 21. stoleti. 1. vyd. Ostrava: Ostravska univerzita, 2001,
415 s. ISBN 80-7042-807-4

3. HUNTINGTON, S. (2001): Stiet civilizaci. 1. vyd. Praha: Rybka publishers, 2001, 447 s.
ISBN 80-86182-49-5

4. MATLOVIC, R. (2001): Geografia religii — naért problematiky. 1. vyd. Presov: FHPV PU v
Presove, 2001, 374 s. ISBN 80-8068-062-0

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

kombinované stadium (S, C/L, konzultacia): 26 hodin
priprava referatu: 20 hodin

priebezna priprava na seminare: 13 hodin
samostudium a priprava na skusku: 31 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 90

A B C D E FX(0) FX(1) n
76.67 6.67 5.56 3.33 0.0 7.78 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 03.02.2017

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Latin¢ina v akademickom prostredi
his-901

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Aktivna tcast’ na kontaktnych hodinéch a splnenie ¢iastkovych uloh podl'a zadani z jednotlivych
hodin.

a) priebezné hodnotenie:

Aktivna priprava a prezentovanie zadanych tloh (vyhl'adanie terminov a spojeni v slovnikoch a
zbierkach latinskych vyrazov, identifikacia latinskych vyrazov v textoch, adaptacia a aplikacia
zadanych vyrazov v texte, resp. v prejave).

b) zaverecné hodnotenie:

Len na zéklade priebezného hodnotenia

Vysledky vzdelavania:

Absolvent predmetu:

1. pouzije slovnik, jazykové priru¢ky na overenie ortografie a vyslovnosti latinského vyrazu
2. je schopny spravne vyslovit’ (precitat) latinsky vyraz

3. pozna historické suvislosti pouzivania latin¢iny v akademickom a vedeckom prostredi

4. vie adaptovat’ latinské vyrazy do slovenského jazyka

5. poznatky o latinskom jazyku korektne aplikuje do tstnej a pisomnej odbornej komunikacie

Struc¢na osnova predmetu:

. Historicky kontext povodu a vyvinu latinského jazyka, jeho nositelia a kultiura s nimi spojena
. Latin€ina ako literarny jazyk v kultarno-historickom prehl'ade

. Latin¢ina ako cirkevny jazyk v kultirno-historickom prehl'ade

. Latin¢ina ako vedecky jazyk v kultirno-historickom prehl'ade

. Latinska abeceda a vyslovnost’

. Struktira latinského jazyka, pribuznost’ s inymi jazykmi, gramaticka terminologia

. Praca so slovnikom

. Rimske mend, vyroky, zauzivané skratky

9. Rimske Cislice, ¢islovky a rimsky kalendar

10. Latinské népisy vo verejnom priestore

11. Latinské terminologia na vysokoskolskom zivote (titulatira, funkcie, Studentska hymna)
12. Latin¢ina v sti¢asnom svete (média, film, on-line priestor)

13. Latin¢ina adaptovana do moderného jazyka

01N LN AW —
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Odporucana literatura:

1. STROH, W. R.: Latina je mrtv4, aZ Zije latina. Praha : Oioymenh, 2016.

2. KEPARTOVA, J.: Rimané a Evropa. Praha : Karolinum, 2005.

3. HRABOVSKY, J.: Latinsko-slovensky a slovensko-latinsky slovnik. Bratislava : SPN, 1998 a
d’alSie vydania.

4. NAGY, I.: Néa&rt latinskej gramatiky. Banska Bystrica : FiF UMB, 1998.

5. NAGY, I.: U€ebny material pre vzdelavaci kurz Latin¢ina. Banska Bystrica : UMB, 2011.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hod., z toho: kombinované §tadium: 26 hod.; Stadium odporacanej literatiry: 40 hod.; priprava
uloh na kontaktné hodiny: 24 hod.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

abs n p \%

46.67 53.33 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Mgr. Imrich Nagy, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Makroekonomia 1
D 1 Makrol

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Pre Gspesné absolvovanie predmetu Student musi dosiahnut’ minimalne 65 z celkového
hodnotenia 100 bodov. Celkové hodnotenie pozostava z priebezného a zaverecného hodnotenia.

a) priebezné hodnotenie:

1. pisomna skuska: 0 - 30 bodov, 2. pisomna skuska: 0 - 30 bodov.

Kazdy student musi dosiahnut’ minimalne 35 bodov (ako sucet obidvoch pisomnych skusok), aby
sa mohol zcCastnit’ zdverecného hodnotenia. V pripade, Ze Student neziska potrebny minimalny
pocet bodov, nemdze sa ziCastnit’ zdverecnej Casti hodnotenia a absolvuje opravna pisomnu
skusku za rovnakych podmienok.

b) zaverecné hodnotenie:

ustna skuska: 0 - 40 bodov.

V pripade, Ze Student neuspeje pocas zaverecného hodnotenia, absolvuje opravny termin len z
ustnej Casti skusky.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pozna teoretické vychodiskd sucasnej makroekondémie spocivajice v modeloch rovnovahy,
vykonnosti ekonomiky a hospodarskej politiky, ktoré vyuziva nielen pri dalSom $tadiu, ale aj v
ekonomicko-spolocenske;j realite,

2. je schopny pomenovat, analyzovat’ a interpretovat’ makroekonomické javy, ktoré ovplyviuja
spravanie a rozhodovanie vSetkych ekonomickych subjektov v realne fungujicom ekonomickom
systéme,

3. aplikuje kritickt analyzu pri hodnoteni ekonomickych javov a procesov, dokaze Specifikovat’ a
navrhovat’ opatrenia pre rozhodovacie procesy a pracovat’ s nastrojmi hospodarskej politiky,

4. reflektuje a posudzuje vyvoj ekonomického myslenia, zmeny v makro prostredi a ulohu Statu
v ekonomike,

5. hodnoti napifianie makroekonomickych cielov a uplatiiovanie nastrojov hospodarskej politiky,
konfrontuje makroekonomicku teériu s hospodarskou praxou,

6. si vytvara vlastné stanoviskd ku hospodarsko-politickému dianiu, vie prijimat ekonomické a
politické rozhodnutia a niest’ za ne zodpovednost’.

Struc¢na osnova predmetu:
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Vyvoj hospodarstva v prvej polovici 20. storo¢ia. Monopolizacia ekonomiky a hospodarska
kriza v 30. rokoch 20. storocia. Keynesovo ucenie a vznik makroekondomie. Funkcie Statu v
ekonomike, zlyhania trhu a zlyhania Statu. Zakladné makroekonomické pojmy. Makroekonomické
ciele a nastroje. Potencidlny produkt. Makroekonomickd rovnovéaha. Vykonnost ekonomiky.
Narodohospodarske agregaty, metody ich merania. Spotreba, uspory a investicie. Multiplika¢né
efekty. Ekonomicky rast, zdroje a meranie ekonomického rastu. Hospodarsky cyklus, typy a pri¢iny
cyklického vyvoja. Bankova sustava, tvorba penazi a penazny trh. Nezamestnanost. Inflacia.
Zakladné principy menovej politiky. Zakladné principy fiskalnej politiky. Zakladné principy
zahrani¢noobchodnej politiky. Devizovy trh. Vonkajsie ekonomické vzt'ahy.

Odporiacana literatira:

1. MUCHOVA, E a kol. 2024. Makroekondmia. Bratislava: Wolters Kluwer. 400 s. ISBN
978-80-7676-871-0

2. LACOVA, Z., VALLUSOVA, A. 2020. A Guide to Macroconomics 1. Banska Bystrica :
Bellianum, 156 s. ISBN 978-80-557-1813-2.

3. HOREHAJ, J., SUPLATA, M. 2016. Struéné dejiny ekonomickych teérii. Banska Bystrica: EF
UMB, Belianum. 90 s. ISBN 97-8805-5710-372.

4, SOUKUP, J., POSTA, V., NESET, P, PAVELKA, T. 2018. Makroekonomie. Management
Press (k dispozicii aj e-kniha). 536 s. ISBN 97-8807-2615-377

5. GREGOVA, E. 2017. Makroekondmia. Zilina: EDIS. 372 s. ISBN 9788055414034.

6. JURECKA, V. a kol. 2017. Makroekonomie. Praha: Grada Publishing. (k dispozicii aj e-kniha)
332 s. ISBN 9788024732589.

7. LISY, J. a kol. 2016. Ekonémia. Praha : Wolters Kluwer. 624 s. ISBN 9788075522757.

8. MANKIW, N. G. 2009. Zasady ekonomie. Praha: Grada Publishing. 763 s. ISBN 8071698911.
9. MUCHOVA, E a kol. 2021. Makroekondmia - praktikum. Bratislava: Wolters Kluwer. 228 s.
ISBN 9788057104186.

10. SAMUELSON, P.A. - NORDHAUS, W. D. 2013. Ekonomie. Praha: NS Svoboda. 770 s.
ISBN 9788020506290.

11. Casopisecka literatara podl'a jednotlivych tém: Ekonomicky &asopis, Hospodarske noviny,
Trend a i.

12. Webov¢ sidla tvorcov hospodarskej politiky na Slovensku a podpornych institcii

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hodin z toho: kombinované studium (P, S) 52 hodin,
samostudium 106 hodin

vyhl'adévanie informdcii o aktudlnom vyvoji ekonomiky 22 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 684

A B C D E FX(0) FX(1)

4.97 10.82 21.78 23.83 16.96 7.16 14.47

Vyuéujuci: doc. Ing. Maria Horehajova, PhD., Ing. Zaneta Lacova, PhD., doc. Ing. Jana Marasova,
PhD., Ing. Anna ValluSova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.02.2024

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment
D 1 Man-e

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 7

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Praca na seminaroch, individualne zadanie: 0 — 60 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢na pisomna skuska: 0 — 40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu sa predpoklada, ze Student/ka:

1. chape postavenie manazmentu v systéme spolo¢enskych a ekonomickych vied,

2. je schopny identifikovat’ a charakterizovat’” vyznam jednotlivych vyvojovych etap a Skol
manazmentu,

3. vyuziva ziskané teoretické poznatky pri rieSeni konkrétnych situacii v praci manazéra,

4. zvlada pracu s informa¢nymi zdrojmi domécej a zahrani¢nej literatary,

5. analyzuje kritéria viacerych alternativ a tvorivo aplikuje rozhodovacie metody,

6. hodnoti dopad vybratych metdd riadenia na efektivnu ¢innost’ organizécie,

7. dokaze vytvorit' predpoklady pre aktivnu participaciu riadenych subjektov na dosiahnuti
stanovenych ciel'ov, vratane ich timovej prace.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Vymedzenie pojmu manazment a pristupy k jeho definovaniu

2. Organizacia ako systém

3. Historia manazmentu, Skoly a pristupy

4. Zakladné funkcie manazmentu, kompetencie, kompetencné modely, charakteristika manazéra.
5. Planovanie, proces organizovania, planovaci systém organizacie a metddy planovania.

6. Organizovanie, proces organizovania, tvorba a optimalizacia organiza¢nych Struktur, organizacné
zmeny.

7. Vedenie I'udi, proces vedenia a zakladné néstroje vedenia l'udi.

8. Motivovanie zamestnancov.

9. Kontrolovanie, proces kontrolovania a kontrolny systém organizacie.

10. Rozhodovanie, proces rozhodovania a metédy rozhodovania, vyznam informacii v praci
manazera.

11. Organizacna kultura.
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12. Nové trendy v manazmente.
13. Etika a zodpovednost’ v manazmente.

Odporiacana literatira:

1. KOKAVCOVA, D. a kol. 2012. Manazment I. Ako planovat’, organizovat’ a rozhodovat,
historické a moderné aspekty manazmentu, Bratislava: Tura Edition, 2012. 160 s. ISBN
978-80-8078-513-0.

2. SEKOVA, M. a kol. 2013. Manazment II.. Cudia v organizacii a organiza¢na kultura.
Bratislava: Iura Edition, 2013. 172 s. ISBN 978-80-8078-511-6.

3. SEDLAK, M., LISKOVA, C. 2016. ManaZzment. Bratislava : Wolters Kluwer, 2016. 388 s.
ISBN: 978-80-8168-296-4.

4. MAJTAN, M. a kol. 2016. ManaZment. Bratislava: Sprint 2, 2016. 408 s. ISBN
978-80-8971-027-0.

5. MINAROVA, M. 2014. Emocionalna inteligencia ako sucast’ kompetentnosti manazéra.
Banska Bystrica : Belianum, 2014. 144 s. ISBN 978-80-557-0755-6.

6. THEODOULIDES, L. a kol. 2020. Rozvoj kritického myslenia kou¢ovacim pristupom

vo vysokoskolskom prostredi. Banské Bystrica: Belianum, 2020. 113 s. https://
doi.org/10.24040/2020.9788055717920

7. ZAVADSKA, Z. 2020. Industry 4.0 a inteligentné technoldgie v rozvoji manazmentu vyroby
podniku. Banska Bystrica: Belianum, 2020. ISBN: 978-80-557-1732-6.

8. THEODOULIDES, L. 2018. Reflective leadership: a process-relational approach to enhance
organizational change. Banska Bystrica: Belianum.

9. PURG, D., BRACEK-LALIC, A., POPE, J.A. 2018. Business and Society. Making
Management Education Relevant for the 21st Century. Cham: Springer, 2018. ISBN
978-3-319-78854-8.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
210 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, S, K): 52
samostudium: 70

priprava na semindre: 48

zber informacii: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 324

A B C D E FX(0) FX(1)

0.62 4.94 12.96 23.46 45.06 2.16 10.8

Vyuéujuci: doc. Ing. Martina Minarova, PhD., Ing. Jozef Durian, PhD., Ing. Lenka Theodoulides,
PhD., MBA, Ing. Katarina Sykorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Manazment 'udskych zdrojov
D 1 MLZ-e

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie: spolu 0 — 40 bodov

Studenti spracuji aplikaciu jednotlivych procesov MI’Z vo fiktivnom podniku vo forme
seminarnej prace.

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomna skuska: 0 — 60 bodov (6 otvorenych otazok)

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
minimalne 65 zo 100 bodov.

V opravnom termine Student opravuje len zdvere¢né hodnotenie (pisomnu skusku). Body ziskané
za priebezné hodnotenie sa mu pripocitaju v plnom rozsahu.

Vysledky vzdelavania:

Student/ka

1. na zéklade ziskanych poznatkov vie identifikovat’ persondlne procesy v organizacii, ich ulohu a
zaradenie v systéme personalnej prace na operativnej aj strategickej trovni,

2. dokaze vyhladavat, spracuvat a analyzovat’ informdacie o personalnej praci z roznych zdrojov,
3. aplikuje kriticka analyzu pri hodnoteni personalnych ¢innosti a konfrontuje tedriu manazmentu
T'udskych zdrojov s ich praktickou aplikaciou v modelovych situaciach,

4. strategicky reaguje na nové situdcie a systém persondlnej prace v organizacii vnima variantne,
flexibilne a tvorivo,

5. je schopny viest prijimacie konanie uchadzacov o zamestnanie,

6. hodnoti svoj l'udsky potencial a predpoklady pre uplatnitenost’ na trhu prace a d’alsi rozvoj,
vytvori zakladné formulare analyzy prace, hodnotenia zamestnancov, planu kariéry,

7. je samostatny v organizovani a planovani prace,

8. je schopny viest’ 'udi a prevziat’ zodpovednost’ za ich rozvoj.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Cudsky a intelektualny kapital v organizacii. Persondlna praca a jej vyvoj. Stratégia a politika
I'udskych zdrojov. Podstata a obsah manazmentu l'udskych zdrojov (MLZ).

2. Analyza prace a jej metoddy. Planovanie 'udskych zdrojov. Opis prace a Specifikacia osoby.
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3. Proces ziskavania a prijimania zamestnancov. Rozvoj kariéry zamestnancov. Systém flexibility
zamestnavania a zamestnancov.

4. Adaptacia a profesionalny rozvoj zamestnancov.

5. Hodnotenie zamestnancov.

6. Hodnotenie prace a odmenovanie zamestnancov.

7. Starostlivost’ o zamestnancov. Zamestnanecké vztahy.

8. Motivacia k praci.

9. Fluktuacia a uvol'nenie zo zamestnania.

10. Utvar personalnej prace. Personalny informaény systém.

11. Podstata a osobitosti medzinarodného MLZ.

12. Personalny marketing, insourcing a outsourcing I'udskych zdrojov a personalnych ¢innosti.

Odporiacana literatira:

1. SMEREK, L., DURIAN, J. 2021. Manazment Pudskych zdrojov. Banska Bystrica : Belianum.
294 s. ISBN 978-80-557-1892-7.

2. SEKOVA, M. et al. 2013. Manazment II. Bratislava : Tura Edition. 172 s. ISBN
978-80-807-8511-6.

3. DVORAKOVA et al. 2012. Rizeni lidskych zdrojd. Praha : Grada. 592 s. ISBN
978-80-740-0347-9.

4. HITKA, M. et al. 2013. Rozvoj 'udskych zdrojov II. Zvolen : Technicka univerzita 264 s.
ISBN 978-80-228-2614-3.

5. JONIAKOVA, Z. et al. 2016. Riadenia I'udskych zdrojov. Bratislava : Wolters Kluwer. 456 s.
ISBN 978-80-8168-532-3.

6. KOUBEK, J. 2007. Rizeni lidskych zdrojt.. Praha : Management Press. 399 s. ISBN
978-80-726-1168-3.

7. SMEREK, L., VETRAKOVA, M., SIMOCKOVA, 1. 2021. International Human Resource
Management System. Radom: Kazimierz Pulaski University of Technology and Humanities in
Radom. 146 s. ISBN 978-83-7351-914-5.

8. SIKYR M., 2014. Nejlepsi praxe v fizeni lidskych zdrojt. Praha : Grada. 200 s. [ISBN
978-80-247-5212-9.

9. VETRAKOVA, M., SEKOVA, M., ELEXOVA, G., DURIAN, J. 2011. Cudské zdroje a ich
riadenie. Banské Bystrica : Ekonomicka fakulta UMB. ISBN 978-80-557-0149-3.

10. VETRAKOVA, M. 2017. Riadenie P'udskych zdrojov v ubytovacich zariadeniach hotelového
typu. Bratislava : Wolters Kluwer. 275 s. ISBN 978-80-8168-612-2.

11. ARMSTRONG, M., TAYLOR, S., 2014. Armstrong's Handbook of Human Resource
Management Practice. 13th edition. London : Kogan Page. 842 s. ISBN 978-07-494-6964-1.

12. HARZING, A. W., PINNINGTON, A. H. 2015. International Human Resource Management.
London : Sage. 540 s. ISBN 978-14-462-6731-8.

13. Zakonnik prace v platnom zneni.

14. E-zdroje so zameranim na MLZ/MMLZ.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S): 52 hodin

samostudium: 70 hodin

aktualizéacia informdcii, praca s legislativou: 32 hodin
priprava a vypliiovanie tla¢iv a formularov:

iné: spracovanie seminarnej prace 26 hodin
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 113

A B C D E FX(0) FX(1)

5.31 20.35 24.78 27.43 19.47 2.65 0.0

Vyuéujiici: doc. Ing. Jana Marasova, PhD., Ing. Jozef Durian, PhD., doc. Mgr. Ing. Lukas Smerek,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Marketing
D 1 Mark

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Spolu: 0 — 40 bodov: riesenie vopred stanovenych priebeznych tloh a pripadovych stadii v
pracovnych skupinach a ich nasledné vypracovanie v predlozenom vyhotoveni za skupinu

b) zaverecné hodnotenie:

Final test: 0 — 60 bodov

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacnej stupnici
hodnotenia (A-FX). Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie urc¢enych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

V opravnom termine Student opravuje tu sucast’ skusky (test alebo pripadovu stadiu), za ktora
ziskal menej bodov tak, aby bol kone¢ny sucet bodov minimalne 65.

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni predmetu, Student/ka:

1. Student si osvoji a pochopi zédkladné pojmy a teoretické koncepty v marketingu a jeho vyznam
pre podnik,

2. rozumie principom a moznostiam vyuzitia marketingu v réznych typoch podnikov, subjektov a
odvetvi

3. pozna nové trendy v tejto oblasti

4. je schopny identifikovat’ a ziskavat’ informacie o marketingovom prostredi podniku

5. dokaze analyzovat’ marketingové prostredie podniku pomocou vybranych metdd, nastrojov a
technik,

6. prostrednictvom nastrojov marketingového mixu vie vytvorit’ ponuku v nadvéznosti na cielovy
trh,

7. osvoji si analyticky, kriticky a tvorivy pristup

8. je schopny pracovat’ v timoch a riesit’ zakladné marketingové problémy v praxi,

9.svoje rieSenie vie zrozumitel'ne prezentovat’ a obhdjit’ ho pomocou argumentov zalozenych na
vysledkoch analyz.

Struc¢na osnova predmetu:
Zakladné pojmy v marketingu. Histéria a vyznam marketingu v ¢innosti podniku. Vyvoj
podnikovych orientacii a marketingovych koncepcii. Marketingova analyza — faktory externého
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makroprostredia a subjekty externého mikroprostredia, analyza konkurencie. Marketingovy
vyskum - informa¢né potreby, typy informécii, manazovanie informacii v marketingu
Spotrebitel'ské spravanie, zadkaznik a jeho rozhodovaci proces, faktory determinujuce toto
spravanie. Zakaznik na priemyselnom trhu, jeho rozhodovaci proces, modely a faktory. Rozdiely
medzi B2C a B2B trhom. Segmentécia trhu (jej kritéria a proces) v kontexte STP procesu.
Podstata, obsah a analyza néstrojov marketingového mixu v podniku, rozSireny marketingovy
mix. Klasifikacia produktov, analyza produktu a produktové stratégie. Tvorba ceny v marketingu,
faktory, stratégie a taktiky. Distribucné kanaly, faktory a stratégie. Marketingovad komunikacia
- komunika¢ny mix a jeho jednotlivé néstroje. Proces tvorby marketingovej stratégie a obsah
marketingového planu. Aplikacia marketingu v#Specifickych oblastiach: medzinarodny marketing,
marketing v sluzbach, marketing neziskovych organizacii, priemyselny marketing. Nové trendy v
marketingu.

Odporiacana literatira:

1. POLIACIKOVA, E. 2017. Marketing — vybrané kapitoly. Bansk4 Bystrica : UMB
BELIANUM, 2017. ISBN 978-80-557-1231-4.

2. POLIACIKOVA, E. 2007. Marketing I. Banska Bystrica : UMB Banské Bystrica, OZ
Ekondmia, 2007. ISBN 978-80-8083-363-3.

3. BARTKOVA, L. 2015. Marketing II. Banska Bystrica : UMB BELIANUM, 2015. ISBN
978-80-557-0866-9.

4. KITA, J. a kolektiv 2010. Marketing. Bratislava : Edicia EKONOMIA, 2010. ISBN
978-80-8078-327-3.

5. KOTLER, P. 2001. Marketing management. Praha: Grada Publishing, 2001. ISBN
80-247-0016-6.

6. KOTLER, P. - ARMSTRONG, G. 2004. Marketing. Praha : Grada Publishing, 2004. 855 s.
ISBN 80-247-0513-3.

7. KOTLER, P. - KELLER, K, L. 2007. Marketing Management. Praha : Grada Publishing,
2007. ISBN 978-80-247-1359-5.

8. KOTLER, P. - KELLER, K, L. 2013. Marketing Management. Praha : Grada Publishing,
2013. ISBN 978-80-247-4150-5.

9. DADO, J. - TABORECKA-PETROVICOVA, J. 2013. Marketing Strategies. B. Bystrica:
UMB. 2014. ISBN 978-80-557-0555-2.

10. Aktudlne odborné a vedecké ¢lanky k problematike marketingu

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 52 (prednasky a konzultacie)
Priprava pripadovej Studie: 40

Rozhovor v podniku, stadium dokumentov podniku: 10
Samostadium: 78

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 220

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

2091

21.82

25.0

19.55

12.73

0.0

0.0

Vyucujuci: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD., Ing. Filip Smutny, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.05.2023

Strana: 171




Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Matematika
D 1 Matem

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Pisomny test z linearnej algebry a funkcie jednej redlnej premennej a ich aplikécii - 40 bodov
(rieSenie uloh — 30 bodov, teoretické otazky — 10 bodov)

Za aktivnu a kvalitnt pracu na cviceniach a prednaskach a za vypracovanie kratkych online
testov cez LMS moze Student ziskat’ pocas vyucbovej ¢asti semestra maximalne 10 bonusovych
bodov.

b) zavere¢né hodnotenie:

Pisomny test z diferencidlneho a integralneho poctu funkcie jednej a dvoch redlnych premennych
a ich aplikacii - 60 bodov (riesenie tloh — 48 bodov, teoretické otazky — 12 bodov)

Znamka v riadnom termine sa ur¢i na zéklade suctu bodov z oboch testov a bonusovych bodov za
aktivnu pracu.

Opravny termin:

Pisomny test z celého uciva — 100 bodov (rieSenie uloh — 80 bodov, teoretické otazky — 20
bodov)

Znamka v opravnom termine sa uréi na zaklade suctu bodov z opravného testu a bonusovych
bodov za aktivnu pracu pocas vyucbovej Casti semestra.

Na poziadanie sktisajuceho je Student povinny absolvovat’ ustne preskisanie za u¢elom overenia
pouzitych postupov rieSenia v pisomnom teste. Na zéklade tistneho preskusania rozhodne
skasajuci o prideleni bodov za prislusny test. V pripade odmietnutia Gstneho preskuSania bude
Studentovi udelené hodnotenie FX. Pocas vypracovania testov a ustneho skisania moze Student
pouzivat ako pomdcku iba osobnu kalkulacku.

Pri realizacii pisomnych testov a istneho skuSania distanénou metédou je nutnou podmienkou
prihlasenie sa Studenta na prislusnu udalost’ v kalendari MS Teams a zapnuta kamera a mikrofon
na jeho komunika¢nom zariadeni. Akékol'vek opisovanie, zaznamenévanie alebo vynasanie
testov, pouzivanie nedovolenych pomdcok, ako aj komunika¢nych prostriedkov, alebo iné
naru$ovanie objektivity hodnotenia bude povazované za nesplnenie podmienok na absolvovanie
predmetu.

Vysledky vzdelavania:
Student
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1. preukazuje zakladné vedomosti z limitného, diferencialneho a integralneho poctu funkcie jednej
premennej a dvoch premennych, z rieSenia systémov rovnic a z maticového poctu,

2. vie vysvetlit’ vzajomné suvislosti medzi ziskanymi poznatkami,

3. je schopny tvorivo vyuzit' nadobudnuté vedomosti pri Studiu odbornych predmetov a pri hl'adani
efektivnych spdsobov riesenia teoretickych aj praktickych uloh,

4. dokaze spravne interpretovat’ ziskané rieSenia uloh vzhladom na skiimanu ekonomicku
problematiku.

Stru¢na osnova predmetu:

Lineéarna algebra. Funkcia jednej realnej premennej. Diferencialny pocet funkcie jednej premennej
a jeho aplikacie v ekonomii. Funkcia dvoch premennych. Diferencidlny pocet funkcie dvoch
premennych a jeho aplikacie v ekonomii. Integralny pocet a jeho aplikécie v ekonémii.

Odporiacana literatira:

1. VIRTUALNA UNIVERZITA MATEJA BELA 2021. Matematika (podklady k prednaskam a
cvic¢eniam, rieSené ulohy, video-prednéasky a video-navody na rieSenie uloh). Banska Bystrica:
Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici. Dostupné na internete: https://Ims.umb.sk.

2. BAUER, L., LIPOVSKA, H., MIKULIK, M., MIKULI{K, V. 2015. Matematika v ekonomii a
ekonomice. Praha: GRADA. ISBN 978-80-247-4419-3.

3. ZIMKA, R. 2004. Matematika v ekonomii I. Banska Bystrica: EF UMB. ISBN 80-8083-009-6.
4. ZIMKA, R. 2007. Matematika v ekondmii II. Banské Bystrica: EF UMB. ISBN
978-80-8083-538-5.

5. KADLECKOVA, M., RASIOVA, M., SPIRKOVA, J., ZIMKA, R. 2003. Praktikum z
matematiky I. Banské Bystrica: Ob¢ianske zdruzenie Ekonémia. ISBN 80-8055-817-5.

6. KADLECKOVA, M., RASIOVA, M., SPIRKOVA, J., ZIMKA, R. 2001. Zbierka tiloh z
matematiky II. Zvolen: Matcentrum. ISBN 80-968057-6-2.

7. OSTASZEWSKI, A. 1995. Mathematics in Economics. Oxford: Blackwell Publishers. ISBN
0-631-18056-7.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
spolu - 150 hodin

kombinované §tidium - 52 hodin
samostadium - 98 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 686

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

8.75

5.69

12.68

18.51

30.61

6.56

17.2

Vyuéujuci: doc. RNDr. Jana Spirkova, PhD., RNDr. Maria Grausova, PhD., Mgr. Petra
Medvedova, PhD., Mgr. Méria Stachova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 06.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodné ekonomické vzt'ahy
D 1 MEV

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pre Gspesné absolvovanie predmetu Student musi dosiahnut’ minimalne 65 z celkového
hodnotenia 100 bodov. Celkové hodnotenie pozostava z priebezného (0 — 20 bodov) a
zaverecného (0 — 80 bodov) hodnotenia.

a) priebezné hodnotenie:

Odprezentovanie vybranej témy na semindari - maximum 16 bodov

Aktivna ucast’ na hodinach pocas semestra - maximum 4 body

b) zaverecné hodnotenie:

ZavereCny test - maximum 80 bodov.

V pripade, Ze Student nedosiahne v riadnom termine 65 bodov z celkovych 100 bodov, ma narok
na opravné plnenie — absolvovanie pisomného testu za ktory méze ziskat’ maximalne 80 bodov.
Body ziskané za prezentéaciu, ako aj aktivnu ucast’ pocas semestra sa uzatvaraju s ukoncenim
semestra a vysledna znamka bude suctom uvedenych 3 plneni.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani kurzu Student

- si rozsiri svoje ekonomické poznatky o medzinarodnu dimenziu,

- bude schopny porozumiet’ zdkladnym procesom v medzinarodnych vzt'ahoch,

- aplikuje ziskané poznatky na analyzu zakladnych hospodarskych procesov vo svetovej
eckonomike,

- posudi diferencidcie vo svetovych hospodarskych procesoch,

- hodnoti podstatu problémov v medzinarodnych ekonomickych vztahoch a ich moznych rieseni,
- dokaze si vytvorit’, argumentovat’ a obhajovat’ vlastné stanovisko k medzinarodnym
ekonomickym vzt'ahom

Stru¢na osnova predmetu:

Vyvoj svetového hospodarstva. Struktura svetového hospodarstva. Globalizacia a globalne
problémy vo svetovom hospodarstve. Medzinarodny menovy a obchodny systém. Obchodna
politika. Subjekty svetového hospodarstva — vyspelé krajiny; vynarajuce sa (emerging) a rozvojové
krajiny. Centralne planované ekonomiky a transformacny proces. Medzindrodna hospodarska
integracia. Hospodarska integracia v Eurdpe.
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Odporucana literatura:

1.HOREHAJ, J., POVAZANOVA, M., SUPLATA, M. 2018. Medzindrodné ekonomické vzt'ahy.
Banska Bystrica: Belianum 2018. ISBN 978-80-557-1425-7.

2.STACHOVA, P., KOTTULOVA, J., PASKRTOVA, L. 2019. Medzinarodné ekonomické
vzt'ahy. Bratislava : Wolters Kluwer. 2019. ISBN 978-80-571-0012-6

3.0BADI, SALEH M. a kol. 2019. Vyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky: Spomalenie rastu
vplyvom obchodnej vojny. Bratislava: VEDA, EU SAV 2019. ISBN 978-80-7144-279-0.

4 HOSOFF, B. 2020. Vyvoj a perspektivy svetovej ekonomiky. Transformacia po¢as pandémie
koronavirusu SARS-COV-2. Bratislava: VEDA, EU SAV 2020. e-ISBN 978-80-7144-315-5
5.www stranky poskytujice aktudlne Stidie zamerané na problematiku medzinarodnych
ekonomickych vzt'ahov ako napriklad www.wto.org; www.imf.org; www.worldbank.org/en/
home; www.economist.com; www.ourworldindata.org

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26

samoStudium: 54

d’al$ia praca s literatirou, vyhl'adavanie a spracovanie aktudlnych informacii: 20
priprava na priebezné hodnotenie: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 264

A B C D E FX(0) FX(1)

4.17 8.71 21.97 24.24 28.79 4.55 7.58

Vyuéujuci: Ing. Mariana Povazanovéa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Medzinarodny obchod
D 1 MO

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Vypracovanie zadanych tloh: 0-50 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomna skuska: 0-50 bodov

Pocet bodov ziskany za zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifika¢nej stupnici
hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych podmienok
minimalne 65 zo 100 bodov.

V opravnom termine Student opravuje cast’ pisomna skuska. Body ziskané za vypracovanie
zadanych tloh sa mu pripocitaji do kone¢ného hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. na zéklade ziskanych poznatkov dokaze vyhladavat, spracovavat’ a analyzovat’ informacie o
medzindrodnom a zahrani¢nom obchode z r6znych zdrojov,

2. ovldda postup zahrani¢no-obchodnych operacii export a import, poznd podmienky
medzinarodnej prepravy a medzinarodné obchodné podmienky INCOTERMS,

3. aplikuje metody a techniky analyzy zahrani¢ného trhu,

4. je schopny komunikovat svoje zavery, podporené vedomostami s odbornikmi jasne a
jednoznacne,

5. posudi najvhodnejsiu formu vstupu na zahrani¢ny trh pre konkrétny podnik,

6. hodnoti mozné riziké vyplyvajlce zo zahrani¢cnoobchodnej ¢innosti podniku,

7. vytvori zakladnt analyzu zahrani¢ného trhu pre konkrétny produkt.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Medzinarodny a zahrani¢ny obchod.

2. Vyvoj zahrani¢ného obchodu v SR.

3. Podpora exportu v SR.

4. Metddy a techniky analyzy zahrani¢ného trhu.
5. Rozhodovanie o vstupe na zahranic¢ny trh.

6. Dovozné a vyvozné obchodné operacie.

7. Rozhodovanie o marketingovom programe.
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8. Colné konanie pri exporte a importe tovaru.

9. Medzinarodna preprava tovaru a poistenie tovaru.

10. Pravne sluzby v medzinarodnom obchode a INCOTERMS.
11. Dokumentarne platby v medzinarodnom obchode.

12. Nedokumentarne platby v medzindrodnom obchode.

13. Rizika v medzinarodnom obchode.

Odporiacana literatira:

1. BALAZ, P. 2020. Medzinarodné podnikanie. Bratislava: Sprint dva, 2020.
2. SATO, A. a kol. Medzinarodni obchodni operace. Praha: Ekopress, 2021.

3. MEIXNEROVA, L. a kol. Medzinarodni podnikani. Praha: C.H.Beck, 2017.

4. POON, J., RIGBY, D.L. International Trade: The Basics, London: Routledge, 2017.

5. Medzinarodna obchodna komora: Medzinarodné obchodné podmienky (INCOTERMS 2020).

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin

kombinované stidium (P, S, K): 52
samostudium: 68

aktualizacia informacii, praca s legislativou: 30
priprava a vypliiovanie tlaciv a formularov:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 207

A B C D E FX(0)

FX(1)

38.16 24.64 18.36 11.59 7.25 0.0

0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD., Ing. Mgr. Gabriela Nafoussi, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Mikroekondmia
D 1 Mikro

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou ukoncenia predmetu je absolvovanie priebezného a zaverecného pisomného testu
a ustnej skusky. Spolu z oboch testov je mozné ziskat’ maximalny pocet 60 bodov a z tistnej
skusky je mozné ziskat’ maximalny pocet 40 bodov, t. j. spolu 100 bodov. Miniméalna hranica
uspesnosti, a teda podmienka ukoncéenia predmetu, je stanovend na 65 bodov, pricom tieto body
mdze Student ziskat’ ako sucet bodov za test a odpoved’ na ustnej skuske. Kazdy Student musi
absolvovat’ pisomnu aj ustnu ¢ast’ hodnotenia.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezny pisomny test Studenti absolvuju v priblizne polovici semestra z dovtedy prebranej latky,
pricom moézu ziskat’ 0 - 30 bodov.

b) zaverecné hodnotenie:

ZavereCny pisomny test Studenti absolvuju na konci semestra (prip. v obdobi ur¢enom na
skoncenie Studijnych povinnosti) z druhej polovice prebranej latky, pricom mézu ziskat' 0 - 30
bodov.

Kazdy student musi dosiahnut’ minimalne 35 bodov (ako sucet obidvoch pisomnych testov), aby
sa mohol zc¢astnit’ Gstnej ¢asti hodnotenia vedomosti. V pripade, Ze Student neziska potrebny
minimalny poc¢et bodov, nemdze sa zicastnit’ Ustnej skiisky a absolvuje opravny pisomny test z
celého obsahu uc¢iva s moznost'ou ziskania maximalneho poctu 60 bodov a minimalneho poctu 35
bodov, ako podmienky na absolvovanie Ustnej skusky.

V pripade, Ze Student neuspeje na ustnej skuske, absolvuje opravny termin len z tejto Casti.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. je schopny definovat’ a rozumiet’ zdkladnym pojmom pouzivanym v ekonomike a ekonomickej
tedrii,

2. rozumie metédam ekonomického vyskumu a ich moznym nastrahdm, vie pouzivat tieto metddy
pri rieSeni ekonomickych problémov, formulovat’ a komunikovat’ zavery,

3. vie vysvetlit najvplyvnejsie ekonomické tedrie,

4. dokaze objasnit’ principy trhového mechanizmu a vysvetlit’ jeho fungovanie,

5. je schopny opisat’ a zddévodnit’ spravanie spotrebitel’a na trhu,

6. vie opisat’ a zdovodnit’ spravanie podniku na trhu,
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7. je schopny rozlisit hlavné problémy suvisiace s nerovnomernym rozdelenim prijmu a bohatstva,
popisat’ moznosti ich rieSenia a zhodnotit’ socialne a etické suvislosti.

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do ekondémie. Zakladné ekonomické problémy. Hranice produkénych moznosti. Trh a
trhovy mechanizmus. Dopyt a ponuka na jednotlivych trhoch. Dopyt, uzitocnost’ a spotrebitel’ské
spravanie. Podnik a jeho organiza¢né formy. Teoria ponuky a hrani¢ny produkt. Ekonomicka
analyza nakladov, vynosov a zisku. Konkurencia. Dokonalé konkurencia. Nedokonala konkurencia
- monopol, oligopol, monopolisticka konkurencia. Ceny vyrobnych faktorov. Trh prace a mzdy. Trh
s poddou a najomné. Kapitalovy trh. Rozdelenie prijmov.

Odporiacana literatira:

1. Marasova, J., Horehajova, M., Mazurova, B., Horeh4j, J. 2018. Principy mikroekonomie.
Bratislava. Wolters Kluwer, 2018, 2018. 250 s. ISBN 978-80-8168-976-5

2. Maztrova, B., Kollar, J., Povazanova, M. 2022. Principy mikroekondémie — cviCebnica, 2.
vydanie. Bratislava: Wolters Kluwer, 2022, 184 s. ISBN 978-80-571-0502-2

3. Mazarova, B., Kollar, J., Povazanova, M. 2020. Principy mikroekonomie — cvicebnica.
Bratislava: Wolters Kluwer, 2020, 184 s. ISBN 978-80-571-0261-8

4. Horehaj, J., Suplata, M. 2015. Struéné dejiny ekonomickych teérii. Banska Bystrica:
Belianum, 2015, 89 s. ISBN 978-80-557-1037-2

5. Jurecka, V. a kol. 2018. Mikroekonomie. 3. aktualizované a rozsifené vydani. Praha: Grada
Publishing, a.s., 2018. 400 s. ISBN 978-80-271-0146-7

6. Lisy, J. a kol. 2016. Ekondmia. Bratislava: Wolters Kluwer, 2016. 624 s. ISBN
978-80-755-2275-7

7. Holman, R. 2015. Ekonomie. 6. vydani. Praha: C. H. Beck, 2015. 720 s. ISBN
978-80-740-0278-6

8. Samuelson, P. A., Nordhaus, W.D. 2013. Ekonomie. 19. vydanie. Bratislava: NS Svoboda,
2013. 770 s. ISBN 978-80-205-0629-0

9. Mankiw, N. G. 1999. Zasady ekonomie. Praha: Grada Publishing, a.s., 2009, 763 s., ISBN
80-716-9891-1

10. Janackova, H., Janosikova, 1., Kolcunova, E., Palickova, 1. 2019. Mikroekonomie A — Sbirka
uloh pro balafské studium. Ostrava: VSB - TU, 2019, 86 s. ISBN 978-80-248-4313-1

11. Holman, R. 2016. Ekonomie. Sbirka feSenych otazek a ptikladu. Praha: C. H. Beck, 2016.
168 s. ISBN 978-80-740-0615-9

12. Palickova, 1. 2012. Cvicebnice mikroekonomie. Brno: BizBooks, 2012. ISBN
978-80-265-0042-1

13. Fendekova, E. a kol. 2009. Zbierka prikladov z mikroekonoémie. Bratislava: Tura Edition,
2009. ISBN 978-80-8078-242-9

14. Casopisecka literatara: Ekonomicky ¢asopis, Politickd ekonomie, Hospodarske noviny,
Ekoném, TREND, Ekonomika a spolo¢nost’, Ekonomické rozhl'ady a i.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Kombinované studium (P, S): 52

Vypracovanie zadanych domacich tloh, priprava na seminare, Stadium v pomocnych skupinach,
samostadium: 128
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 1035

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

5.02

9.57

16.62

21.74

24.15

10.53

12.37

Vyuéujuci: Ing. Barbora Mazurova, PhD., Ing. Jan Kollar, PhD., doc. Ing. Martin Hronec, PhD.,
doc. Ing. Jana Marasova, PhD., doc. Ing. Mdria Horeh4jova, PhD., Ing. Anna ValluSova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.09.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Obchodovanie a investovanie 1
D 1 Oall

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

pisomny test : 50 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

prezentacia zostavenej obchodnej alebo investi¢nej stratégie : 50 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student vd’aka predmetu ziska najmé rozsiahle vedomosti o moznostiach individudlnej spravy
uspor. Bude schopny posudit’ kvalitu dostupnych finan¢nych produktov na trhu a dokonca
sam vytvorit’ vhodnt individualnu alternativu. Prostrednictvom predmetu sa nau¢i metody ako
samostatne vytvarat’ a testovat’ obchodné a investicné stratégie, a rovnako metddy ako posudit’ a
ohodnotit’ ich kvalitu. Cez vlastni obchodnu platformu, prostrednictvom ktorej ziska pristup na
svetové financné trhy, sa nauci samostatne obchodovat’, teda zadavat’ a vykonavat’ pokyny na kupu
a predaj finan¢nych inStrumentov. Na zaver predmetu ziska vedomosti aj o legislative a danovych
aspektoch, ktoré sa rieSenej problematiky nevyhnutne dotykaju.

Struc¢na osnova predmetu:

. Finan¢né in§trumenty a produkty

. Aktivna a pasivna sprava, predaj na kratko

. Pravidelné a jednorazové investovanie

. Pristup na svetové finan¢né trhy

. Elektronické obchodovanie

. Fundamentalna analyza

. Technicka analyza

. Psycholégia davu

. Stavba a testovanie obchodnych a investi¢nych stratégii
10. Automatické obchodné systémy

11. Risk manazment a benchmarking

12. Kvalita obchodnych a investi¢nych stratégii

O 00 1 O U B W —
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13. Legislativa a danové aspekty

Odporiacana literatira:

Modigliani, Franco; Fabozzi, Frank J. (1996). Capital Markets: Institutions and Instruments.

Upper Saddle River, New Jersey: Prentice Hall. ISBN 0-13-300187-3.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
180 hodin

kombinované studium (S): 26
samostuadium: 60

semestralna praca: 58

zber informaécii: 36

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 144

A B C D E

FX(0)

FX(1)

54.86 15.97 8.33 3.47 6.25

9.72

1.39

Vyuéujuci: Ing. Tomas Virdzek, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Obchodovanie a investovanie 2
D 1 Oal2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie:

1. Projekt na tému z preberanej problematiky - 50 bodov.

2. Pisomny test v poslednom vyucovacom tyzdni semestra - 50 bodov.

Student méze ziskat’ d’alsie body za aktivny a kreativny pristup na jednotlivych seminaroch.
Zaverecné hodnotenie: K uspesnému ukonceniu predmetu je potrebné ziskat’ z priebeznych
hodnoteni celkom asponl 65 bodov. Vyslednd zndmka sa urc¢i v stilade s hodnotiacou stupnicou.

Vysledky vzdelavania:

Ciel'om predmetu je rozsirenie a prehlbovanie znalosti ziskanych v predmete "Obchodovanie a
investovanie 1". Studenti sa naudia, ako analyzovat’ finan¢né trhy s este vi¢Sou presnostou a
detailnejSie, aké su nové trendy a technologie v obchodovani a investovani a aké boli pri¢iny a
dosledky finan¢énych kriz v minulosti. Dozvedia sa tiez ako pouzivat’ pokrocilé néstroje technickej
a fundamentalnej analyzy, ¢i pokroéilé stratégie investovania a obchodovania. Studenti vd’aka
predmetu ziskaju aj potrebné znalosti na stavbu komplexnych obchodnych a investi¢nych stratégii
prepajajucich nielen fundamentdlnu a technicki analyzu, zozndmia sa navySe aj s pracou so
Specializovanymi platformami na stavbu AOS. V ramci predmetu Studenti ziskaji vedomosti aj
o vyuziti umelej inteligencie v obchodovani a investovani, tiez sa dozvedia o menej znamych
aspektoch obchodovania a investovania na svetovych finan¢nych trhoch.

Struc¢na osnova predmetu:

. Finanéné derivaty, pakové obchodovanie

. Rozdelenie ETF, $pecialne typy ETF

. Nové trendy a technoldgie v obchodovani a investovani

. Blockchain a kryptomeny

. Diverzifikacia portfolia

. Finan¢né krizy — pri¢iny a dosledky

. Vyuzitie makroekonomickych indikéatorov pri obchodovani a investovani
. Pokrocilé nastroje technickej a fundamentélnej analyzy

. Pokrocilé stratégie obchodovania a investovania

10. Stavba a testovanie komplexnych obchodnych a investi¢nych stratégii
11. Vyuzitie Specializovanych platforiem na stavbu AOS

O 00 1 O U B W —
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12. Umela inteligencia v obchodovani a investovani
13. Menej zname aspekty obchodovania a investovania

Odporiacana literatira:

1. VELU, Raja. (2020). Algorithmic Trading and Quantitative Strategies. CRC Press, 2020.

2. TORTORIELLO, Richard. (2009). Quantitative strategies for achieving alpha. McGraw-Hill,
ISBN 978-0-07-154984-4.

Literatara je poskytovana priebezne podl'a preberanych tém.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
180 hodin

kombinované studium (S): 26
samostadium: 60

semestralna praca: 58

zber informaécii: 36

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Tomas Virdzek, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikanie a e-priestor
D 1 PaE-P

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

a) ulohy na seminaroch: 30 bodov

b) pisomna skuska: 40 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Projekt: 30 bodov

Vysledné hodnotenie predmetu je dané su¢tom bodov za priebezné ulohy, pisomnu skusku a
vypracovany projekt. Ak Student neziska pozadovany minimalny pocet bodov (65 bodov), bude
mat’ narok na opravu testu a opravu projektu podl'a poziadaviek vyucujacich.

Vysledky vzdelavania:

Student:

a) je schopny identifikovat’ a relevantne zhodnotit’ prilezitosti na podnikanie a transformovat’ ich
do podoby podnikatel'skej myslienky,

b) dokadze vypracovat’ projekt podnikatel'skej myslienky v odporucanej Struktire za ucelom
komplexného zhodnotenia realnosti a uplatnitelnosti danej myslienky na trhu,

¢) je schopny vytvorit fungujlice webové stranky sluziace na prezentaciu podniku alebo
objednéavanie produktov a sluzieb on-line, crowdfunding apod., jednotlivé webové stranky vie
ohodnotit’ z hl'adiska ich pouzitel'nosti (jednoduchost’ ovladania, rychlost’, zdkladné zasady dizajnu
apod.),

d) vie posudit’ jednotlivé informacné technoldgie, ktoré su v sti¢asnosti vyuzivané pri podnikani
(webhosting, ponuka vhodnych domén, web dizajn, vyvoj webovych aplikécii), je schopny
pochopit’ ich vyznam, porovnat’ ich hodnotu pre konkrétny podnik alebo projekt, vratane ich
ekonomickej naroc¢nosti,

e) prostrednictvom spracovania projektu podnikatel'ského napadu a tvorby webovej stranky trénuje
svoje schopnosti tvorivo spracovat’ informéacie, a nasledne ich interpretovat’ a prezentovat’,

f) buduje si svoju podnikavost’.

Struc¢na osnova predmetu:

Objavovanie podnikatel'skych prilezitosti a pristupy k ich tvorbe. Vznik a zdroje podnikatel'skych
prilezitosti, postidenie a vyuzivanie podnikatel'skych prilezitosti. Organiza¢ny a strategicky kontext
podnikania. Model podnikatel'ského procesu. Tvorba podnikatel’ského modelu a podnikatel'ského
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planu. Obsah a Struktira podnikatel'ského planu. Analyza trhu a podniku, okolie podniku
— megatrendy, makroprostredie a mikroprostredie. Vnutorné prostredie podniku. Akvizicia
kl'ai€ovych zdrojov pre podnikanie — finan¢né zdroje, l'udské zdroje, d’al§ie zdroje. Marketingova
komunikacia a predaj v za¢inajucom podniku. Riziko v podnikani.

Internet a jeho sluzby, zakladné pojmy, charakteristika pouzivanych technoldgii, ich vyznam a
ekonomickd naro¢nost’. Vyuzitie sluzieb internetu v ekonomickej praxi. Katalogové a fulltextové
vyhl'addvanie udajov. Tvorba webovych stranok. Zaklady dizajnu, pouziteI'nosti (jednoduchej
navigdicie). Zasady a moznosti vytvarania webovej grafiky. Zaklady znackovacieho jazyka HTML
a CSS, zaklady CMS, SEO a iné. Registracia a umiestnenie vytvorenej webovej prezentacie na
verejne dostupnom serveri. Administracia a aktualizacia webového sidla podniku. Publikovanie v
internete, webhosting, domény, cenova naro¢nost’ a podmienky:.

Odporiacana literatira:

LACO, P. 2018. Hodnotenie podnikovych internetovych stranok. Belianum - vydavatel'stvo
UMB, 124 s. ISBN 978-80-557-1524-7

KOLLAR, I., LACO, P. 2017. Podnikové internetové aplikacie. Belianum - vydavatel'stvo UMB,
100 s. ISBN 978-80-557-1183-6.

Standardy internetu publikované na oficialnych strankach World Wide Web Consortium:
www.w3c.org.

Oficialne on-line tutoridly: www.w3schools.com.

HUCKA, M., FRANEK, J., CVANCAROVA, Z. 2021. Zaklady podnikéni a podnikatelsky
proces. Praha: Grada Publishing, 2021, 200 s. ISBN 978-80-271-3041-2.

SRPOVA, J. a kol. 2020. Za¢iname podnikat. Praha: Grada Publishing, 2020, 264 s. ISBN
978-80-271-2253-0.

SAFROVA DRASILOVA, A. 2019. Zaklady Gsp&sného podnikani. Praha: Grada Publishing,
2019, 248 s. ISBN 978-80-271-2182-3.

SVOBODOVA, I., ANDERA, M. 2017. Od napadu k podnikatelskému planu. Praha: Grada
Publishing, 2017, 232 s. ISBN 978-80-271-0407-9.

BARROW, C., BARROW, P., BROWN, R. 2018. The Business Plan Workbook. London: Kogan
Page, 2018, 376 s. ISBN 978-0-7494-8179-7.

ALMEIDA, F., SANTOS, J. D. 2018. The Business Plan Reference Manual for IT Businesses.
Gistrup: River Publishers. 2018, 240 s. ISBN 978-87-7022-039-2.

FINCH, B. 2019. How to write a business plan — win backing and support for your ideas and
ventures. London: Kogan Page, 2019, 192 s. ISBN 978-1-78966-002-9.

PETERSON, K. 2020. Feasibility Study and Business Plan: Learn How to Present a Completed
Feasibility Study. 2020, 122 s. ISBN 979-8-64537-587-4.

DUNCAN, K., MAITLAND, 1., HARVEY, CH. 2018. The Ultimate Startup Book: Find Your Big
Idea; Write Your Business Plan; Master Sales and Marketing (Teach Yourself). 2018, 445 s. ISBN
978-1-52933-072-4.

CHAFFEY, D., EDMUNDSON-BIRD, D., HEMPHILL, T. 2019. Digital Business and E-
Commerce Management. London: Pearson Academic, 2019, 640 s. ISBN 978-1-29219-333-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 52
samostadium: 30

rieSenie uloh zadanych na seminaroch: 30
priprava projektu: 38
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 213

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

8.92

19.72

34.27

19.72

12.68

3.76

0.94

Vyuéujuci: doc. Ing. Cubos Elexa, PhD., Ing. Peter Laco, PhD., Ing. Petra Gundové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikova agenda
D 1 PA

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie zadanych tloh v zavislosti od preberanych tematickych celkov — max. 50 bodov (3-4
Studenti ako riesitelia v jednom time, ulohy su zaddvané priebezne pocas semestra)

b) zaverecné hodnotenie:

Test s otvorenymi otazkami a praktickymi illohami — max. 50 bodov.

Vysledné hodnotenie predmetu je dané si¢tom bodov za spracované ulohy a test. Ak Student
neziska pozadovany minimalny pocet bodov (65 bodov), bude mat’ narok na opravu testu, ziskané
body z opravného testu sa pripocitaji k bodom ziskanym za spracované tlohy.

Vysledky vzdelavania:

1. vie aplikovat’ aktudlny legislativny ramec pri tvorbe podnikovej agendy v ramci povinnych
dokumentov a formularov,

2. je schopny zalozit’ podnik z pohl'adu splnenia zakladnych formalnych a pravnych nélezitosti,

3. dokaze uzatvorit' pracovnopravny vztah s perspektivnym zamestnancom, ovldda povinné
nalezitosti mzdovej agendy a ukonéenia pracovného pomeru,

4. vie ur¢it’ vysku danovej povinnosti v oblasti dane z prijmov, vyplnit’ prislusné tla¢ivo danového
priznania na zaklade platnej legislativy,

5. ovlada mozné pristupy z hladiska komunikécie s rozliénymi institiciami — danovy urad,
zdravotnd poistoviia, Socidlna poistovna a pod., vie posudit’ vhodnost’ tvorby a nasledného vyuzitia
podnikového informaéného systému.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Podnikatel'ské prostredie, hodnotenie kvality podnikania, administrativna zat'azenost
podnikatel’a. Elektronizécia verejnej spravy.

2. Zalozenie a vznik podnikatel'ského subjektu. Ziskanie zivnostenského oprévnenia, tlacivo
ohlésenia zivnosti pre fyzické a pravnické osoby.

3. Zalozenie a vznik spoloc¢nosti s ru¢enim obmedzenym. Zakladatel'ska listina a spolocenska
zmluva ako zékladné pisomnosti zalozenia podniku.

4. Personalna agenda a ochrana osobnych tidajov.

5. Forméalne dokumenty stvisiace s uzatvorenim a ukonfenim pracovného pomeru. Pracovna
zmluva. Vystupny list. Zapoctovy list.

Strana: 189




6. Plnenie oznamovacej povinnosti. Spracovanie dochadzky. Archivacia osobnych spisov. Zakon
o0 ochrane osobnych udajov.

7. Mzdova agenda podniku. Zakonné povinnosti podniku v rdmci mzdovej agendy. Tvorba a
evidencia mzdovych listov a vyplatnych pasok. Vypocet a odosielanie miezd.

8. Spracovanie odvodov a vykazov do Socialnej poistovne, zdravotnych poistovni, doplnkovych
poistovni a na danové trady.

9. Evidencia dovoleniek a dochédzky. Evidencia podnikovych a externych zrazok zo mzdy
zamestnancov.

10. Dane podnikatel'skych subjektov. Komunikacia podniku s danovymi tradmi.

11. Podanie dafiového priznania k dani z prijmov fyzickej osoby - podnikatela.

12. Kontrolné organy v oblasti podnikania. Daiiova kontrola. Zivnostenska kontrola.

13. Zanik podnikatel'ského subjektu. Navrh zmluvy o splynuti alebo o zluceni spolo¢nosti. Navrh
na zapis splynutia, zluc¢enia alebo rozdelenia spolo¢nosti. Oznamenie o ukonceni podnikania.

Odporiacana literatira:

Zakon €. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (zivnostensky zakon)

Zakon €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik

Zakon ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace

Zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov

Hodnotenie kvality podnikania prostrednictvom indexov dostupné na strankach:
www.doingbusiness.org, www.tcdata360.worldbank.org, www.alianciapas.sk

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samostudium: 34

aktualizacia informacii, praca s legislativou: 25
priprava a vypliiovanie tlaciv a formularov: 35

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 157

A B C D E FX(0) FX(1)

8.28 22.93 20.38 19.75 22.29 1.91 4.46

Vyuéujuci: Ing. Lenka Hvolkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.

Strana: 190




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Podnikové financie
D 1 PoFi

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

pisomna skuska: 30 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

a) Pisomna skuska: 30 bodov

b) Ustna skugka: 40 bodov

Opravny termin: Student, ktory nevyhovel v riadnom termine, si moze vybrat’ sucast’ hodnotenia,
ktoru bude opravovat’. Pisomna skuska v opravnom termine zahfiia jeden test z celého uciva.
Pocet bodov z hodnoteni zodpoveda 100% hodnotiacej $kaly. Hodnotenie bude zapisané
Studentovi, ktory dosiahol min. 65% bodov celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. na zaklade ziskanych poznatkov dokaze z r6znych zdrojov vyhl'adavat’, analyzovat a spractuvat’
informadcie tykajlce sa ziskavania finanénych zdrojov a ich efektivnej alokacie v podniku;

2. je schopny identifikovat’ vyhody a nevyhody réznych zdrojov financovania konkrétnych
podnikatel’'skych potrieb;

3. aplikuje ziskané teoretické poznatky v konkrétnych praktickych situaciach v ramei rozhodovania
o vol'be vhodnych zdrojov financovania;

4. dokaze kriticky posudit’ a porovnat’ alternativy investovania kapitalu do jednotlivych zloziek
dlhodobého a obezného majetku;

5. hodnoti dostupné moznosti financovania a na zéklade toho je schopny zvolit' najefektivnejsiu
alternativu v danej konkrétnej situdcii podniku a svoje rozhodnutie primerane prezentovat a
zdovodnit’;

6. vytvori odpisové plany, umorovacie plany uverov, spracuje analyzu moznosti financovania
konkrétnej podnikatel’'skej potreby s vyuzitim konceptu ¢asovej hodnoty peiiazi a konecny navrh
financovania, spracuje analyzu ekonomickej efektivnosti a rizikovosti investiénych projektov a
analyzu alokécie zdrojov do obezného majetku.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Predmet podnikovych financii. Finan¢né ciele podniku. Kolobeh majetku a zdrojov jeho krytia.
Typy financovania podniku.
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2. Vykazy finan¢ného Gc¢tovnictva ako zdroj informacii pre finan¢né riadenie podniku. Finan¢né
riadenie a jeho kl'ai¢ové pojmy.

3. Vlastné externé zdroje financovania. Vkladové a podielové financovanie podniku.

4. Vlastné interné zdroje financovania. Samofinancovanie podniku.

5. Cudzie zdroje financovania podniku. Financovanie podniku uverom. Clenenie tverov.
6. Dlhodobé tiverové zdroje financovania. Dlhodobé bankové tivery. Ostatné dlhodobé uverové
zdroje financovania.
7. Kratkodobé uverové zdroje financovania. Kratkodobé bankové uvery. Ostatné kratkodobé
uverové zdroje financovania.
8. Alternativne formy financovania podniku. Financovanie podniku prostrednictvom emisie
dlhopisov. Lizingov¢ financovanie.

9. Ostatné alternativne formy financovania podniku.

10. Kapitalova Struktura podniku a jej vidzba na majetkovu Struktaru.
11. Alokécia kapitalu do dlhodobého hmotného a nehmotného majetku.
12. Alokacia kapitalu do dlhodobého finan¢ného majetku.

13. Alokacia kapitalu do obezného majetku podniku.

Odporiacana literatira:

1. VINCZEOVA, M. 2015. Podnikové financie. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity
Mateja Bela v Banskej Bystrici Belianum, 2015. ISBN 978-80-557-0987-1.

2. VLACHYNSKY, K. a kol. 2009. Podnikové financie. Bratislava : Tura Edition, 2009. ISBN
978-80-8078-258-0.

3. FETISOVOVA, E. a kol. 2009. Podnikové financie — praktické aplikacie a zbierka prikladov.
Bratislava : Iura Edition, 2009. ISBN 978-80-8078-259-7.

4. VINCZEOVA, M. 2018. Moznosti financovania malych a strednych podnikov z cudzich
zdrojov. Banské Bystrica : Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici,
2018. ISBN 978-80-557-1418-9.

5. VINCZEOVA, M., KRISTOFIK, P. 2013. Corporate Finance. Banska Bystrica : Univerzita
Mateja Bela, 2013. 978-80-557-0490-6.

6. BREALEY, R., MYERS, S., ALLEN, F. 2020. Principles of Corporate Finance. 13th ed. New
York : McGrawHill, 2020. ISBN 9781260013900.

7. Obchodny zakonnik, Zakon o dani z prijmov, Zakon o Gc¢tovnictve, Zakon o bankéch, Zdkon o
dlhopisoch.

8. Ekonomické a finan¢né spravodajstvo — napr. Hospodarske noviny, Trend, Profit, Poradca

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, S, K): 52 hodin
samostudium: 80 hodin

aktualizéacia informdcii, praca s legislativou: 20 hodin
rieSenie prikladov a pripadovych studii: 28 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 202

A B C D E FX(0) FX(1)

6.93 14.36 10.89 16.83 32.18 1.49 17.33
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Vyucujuci: doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD., Ing. Jana Hroncova Vicianov4, PhD., Ing.
Vladimira Klementova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.02.2022

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Politologia
D 1 Polito

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’ vedomosti v rozsahu obsahovej naplne
predmetu. Zaroven sa vyzaduje aby Student preukazal nadobudnuté poznatky a zru¢nosti z
aktualnych tém politologického diskurzu a aktivit, ktoré ziskal poCas seminarov v priebehu
semestra. Na zavere¢né overenie nadobudnutych poznatkov ma Student moznost’ vyuzit riadny a
opravny termin.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie prebicha kontinualne pocas celého semestra formou sebareflexie vlastnej
iniciativy, kreativity, rozvoja kritického myslenia a ochoty zapdjat’ sa do tematickych diskusii a
schvalenych aktualnych tematickych okruhov. Vyucujuci zaroven studentom poskytuje pravidelnu
spatnu vdzbu, ktora sa tyka (ne)pravidelnosti a urovne participacie na vyucbe.

b) zaverecné hodnotenie:

Na uspesné ukoncenie predmetu je potrebné absolvovat’ zdverecny on-line test, ktory overuje
teoretické a aplikaéné vedomosti Studentov v rozsahu zakladnych tém celého semestra. Test je 100
bodovy a minimalny pocet bodov pre uspesné absolvovanie predmetu je 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. ziska suhrnny prehlad o zakladnych mechanizmoch fungovania demokracie, politickej moci,
politickych procesoch a §trukture politického systému,

2. osvoji si algoritmus objektivneho a realistického spracovavania medidlnych informécii s cielom
nepodl’'ahnit’ demagogii a manipuldcii,

3. na zaklade ziskanych schopnosti komparativnej analyzy dokaze pochopit’ a objasnit’ mechanizmy
fungovania politickych systémov ¢lenskych krajin Eurdpskej tnie,

4. porozumie vzajomnej interakcii politiky a ekonomiky na narodnej a nadnarodnej trovni, pochopi
charakter rozhodovacich procesov v ramci hospodarskej politiky Statu a dokaze tieto poznatky
aplikovat pri rozhodovacich procesoch v pozicii podnikového ekonéma, manazéra, zamestnanca
verejnej spravy,

5. kvalifikovane sa orientuje na politickom spektre a rozumie ideologickym platformam politickych
stran a zdujmovych skupin, na zaklade coho rozumie hospodarsko-politickej orientécii Statu,

6. pouzije nadobudnuté vedomosti pri osobnej a profesijnej ob¢ianskej participacii a angazovani sa
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na politickom diani na narodnej (parlamentné vol'by) a lokalnej (komunalne vol'by) tirovni,

7. dokaze byt prospesny spolo¢nosti prostrednictvom svojej tlohy ¢lena v roznych miestnych,
narodnych a globdlnych komunitach, ktoré si vazia obciansku zodpovednost, demokratické
hodnoty a rozmanitost’.

Stru¢na osnova predmetu:

Vymedzenie politolégie ako vedy. Zakladné koncepcie chdpania politiky v europskych politickych
dejinach. Historicky vyvoj politického myslenia. Politickd moc. Zakladné koncepcie del'by moci.
Horizontalna koncepcia politickej moci a Strukttra prvkov triumviratu. Vertikalna koncepcia del’by
moci a z nej vyplyvajiuce zakladné formy Statu. Formy vlady a ich aplikacie v konkrétnych
politickych systémoch. Politicky systém a jeho prvky. Komparativna analyza politickych systémov
vybranych krajin Eurdpskej tnie. Politické strany. Zakladné modely demokracie a principy realne;j
demokracie. Zaujmové skupiny, lobbing. Volebné systémy a tedria volieb. Medzinarodné vztahy
a integracny proces. Socialna prognostika.

Odporiacana literatira:

1. APPLEBAUM, A. 2020. Sumrak demokracie. Zvodné lakadlo autoritarstva. N Press.
ISBN 9788099925374.

2. DANICS, S., DUBSKY, J., URBAN, L. 2016. Zaklady sociologie a politologie. Plzefi :
ARTFORUM..ISBN 978-80-7380-590-6.

3. DZATKOVA, V. 2017. Vybrané kapitoly z politologie. Kogice : Univerzita Pavla Jozefa
Saférika. ISBN 978-80-8152-501-8.

4. CHOVANEC, J., HOTAR, S.V. 2019. Politologia. Terminologicky a vykladovy slovnik.
Bratislava : Procom ; Martin : Vydavatel'stvo Matice slovenskej. ISBN 978-80-85717-35-8.
5. KRASTEV I., HOLMES S. 2020. Svétlo, které pohaslo. Praha : Univerzita Karlova,
nakladatelstvi Karolinum. ISBN 978-80-246-4607-7. Online zdroj UK UMB.

6. MARTINKOVICOVA, M. a kol. 2019. QUO VADIS sti¢asna spoloénost’ ? Banska Bystrica :
Belianum. ISBN 978-80-557-0605-3.

7. MASKARINEC, P, NOVOTNY, L. 2020. Strany a vladnuti v digitalni éfe. Academia.
ISBN 9788020030528.

8. MIHALIK, J. 2017. Kapitoly z porovnavacej politologie. Trnava : UCM. ISBN
978-80-8105-872-1.

9. SHAPIRO, I. 2019. Politika proti dominanci. Praha : Univerzita Karlova, nakladatelstvi
Karolinum. ISBN 978-80-246-3843-0. Online zdroj UK UMB.

10. RYDGREN, J. (ed.). 2018. The Oxford handbook of the radical right. New York : Oxford
University Press. ISBN 9780190274573. Online zdroj UK UMB.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26

samoStadium: 60

aktualizécia informdcii, pravidelny monitoring politického diania: 34

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 145

A B C D E FX(0) FX(1)

1.38 6.21 21.38 33.1 30.34 2.07 5.52

Vyuéujuci: doc. PhDr. Miriam Martinkovi¢ova, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 31.01.2022

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pocitacova grafika
D 1 PG cuvp

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Celkové hodnotenie je urcené suctom bodov za plnenie priebeznych uloh, testu a zavere¢ného
projektu.

a) priebezné hodnotenie:

priebezné ulohy 0-40 bodov, pisomny test: 0-20 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

projekt: 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. pouzije ziskané znalosti dizajnu a grafickych formatov pri rieSeni prakticky orientovanych tloh
na semindroch zameranych na tvorbu a vyuzitie grafiky v ekonomickej praxi,

2. je schopny vytvorit’ graficky navrh loga, plagatu, broztry, a pod.,

3. aplikuje vedomosti tykajice sa dizajnu,

4. posudi jednotlivé grafické editory, ktoré st v tejto oblasti pouzivané a bude schopny porovnat’
vhodnost’ ich pouzitia pre konkrétne poziadavky, vratane ekonomickej naroc¢nosti,

5. hodnoti jednotlivé grafické navrhy z hl'adiska ich dizajnu, ako aj vhodnosti pouzitého formatu,

6. vytvori v praxi vyuzite'nu grafiku, na ktorej preukaze svoju znalost’ zékladnych zasad dizajnu,
ako aj praktické zrucnosti pri praci s grafickymi editormi.

Struc¢na osnova predmetu:

Zaklady dizajnu — zasady tvorby grafickych navrhov. Aplikécie pre tvorbu pocitacovej grafiky.
Grafické formaty. Vektorové grafické editory: Inkscape a iné. Tvorba a upravy grafickych objektov,
praca s textom, vlastnosti objektov, farebné modely, pracovné prostredie aplikacie, vrstvy a Styly.
Import a export medzi jednotlivymi grafickymi formatmi. Aplikacie pre upravu rastrovej grafiky.
Vyuzitie pocitacovej grafiky pri ndvrhu grafickych produktov a tvorbe klasickych aj elektronickych
publikacii a publikovanie na internete.

Odporiacana literatira:
1. LACO, P, SAMIK, I. 2010. Po¢itaova grafika pre ekonémov. Banska Bystrica: EF UMB,
2010. ISBN 978-80-557-0026-7.
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2. WILLIAMS, R. 2008. The Non-Designer's Design Book. Berkeley : Peachpit Press, 3rd
edition, 2008. ISBN 978-0321534040.

3. WILLIAMS, R. 2002. Graficka uprava pod vedenim profesionalt. Praha : Mobil Media, 2002.
ISBN 80-86593-32-0.

4. Grafické Standardy internetu definované konzorciom World Wide Web: www.w3c.org.

5. On line tutorialy a dokumentacia k Inkscape: https://inkscape.org/en/learn/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované stadium: S: 26
samos$tadium: 64

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Peter Laco, PhD.

Datum poslednej zmeny: 24.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pocitacova grafika pre ekonomov
D 1 PG

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Celkové hodnotenie je urcené suctom bodov za plnenie priebeznych uloh, testu a zavere¢ného
projektu.

a) priebezné hodnotenie:

priebezné ulohy 0-40 bodov, pisomny test: 0-20 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

projekt: 0-40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. pouzije ziskané znalosti dizajnu a grafickych formatov pri rieSeni prakticky orientovanych tloh
na semindroch zameranych na tvorbu a vyuzitie grafiky v ekonomickej praxi,

2. je schopny vytvorit’ graficky navrh loga, plagatu, broztry, a pod.,

3. aplikuje vedomosti tykajice sa dizajnu,

4. posudi jednotlivé grafické editory, ktoré st v tejto oblasti pouzivané a bude schopny porovnat’
vhodnost’ ich pouzitia pre konkrétne poziadavky, vratane ekonomickej naroc¢nosti,

5. hodnoti jednotlivé grafické navrhy z hl'adiska ich dizajnu, ako aj vhodnosti pouzitého formatu,
6. vytvori v praxi vyuzite'nu grafiku, na ktorej preukaze svoju znalost’ zékladnych zasad dizajnu,
ako aj praktické zrucnosti pri praci s grafickymi editormi.

Struc¢na osnova predmetu:

Zaklady dizajnu — zésady tvorby grafickych navrhov. Technické prostriedky a softvérové
nastroje pre tvorbu pocitacovej grafiky. Grafické formaty. Vektorové grafické editory: Inkscape,
CorelDRAW a iné. Tvorba a upravy grafickych objektov, praca s textom, vlastnosti objektov,
farebné modely, pracovné prostredie aplikacie, vrstvy a §tyly. Import a export medzi jednotlivymi
grafickymi formatmi. Softvérové nastroje pre pracu s rastrom. Vyuzitie pocitacovej grafiky pri
navrhu grafickych produktov a tvorbe klasickych aj elektronickych publikacii a publikovanie na
Internete.

Odporacana literatira:
1. LACO, P, SAMIK, I. 2010. Po¢itatova grafika pre ekonémov. Banska Bystrica: EF UMB,
2010. ISBN 978-80-557-0026-7.
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2. WILLIAMS, R. 2008. The Non-Designer's Design Book. Berkeley : Peachpit Press, 3rd
edition, 2008. ISBN 978-0321534040.

3. WILLIAMS, R. 2002. Graficka uprava pod vedenim profesionalt. Praha : Mobil Media, 2002.
ISBN 80-86593-32-0.

4. Grafické Standardy internetu definované konzorciom World Wide Web: www.w3c.org.

5. On line tutorialy a dokumentacia k Inkscape: https://inkscape.org/en/learn/

6. On line tutorialy a dokumentécia k programom CorelDraw Suite: http://learn.corel.com/

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin

kombinované §tadium: S: 26
samostudium: 24

rieSenie Uloh zadanych na seminaroch: 20
priprava projektu: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 153

A B C D E FX(0) FX(1)

41.18 19.61 20.92 3.27 11.11 0.65 3.27

Vyuéujuci: Ing. Peter Laco, PhD.

Datum poslednej zmeny: 25.10.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pracovné pravo
D 1 PrPr

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou ukoncenia predmetu je absolvovanie ustnej prezentacie pocas seminarov,
spracovanie pisomného projektu/eseje, vypracovanie a odovzdanie seminarnej prace a
absolvovanie zavere¢ného pisomného testu. Student musi absolvovat’ vietky &asti priebezného
aj zavere&ného hodnotenia. Student absolvuje zavereény pisomny test na konci semestra v
obdobi uréenom na skondenie $tudijnych povinnosti. Student absolvuje ustnu prezentaciu pocas
semestra, a to ako suéast’ seminarov. Student spracuje pisomny projekt/esej v ramci seminaru.
Student vypracuje a odovzda seminarnu pracu poéas semestra. Maximalny poéet bodov ziskany
za priebezné hodnotenie (prezentacia, pisomny projekt/esej, seminarna praca) a zavere¢né
hodnotenie (zaverecny pisomny test) je 100. Minimdalna hranica Gspesnosti, a teda podmienka
uspesného ukoncenia predmetu, je stanovena na 65 bodov. V pripade, Ze Student neabsolvuje
niektora zo sucasti priebezného hodnotenia (prezentacia, pisomny projekt/esej, semindrna praca),
nemoze sa zucastnit’ zadvereéného pisomného testu. V takomto pripade absolvuje opravny test
pozostavajuci z celého uc¢iva. Minimalna hranica Gispe$nosti v opravnom teste je stanovena na 65
bodov.

a) priebezné hodnotenie:

prezentacia: 0 - 15 bodov, pisomny projekt/ esej: 0 - 5 bodov, seminarna praca: 0 - 10 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

zaverecny pisomny test s vyberom z odpovedi: 0 - 70 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. vie vhodne pouzit teoretické poznatky z pracovného prava v podmienkach verejného a
sukromného sektora a rozlisit’ osobitosti pravnej upravy z hladiska zakladnych pramenov prava v
tychto oblastiach,

2. je schopny orientovat’ sa v zdkladnych pravnych predpisoch upravujicich pracovnopravne
vzt'ahy z hl'adiska ich obsahu, rozumie zdkladnym zasaddm, na ktorych su tieto pravne predpisy
postavené, vie identifikovat, objasnit’ a posudit’ zakladné vzt'ahy upravené pracovnym pravom,

3. vie spravne aplikovat’ pravne normy pracovného prava na jednoduché pripady v sukromnych
podnikoch, ale aj v organizaciach a institiciach verejného sektora,
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4. dokaze, v zékladnej pravnej rovine, hodnotit’ rozhodovacie procesy v ramci pracovhopravnych
vzt'ahov, a to vratane zodpovednosti, a socidlnych a etickych suvislosti, ktoré je mozné vyvodit’ z
nespravneho rozhodnutia,

5. je schopny zodpovedne posudit’ vyznam l'udskych zdrojov v trhovom hospodarstve, ako aj
zakladné prava a povinnosti zamestnancov a zamestnavatel'ov pri realizacii pracovného pomeru v
sukromne;j a verejnej sfére,

6. je schopny efektivne pristupovat’ k rieSeniu ekonomicko-pravnych problémov vznikajucich pri
realizacii prava na pracu, vytvori si zakladny obraz o pracovnej legislative v takom rozsahu, aby
mohol prijimat’ rozhodnutia, formulovat’ a komunikovat’ zavery v tejto oblasti a vedel rozlisit, kedy
je potrebna pre rozhodnutie pravna pomoc.

Stru¢na osnova predmetu:

Pracovné pravo ako samostatné pravne odvetvie pravneho poriadku SR. Vplyv medzinarodnych
dohovorov a eurdpskeho prava na pracovné vztahy v podmienkach SR. Zasady pracovného prava.
Zakaz diskriminacie. Zakladné pramene pracovného prava v sikromnom a verejnom sektore, ich
systematika a obsahové zameranie. Postavenie ob¢ana pri realizacii prdva na pracu. Pracovny
pomer, vznik, zmeny, skoncenie. Nalezitosti pracovného pomeru. Prava, povinnosti a zodpovednost’
zamestnanca a zamestnavatel'a v pracovnopravnych vzt'ahoch. Kolektivne pracovnopravne vzt'ahy.
Ochrana prace.

Odporiacana literatira:

1. MARTINKOVICOVA, M., KNAPKOVA, M., a kol. 2019. QUO VADIS su¢asna spolo¢nost’?
Vydavatel'stvo Belianum, 2019,188 s. ISBN 978-80-557-0605-3

2. KNAPKOVA, M. 2021. Alokécia ¢asu zarobkovo ¢innych 0sob v siikromnom sektore na
Slovensku. Vydavatel'stvo Belianum, 2021, 164 s. ISBN 978-80-557-1831-6

3. BARANCOVA, H., OLSOVSKA, A. 2019. Slovenské pracovné pravo. Sprint dva, 2019.
ISBN 9788089710485

4. PODHOREC, 1., POLACEKOVA TUREKOVA, Z., PETRIKOVA, L. 2016. Repetitorium
pracovného prava. Wolters Kluwer, 2016. ISBN 978-80-8168-540-8

5. CERNAKOVA, J. 2017. Pracovnopravne vztahy pri prevode podniku. Wolters Kluwer, 2017.
ISBN 978-80-8168-690-0

6. BARINKOVA, M., ZUZOVA, J., DOLOBAC, M. 2017. Pracovné pravo v poznamkach s
prikladmi, 2. vyd. Wolters Kluwer, 2017. ISBN 978-80-8168-687-0

7. Zakon SNR &. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov

8. Zakon NZ CSSR ¢. 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov

9. Zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov

10. Zakon NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prac vo verejnom zdujme v zneni neskorsich
predpisov

11. Zakon NR SR €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich

12. Casopisecka literatira podla jednotlivych tém

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, S, K): 26 hodin
samosStudium: 64 hodin

aktualizéacia informdcii, praca s legislativou: 30 hodin
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Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 187

A B C D E FX(0) FX(1)

38.5 33.69 19.79 4.81 2.14 0.53 0.53

Vyuéujuci: doc. Mgr. et Mgr. Ing. Miroslava Knapkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.01.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Pracovné pravo v kocke
uPPvK

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predpokladom pre absolvovanie predmetu je ucast’ na min. 90% vyucovania a aktivna
participacia Studentov na hodine. Hodnotenie je v stlade s klasifikacnou stupnicou podl'a
Studijného poriadku UMB.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie sa nevykonava.

b) zaverecné hodnotenie:

Podkladom pre udelenie zaverec¢ného hodnotenia je preukézanie osvojenia si vedomosti z
prednasanej matérie, ktoré preukaze pri aktivnom dialdgu s vyucujicim v ramei vyucby predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Absolvent bude mat’ vedomost’ o zakladnych principoch a funkcidch pracovného prava, bude
zorientovany v zdkladnych ustanoveniach Zakonnika prace, mal by ich dokazat' aplikovat’ na
individualne a kolektivne pracovnopravne vztahy v praktickom zivote.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Pojem a predmet pracovného prava. Zakladné zasady pracovného prava.

2. Subjekty pracovného prava, pracovnopravna subjektivita. Predzmluvné vzt'ahy.

3. Pracovna zmluva (podstatné nalezitosti, d’alSie dojednania). Skasobna doba.

4. Druhy pracovného pomeru. Pracovny pomer na dobu uréiti. Spdsoby skoncenia pracovného
pomeru.

5. Dohoda o skonéeni pracovného pomeru (subjekty, forma, dovody). Vypoved z pracovného
pomeru (subjekty, forma, dévody).

6. Okamzité skoncenie pracovného pomeru (subjekty, forma, dovody). Odstupné, odchodné. Zakaz
konkurencnej ¢innosti pocas trvania pracovného pomeru a po skonceni pracovného pomeru.

7. Pracovny ¢as (rozvrhnutie, dizka). Doby odpoginku.

8. Praca nadcas, pracovna pohotovost’. Druhy dovoleniek (stru¢né charakteristika).

9. Mzda (stru¢na charakteristika). Materska dovolenka, rodicovska dovolenka.

10. Prekézky v praci na strane zamestnanca. Prekazky v praci na strane zamestnavatel’a.

11. Predpoklady zodpovednosti za skodu. Zodpovednost’ zamestnanca za Skodu.

12. Zodpovednost’ zamestnavatel'a za Skodu. Dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru (stru¢né charakteristika).
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Odporucana literatura:

TKAC, V. - SVEC, M. - PETRIKOVA, L. - POLACEK TUREKOVA, Z. - SLIVKA
BEDLOVICOVA, J. 2021. Pracovné pravo. 1. vyd. Banska Bystrica: Belianum, 2021, 405 s.
ISBN 978-80-557-1855-2.

PETRIKOVA, L. 2021. Nové trendy v pracovnom prave. 1. vyd. Banska Bystrica: Belianum,
2021, 114 s. ISBN 978-80-557-1830-9. PODHOREC, 1. - POLACEK TUREKOVA, Z. -
PETRIKOVA, L. 2016. Repetitorium pracovného prava. 1. vydanie. Bratislava: Wolters Kluwer
s. 1. 0.,2016, 95 s. Aktudlne znenie - z.€. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni neskorSich
predpisov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované studium (P, K): 26 hodin
samoS$tadium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 102

abs n p \%

82.35 17.65 0.0 0.0

Vyuéujuci: JUDr. Lucia Petrikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 22.05.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Profesijna etika
D 1 ProfEt

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Na uspesné absolvovanie predmetu je potrebné zvladnut’ vedomosti v rozsahu obsahovej naplne
predmetu. Zaroven sa vyzaduje aby Student preukazal nadobudnuté poznatky a zru¢nosti z
aktualnych tém etického diskurzu a aktivit, ktoré ziskal pocas seminarov v priebehu semestra.
Na zaverecné overenie nadobudnutych poznatkov ma Student moznost’ vyuzit riadny a opravny
termin.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie prebicha kontinualne pocas celého semestra formou sebareflexie vlastnej
iniciativy, kreativity, rozvoja kritického myslenia a ochoty zapdjat’ sa do tematickych diskusii a
schvalenych aktualnych tematickych okruhov. Vyucujuci zaroven studentom poskytuje pravidelnu
spatnu vdzbu, ktora sa tyka (ne)pravidelnosti a urovne participacie na vyucbe.

b) zaverecné hodnotenie:

Na uspesné ukoncenie predmetu je potrebné absolvovat’ zdverecny on-line test, ktory overuje
teoretické a aplikaéné vedomosti Studentov v rozsahu zakladnych tém celého semestra. Test je 100
bodovy a minimalny pocet bodov pre uspesné absolvovanie predmetu je 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1.je schopny uskutocnit’ sebareflexiu trovne moralnej zrelosti, vd’aka comu dokdze profilovat
individualnu hodnotovu orientaciu a definovat’ vlastny postoj k etickym norméam a Standardom
interpersonalneho styku v pracovnom prostredi,

2. vie posudit’ vyznam a ulohu moralnych hodnét ako predpokladu moralnej kompetentnosti jedinca
vo vzt'ahu k profesii a vytvorit’ si tak pozitivny postoj k plneniu povinnosti a zavizkov,

3. teoretické poznatky a praktické zru¢nosti pouzije pri rozvijani urovne vlastnej profesionality ako
integrity odbornosti a moralnosti, je schopny situa¢ného moralneho usudzovania a rozhodovania,
4. sformovany subor presvedceni a postojov k praci aplikuje v praxi tak, ze bude vyzadovat
akceptaciu a dodrziavanie rolovych noriem v konkrétnej oblasti profesionalneho posobenia vo
vztahu k internému aj vonkajSiemu zédkaznikovi, ¢im eliminuje vyskyt neziaducich foriem
neetického spravania sa,
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5. efektivne, stru¢ne a korektne komunikuje pisomnymi, hovorenymi a vizualnymi formami a
rozvija medzil'udské schopnosti vratane poctivania, presadzovania, ovplyviovania, presviedCania,
empatie a precvicovania citlivosti a diplomacie,

6. prijima a poskytuje konstruktivnu spitnu vdzbu od/voci rovesnikom, nadriadenym a kolegom,
7. uplatiiuje svoje interpersonalne schopnosti prostrednictvom budovania timu, budovania
konsenzu, vyjednavania a riadenia konfliktov

8. je pripraveny prevziat’ zodpovednost’ za svoj kariérny postup, riadit’ ho, stanovit’ si realistické
a dosiahnutel'né kariérne ciele.

Stru¢na osnova predmetu:

Genealogia kI'ncovych pojmov — etika, moralka, etiketa, netiketa, hodnoty, hodnotova orientécia,
normy, Standardy. Genéza vzniku etickych imperativov. Diverzita aplikovanych etik. Profesijna
etika ako teoreticky fundament profesii. Standardizacia profesionalneho spravania. Struktara
profesionality — model KSA. Profesionalita ako jednota odbornosti a moralnosti. Profesionalne
etické kompetencie. Formy socialneho spravania a modely etického rozhodovania. Typologia
etickych konfliktov.

Odporiacana literatira:

1. BILASOVA, V., LUCHMAN, V. (eds.). 2016. Etické myslenie minulosti a su¢asnosti. Presov :
Filozoficka fakulta PreSovskej univerzity. ISBN 978-80-555-1631-8.

2. CLANCY MARTIN, C., VAUGHT, W., SOLOMON, R.C. 2017. Ethics Across the
Professions: A Reader for Professional Ethics. Oxford University Press. ISBN-13 : T
978-0190298708.

3. DURCIK, V. a kol. 2017. Etické vychodisk4 vybranych profesii. Banskéa Bystrica : FF UMB,
Belianum, ISBN 978-80-557-1339-7.

4. FRANKOVSKY, M., BIRKNEROVA, Z. a kol. 2017. Sociélna inteligencia — vyznamna
osobnostna charakteristika manazéra a coping. PreSov : BookmanSBN 978-80-8165-172-4.
5.FOBELOVA, D., MARTINKOVICOVA, M., CIERNA, H. 2018. Etika ako aplika¢na
stratégia. Banska Bystrica : Belianum. ISBN 978-80-557-1431-8.

6. HALLSWORTH, M.,KIRKMAN, E. 2020. Behavioral insights. Cambridge, Massachusetts :
The Mit Press. Online zdroj UK UMB.

7. MARTINKOVICOVA, M. a kol. 2019. QUO VADIS sti¢asna spolo¢nost’ ? Banska Bystrica :
Belianum. ISBN 978-80-557-0605-3.

8. MUKHERIJEE, A.S. 2020. Leading in the digital world. How to foster creativity, collaboration,
and inclusivity. Cambridge, MA : The MIT Press. ISBN 978-0-2-623-5838-5. Online zdroj UK
UMB.

9. ENRIQUEZ, J. 2020. Right/wrong. How technology transforms our ethics. Cambridge, MA :
The MIT Press. ISBN 978-0-2-623-6001-2. Online zdroj UK UMB.

10. ROITBLAT, H.L. 2020. Algorithms are not enough. Creating general artificial intelligence.
Cambridge, Massachusetts : The MIT Press. ISBN 978-0-2-623-5893-4. Online zdroj UK UMB.
11. SKIDELSKY, R., CRAIG,N. (eds.) 2020. Work in the future. The automation revolution.
Cham, Switzerland : Palgrave Macmillan. 9783030211332. Online zdroj UK UMB.

12. SEKNICKA, P, PUTNOVA, A.. 2016. Etika v podnikani a hodnoty trhu. Praha : Grada.
ISBN 978-80-247-5545-8.

13. SRAMKOVA, M. 2019. Zat'azové situacie v praxi manazéra. Banska Bystrica : Belianum.
ISBN 978-80-557-1559-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
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120 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostudium: 60

sebapoznanie, osobnostna diagnostika: 14
tréning etickych zru¢nosti: 20

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 251

A B C D

FX(0)

FX(1)

7.97 18.33 21.51 30.28 20.72

0.8

0.4

Vyuéujuci: doc. PhDr. Miriam Martinkovi¢ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.01.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Pravo
D 1 Pravo

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienkou ukoncenia predmetu je absolvovanie priebezného pisomného testu, ustnej
prezentacie pocas semindrov, spracovanie pisomného projektu a absolvovanie zavere¢ného
pisomného testu. Student musi absolvovat’ vietky ¢asti priebezného aj zavereéného hodnotenia.
Student absolvuje priebezny pisomny test po¢as semestra a zavere&ny pisomny test na konci
semestra v obdobi uréenom na skonéenie $tudijnych povinnosti. Student absolvuje Gstnu
prezentaciu podas semestra, a to ako su¢ast’ seminarov. Student spracuje a odovzda pisomny
projekt pocas semestra. Maximalny pocet bodov ziskany za priebezné hodnotenie (priebezny
pisomny test, prezentacia, pisomny projekt) a zdverecné hodnotenie (zaverecny pisomny test)
je 100. Miniméalna hranica uspesnosti, a teda podmienka tispesného ukoncenia predmetu, je
stanovena na 65 bodov. V pripade, ze Student neabsolvuje niektort zo st¢asti priebezného
hodnotenia (priebezny pisomny test, prezentacia, pisomny projekt), nemdze sa zacastnit’
zaverecného pisomného testu. V takomto pripade absolvuje opravny test pozostavajuci z celého
uciva. Minimdalna hranica GspesSnosti v opravnom teste je stanovena na 65 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

priebezny pisomny test s vyberom odpovedi: 0 - 40 bodov, ustna prezentacia pocas seminarov: 0 -
15 bodov, pisomny projekt: 0 - 5 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecny pisomny test s vyberom odpovedi: 0 - 40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

1. sa na zéklade ziskanych poznatkov dokaze orientovat’ v pravnom poriadku SR, rozumie vztahom
a vzajomnému prepojeniu medzi pravom a ekondémiou, vie vyhl'adavat normativne pravne akty
potrebné pre Stadium v odbore a pre prax, vie spravne pouzit, vysvetlit' a interpretovat’ pravne
normy na primeranej urovni v rozsahu zakladnych vykladovych pravidiel,

2. je schopny samostatne zvladnut’ problematiku zakladania a vzniku podnikatel'skych subjektov,
rozumie zakladnym pravidlam a principom ich ¢innosti a vie objasnit’ moznosti a sposoby ich
zruSenia a zaniku,

3. vie aplikovat’ pravne normy na vSeobecnej Urovni a osobitne v oblasti obchodného prava,
vie identifikovat,, objasnit, a posudit’ zakladné ekonomické vztahy upravené pravom vo vnutri
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podniku, rozumie pravnym zdsadam platnym pre pravnu komunikaciu podniku s obchodnymi
partnermi,

4. ma schopnost’ posudit’ rieSené pravne otazky pri podnikatel'skej ¢innosti, a to s oh'adom na
moznost’ samostatného rieSenia alebo vyhladania kvalifikovanej pravnej pomoci,

5. dokaze, v zakladnej pravnej rovine, hodnotit’ rozhodovacie procesy na Grovni podniku, a to
vratane zodpovednosti, socidlnych a etickych suvislosti, ktoré je mozné vyvodit’ z nespravneho
rozhodnutia,

6. ma pravne vedomie nielen vo vSeobecnej pravnej oblasti, ale aj v oblasti zédkladnych
ekonomickych vztahov upravenych pravom tak, aby bol schopny efektivne pristupovat’ k rieseniu
ekonomicko-pravnych problémov, formulovat a komunikovat zavery a zastavat’ pozicie na réznych
stupnioch manazmentu v podniku.

Stru¢na osnova predmetu:

Pojem a vyznam prava v ob¢ianskom zivote a v ekonomickych vzt'ahoch v sukromnej a vo verejnej
sfére. Vzt'ah a vzajomné suvislosti ekondémie a prava. Vztah Statu a prava. Tvorba prava a pramene
prava. Vplyv europskeho prava na pravny poriadok SR. Zakladné pojmy a vzt'ahy teorie prava.
Systém prava, kritéria ¢lenenia. Sikromné a verejné pravo. Charakteristika pravnych odvetvi a
zakladné pravne predpisy. Obcianske pravo, systematika a vztah obcianskeho prava k obchodnému
pravu. Obchodné pravo, vymedzenie, systematika, pramene. Subjekty obchodného prava, ich
pravne postavenie. Pravidla podnikania v sikromnom sektore, osobitosti podnikania vo verejnom
sektore. Podnikanie podla prava Eurdpskej tnie. Zaviazky v obchodnom prave. Zodpovednost’ zo
zavazkovych vztahov. Organy ochrany prava a pravne sluzby.

Odporiacana literatira:

1. MARTINKOVICOVA, M., KNAPKOVA, M., a kol. 2019. QUO VADIS su¢asna spolo¢nost’?
Vydavatel'stvo Belianum, 2019,188 s. ISBN 978-80-557-0605-3.

2. KNAPKOVA, M. 2021. Alokacia ¢asu zarobkovo ¢innych 0sdb v sikromnom sektore na
Slovensku. Vydavatel'stvo Belianum, 2021, 164 s. ISBN 978-80-557-1831-6.

3. KNAPKOVA, M. 2015. Spravne pravo pre ekonémov. 1. ¢ast’. Vydavatel'stvo Belianum, 2015,
76 s. ISBN 978-80-557-0993-2.

4. HUDECOVA, E., KNAPKOVA, M. 2015. Pravo Slovenskej republiky: (vyznam, realizicia,
systém). Vydavatel'stvo Belianum, 2015. 96 s. ISBN 978-80-557-1042-6.

5. GOLIAN, I., HAINISOVA, E., NEVOLNA, Z. 2021. Repetitorium obchodného prava.Tretie,
prepracované a doplnené vydanie). 310 s. ISBN 978-80-89635-47-4.

6. OVECKOVA, O., CSACH, K. 2020. Obchodné pravo 1. Vieobecna Gast’ a sut'azné pravo.
Wolters Kluwer, 2020, 316 s. ISBN 978-80-571-0176-5.

7. OVECKOVA, O., CSACH, K. ZITNANSKA, L. 2020. Obchodné pravo 2. Obchodné
spolocnosti a druzstvo. Wolters Kluwer, 2020, 428 s. ISBN 978-80-571-0291-5.

8. FABRY, B., KASINEC, R., TURCAN, M. 2019. Teéria prava. 2. vydanie. Wolters Kluwer,
2019, 324 s. ISBN 978-80-571-0127-7.

9. KROSLAK, D., BALOG, B., SURMAJOVA, Z. 2020. Tedria §tatu a prava. Wolters Kluwer,
2020, 336 s. ISBN 978-80-571-0275-5.

10. LAZAR, J. a kol. 2018. Obcianske pravo hmotné 1. a 2. zvézok. Iuris Libri, 2018, 1415 s.
ISBN 978-80-89635-35-1.

11. JANOSIKOVA, M. 2019. Repetitorium prava Eurépskej Ginie. Druhé, prepracované vydanie.
Turis Libri, 2019, 125 s. ISBN 978-80-89635-41-2.

12. Zakon SNR &. 460/1992 Zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.

13. Zakon FZ CSFR ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich predpisov.

14. Zakon FZ CSFR &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni
prislusnych noviel.
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15. Zakon NZ CSSR &. 40/1964 Zb. Obéiansky zdkonnik v zneni neskorsich predpisov
16. Casopisecka literataira podl’a jednotlivych tém.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, S, K): 52 hodin
samosStudium: 64 hodin

aktualizéacia informdcii, praca s legislativou: 34 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 662

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

5.29

13.29

24.47

31.72

21.3

2.72

1.21

Vyuéujuci: doc. Mgr. et Mgr. Ing. Miroslava Knapkova, PhD., JUDr. Jana Slivka Bedlovi¢ova,
PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pripadové studie z cestovného ruchu 1
D 1 PSzCR1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: spracovanie a rieSenie pripadovej studie a jej prezentacia (0-60 bodov),
b) zédvere¢né hodnotenie: pisomny test (0-40 bodov).

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie a rieSenie pripadovej stidie a jej prezentacia (0-60 bodov).
b) zaverecné hodnotenie:

Pisomny test (0-40 bodov).

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije ziskané informacie na rozsirenie svojho vedomostného obzoru z danej problematiky,
2. je schopny vyuzit’ ziskané poznatky v praktickom rieSeni pripadovych studii,

3. aplikuje moderné techniky rieSenia pripadovych stadii,

4. posudi redlnost’ podmienok a zvoli vhodny postup rieSenia pripadovej stadie v podniku.

Struc¢na osnova predmetu:

Rodinné podnikanie v cestovhom ruchu. Novy pracovnik v podniku cestovného ruchu.
Elektronicky marketing podnikov cestovného ruchu. Vernostny systém, manazment staznosti
a reklamécie v podnikoch cestovného ruchu. Ekonomika podniku cestovného ruchu. Finan¢na
analyza podniku cestovného ruchu. Inovécie v podnikoch cestovného ruchu.

Odporacana literatira:

1. KUCEROVA, J. 2006. Manazment podniku cestovného ruchu — pracovny zosit. Banska
Bystrica, EF UMB, 2006, 87 s. ISBN 80-8055-169-3.

2. KUCEROVA, J., STRASIK, A., SEBOVA, L. 2006. Ekonomika podniku cestovného ruchu.
Banska Bystrica, OZE, EF UMB, 2006, 110 s., ISBN 80-8083-215-3.

3. RASI, S. 2003. Marketing podniku cestovného ruchu. Banska Bystrica, EF UMB, 2003, 157 s.
ISBN 80-8055-842-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
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Slovensky.

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin:

kombinované stadium (P, S, K): 30

samostudium: 38
priprava pripadovej Stadie: 52

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Tomas Gajdosik, PhD., Ing. Zuzana Gajdosikova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Pripadové Studie z manazmentu
D 1 PSzM

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Praca na seminaroch, individualne zadanie: 0 - 60 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Finalna pripadova studia: 0 — 40 bodov

V opravnom termine Student opravuje findlnu pripadovi studiu, body priebezného hodnotenia sa
prenasaju.

Vysledky vzdelavania:

Po absolvovani predmetu sa predpoklada, ze Student/ka:

1. Je schopny/a identifikovat’ a analyzovat’ interné a externé prostredie vybranej organizacie.
2. Tvorivo vyuziva a aplikuje teoretické poznatky ziskané v predmetoch Manazment 1 a Manazment
T'udskych zdrojov pri rieSeni problémovych situacii v organizaciach.
3. Vhodne argumentuje a pracuje so sekundarnymi ako aj primarnymi informacnymi zdrojmi.
4. Uvazuje v suvislostiach, komplexne analyzuje kritérid viacerych alternativ a tvorivo aplikuje
rozhodovacie metddy.

5. Kriticky hodnoti a reflektuje dopad vybratych rieSeni na ¢innost’ organizacie, zamestnancov ako
aj d’alSich stakeholderov.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Uvod do predmetu - sekundarne a primarne zdroje informacii, ¢o je pripadova §tadia, jej $truktura
a obsah
2. Identifikécia a rieSenie problému, argumentacia, formulacia zaverov
. Systém plénovania podniku so zameranim na podnikovu stratégiu a politiku podniku.
. Systém planovania podniku so zameranim na personalnu stratégiu a politiku podniku.
. Kontrolny a kontrolingovy systém so zameranim na vykonnost’ zamestnancov.
. Kontrolny a kontrolingovy systém so zameranim na odmenovanie zamestnancov.
. Manazérske rozhodovanie zalozené na datach, faktoch a informéaciach
. Organiza¢né zmeny v kontexte principov centralizacie a decentralizécie.
. Organizacné zmeny v kontexte principov Specializacie, diverzifikacie a koordinacie.
10. Vedenie ako proces zamerany na zmeny a rozvoj organizacie.
11. Motivovanie zamestnancov s dérazom na nastroje a programy hodnotenia zamestnancov.

O 0 3N L W
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12. Vedenie a motivovanie zamestnancov s dorazom na kontinualne vzdelavania a rozvoj.
13. Reflexia, sebareflexia a spitnd vézba v procese hodnotenia.

Odporiacana literatira:

1. SMEREK, L., DURIAN, J. . 2021. Manazment I'udskych zdrojov. Banské Bystrica: EF UMB.
2. KOKAVCOVA, D. a kol. 2012. Manazment I. Ako planovat’, organizovat’ a rozhodovat,
historické a moderné aspekty manazmentu, Bratislava: Tura Edition, 2012. 160 s. ISBN
978-80-8078-513-0.

3. SEKOVA, M. a kol. 2013. Manazment II.. Cudia v organizacii a organiza¢na kultura.
Bratislava: Iura Edition, 2013. 172 s. ISBN 978-80-8078-511-6.

4. THEODOULIDES, L. 2020. Rozvoj kritického myslenia kouc¢ovacim pristupom

vo vysokoskolskom prostredi. Banské Bystrica: Belianum. e-kniha. https://
doi.org/10.24040/2020.9788055717920

5. PURG, D., BRACEK-LALIC, A., POPE, J.A. 2018. Business and Society. Making
Management Education Relevant for the 21st Century. Cham: Springer, 2018. ISBN
978-3-319-78854-8.

6. THEODOULIDES, L. 2018. Reflective leadership: a process-relational approach

to enhance organizational change. Banska Bystrica: Belianum, 2020. 113 s. https://
doi.org/10.24040/2020.9788055717920

7. Odporucané vided HS Talks Publishing, dostupné cez UK UMB: The Business & Management
Collection,: Managing Organizations Series: The Art and Practice of First Level Management
Series: Making Decisions Series: Managing and Leading People.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samos$tadium: 40

priprava na seminare: 30

zber informacii: 24

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 41

A B C D E FX(0) FX(1)

2.44 36.59 29.27 17.07 7.32 7.32 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Martina Minarova, PhD., Ing. Jozef Durian, PhD., Ing. Lenka Theodoulides,
PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 01.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Psychologia
D 1 Psych

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Spracovanie timového projektu k vybranym tematickym okruhom kurzu: 0 - 20 bodov, projekt
musi Student odovzdat’ do terminu, ktory stanovi na zaciatku semestra vyucujuci.

Za nedodrzanie terminu Student straca z hodnotenia 5 bodov.

Prezentacia projektu na seminari: 0 - 20 bodov. Spolu: 0 - 40 bodov.

b) zavere¢né hodnotenie:

Pisomna sktska: 0-60 bodov

Pocet bodov ziskany za priebezné a zavere¢né hodnotenie je 100 (minimélne musi Student
dosiahnut’ 65 bodov).

Podmienky na absolvovanie opravného terminu:

Prenesené body za timovy projekt.

Opravny termin z pisomného testu.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. si osvoji zékladni psychologickil terminolégiu s dorazom na poznatky z aplikovanych
psychologickych disciplin, ktoré vyuzije pri ziskavani vedomosti a zrucnosti z ostatnych
spoloc¢enskovednych disciplin.

2. je schopny analyzovat' a interpretovat’ psychologické javy, najmé tie, ktoré suvisia s
ekonomickym spravanim jednotlivca a s jeho zaradenim do sveta prace.

3. aplikuje ziskané teoretické psychologické poznatky pri vykonavani manazérskych funkcii na
zakladnom a strednom stupni riadenia.

4. je schopny posudit’ vykonové a osobnostné predpoklady zamestnancov, na zaklade toho volit
vhodné motivacné nastroje a pristupy.

5. dokaze hodnotit’ seba samého (sebapoznanie, sebahodnotenie), flexibilne reagovat’ na meniace
sa podmienky trhu prace (self-management).

6. sa vytvorenim timového projektu nauci efektivne kooperovat’ v pracovnej skupine, vyhl'adavat
a spracovavat’ informécie, zdiel'at’ spolo¢nu skisenost’.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Psychologia ako veda. Vyznam studia psychologickych disciplin pre ekondémov.
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2. Psycholdgia osobnosti. Strukttra a dynamika osobnosti, vlastnosti osobnosti.

3. Psychologia poznavacich procesov so zameranim na ich Specifika.

4. Kognitivne a senzorické procesy - myslenie, vnimanie, pozornost’, pamét, fazy paméti a proces
zabudania (pamdtové stopy), vyskum paméti (Ebbinghausova krivka zabuidania), emocionalita,
vola, pocitovanie, predstavivost’ a fantazie.

5. Psychologicky rozbor pracovnej ¢innosti - pracovna vykonnost, pracovna unava, pracovna zat'az,
pracovny stres, syndrom vyhorenia.

6. Pracovna motivdcia - motivacny profil zamestnanca.

7. Osobnost’ veduceho zamestnanca — typologie.

8. Pracovna skupina, pracovny tim, vedenie pracovnej skupiny a timu.

9. Behavioradlna ekonomia — charakteristika, histéria behaviordlnej ekondmie, raciondlne a
iracionalne spravanie pri rozhodovani o nakupe, priklady z praxe (nudging).

10. Psychologia reklamy — charakteristika, ciele a funkcie reklamy, druhy reklamy. Typy
reklamy, vyvojové Stadia reklamy, dovody kritiky reklamy. Psychologické mechanizmy reklamy
S0 zameranim na poznavacie procesy: pocitovanie, vnimanie, pozornost’, pamét, predstavivost,
myslenie.

11. Psychologicka metodologia a jej vyuzitie v ekonomickych vedach.

Odporiacana literatira:

1. ARONSON, E., WILSON, T. D., AKERT, R. M. a SOMMERS, S. R. (2015) Socialna
psychologia (9. vydanie). New York: Prentice Hall. 598s. 2015. ISBN 0-1339-3654-6.

2. FLESKOVA, M., DOLINSKA, V. (2010). Aplikovana psycholdgia pre ekondmov a
manazérov.1. vyd. Bratislava : Tura Edition, spol. s.r.o., 2010. 255 s. ISBN 97-88-080783-37-2.
3. HELUS, Z. (2018). Uvod do psychologie. 2 vyd. Praha: Grada, 2018. 312s. ISBN
978-80-247-4675-3

4. KAHNEMAN, D. (2019). Myslenie, rychle a pomalé. Bratislava : Aktuell. 527 s. ISBN 978-
80-8172-056-7.

5. NAKONECNY, M. (2021). Psychologie osobnosti. Vydavatel'stvo Triton: Praha. 2021. 620s.
ISBN 978-80-755-3886-4

6. MIKULASTIK, M. (2015). ManaZerska psychologie. 3 vyd. Praha: Grada. 344s. 2015. ISBN
978-80-247-4221-2

7. MYERS, D.G. (2016) Socialni psychologie. Vydavatel'stvo Edika: Praha. 2016. 544s. ISBN
978-80-266-08-71-4

8. SEBERINI, A. (2021). Psychologia trhu. Belianium: Banské Bystrica : Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Ekonomické fakulta. 236s. 2021. ISBN
978-80-557-1896-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
kombinované stadium (P, S, K): 26
samostadium: 50

priprava projektu: 34

prezentacia projektu: 10

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 462

A B C D E FX(0) FX(1)

21.43 23.81 21.43 14.5 10.39 541 3.03
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Vyucujuci: PhDr. Andrea Seberini, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.03.2022

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- | Nazov predmetu: Psycholdgia reklamy
REK-411

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 13
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupein Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Vysledky vzdelavania:

Struc¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 43

A B C D E FX(0) FX(1)

100.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

0.0

Vyuéujuci: PhDr. Beata Zitniakova Gurgova, PhD.

Datum poslednej zmeny:

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Rod, identita, spolo¢nost’
RIS-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Priebezné hodnotenie spociva vo vypracovani portfolia tiloh, ktoré student/Studentka spracovava
pocas semestra k jednotlivym témam.

b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢na hodnotenie spociva vo vypracovani portfolia uloh, ktoré student/studentka spracovava
pocas semestra k jednotlivym témam.

Na zaverecné hodnotenie A musi ziskat' 100-94% (vyborne), na hodnotenie B 93-87% (vel'mi
dobre), na hodnotenie C 86-80% (dobre), na hodnotenie D 79-73% (uspokojivo), na hodnotenie E
72-65% (dostato¢ne). Za 64% a menej Student ziskava hodnotenie Fx (nedostato¢ne).

Vysledky vzdelavania:

1. Student/studentka ovlada zékladné terminy z rodovej problematiky a spravne ich pouZiva

2. Student/studentka identifikuje rodové stereotypy v spolognosti a ich dosledky

3. Student/$tudentka dokaze aplikovat’ ziskané poznatky a skusenosti vo svojom $tudijnom
programe, buducej profesii a osobnom zivote.

Struc¢na osnova predmetu:

. Cudské prava ako vychodisko pre rodova problematiku

. Zakladna terminolégia v oblasti — rod, rodové stereotypy, predsudky, diskriminécia
. Rodové stereotypy a rodova identita

. Rodové aspekty vychovy (rodovo citliva vychova)

.Jazyk arod

. Rodina a rod

. Rodova dimenzia vo vede, vyskume a inovaciach

. Umenie a rod

9. Rodové roly v kultirnom kontexte

10. Stratégie pre rodovi rovnost’ v podnikani a verejnom sektore
11. Rod ako politikum

12. Rodovo podmienené nasilie

01N LN AW —

Odporiacana literatira:
Odporucana literatara:
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1. BIRKNEROVA, Z., FRANKOVSKY, M. 2014 Rodov¢ diferencie v prejavoch socidlne;,
emociondlnej inteligencie a machiavellizmu v manazérskej praci. Praha: Radix, spol. s. r. o.
2. BUTLER, Judith. 1997. O jazyku, ublizovani a cenzure. In: ASPEKT. Zenské telo II. 1997, &.
3,s.50-61.

3. CRISPIN, Jessa. 2018. Preco nie som feministka. Bratislava : Inaque, 2018

4. CURRAN, D. ] -RENZETTI, C. M.,2003: Zeny, muzi a spolecnost . Praha : Karolinum.
5. CVIKOVA, J. - JURANOVA, I., 2003. Ruzovy a modry svet. Rodové stereotypy a ich
dosledky. Bratislava: Aspekt

6. Dohovor Rady Eurdpy o predchadzani nasiliu na Zenach a domacemu nésiliu a o boji proti
nemu

7. JANEBOVA, R. 2006. Socialni problémy z aspektu gender. Hradec Kralové: Gaudeamus.
8. KICZKOVA, Z., SZAPUOVA, M. 2011. Rodové §tadia, sucasné diskusie, problémy a
perspektivy. Bratislava: Vydavatel'stvo Univerzity Komenského.

9. MATEJKOVA, A. 2019. Vyskum SU SAV: Tradiéné delenie rodovych roli u

nas stale pretrvava. Dostupné na: https://www.sav.sk/index.php?doc=services-

news&source no=20&news no=8130

10. OAKLEYOVA, A.: 2000. Pohlavi, gender a spole¢nost. Praha: Portal.

11. SOLNIT, Rebecca. 2018. Muzi mi to vysvetlia. Bratislava : Inaque, 2018.

12. URBANCOVA, L., 2022. Rodovo vyvéazena slovenéina v su¢asnej spoloénosti. In: Gender a
vyzkum, ro¢, 23, 2022, ¢. 2, s. 41-61.

13. VSeobecna deklaracia l'udskych prav

14. Zakon &. 460/1992 Z. z. Ustava SR

15. Zékon €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace

16. Zakon ¢. 365/2004 Z. z. Antidiskrimina¢ny zakon

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJL

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
Casova zataz Studenta: 90 hodin, z toho: semindre: 26 hodin, priprava manuélu: 64 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. PhDr. Alzbeta Brozmanova Gregorova, PhD., Mgr. Jana Solcova, PhD., PhDr.
Katarina Kur¢ikova, PhD., PhDr. Lucia Galkova, PhD., doc. Mgr. Livia Nemcova, PhD., doc.
PaedDr. Lenka Roviianova, PhD., Mgr. Zuzana Heinzova, PhD., Mgr. Martina Kubealakova, PhD.,
prof. PhDr. Alexandra Bitusikova, CSc., doc. Ing. Kamila Borsekova, PhD., PhDr. Kamila Koza
Benova, PhD., RNDr. Elena Kupcova, PhD., Mgr. Lujza Urbancova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Rozvoj vidieka
D 1 RV

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

priebezné hodnotenie : parcidlne ilohy s maximalnou bodovou hodnotou 40

b) zaverecné hodnotenie:

zaverecné hodnotenie: semestralny projekt s maximalnou bodovou hodnotou 60

Vysledky vzdelavania:

Predmet oboznamuje Studentov so sucasnymi socidlno-ekonomickymi procesmi prebiehajucimi
vo vidieckom priestore, so zdrojmi vzniku disparit a externalit, s politickymi a ekonomickymi
nastrojmi rieSenia tychto disparit v globalnom aj narodnom kontexte. V praktickej ¢asti vyuky buda
Studenti zoznameni s metodikou tvorby projektov, programov rozvoja vidieka ako aj s procesmi
ich hodnotenia. Ciel'om predmetu je poskytnut’ Studentom teoretické zdklady manazmentu rozvoja
vidieka ako aj praktické vychodiska a zru¢nosti pri ovplyviiovani, programovani a projektovani
integrovaného rozvoja vidieckych komunit.

Struc¢na osnova predmetu:

. Vidiek ako priestorovy subsystém

. Koncepcie a modely rozvoja vidieka

. Ekonomicky potencial vidieka

. Ekonomicky rozvoj vidieka

. Socialny potencial vidieka

. Environmentalny a urbanisticky potencial vidieka
. Multifunkéné pol'nohospodarstvo a rozvoj vidieka
. Spolo¢na pol'nohospodarska politika EU

9. Politika rozvoja vidieka EU

10. Politika rozvoja vidieka v SR

11. Participativny pristup k rozvoju vidieka, pristup LEADER a metéda CLLD
12. Strategické planovanie rozvoja vidieckych obci
13. Partnerstva v rozvoji vidieka

01N LN AW —
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Odporucana literatura:

1. HAMALOVA, m., Priestorova ekonomika, 1996, Ekonom, Bratislava, 144s., ISBN
80-225-0750-4

2. TUSAN, M., Rozvoj infrastruktury izemnych celkov,2003, Univerzita J. P. Safarika, Kogice,
122s., ISBN 80-7097-514-8

3. KRNAC, J., KOZIAK, R., LIPTAKOVA, K., Verejnd sprava a regionalny rozvoj, 2008,
Banska Bystrica, EF UMB Banska Bystrica, 2008, 250s., ISBN 978-80-8883-695-5

4. TOMSIK, K., Vyvoj a perspektivy Evropského venkova, 2009, Wolters Kluwer, 208s., [ISBN
978-80-7357-495-6

5. HRADISKA, A., Financovanie rozvoja vidieka pristupom LEADER, 2011, Levoca, 147s.,
ISBN 978-80-9708-0-5

6. Narodny plan rozvoja pol'nohospodarstva a vidieka v SR

7. Program rozvoja vidieka 2014-2020

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
180 hodin

kombinované §tadium (P, S, K): 26
samostadium: 70

priprava projektu: 50

zber informécii: 34

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 121

A B C D E FX(0) FX(1)

10.74 30.58 38.02 7.44 3.31 3.31 6.61

Vyuéujuci: Ing. Filip Flaska, PhD., prof. Ing. Anna Vanova, PhD., Ing. Katarina Sykorovéa, PhD.,
doc. Ing. Katarina VitaliSova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Seminar k bakalarskej praci
D 1 SkBP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

b) zaverecné hodnotenie:

Podmienkou pre absolvovanie predmetu je odovzdanie spracovanej Casti bakalarskej prace,

ktora obsahuje obal a titulny list bakalarskej prace, ciel’ bakalarskej prace, osnovu prvej kapitoly
bakalarskej prace, prvych 10 stran z prvej kapitoly bakalarskej prace a zoznam bibliografickych
odkazov.

Celkovy pocet bodov na hodnotenie seminarnej prace je 100. Vyucujuci hodnoti splnenie zadanych
tiloh tykajtcich sa spracovania konkrétnej $tudentom riesenej témy bakalarskej prace. Student
ziska hodnotenie ,,absolvoval®, ak zo 100 bodov ziska minimalne 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student/ka:

1. dokaze si naplanovat’ ¢innosti pri rieSeni zvolenej témy bakalarskej prace,

2. zvladne zéasady pisania bakalarskej prace po stranke obsahovej ako aj formalne;j,

3. ziska praktické zru¢nosti pri spractivani vybranych casti bakalarskej prace,

4. osvoji si zdkladné naroky kladené na spracovanie bakalarskej prace,

5. aplikuje vedecké metody v procese rieSenia bakalarskej prace,

6. je schopny realizovat’ vlastny empiricky prieskum (priprava, zber, spracovanie udajov),
7. dokaze pracovat’ s literarnymi pramenmi,

8. pouzije ziskané poznatky o obsahu a forme obhajoby bakaldrskej prace v rdmci pripravy na
bakalarsku $tatnu sktsku,

9. vytvori jednotlivé Casti bakalarskej prace.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Charakteristika bakalarskej prace, jej Struktara, primarne a sekundarne zdroje udajov.

2. Etapy pripravy bakalarskej prace, postup spracovania bakalarskej prace.

3. Definovanie ciel’a bakalarskej prace, principy spravnej formulacie ciel'a bakalarskej prace a ich
aplikacia na bakalarskych pracach rieSenych Studentmi.

4. Formalna uprava bakalarskej prace.

5. Praca s odbornym textom, vyjadrovacie prostriedky, pouzivanie odbornych pojmov a terminov,
formulacia viet v odbornom texte.
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6. Etické zasady pisania bakalarskej prace, citovanie, parafrazovanie. Tvorba zoznamu
bibliografickych odkazov.

7. Charakteristika jednotlivych casti bakalarskej prace s akcentom na tivodné a zavere¢né Casti
préace a ich obsah.

8. Metddy skiimania ekonomickych javov, etapy sociologického vyskumu, vyber vzorky.

9. Techniky zberu udajov, ich vyhody a nevyhody, zber a spracovanie udajov, interpreticia
vysledkov, formulovanie zaverov vyskumu, pripadne navrhov.

10. Prezentacia bakalarskej prace v ramci bakalarskej Statnej skusky, odporuceny obsah a forma
prezentacie.

Odporiacana literatira:

1. Smernica ¢. 9/2021 o zavere¢nych, rigoréznych a habilitacnych pracach na Univerzite Mateja
Bela v Banskej Bystrici.

2. 8-02-21 Uprava pisomnych vysokoskolskych prac, zavereénych prac a habilitaénych prac na
Ekonomickej fakulte Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.

3. Remr, J., Hendl, J. 2017. Metody vyzkumu a evaluace. Praha: Portal, 2017, ISBN:
978-80-262-1192-1.

4. STN ISO 690:2012. Informécie a dokumentacia. Navod na tvorbu bibliografickych odkazov na
informacné pramene a ich citovanie.

5. Zakon €. 185/2015 Z. z. Autorsky zékon v zneni neskorsich predpisov.

6. Zékon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informécii) v zneni neskorsich predpisov.

7. Zékon €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

8. KATUSCAK, D. 2007. Ako pisat’ zavereéné a kvalifikaéné prace. Nitra : Enigma, 2007. ISBN
8089132454,

9. WALKER, I. 2012. Vyzkumné metody a statistika (Research Methods and Statistics). Praha :
Grada Publishing, 2012. ISBN 978-80-247-3920-5.

10. Odborna literatira podl'a zvolenej témy bakalarskej prace.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
Zber informacii: 20

Samostadium: 44

Priprava seminarnej prace: 30

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 208

abs n

87.5 12.5

Vyuéujuci: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD., Ing. Jana Hroncova Vicianova, PhD., Ing. Vladimira
Klementova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.02.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 1 (Slovencina pre cudzincov 1)
D 1 SLF1

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

Student can:

. provide basic information about themselves

. describe their family

. explain their basic activities and daily routines

. explain the differences in the method of time-telling in different languages

. introduce themselves in a dialogue

. know and respect cultural specific features of the countries in an international environment

AN N B W —

Struc¢na osnova predmetu:

The course is designed for total beginners starting to learn Slovak for the first time. It is the first
part of the Slovak Language course at Al level of CEFR (Common European Framework for
Languages).

Contents: Greetings, countries, nationalities. Introduction and meeting people. Basic numerals.
Telling time, daily routines. Grammar — personal pronouns, nouns and gender, verbs of categories
I-IV and their conjugation, prepositions of time, modal verbs. Slovakia in an intercultural context
— habits, traditions, arts.

Odporiacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky - English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
combined study (L, S, C): 26
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self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 124

A B C D E FX(0) FX(1)

66.94 4.03 4.03 4.03 0.0 20.97 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Petra Strnadova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 2 (Slovencina pre cudzincov 2)
D 1 SLF2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

Student can:

1. provide basic information about the city/village of their residence
2. describe their university
3. explain the ways of shopping
4. express the differences between the means of transport
5. present typical local meals
6. know and respect cultural specific features of the countries in an international environment

Struc¢na osnova predmetu:

The course is designed for the students who wish to continue at the beginner’s level. It is the
second part of the Slovak Language course for beginners at A1 level of CEFR (Common European
Framework for Languages).

Contents: House/apartment interior. Orientation in a city and at the university. Shopping. Travelling
and means of transport. Eating out — restaurant menu, names and preparation of meals. Grammar
— other categories of verbs and their conjugation, nouns and their declension, adjectives and
prepositions of place. Slovakia in an intercultural context — habits, traditions, arts.

Odporiacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky - English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
combined study (L, S, C): 26
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self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 62

A B C D E FX(0) FX(1)

91.94 0.0 0.0 0.0 0.0 8.06 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Petra Strnadova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 3 (Slovencina pre cudzincov 3)
D 1 SLF3

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

Student can:

1. provide basic information about Slovakia

2. describe travelling by train and by plane

3. explain the health problem at the doctor’s

4. express the differences between means of transport

5. present typical leisure activities in the form of presentation

6. know and respect cultural specificities of countries in an international environment

Struc¢na osnova predmetu:

This course is designed for students who already have the basics of the Slovak language. It is the first
part of the Slovak language course at A2 level of the Common European Framework of Reference
for Languages (CEFR).

Contents: Basic information about Slovak life and culture. Favourite leisure activities. Travelling
and means of transport — the railway station and the airport. Human body and the visit at the doctor.
Grammar — verb categories and their conjugation, nouns and their declension, possessive pronouns,
adverbs and comparison, conditional clauses. Slovakia in an intercultural context - Christmas
customs and traditions in Slovakia and other countries.

Odporacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
anglicky - English

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
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combined study (L, S, C): 26
self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 26

A B C D E

FX(0)

FX(1)

69.23 15.38 3.85 0.0 0.0

11.54

0.0

Vyuéujuici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Slovak for Foreigners 4 (Slovencina pre cudzincov 4)
D 1 SLF4

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) continuous assessment: writing 0-30 points

speaking 0-30 points

b) final assessment: final testing of all language skills 0-40 points

Vysledky vzdelavania:

: Student can:

1. provide basic information about Slovak tourist destinations

2. describe family and family relations

3. explain principles of phone calls and correspondence

4. present popular summer festivals in the form of presentation

5. distinguish between male and female roles

6. know and respect cultural specific features of countries in an international environment

Struc¢na osnova predmetu:

This course is designed for students who already have the basics of the Slovak language. It is the
second part of the Slovak language course at A2 level of the Common European Framework of
Reference for Languages (CEFR).

The following topics are covered: Principles of phone calls and correspondence. Trip around
Slovakia — popular tourist destinations. Weather and the summer festival season. Family and family
relations. Grammar — imperative, indirect speech, future tense, time clauses, conditional clauses,
and passive structures. Slovakia in an intercultural context — relations between men and women
in Slovak culture.

Odporacana literatira:
1. KAMENAROVA, R. et.al. 2012. Krizom-krdzom. Slovenéina A1. Bratislava: UK, 2012.
2. PEKAROVICOVA, J. 2006. Slovengina pre cudzincov. Bratislava: Stimul, 2006.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
angicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hours
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combined study (L, S, C): 26
self-study: 54
assignments: 40

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 26

A B C D E

FX(0)

FX(1)

88.46 11.54 0.0 0.0 0.0

0.0

0.0

Vyuéujuici: Mgr. Dagmar Skvareninova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Socioldgia
D 1 Socio

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporuacany semester/trimester Studia: 1., 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Uspesné absolvovanie predmetu vyzaduje osvojit’ si poznatky v rozsahu obsahovej néplne
predmetu. Zaroven je dolezité aktivne a kritické zapajanie sa do tematickych diskusii. Student
dokaze ziskané sociologické poznatky a zru¢nosti aplikovat’ na podmienky podnikovej praxe.
Na zaverecné overenie nadobudnutych poznatkov ma Student moznost’ vyuzit riadny a opravny
termin. Opravny termin absolvuje z tej polovice semestra, ktorej nevyhovel.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie ma formu pisomného testu. Bodové hodnotenie je 0 — 50 bodov.

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecné hodnotenie ma formu pisomného testu. Bodové hodnotenie je 0 — 50 bodov.
Kredity ziska Student, ktory dosiahol z oboch ¢asti hodnotenia minimalne 65 zo 100 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. si osvoji zdkladné sociologické pojmy a kategorie s dérazom na ich platnost’ v aktudlnych
odvetvovych sociologickych disciplinach, ¢im sa podpori jeho osvojovanie si poznatkov z
ostatnych

spolocenskovednych disciplin.

2. je schopny porozumiet’ a interpretovat’ tie spolo¢enské javy a procesy, ktoré tvoria Sirsi
spolocensky ramec a interpretacny koncept podnikatel'skych aktivit i manazérskej prace.

3. dokaze aplikovat’ teoretické sociologické poznatky pri vykone manazérskych funkcii na
zakladnom a strednom stupni riadenia predovSetkym pri praci s l'udskych Cinitel'om
vystupujicim vo forme roznych druhov pracovnych skupin a zoskupeni

4. je pripraveny zvolit’ vhodny metodicky postup v predempirickej i empirickej faze
jednoduchsich analytickych a prieskumnych aktivit..

5. dokaze hodnotit’ a vyuzivat pdsobenie SirSich spolo¢enskych podmienok na dianie a ¢innost’
podniku

6. vytvori si konkrétnej$iu a podrobnejsiu predstavu o prvkoch, principoch, suvislostiach a
konceptoch vzniku, podmienok a foriem fungovania vacsich socidlnych ttvarov,
spolocenskom zivote v tychto tvaroch, ako aj o javoch a procesoch, ktoré vznikaji
vzajomnym pdsobenim socialnych subjektov.
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Struéna osnova predmetu:

Socioldgia ako veda. Odvetvové sociologické discipliny. Zakladné sociologické pojmy, spolo¢nost’,
spolocenské utvary. Spolocenské javy a spolocenské procesy vSeobecne. Spolocenské javy a
spolocenské procesy na pozadi / v prostredi prace, podnikania a manazmentu. Socidlna zmena.
Spolocenské skupiny a zoskupenia v§eobecne a v prostredi prace, podnikania a manaZzmentu. Javy
a procesy v socialnych skupinach a zoskupeniach. Organizécie a inStittcie. Socidlna komunikacia.
Metodoldgia sociologického vyskumu, zakladné pojmy, predempirickd a empirické faza vyskumu.
Moznosti vyuzitia sociologickej metodoldgie pri analyzach v prostredi prace, podnikania a
manazmentu.

Odporucana literatura:

1. EGER, L., EGEROVA, D. 2017. Zaklady metodologie vyzkumu, 2. vyd. Plzen : Zapadoceska
univerzita v Plzni. ISBN 978-80-261-0735-4.

2. GIDDENS, A. 2017. Sociology. 8ed. Cambridge : Polity. ISBN 9780745696683.

3. GRIFFITHS, H. et al. 2017. Introduction to sociology. Suwance : 12th Media Services. ISBN
9781680921014.

4. HAVLIK, R. 2016. Aktualni problémy spoleénosti z pohledu sociologie. Praha :,Univerzita
Jana Amose Komenského. ISBN 978-80-7452-121-8.

5. KOLEKTIV AUTOROV. 2016. Kniha sociologie. Praha : Euromedia. ISBN
97880-242-5395-4.

6. LAJFEROVA, E. 2020. Sociologické §koly 20. storocia. Bratislava : STIMUL. ISBN
978-80-8127-282-0.

7. LUBELCOVA, G. 2017. Socioldgia socialnych problémov. Bratislava : STIMUL. ISBN
978-80-8127-176-2.

8. NOVOTNA H. a kol. 2020. Metody vyzkumu ve spole¢enskych védach. Praha : Univerzita
Karlova. ISBN 978-80-7571-025-3.

9. OCHRANA, F. 2021. Metodologie socialnich véd. Praha : Karolinum. ISBN
978-80-246-4968-9.

10. SOPOCI, J., GERBERY, D., DZAMBAZOVIC, R. 2020. Social stratification and social
mobility in Slovakia. Bratislava : Comenius University. ISBN 978-80-223-5062-H.

11. SOPOCIL, J. a kol. 2019. Socialna stratifikacia a mobilita na Slovensku. Bratislava : STIMUL.
ISBN 978-80-8127-243-1.

12. URBAN, L. 2017. Sociologie — kli¢ové temata a pojmy. Praha : Grada. ISBN
978-80-247-5774-2.

13. VAN KRIEKEN,R et al. 2020. Sociology. London: Pearson. ISBN 9781488624605.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
Slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:

kombinované §tadium (P, S, K): 39
samostadium: 51

prezentacia a diskusia: 30

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 379

A B C D E FX(0) FX(1)

8.97 21.64 30.34 25.33 10.55 2.11 1.06

Vyuéujuci: PhDr. Marian Kika, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Sociologia: praktické poznanie spolocnosti
spr-193

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Maximalny celkovy pocet bodov ziskany za priebezné a zdvere¢né hodnotenie je 20. Kredity sa
pridelia Studentovi, ktory ziskal za plnenie uréenych podmienok minimalne 12 z 20 bodov.

b) zaverecné hodnotenie:
Esej: 0 — 20 bodov
Tému eseje si Student zvoli podl'a tematizovanej problematiky.

Vysledky vzdelavania:

Vedomosti- Student/ka sa prostrednictvom prikladov zo sociologickych vyskumov a verejne
dostupnych dat oboznami s informaciami o sociologickej analyze kultary, o pdsobeni socidlnych
nerovnosti na rozne oblasti nasho Zivota, o analyze devidcii a o dynamike socidlneho vyvoja v
modernej spoloc¢nosti. Ziska taktiez vedomosti o elementarnych metodologickych principoch v
sociologickom vyskume.

Zrucnosti - Student/ka bude vediet’ pouzit’ hlavné sociologické koncepty pri analyze prebiehajucich
procesov.

Kompetencie — absolvent kurzu bude rozumiet’ Struktirnym suvislostiam l'udskych aktivit, bude
schopny pouzit’ zakladny sociologicky pristup pri vysvetl'ovani aktudlnych problémov.

Struc¢na osnova predmetu:

1 : Socioldgia ako poznavanie modernej spolo¢nosti?

2: Analyza hodét ako okno do kultury spolo¢nosti.

3: Socialne triedy: ako ovplyviiuju vkus, zdravie a vzdelanie.
4: Iny pohl'ad na socialne siete.

5: Nezamyslané dosledky organizovaného Zivota

6: Rodina a intimita v modernej spolo¢nosti

7: Dovera ako tmel modernej spolo¢nosti

8: Utvaranie normalnosti — analyza deviacii

9: Ako a kde najdeme sociologické data

Odporacana literatira:
BAUMAN, Z, May, T., 2004: Myslet sociologicky: netradi¢ni uvedeni do sociologie. Praha:
SLON.
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BERGER, P. 1992 2007: Pozvani do sociologie. Praha.

GIDDENS, A. 1999: Sociologie. Praha: Argo.

CHORVAT, I., 2000: Sociologia. Banska Bystrica: EF UMB.

JANDOUREK, J., 2003: Uvod do sociologie. Praha: Portal.

JANDOUREK, J., 2008: Priivodce sociologii. Praha: Grada.

KELLER, J. 1992 (resp. novsie vydania): Uvod do sociologie. Praha: SLON.
MUCHA, 1. Sociologie: Zakladni texty. Praha.

PETRUSEK, M., 2009: Zaklady sociologie. Praha: Akademie vetejné zpravy.
REICHEL, J. 2008: Kapitoly systematické sociologie. Praha: Grada.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

kombinované stadium (P, S, K): 26 hod

priprava na vyucovanie a zavere¢né hodnotenie 64 hod

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Roman Hofreiter, PhD., doc. Mgr. M. A. Ivan Chorvat, CSc.

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Spolocensky zodpovedny marketing
D 1 SZM

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Aktivna Gcast’ na seminaroch (rieSenie zadani, pripadovych studii; ucast’ na diskusii, ucast’ na
vyskumnych projektoch: 0 - 20 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecné pisomné preverenie nadobudnutych poznatkov: 0 - 80 bodov

Na uspesné ukoncenie predmetu musi Student ziskat’ spolu minimalne 65 bodov.

V opravnom termine Student opakuje len zavere¢nt pisomnu skusku (80 bodov). Body ziskané za
d’al$ie priebezné povinnosti sa mu zapocitaji do celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Student po absolvovani predmetu

- 0svoji si a vie pouzivat’ zdkladnll terminologiu a pojmy spojené s problematikou spolocensky
zodpovedného spravania v marketingovych aktivitach; teoretické vedomosti integruje do riesenia
praktickych zadani,

- vie aktivnym spdsobom ziskavat’ sekundarne a primarne informacie k problematike

- je schopny identifikovat a analyzovat’ moralne a eticky diskutabilné marketingové praktiky,
zaujimat’ k nim stanoviska

- vie navrhovat’ mozné parcialne rieSenia identifikovanych problémov, dokaze ich primeranym
spdsobom prezentovat’ a obhajovat,

- preukazuje schopnost’” implementovat’ environmentalny aspekt do marketingovych aktivit
podnikov,

- pozné/uvedomuje si spotrebitel'ské prava a ovlada mechanizmy ich presadzovania v praxi vo
vzt'ahu k ponukajticim,

- identifikuje sucasné trendy v spoloCensky zodpovednom marketingu a moznosti ich aplikéacie v
marketingovych aktivitach,

- chépe etické, spolocenské, ekonomické a pravne suvislosti a ich dosahy na marketingovli prax
podnikov.

Struc¢na osnova predmetu:
1. Uvod do spolo¢ensky zodpovedného marketingu. Vymedzenie zakladnych pojmov. Spolocensky
zodpovedny marketing — sucast’ holistického marketingu. Podstata a vychodiska.
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2. Spolocenska zodpovednost’ v podnikani. Zodpovedné spravanie v marketingovom manazmente.
Aktudlne trendy a vyzvy.

3. Spolocenska kritika marketingu, jej pri¢iny a podstata. Obcianske a verejné akcie zamerané na
regulovanie marketingu.

4. Etika v podnikani. Etické aspekty marketingu. Spolocensko-etické principy marketingovej
stratégie. Etika v marketingovom vyskume.

5. Etika a marketingové néstroje (produkt, cena).

6. Etika a marketingové néstroje (distribucia, komunikacia).

7. Reklama a spolo¢nost’. Spolocenska kritika reklamy. Samoregulécia reklamy.

8. Environmentalne zodpovedné spotrebitel'ské spravanie.

9. Environmentalne zodpovedné spravanie podnikov. Environmentalna marketingova stratégia.
10. Environmentalny marketing. Vychodiskd. Environmentalne marketingové néstroje.

11. Ochrana prav a zaujmov spotrebitel'ov. Spotrebitel'ské prava. Vyvoj, sucasnost’ a perspektivy
spotrebitel'skej problematiky v SR a v zahranici.

12. Spotrebitel'ska politika a jej nastroje. Legislativne a inStituciondlne zabezpeCenie ochrany
spotrebitela.

13. Spotrebitel'ské organizacie a ich aktivity.

Odporiacana literatira:

1. MUSOVA, Z., 2020. Vnimanie zodpovednych marketingovych aktivit spotrebitel’'mi. Banska
Bystrica: Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2020. 136 s.
ISBN 978-80-557-1678-7.

2. MUSOVA, Z., 2013. Spolo¢enské zodpovednost’ v marketingovej praxi podnikov. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela, Ekonomické fakulta v Banskej Bystrici, 2013. 228 s. ISBN
978-80-557-0516-3.

3. MUSOVA, Z. (Ed.) 2018. Vplyv inovativnych marketingovych koncepcii na spravanie
vybranych trhovych subjektov na Slovensku II. Banska Bystrica: Belianum. Vydavatel'stvo
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2018. 280 s. ISBN 978-80-557-1452-3.

4. DZUROVA, M. a kol. 2015. Spotrebitel'ska politika II. 1. vyd. Bratislava : Vydavatel'stvo
EKONOM, 2015. 309 s. ISBN 978-80-225-4045-2

5.DZUROVA, M., FRIDRICH, B., ORGONAS, J. 2014. Spotrebitel'ska politika I. Bratislava:
Vydavatel'stvo EKONOM, 2014. 335 s. ISBN 978-80--25-3950-0.

6. McCELHANEY, K. 2011. Dobry biznis. Bratislava:Eastone Books, 2011. 197 s. ISBN
978-80-8109-193-3.

7. OTTMAN, J. 2011. The New Rules of Green Marketing: Strategies, Tools, and Inspiration for
Sustainable Branding, Berrett-Koehler Publishers, 2011

8. DZUROVA, M. a kol. 2007. Spotrebitel'ské tedrie a redlie. Bratislava: Vydavatel'stvo Ekonom,
2007. 293 s. ISBN 978-80-225-2327-1.

9. BUSSARD, A. a kol. 2005. Spolo¢ensky zodpovedné podnikanie. Prehl'ad zékladnych
principov a prikladov. Nadécia Integra, Nadacia Pontis, PANET, 2005.

10. HANULAKOVA,E., PROCKOVA, A. 2001. Spolo¢ensky marketing. Bratislava: Ekoném,
2001. ISBN 80-225-1409-8.

11. WINSTON, W., MINTU-WIMSATT, A.T. 1995. Environmental Marketing: Strategies,
Practice, Theory, and Research. 1. vyd. New York: Routledge, 1995. e-ISBN 9780203058398
12. Odborna ekonomicka tla¢, Casopisecké databazy.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
120 hodin, z toho:
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Kombinované studium (P, S, K): 26

samostudium: 42

zber primarnych a sekundarnych informacii, ich aktualizacia, praca s legislativou: 26
priprava na seminare, rieSenie pripadovych studii a modelovych situacii: 26

iné:

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 33

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

30.3

15.15

18.18

9.09

21.21

6.06

0.0

Vyuéujuci: prof. Ing. Zdenka Musova, PhD., doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.03.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Stru¢né dejiny prava
uSDP

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Predpokladom pre absolvovanie predmetu je ucast’ na min. 90% vyucovania a aktivna
participacia Studentov na hodine. Hodnotenie je v stlade s klasifikacnou stupnicou podl'a
Studijného poriadku UMB.

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie sa nevykonava.

b) zaverecné hodnotenie:

Podkladom pre udelenie zaverec¢ného hodnotenia je preukézanie osvojenia si vedomosti z
prednasanej matérie, ktoré preukaze pri aktivnom dialdgu s vyucujicim v ramei vyucby predmetu.

Vysledky vzdelavania:

Predmet mé za ciel’ v zakladnych rysoch predstavit’ vyvoj Statu a prava od ¢ias antiky az po 20.
storo¢ie. Ma Studentovi ozrejmit, ako sa rodilo pravo, akymi vyvojovymi fazami prechédzalo z
hladiska formy i obsahu, s dérazom na vyvoj verejného i1 sikromného prava (v zakladoch) v
krajinach Eur6py a USA. Po absolvovani predmetu by mal Student byt schopny chapat’ dejinné
suvislosti, rozumiet’ autentickému vyznamu a obsahu dobovych pojmov, objasnit’ vyznam a obsah
pravnych institatov, kriticky hodnotit” historické pravne institaty, filozofické a hodnotové korene
prava a na ich podklade by mal byt schopny kreovat’ vlastny nazor na sucasné pravo a pravne
systémy (nielen) v eurépskom priestore.

Struc¢na osnova predmetu:

Zakladna charakteristika Statneho zriadenia v gréckych poleis. Grécke antické pravo. Staroveky
Rim —ustavny vyvoj v jednotlivych obdobiach. Struéné zaklady rimskeho prava - vybrané instituty.
Stredoveky Stat a pravo; feudalizmus a lénny systém. Pramene stredovekého prava v Europe.
Recepcia rimskeho prava. Stredoveké pravo verejné a sikromné. Specifika anglo-saského pravneho
systému. Novovek - protifeudalne revoltcie, konstitucionalizmus, novoveké kodifikacie prava.
Vznik a vyvoj Spojenych Statov Americkych. Pravo USA. Francuzska revolucia, kodifikacia prava
za vlady Napoleona, vplyv na vyvoj moderného préava.

Odporacana literatira:
SOSKOVA, I.: Praktikum k $tadiu dejin prava $tatov Europy a USA. 2. dopl. a preprac.
vydanie. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela - Belianum, 2022. 132 s.
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ISBN 978-80-557-1968-9; SKALOS, M. — SOSKOVA, 1.: Vyvoj intititov sikromného prava
(vybrané problémy). 1. vyd. Banska Bystrica : Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela - Belianum,
2023.224 s. ISBN 978-80-557-2081-4

SOSKOVA, I. - LETKOVA, A.: Dejiny prava $tatov Europy a USA. Banska Bystrica : Belianum
- Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2021. ISBN 978-80-557-1869-9.
Kol. autorti Pravnické fakulty UK: D¢&jiny evropského kontinentalniho prava. 3. vydani. Praha :
Leges, 2010. 808 s. ISBN 978-80-87212-54-7. SELTENREICH, R. —- KUKLIK, J.: D&jiny
angloamerického prava. 2.vydani. Praha : Leges, 2011. 872 s. ISBN 978-80-87212-87-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované §tadium (P, K): 26 hodin
samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujci: doc. JUDr. Ivana Soskova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 05.02.2024

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Telesnd vychova 1
vstv-101

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 219

abs n p \

63.93 36.07 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompan, PhD., doc. PaedDr. Jiti
Michal, PhD., Mgr. Andrea [zakova, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath, PhD., doc. PaedDr. Pavol
Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Kristian Bako, Mgr. Michal Hlavek, Mgr. Marian Skorik

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Telesna vychova 2
vstv-102

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 2

abs n p \

100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompéan, PhD., Mgr. Andrea Izakova,
PhD., doc. PaedDr. Jiti Michal, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath, PhD., doc. PaedDr. Pavol
Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Kristian Bako, Mgr. Michal Hlavek, Mgr. Marian Skorik

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Telesna vychova 3
vstv-103

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 98

abs n p \

74.49 25.51 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompéan, PhD., Mgr. Andrea Izakova,
PhD., doc. PaedDr. Jiti Michal, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath, PhD., doc. PaedDr. Pavol
Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Kristian Bako, Mgr. Michal Hlavek, Mgr. Marian Skorik

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Telesna vychova 4
vstv-104

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 1

abs n p \

100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompéan, PhD., Mgr. Andrea Izakova,
PhD., doc. PaedDr. Jiti Michal, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath, PhD., doc. PaedDr. Pavol
Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Kristian Bako, Mgr. Michal Hlavek, Mgr. Marian Skorik

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Telesna vychova 5
vstv-105

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Upozornenie: Predmet nie je uréeny pre Studentov v Studijnych programoch: ucitel’stvo telesnej
vychovy a trénerstvo, trénerstvo, ucitel'stvo telesnej vychovy, ucitel'stvo telesnej vychovy v
kombinécii.

V priebehu semestra sa Student aktivne ziucastni vyucovania v rozsahu minimalne 65% z celkove;j
dotacie prezen¢ného vyucovania. Hodnotenie absolvoval ziska Student pri aktivnej ucasti na
vyucovani v rozsahu 100 % - 65%. Hodnotenie neabsolvoval ziska Student pri aktivnej Gi¢asti na
vyucovani nizsej ako 65%.

b) zaverecné hodnotenie:
Na zéaklade aktivnej ucasti na vyucovani.

Vysledky vzdelavania:

Student:

- je schopny spravne pouzivat’ terminoldgiu vo zvolenom Sporte,

- vie spravne pomenovat’ a popisat’ obsah zvoleného Sportu,

- ovlada pravidla vo zvolenom Sporte,

- vie posudit’ redlnu hodnotu svojej pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti,

- chape vyznam Sportu pre zdravie, regeneraciu, telesny a dusevny rozvoj,

- vie aplikovat’ ziskané vedomosti a praktické zrucnosti z oblasti Sportu vo svojom aktivhom
vol'nom case,

- vie vyuzit' ziskané vedomosti ako prevenciu proti civilizacnym ochoreniam.

Struc¢na osnova predmetu:

Vyznam a postavenie Sportu v zivote ¢loveka (Skola a vol'ny cas).

Vyznam Sportu z pohl'adu zdravia, regeneracie, telesného a dusevného rozvoja.
Systematika a nazvoslovie vo zvolenom Sporte.

Pravidla a terminologia vo zvolenom Sporte.

Herny vykon vo zvolenom S$porte.

Rozhodovanie vo zvolenom $porte.

Sebahodnotenie pohybovej vykonnosti a telesnej zdatnosti.

Odporacana literatira:
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ARGAJ, G. - REHAK, M. 2007. Teéria a didaktika basketbalu II. Bratislava : UK, 2007. 137s.
KOMPAN, J., a kol. 2017. Outdoorové aktivity, §porty a $pecifika pobytu v prirode. Banska
Bystrica: Univerzita Mateja Bela. 2017. ISBN: 978-80-557-1342-7

MANDZAK, P. et al. 2011. Nacvik plaveckych sposobov v praxi. FHV UMB, 2011. 115 s. ISBN
978-80-557-0310-7.

MICHAL, J. 2001. Teoria a didaktika lyzovania. Banska Bystrica: PDF UMB v Banskej Bystrici,
2001. 94 s. ISBN 80-8055-591-5.NEMEC, M. a kol. 2013. Sportové hry 1. ¢ast. Banska
Bystrica : UMB FHYV - Belianum, 2013. 202 s. ISBN 978-80-557-0608-5.

NEMEC, M. - KOLLAR, R. 2009. Teéria a didaktika futbalu. Banska Bystrica : Kollar Rastislav,
2009. 200s.

ONDRUS, D. 2010. Florbal, ako trénovat a hrat’. Zilina : SK Juventa Zilina, 2010. 117s.
ZAPLETALOVA, L. - PRIDAL, V. - LAUREN, T. 2007. VOLEJBAL. Zaklady techniky, taktiky
a vyucby. UK Bratislava, 2007. 158 s. ISBN 978-80-223-2280-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky/Cesky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Celkova ¢asova naro¢nost’ prace Studenta: 90 hodin, z toho:
Prezen¢né stidium: 26 hodin

Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 31

abs n p \

80.65 19.35 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Jaroslav Popelka, PhD., PaedDr. Jaroslav Kompéan, PhD., Mgr. Andrea Izakova,
PhD., doc. PaedDr. Jiti Michal, PhD., PaedDr. Mgr. Lukas Opath, PhD., doc. PaedDr. Pavol
Pivovarni¢ek, PhD., Mgr. Kristian Bako, Mgr. Michal Hlavek, Mgr. Marian Skorik

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Terénne cvicenia v zahranici
fpv-211

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 120s
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

I. priprava a prezentacia vybranej témy 40 %.

II. orientacia v urbannom priestore podl'a mapy 10 %.
b) zavere¢né hodnotenie:

III. prezentéacia zaverecného projektu 50 %.

a) priebezné hodnotenie:

I. priprava a prezentacia vybranej témy 40 %.

Podmienkou na d’alSie hodnotenie je 65 % zvladnutie 1.

II. orientacia v urbannom priestore podl'a mapy 10 %.

Podmienkou na zavere¢né hodnotenie je ziskanie minimalne 65 % z II.
b) zaverecné hodnotenie:

II1. prezentécia zaverecného projektu 50 %.

Vysledky vzdelavania:

Student:

* je schopny pripravit’ sa na pracu v teréne Studiom literatury, pouzitim mapovych a internetovych
zdrojov,

* je schopny orientovat’ sa v neznamom teréne,

* pouziva orienta¢né vybavenie (mapy, schémy, plany, pristroje GPS),

» aplikuje ziskané vedomosti v konkrétnom geografickom priestore,

« aplikuje a rozvija kriticku analyzu a vyslednt syntézu,

* hodnoti pri¢inné suvislosti rozdielnej ekonomickej trovne regionov a zovseobecnuje ziskané
poznatky,

* pouziva cudzi jazyk pri reSerSnych ulohach, ako aj pri kontakte s obyvatel'stvom, tiradmi a
inStitciami,

* posudi ziskané poznatky a vytvori nové vychodiska smerujuce ku komplexnym syntézam,

* vytvori textovy a obrazovy material v elektronickej podobe,

* je schopny obh4jit’ si svoje ndzory a argumentovat’ ich predlozenou pracou.

Struc¢na osnova predmetu:
Krajinny typ eurdpskeho, prip. mimoeurdpskeho regionu
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« Specificky ruralny a urbanny priestor, ktory sa nevyskytuje na Slovensku
* Krajinny priestor primorsky, vysokohorsky, aridny, humidny

* Obyvatel’stvo a sidla vybranych regiéonov

» Historicky, spoloc¢ensky a politicky vyvoj oblasti

» Ekonomické aktivity a ekonomicka vyspelost’ regionu

Odporiacana literatira:

1. GAIDOS, A. a kol. (2014): Regionalna geografia Eurépy. 1. vyd. Bratislava: VEDA, 592 s.
ISBN 978-80-224-1304-6

2. odborné textové a mapové zdroje o jednotlivych eurdpskych regiénoch a statoch, prip.
mimoeurdpskych tzemiach

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky jazyk, anglicky jazyk

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

priprava a samostatnd praca v teréne: 120 hodin
samos$tudium a priprava vybranej témy: 28 hodin
priprava projektu: 30 hodin

prezentacia projektu: 2 hodiny

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 39

A B C D E FX(0) FX(1) n

53.85 0.0 0.0 0.0 0.0 46.15 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. RNDr. Alfonz Gajdos, PhD.

Datum poslednej zmeny: 03.02.2017

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- | Nazov predmetu: Terénny kurz zoologie
fpv-118

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) ucast’ na cviceniach: 100 %

Hodnotenie predmetu (A-FX) v sulade s klasifika¢nou stupnicou urc¢enou Studijnym poriadkom
UMB.

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom ukonceni $tadia predmetu Student:

1. dokaze pozorovat’ a hodnotit’ Zivocisstvo, resp. faunu, ktora nas obklopuje na zaklade vlastnych
skusenosti ziskanych priamo v prirode;

2. ziska zakladny prehl'ad o metédach vyskumu jednotlivych skupin fauny;

3. dokéze identifikovat’ najéastejsie sa vyskytujuce zlozky fauny (druhy, skupiny druhov) hlavnych
biotopov okolia;

4. uvedomuje si vyznam prostredia a vplyv cloveka (negativny, ale aj pozitivny) na zlozenie fauny;
5. ziskané vedomosti dokaze vyuzit' v pribuznych disciplinach svojho SP a/alebo premietnut’ do
vzdelavania d’al§ich l'udi aj do svojho zivotného stylu.

Struc¢na osnova predmetu:

Terénne vychadzky s navstevou jednotlivych biotopov (lesy, luky a pasienky, parky a zahrady,
intravilan, potoky, rieky, stojaté vody). Ukazky metdd vyskumu jednotlivych skupin zivoc¢ichov.
Kratke kurzy determindcie s vyuzitim zlozitejsich i celkom jednoduchych obrazkovych kI"a¢ov pre
zaCiato¢nikov.

Odporiacana literatira:

1. Buchar J., Ducha¢ V., Hurka K. & Lellak J. 1995. Kli¢ k urCovani bezobratlych. Scientia,
Praha.

2. Novikmec M. et al. 2019. Zakladny determina¢ny kI'G¢ na uréovanie makrozoobentosu.
Vydavatel'stvo TU vo Zvolene.

3. Dvorakova K. 2018. Kli¢ k ur¢ovani lu¢nich bezobratlych. Rozekvitek z.s.

4. Dvorakova K. 2018. KIi¢ k ur¢ovani ptdnich bezobratlych. Rozekvitek z.s.

5. Petiivalskd K. 2010. Kli¢ k urovani vodnich bezobratlych. Rozekvitek z.s.

6. Pokorny V. & Novak 1. 2003. Atlas motyli. Paseka.

7. Gajdos P. et al. 2018. Pavuky Slovenska. Veda, Bratislava.
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8. Dungel J. & Gaisler J. 2002. Atlas savcii Ceské a Slovenské republiky. Academia, Praha.
9. Dungel J. & Rehak Z. 2011. Atlas ryb, obojzivelniki a plazi Ceské a Slovenské republiky.
Academia, Praha.

10. Dungel J. & Hudec K. 2013. Atlas ptakt Ceské a Slovenské republiky. Academia, Praha.
11. Lasttivka P. 2011. Kli¢ k ur¢ovani stop savcii. Rozekvitek z.s.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

kombinované §tadium (C, konzultacia): 26 hodin
samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 3

abs n p \

100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. RNDr. Peter Bitusik, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Udrzatel'né financie a investicie
D 1 UFal

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: B (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 4

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

Seminérna praca podl'a zadania: 0 - 50 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

Pisomna skuska v celkovom rozsahu 50 bodov.

Student ziska hodnotenie v predmete za predpokladu dosiahnutia min. 65 bodov.

Opravny termin: Student, ktory nedosiahol min. 65 bodov z oboch sucasti, v opravnom termine
opravuje pisomnu ¢ast’ skusky.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. dokaze definovat’ koncept udrzate'nych financii a investovania a ich potencial pri dosahovani
ciel'ov udrzatel'ného rastu,

2. dokaze vysvetlit a zdovodnit zmenu paradigmy vratane rozdielov medzi finanénymi a
nefinanénymi faktormi rozhodovania v oblasti financii a investovania smerom k ich udrzateI'nosti,
3. je schopny opisat’ a pochopit’ sicasné vyvojové trendy v oblasti udrzatelnych financii a
investovania,

4. je schopny kriticky posudit’ sucasné prilezitosti a vyzvy v oblasti udrzatenych financii a
investovania,

5. dokaze vysvetlit’ si¢asny regulacny a institucionalny rdmec udrzatel'nych financii a investovania,
identifikovat’ jednotlivé subjekty a ich tlohu,

6. dokéaze charakterizovat’ r6zne produkty v oblasti udrzateI'nych financii a investovania, kriticky
zhodnotit’ ich udrzatelnost’, vyhody a nevyhody v podnikatel'skej a spolocenskej praxi, rozlisit
ich kvalitu na zaklade environmentalnych, spolocenskych kritérii a kritérii v oblasti corporate
governance a ich prinosy pre udrzatel'ny rozvoj,

7. ziska vedomosti o globalnych pristupoch k udrzateI'nym financiam a investovaniu, ale aj o ich
regionalnych odliSnostiach,

8. dokédze vyhladavat’ informécie, posudzovat ich relevantnost’ z hladiska zabezpecenia
environmentalnej udrzatel'nosti a udrzatelnosti svojich dlhodobych cielov, tvorivo ich aplikovat
pri prijimani finan¢nych a investi¢nych rozhodnuti.

Struc¢na osnova predmetu:
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1. Definicia, ciele a predmet udrzateInych financii a investovania.

2. Zmena paradigmy — tradi¢né vs. udrzateI'né financie a investovanie.

3. Regula¢ny a institucionalny ramec udrzateI'nych financii a investovania.

4. Regionalne odlisnosti v udrzateI'nom financovani a investovani.

5. Subjekty v ramci udrzatel'nych financii a investovania, ich miesto a uloha v oblasti udrzatelného
rozvoja.

6. Sucasné prilezitosti a vyzvy v oblasti udrzate'nych financii.

7. Sucasné prilezitosti a vyzvy v oblasti udrzatelnych investovania.

8. Charakteristika jednotlivych produktov v oblasti udrzatel'nych financii, ich vyhody a nevyhody.
9. Charakteristika jednotlivych produktov v oblasti udrzatelného investovania, ich vyhody a
nevyhody.

10. Zéklady investovania a udrzatel'né investicie. Typoldgia investicii, pristupy a ciele.

11. Finanéné a nefinan¢né kritérid posudzovania, ESG faktory.

12. Finan¢né analyza a informacéné zdroje.

13. Stratégie udrzateI'ného investovania.

Odporiacana literatira:

1. Akény plan: Financovanie udrzate'ného rastu [online]. Brusel : Eurdpska komisia,

2018. Dostupné na internete: <https://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/TXT/PDF/?
uri=CELEX:52018DC0097 & from=EN>.

2. Antalova, V. Zelené financovanie pre zelensSie Slovensko. Bratislava : Institut
environmentalnej politiky, 2019. Dostupné na internete: <https://www.minzp.sk/files/

iep/2019 3 zelene financovanie pre zelensie slovensko.pdf>.

3. Hvolkova, L. Socialne zodpovedné investovanie podnikov v Slovenskej republike. Banska
Bystrica: Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici. Ekonomicka
fakulta, 2015. 132 s. ISBN 978-80-557-0872-0.

4. Lesakova, L. a kol. Eko-inovacie v ¢innosti malych a strednych podnikov: obsah, vyznam a
prinosy. Banska Bystrica : Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici.
Ekonomicka fakulta, 2020. 206 s. ISBN 978-80-557-1822-4.

5. Schoenmaker, D., Schramade, W. Principles of Sustainable Finance. Oxford : Oxford
University Press, 2018. 416 s. ISBN 9780198826606.

6. Vinczeova, M. Moznosti financovania malych a strednych podnikov z cudzich zdrojov. Banska
Bystrica : Belianum. Vydavatel'stvo Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici, 2018. 164 s.
ISBN 978-80-557-1418-9.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

120 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samostadium: 70

aktualizacia informacii, praca s legislativou: 10
praca s legislativou: 14

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Miroslava Vinczeova, PhD., doc. Ing. Cubos Elexa, PhD.
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Datum poslednej zmeny: 28.02.2022

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- |Nazov predmetu: Udrzate'ny rozvoj a service learning 1
HOP-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

sa skladaju z priebeznych a zaverecnych uloh, ktoré su podmienkou na udelenie hodnotenia
absolvoval.

Priebezné hodnotenie:

Ucast’ na seminaroch a aktivity na seminarnych hodinach

(Gcast’ na blokoch 6x a 4x konzultacie)

Plnenie priebeznych uloh zadanych po blokoch

Zaverecné hodnotenie:

Vypracovanie service learningového mikroprojektu zameraného na udrzatel'ny rozvoj
Vypracovanie mikroprojektu prepéjajiceho komunitu a udrzatel'ny rozvoj v ramci konceptu
service learning

a) priebezné hodnotenie:
Sa skladaju z priebezného hodnotenia a zavere¢ného hodnotenia.
Priebezné hodnotenie: 40 bodov

Ugast’ na seminaroch a aktivity na seminarnych hodinach ..................... 20

(Gcast’ na blokoch 6x a 4x konzultacie)

Plnenie priebeznych tloh zadanych po blokoch...........cccceeviriiniininnnnne. 20

Zaverecné hodnotenie: 60 bodov

Vypracovanie service learningového mikroprojektu zamerané¢ho na udrzatelny rozvoj ....... 60

Vypracovanie mikroprojektu prepajajuceho komunitu a udrzatel'ny rozvoj v ramci konceptu
service learning.

Spolu mozné ziskat' 100 bodov (minimalne 65 bodov)

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ v sucte najmenej 95 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 87 bodov, na hodnotenie C najmenej 80 bodov, na hodnotenie D najmenej 73 bodov a
na hodnotenie E najmenej 65 bodov. Kredity nebudt udelené studentovi, ktory ziska menej ako 64
bodov.

b) zaverecné hodnotenie:

Vypracovanie service learningového mikroprojektu zameraného na udrzatel'ny rozvoj ....... 60
Vypracovanie mikroprojektu prepajajuceho komunitu a udrzatel'ny rozvoj v ramci konceptu
service learning.
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Spolu mozné ziskat' 100 bodov (minimalne 65 bodov)
Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ v sucte najmenej 95 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 87 bodov, na hodnotenie C najmenej 80 bodov, na hodnotenie D najmenej 73 bodov a

na hodnotenie E najmenej 65 bodov. Kredity nebudt udelené studentovi, ktory ziska menej ako 64
bodov.

Vysledky vzdeliavania:

Vysledky vzdelavania:

Student/ka

1. Pouziva zékladny pojmovy aparat z oblasti udrzatel'ného rozvoja a globalneho vzdelavania.
2. Orientuje sa v problematike udrzatelného rozvoja a globalneho vzdelavania.

3. Ma rozvinuté kritické myslenie.

4. Reflektuje zakladné 'udské prava a hodnoty.

5. Ma schopnost’ vnimat’ dopady na zivotné prostredie, moznosti pre udrzatel'ny rozvoj.

6. Diskutuje o roznych témach udrzatelného rozvoja a vie k nim zaujat’ postoj.

7. Pozné vybrané metody a techniky uplatnitelné v ramci vzdelavania k udrzatelnému rozvoju.
8. Pozna koncepciu service learning a ziskané vedomosti aplikuje pri priprave service
learningového mikroprojektu zameraného na vybranu tému udrzatel'ného rozvoja

Stru¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu:

Uvod do predmetu. Udrzatel'né rozvoj - jeho ciele a principy. Zakladné Pudské prava. Kritické
myslenie. Udrzatel'ny rozvoj a dopady na Zivotné prostredie. Service learning a zivé knihy.

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

A¢, A. , Andreotti, V., Cilek, V., Cajka, A., Gallayova, Z., Labasova, Z. et al. (2014). Globalne
vzdelavanie. Kontext a kritika. Zvolen: Technické univerzita v Zvolene.

Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj. https://sustainabledevelopment.un.org/sdgs

Brozmanova Gregorova, et al. (2022) Service learningové projekty. Prirucka pre mladez. Banska
Bystrica: Platforma dobrovolnickych centier a organizécii.

Brozmanova Gregorova, A. et al. (2022) Service learning v praci s mladezou. Prirucka pre
pracovnikov s mladezou. Banské Bystrica: Platforma dobrovolnickych centier a organizécii.
Galkova, L., Kurgikova, K., Solcova, J. (2020). Hra o planétu. Banska Bystrica: Belianum.
Hips, J., Duri$ova, P. (2006). Svet je len jeden. Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum
Bratislavského kraja v spolupraci s CEEV Zivica.

ONDRUSEK, D. et al.(2015). Hodnotové strety hrou. Bratislava: PDCS.

SUCHOZOVA, E. (2013).Globalne vzdelavanie — vzdelavanie pre 21. storoéie. Bratislava:
Metodicko-pedagogické centrum.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJL

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin z toho: seminare s aktivitami: 24 hodin, samostidium a priebezné tlohy: 26 hodin,
priprava a konzultacia mikroprojektu 40 hodin.

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0
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Vyuéujuci: PhDr. Katarina Kur¢ikova, PhD., Mgr. Jana Solcova, PhD., PhDr. Lucia Galkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.03.2023

Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- | Nazov predmetu: Udrzatel'ny rozvoj a service learning 2
HO2-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Udrzatel'ny rozvoj a service learning 2

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Sa skladaju z priebezného hodnotenia a zaverecného hodnotenia.
Priebezné hodnotenie:

Flexibilnost’ a primeranost’ konzultacii s titorom/kou mikroprojektu
Participacia na realizacii mikroprojektu

Efektivnost’ a primeranost’ prace v time

Zaverecné hodnotenie:

Aktivna tcast’ na zavere¢nom hodnotiacom bloku

Kvalita prezentacie mikroprojektu

Kvalita spracovania zdvere¢nej spravy z mikroprojektu
Mikroprojekt prepédja komunitu a udrzatel'ny rozvoj v ramci konceptu service learning.

Vysledky vzdelavania:

Vysledky vzdelavania:

Student/ka uspesnym absolvovanim predmetu

1. Si rozvinie vedomosti a zruc¢nosti tykajuce sa udrzatelného rozvoja pri aplikacii service
learningového mikroprojektu v spolupraci s komunitou.

2. Reflektuje svoju rolu ako aktivneho nositel’'a zmien v spolo¢nosti a ako aktivneho ob¢ana.

Struc¢na osnova predmetu:

Realizécia service learnigového projektu v oblasti udrzatel'ného rozvoja.
Konzultacie s ttorom/tatorkou.

Priebezna a zéverecna reflexia.

Prezentécia projektu.

Odporiacana literatira:

Odporucana literatara:

A¢, A. , Andreotti, V., Cilek, V., Cajka, A., Gallayova, Z., Labasova, Z. et al. (2014). Globalne
vzdelavanie. Kontext a kritika. Zvolen: Technické univerzita v Zvolene.

Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj. https://sustainabledevelopment.un.org/sdgs
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Brozmanova Gregorova, et al. (2022) Service learningové projekty. Prirucka pre mladez. Banska
Bystrica: Platforma dobrovolnickych centier a organizécii.

Brozmanova Gregorova, A. et al. (2022) Service learning v praci s mladezou. Prirucka pre
pracovnikov s mladezou. Banské Bystrica: Platforma dobrovolnickych centier a organizécii.
Galkova, L., Kurgikova, K., Solcova, J. (2020). Hra o planétu. Banska Bystrica: Belianum.

Hips, J., Duri$ova, P. (2006). Svet je len jeden. Bratislava: Metodicko-pedagogické centrum
Bratislavského kraja v spolupraci s CEEV Zivica.

Ondrusek, D. et al.(2015). Hodnotové strety hrou. Bratislava: PDCS.

Suchozova, E. (2013).Globalne vzdelavanie — vzdelavanie pre 21. storocCie. Bratislava:
Metodicko-pedagogické centrum.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
SJL

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho: Seminéare (1 blokov): 4; Samostadium: 6

Konzultacie (10 stretnuti): 10; Pripravna faza mikroprojektu : 30; Realiza¢na faza projektu: 20;
Vyhodnocovacia faza mikroprojektu: 10

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PhDr. Katarina Kuréikova, PhD., Mgr. Jana Solcova, PhD., PhDr. Lucia Galkova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 31.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- |Nazov predmetu: Univerzitny folklorny subor 1
FS1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: cvicenie s pravidelnou periodicitou (40, minimum 26)

b) zavere¢né hodnotenie: repertoar UFS Mladost™:

seminarna praca z analyzy zdrojov vybraného (domovského) regiénu (20, minimum 13)
individudlny umelecky vykon (40, minimum 26)

Zaverecné hodnotenie pozostava zo suctu bodov v priebeznom hodnoteni a zaverecnej skusky.
Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ v sucte najmenej 94 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 87 bodov, na hodnotenie C najmenej 80 bodov, na hodnotenie D najmenej 73 bodov a
na hodnotenie E najmenej 65 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

cviCenie s pravidelnou periodicitou (40, minimum 26)

b) zaverecné hodnotenie:

repertoar UFS Mladost’:

seminarna praca z analyzy zdrojov vybraného (domovského) regionu (20, minimum 13)
individualny umelecky vykon (40, minimum 26)

Vysledky vzdelavania:

1. Student vie rozlisit a klasifikovat' teoretické zdroje tradiénej Pudovej kultiry a $tylové
charakteristiky.

2. Student vie aplikovat teoretické poznatky z oblasti techniky tanednej, spevackej a
inStrumentélnej oblasti do praktického nacviku repertoaru a tréningu s vyuzitim pozadovanych
psychomotorickych kompetencii.

3. Vie individualne a skupinovo trénovat a upeviiovat potrebné kompetencie v hudobnej a
hudobno-tane¢nej oblasti.

4. Zrealizuje pozadované prezentacie, koncerty a vystipenia.

Struc¢na osnova predmetu:

S ohladom na $pecifickost’ obsahu predmetu a cyklického dizajnu realizacie procesu napliiiania
edukacnych cielov uvadzame tieto obsahy: vyber a $pecifikacia suborového zamerania, zaklady
¢innosti hudobno-tane¢ného suboru v tedrii a praxi, dramaturgia portfolia nacviku — metakognicia
dramaturgie stiboru, nacvik skladieb a hudobnych celkov podl'a ur¢enia, zdklady etnochoreologie
a hudobno-tane¢ného zemepisu Slovenska, samostatna tréningova aktivita, skupinovy tréningovy
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proces so zameranim na zvladnutie vybranych artefaktov tradi¢nej 'udovej kultary a ich aplikovanie
do vedomostnej vybavy, skupinovy tréning zamerany na aplikaciu analytického procesu pre
naStudovanie vybranej skupiny hudobno-tane¢nych artefaktov, zdklady pedagogiky tanca/spevu/
hudby aplikované v skupine, didaktické procesy v tane¢nom subore, naStudovanie vybraného
repertoaru UFS Mladost’ so zameranim na zvladnutie $tylovych charakteristik, tane¢ny dom, skola
tanca, riadena tane¢nd zabava a pravidla komunikécie s 'udovou hudbou, nastudovanie vybraného

repertoaru UFS Mladost’ a scénicka prax.

Odporiacana literatira:

1. Baranova, E. (1997). Pohybové ¢innosti v HV procese a ich vplyv na rozvoj hudobnosti
ziakov.

2. Felix, B. &Langsteinova, E. (2008). U&ebnice hudobnej vychovy pre 1.-4. ro¢nik ZS.
Bratislava. SPN.

3. Mazorova, M. a kol. (1991). Slovenské I'udové tance. Bratislava: SPN-Mladé¢ leta. 383 s.

4. Medvecka, E. (1997). Detské hry a tance. Bratislava: ASCO Art&Science. 234 s.

5. Mitchel, D.(2012). Learning through movement and music: exercise your smarts.

6. Payne, H. (2011). Kreativni pohyb a tanec. Praha: Portal.

7. Polakova, M.(2010). Sloboda objavovat tanec. Divadelny tstav, Bratislava.

8. Shotwell, R. (1984). Rhythm and movement activities for early childhood

9. Simonekova, H.( 2000). Hudobno pohybova- rytmika. Bratislava: AT Publishing.164 s.

10. Truneckova, E. (2005). Hudobno - pohybova edukécia na zakladnych skolach. Banska
Bystrica. PDF UMB.

11. Urban, M. (2019). Hra v tanci. Nadlac - Vydavatel'stvo Ivan Krasko. 208 s.

12. Urban, M. (2012). Inicia¢né hry ako prostriedok rozvoja kompetencii interpretov. Banska
Bystrica: PDF UMB.

13. Urban, M. & Zitniakova-Gurgova, B. (2020). (E)motion alebo cez pohyb a tanec k zazitku
- zékladné teoretické vychodiska. Studia Scientifica Facultatis Paedagogicae : Universitas
Catholica Ruzomberok. Verbum - vydavatel'stvo KU.

14. Urban, M.(2021). Using the elements of traditional culture in the teaching process from the
perspective of ethnopedagogy and ethnology. [et al.]. In Journal of education culture and society.
- Wroctaw : Foundation Pro Scientia Publica.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
60 hodin, z toho: seminare: 26 hodin, konzultacie: 19 hodin, samostidium: 14 hodin, zaverecny
vystup: 1 hodina.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 15

abs n p \

100.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. art. Martin Urban, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Univerzitny komorny orchester 1
UKO1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: Aktivna ucast’ na seminaroch, stidium a interpretacia svojho partu(35
bodov).

Zavere¢né hodnotenie: Zavereny vystup — hudobnd ansamblova interpretacia a performancia (65
bodov).

Na ziskanie hodnotenia A je potrebné ziskat’ v sucte najmenej 94 bodov, na ziskanie hodnotenia
B najmenej 87 bodov, na hodnotenie C najmenej 80 bodov, na hodnotenie D najmenej 73 bodov a
na hodnotenie E najmenej 65 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

Aktivna ¢ast’ na seminaroch, Stidium a interpretacia svojho partu(35 bodov).

b) zaverecné hodnotenie:

Zaverecny vystup — hudobna ansamblové interpretacia a performancia (65 bodov).

Vysledky vzdelavania:

1. Student ziska zaklady interpretaénej a koncertnej praxe v ansamblovej hre komorného hudobného
telesa.

2. Student komunikuje verbélne i neverbalne hudobné obsahy v ramci ansamblovej hry.

3. Student interpretuje svoj part na technicky spravne v kontexte vykonov spoluhraéov s ciefom
dosiahnut’ interpretacny esteticky ideal.

4. Student ovlada hru z listu v ansamblovej hre.

Struc¢na osnova predmetu:

S ohladom na $pecifickost’ obsahu predmetu a cyklického dizajnu realizacie procesu napliiiania
edukacénych ciel'ov uvddzame tieto obsahy:

Interpretacia skladieb réznych stylov klasickej a salonnej hudby. InStrumentédlna interpretacia
hudby a jej aplikacia v edukacnom procese. Vyznam, zmysel inStrumentalnej interpretacie hudby
a kolektivneho muzicirovania z historického, sociologického, psychologického a didaktického
aspektu. Interpretaéné pristupy a ich reflexia v hudobno-edukacnej praxi. Pochopenie a spravna
interpretacia rytmiky a metriky, tempa, agogiky, melddie, homofonnej a polyfonnej faktary v
orchestralnej sadzbe. Stylova interpretacia vybraného obdobia dejin hudby. Stadium, kolektivny
nacvik a priprava na vystupy.
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Odporucana literatura:

1. Abraham, G.(2004). Stru¢né dejiny hudby. Bratislava : Hudobné centrum,.

2. Albrecht, J.(1982). Podoby a premeny barokovej hudby. Bratislava.

3. Brodniansky, M. & Martinka, P. (2019). The Impact of musicmaking on music prefferences
of students of teaching. Recenzovany sbornik ptispévku mezinarodni védecké konference MMK
2019. Hradec Kréalové : Magnanimitas, s 1072 - 1080.

4. Dobrodinsky, J. M. (1991). Interpretacia barokovych orchestralnych a vokéalno-
inStrumentélnych skladieb. Bratislava.

5. Elschek, O. (eds)(1996). Dejiny slovenskej hudby. Bratislava. SAV.

6. Faust, J. & Hradil, F. M. (1961). Hrajeme v souboru. Praha : Statni hudebni vydavatelstvi.

7. Gréc, R.: Nauka o hudobnych nastrojoch. SPN Bratislava.

8. Hoppin, R. H. (2020). Antoldgia stredovekej hudby. Bratislava. Hudobné centrum.

9. Hrdina, L.(1963). Praca so slacikovym orchestrom. Bratislava : Osvetovy ustav.

10. Janekova, J.(2007, 2008). InStrumentéalne ¢innosti v hudobnej vychove I-II Banska Bystrica :
OZ Pedagog,

11. Koc¢iSova, R.(2017). Stredoveké hudobné pamiatky z izemia Slovenska. PreSov :
Vydavatel'stvo PreSovskej univerzity.

12. Kru€ayova, A./2017).0Ornamentika v inStrumentalnej hudbe. Bratislava : OZ Konfrontacie,
13. Martinka, P. (2019). 10 rokov Univerzitného komorného orchestra Mladost’. Ars et educatio
V, Ruzomberok : Katolicka univerzita v Ruzomberku. s 34 - 38.

14. Martinka, P. (2019). Tvorba a tvorivost’ v hudobnej edukécii. Muzy v Skole. Banské Bystrica.
OZ Muzy v skole. s. 58-65.

15. Martinka, P. (2020). Ave Maria pre mieSany zbor a komorny orchester. Autoreflexia. Aura
Musica. Usti nad Labem : Univerzita Jana Evangelistu Purkyné v Usti nad Labem. s. 135-141.
16. Muntag, E. (eds.) (1974). Uhrovska zbierka piesni a tancov z roku 1730. Martin : Matica
Slovenska.

17. Parik, 1. & Rezucha, B. (1998). Ako ¢itat’ partitiru. Bratislava : Narodné hudobné centrum.
18. Parik, I. — Rezucha, B.(2006). Ako dirigovat. Bratislava. Hudobné centrum.

19. Kolektiv. (2012). Pramene slovenskej hudby I-1I, Slovenska narodna kniZnica.

20. Rybaric, R. (1982).Vyvoj eurdpskeho notopisu. Bratislava : Opus.

21. Sebesta, O. (2001). Tvoriva interpreticia komornej hry. Banska Bystrica : Akadémia umenti.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: seminére 26 hodin, 64 hodin samos§tudium a priprava na zaverecny vystup

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 6

abs n p \%

66.67 33.33 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Pavel Martinka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- | Nazov predmetu: Univerzitny spevacky zbor 1
SPZ1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: Aktivna tcast’ na seminaroch, individualne $tudium a vokalna
interpretacia svojho partu. Zaverecné hodnotenie: zborova interpretacia vybranych skladieb,
koncert

a) priebezné hodnotenie:

Priebezné hodnotenie: Aktivna ucast’ na seminaroch, individualne $tudium a vokalna interpretacia
svojho partu.

b) zaverecné hodnotenie:

Zavere¢né hodnotenie: zborova interpretacia vybranych skladieb, koncert .

Vysledky vzdelavania:

1. Student je schopny orientovat’ sa v zborovych partoch a v problematike zborového spevu.

2. Student vie tvorivo realizovat’ nadobudnuté hudobno-spevacke zruénosti, schopnosti a skisenosti
v zborovom telese.

3. Student vie aplikovat’ nadobudnuté vedomosti v oblasti organizacie a riadenia vokalneho telesa.
4. Student je schopny kultivovat’ svoj spevny hlas, zmysel pre primerany vyraz a esteticky vkus a
interpretovat’ skladby r6znych stylovych obdobi a zanrov.

5. Student je schopny hodnotit’ nadobudnuté spdsobilosti v oblasti vokalnych &innosti pri praci s
hudobnym materidlom v zborovych ansambloch a rozvijat’ svoju muzikalnost’.

6. Student je schopny upeviiovat’ potrebné kompetencie v otazkach dramaturgie koncertu.

Struc¢na osnova predmetu:

Nacvik a interpretacia skladieb roznych Stylovych obdobi. RieSenie intonac¢no-technickych,
vyrazovych a inych problémov pri interpretacii jednotlivych skladieb. Cibrenie Cistej intondcie,
vnimanie viachlasnej harmoénie a rytmu. Nadobudanie sktsenosti v nonverbalnej komunikacii
medzi telesom a dirigentom. Ziskavanie a zdokonal'ovanie pohybovo-spevackych schopnosti.
Prehlbovanie schopnosti verejného vystupovania na podiu. Priprava budicich pedagogov na pracu
s jednohlasnou ¢i viachlasnou piesiiou, organizacia nacviku, tvorba dramaturgie koncertu.

Odporacana literatira:
1. Banary, B. (2008). Zborova tvorba zakladatel'a slovenskej narodnej hudby. Cantus Choralis
Slovaca Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela. s. 12-19

Strana: 270




2. Bazikova, M. (2007). Sacred themes in choral works of the youngest Slovak's composers.
TRANSCOM. Zilinské univerzita v Ziline, s. 9-11.

3. Bazikova, M. (2008). Sakralna zborova tvorba Pavla Krsku (nielen) v kontexte regionalne;
hudobne;j kultary. Aktualni trendy hudebni psychologie, hudebni pedagogiky a didaktiky hudebni
vychovy. Region, regionalni hudebni kultura a regionalni umélec v kontextu vyvojovych promén
spole¢nosti I1.s. 23-28.

4. Bazikova, M. (2007). Specifika prace s akademickym spevackym zborom. Acta humanica.
Kontexty edukac¢nych vied v dimenzidch informacnej spolo¢nosti. Turéianske Teplice. s.
217-219.

5. Bill, D. (2004). Sakralna zborovéa tvorba a jej interpretacia. Cantus choralis Slovaca. Banska
Bystrica: Pedagogicka fakulta UMB. s. 79-82.

6. Cizik, V. (1986). Slovenski dirigenti a zbormajstri. Bratislava. OPUS.

7. HruSovsky, I. (1998). Autoreferat. Cantus Choralis Slovaca. Banskéa Bystrica. Pedagogicka
fakulta. Univerzity Mateja Bela. s. 37-39

8. Kolostova M. (1997). Zborova tvorba Bela Felixa. Cantus Choralis Slovaca Banska Bystrica.
Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela. s. 144-146.

9. Kudriova V.(2008). Retrospektivno — perspektivny pohl'ad na vyvoj zborového spevu na
Slovensku. Cantus Choralis Slovaca Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja
Bela.s. 112-116

10. Lengova J. (2001). Duchovna hudba v premenéch ¢asu. Zbornik prispevkov z muzikologickej
konferencie. Presov. SUZVUK. s. 65 —71

11. Mednanska I. (2003). Detska zborova tvorba Milana Novéka. Cantus Choralis Slovaca
Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela.s. 57-69

12. Melicher A. (1997). Zborova tvorba hudobného skladatel'a Vojtecha Didiho. Cantus Choralis
Slovaca. Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela, s. 136-138

13. Pazarik M. 1996). Spevacky zbor ako mimoskolska hudobna aktivita v priprave ucitel’a.
Banské Bystrica. Univerzita Mateja Bela.

14. Sedlicky, T. & Paztrik, M. (2003). Festivaly (sutaze) sakralnych skladieb. K dejinam
zborového spevu na Slovensku — 6. Banska Bystrica: Univerzita Mateja Bela. s. 110-118.

15. Chultz, J. (2004). Sakralna zborova tvorba na Slovensku. Cantus choralis Slovaca. Banska
Bystrica. Pedagogicka fakulta UMB. s. 69-78.

16. Spilak P. (2008). Zborovy spev z pohl'adu mladej slovenskej skladatel'skej generacie. Cantus
Choralis Slovaca. Banska Bystrica. Pedagogicka fakulta Univerzity Mateja Bela, s. 56-59

17. Zborové diela vsetkych stylovych obdobi.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: 26 hodin prezenénej vyucby, 43 hodin individudlnych cviceni vokalnych partov,
13 hodin konzultécii, 8 hodin skupinové umelecké vykony

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 16

abs n p \

81.25 18.75 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Pavel Martinka, PhD.

Datum poslednej zmeny: 04.04.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Verejna sprava a regionalny rozvoj
D 1 VSaRR

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Maximalny pocet bodov ziskany za priebezné a zdvere¢né hodnotenie je 100. Zodpoveda
klasifika¢nej stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za
plnenie ur¢enych podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:
priebezné hodnotenie: 60 bodov
b) zaverecné hodnotenie:
pisomny test: 40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po uspesnom absolvovani predmetu bude Student schopny:

- poznat’ rozdiel medzi verejnym sektorom a verejnou spravou,

- rozdelit’ moc v State,

- vysvetlit’ charakteristiku a postavenie verejnej spravy v narodnom hospodarstve,

- poznat’ vyvoj organizacie verejnej spravy na Slovensku,

- vymenovat’ a poznat’ organy verejnej spravy na Slovensku a v Eurdpske;j unii,

- poznat’ zékladné trendy vyvoja riadenia a organizacie verejnej spravy,

- charakterizovat’ a rozliSovat’ zdkladné pojmy: region, rast, rozvoj, politika, regionalna politika,
regionélna politika EU a SR,

- vediet’ identifikovat’ regionalne disparity, ich pri¢iny, tendencie vyvoja v SR a EU,

- definovat’ ciele a nastroje regionalnej politiky, subjekty a objekty jej realizacie,

- rozliSovat’ jednotlivé programovacie obdobia regionalnej politiky EU, ako aj predvstupové
nastroje vo vztahu ku kandidatskym krajindm

Struc¢na osnova predmetu:

Cast’ Verejna sprava

1. Zakladné pojmy ,,Verejnej spravy*, Verejnd moc, Stat.

2. Verejna sprava - vSeobecna charakteristika a postavenie v pradvnom systéme a jej rozdelenie,
Nositelia vykonu verejnej spravy v SirSom a uz§om slova zmysle

3. Modely verejnej spravy. Personalne riadenie vo verejnej sprave. a Eurdpska integracia

4. Statna sprava - Gstredné organy (a d’alsie organy §t. spravy)

5. Samosprava, izemna a zaujmova
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6. Informatizacia verejnej spravy. Kontrola vo verejnej sprave

7. Vyvoj verenej spravy. tendencie vo vyvoji verenej spravy v Eurdpe
Cast’ Regionélny rozvoj

8. Region, regiondlny rast a regionalny rozvoj, regionalna politika

9. Regionalna politika v¢era, dnes a zajtra

10. Regionalne disparity v EU a SR, Vybrané teorie regionalneho rozvoja.

Odporiacana literatira:

1. KRNAC, I., KOZIAK, R., LIPTAKOVA, K., Verejna sprava a regionalny rozvoj, 2008,
Banska Bystrica, EF UMB Banska Bystrica, 2008, 250s., ISBN 978-80-8883-695-5

2. BERCIK, P, KRALIK, J. Zaklady verejnej spravy, 2007, Bratislava, Akadémia policajného
zboru Bratislava, 2007, 190s. ISBN 978-80-8054-400-3

3. GRUN L,. PAVLICKOVA, A,. VYDROVA, V,. Samosprava ako stéast’ verejnej spravy,
Eurounion, 2005, 124 s. ISBN 80-88984-82-3

4. POMOHAC, R., VIDLAKOVA, 0., 2002. Vefejna sprava: C. H. Beck, 2002, 278s. ISBN
80-7179-748-0.

5. Maier, G., Todtling , F.: Regionalna a urbanisticka ekonomika 2. Regionalny rozvoj a
regiondlna politika. Bratislava: Elita , 1998. ISBN 80-8044-049-2

6. Bucek, M., a kol.: Regionalny rozvoj, novsie koncepcie, Ekonom Bratislava, 2006, 270 s.
ISBN 80-225-2151-5

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samos$tadium: 20

priprava projektu: 30

zber informacii: 14

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 244

A B C D E FX(0) FX(1)

21.31 16.39 25.41 22.13 10.66 4.1 0.0

Vyuéujuci: doc. Ing. Radoslav Koziak, PhD., Ing. Katarina Sykorova, PhD., doc. Ing. Katarina
Vitélisova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 29.01.2024

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: 1d- |Nazov predmetu: Vel'ké diela svetovej literatary I
vdsl-01

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednaska
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupein Studia: 1., P

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Student/Studentka vypracuje esej, v ktorej zaujme stanovisko k preberanej problematike.
Na zéavere¢né hodnotenie absolvoval/neabsolvoval.

Vysledky vzdelavania:

1. Student/$tudentka ziska zodpovedajuci prehlad o vzniku a fungovani vybranych
reprezentativnych literarnych diel z viacerych civilizacnych a kultarnych okruhov staroveke;j
literattry; zdokonali sa v odbornej terminologii.

2. Student/$tudentka si osvoji $pecifické interpretaéné zrucnosti potrebné pri praci s literarnym
textom ukotvenym i v radikalne odliSnom kultirnom prostredi, posilni si tym toleranciu voci
kultarnym rozdielom i vol'u reSpektovat’ pravo na odlisnost’.

Struc¢na osnova predmetu:

Stru¢na osnova predmetu (obsahovy Standard):

Vel'ké diela starovekej Mezopotamie. Sumerska literatira, sumersko-akkadska syntéza v literatare.
Staroegyptska literatira — vybrané literarne pamiatky z obdobia starej rise, prvého prechodného
obdobia, strednej a novej riSe. Starocinska literatura; zakladné konfucianske a taoistické texty, stara
¢inska poézia. Staroindicka literatiira — najvyznamnejSie pisomné pamiatky z doby védskej a z tzv.
historického obdobia, staroindické eposy. Hebrejska (starozidovska) literatura. Biblia. Staroarabska
literatura; poézia predislamskej doby, Koran ako ndbozensky text a literdrna pamiatka. Staroveka
grécka literatura (vel'ké diela archaickej epiky, lyriky a dramy). Staroveka rimska literatira, velké
diela basnikov klasického obdobia (Vergilius, Horatius, Ovidius).

Odporiacana literatira:

. BURKE, Peter. Kulturni historie. Dokofan, 2011.

. MACURA, V. a kol.: Slovnik svétovych literarnich dél 1. — 2. Praha : Odeon, 1989.

. ELIADE, M.: Dejiny nabozenskych predstav a idei 1. — 3. Bratislava : Agora, 1995, 1997,
. 1997.

. Velké postavy vychodniho mysleni: slovnik mysliteli. Uspotadal Ian P. McGreal. Praha :

. Prostor, 1998.

. ASSMANN, J.: Kultura a pamét’. Pismo, vzpominka a politickd identita v rozvinutych

. kulturach starovéku. Praha : PROSTOR, 2001.

01N LN AW —
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9. Duchovni prameny zivota: stvofeni svéta ve starych mytech a ndbozenstvich. Praha :
Vysehrad,1997.

10. PUTNA, M. C.: Homér 21, http://www.ths.cuni.cz/homer21/main.html

11. CANFORA, Luciano: D¢jiny fecké literatury

12. CONTE, Gian Biagio: D¢&jiny fimské literatury.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho 26 hodin prezencne, 64 hodin samostadium

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Zuzana Bariakova, PhD., prof. PaedDr. Martin Golema, PhD., doc. Ivan
Jan€ovi¢, PhD., Mgr. Martina Kubealakova, PhD., Mgr. Eva PrSova, PhD., doc. PaedDr. Jozef
Tatar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 19.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: 1d- |Nazov predmetu: Vytvarny ateliér 1.
VA1-003

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Cvicenie
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Priebezné hodnotenie: Studentka/$tudent odovzda priebezné vystupy zo zrealizovanych
vytvarnych workshopov.

Zavereéné hodnotenie: Studentka/Student prezentuje v elektronickej podobe postup jedného
vybraného vytvarného postupu s ukazkami vlastnej vytvarnej prace.

a) priebezné hodnotenie:

Studentka/student odovzda priebezné vystupy zo zrealizovanych vytvarnych workshopov.
b) zaverecné hodnotenie:

Studentka/student prezentuje v elektronickej podobe postup jedného vybraného vytvarného
postupu s ukazkami vlastnej vytvarnej prace.

Vysledky vzdelavania:

1. Studentka/3tudent dokaze pomenovat’ zdkladné principy tvorby digitalnej fotografie.
2. Studentka/student dokaze pouzit digitdlny fotoaparat pre vytvorenie fotografie a nasledne
fotografiu dokaze upravit' v PC.

3. Studentka/$tudent dokaZze pomenovat’ vytvarné materialy a nastroje.
4. Studentka/$tudent dokaze aplikovat’ vytvarné materialy a pouzit’ vytvarné nastroje pre vlastnt
vytvarnu vypoved..

5. Studentka/$tudent dokaze kriticky zhodnotit’ vlastné vytvarné postupy a navrhnat inovativne
tvorivé rieSenia.

Struc¢na osnova predmetu:

1. Uvod do digitalnej fotografie.

2. Alternativne fotografické techniky.
3. Textilné techniky — batika, tkanie
4. Alternativne grafické techniky.

Odporiacana literatira:

1. Pondelikova, R. (2012). Tvorba a vyuzitie digitalnej fotografie v edukaénom procese. Banska
Bystrica: MPC.

2. Rybénska, J., Némethova, D. (2021). Textilné techniky I., Bratislava: ULUV.

3. Michélek, O. (2016). Magie otisku. Brno: Barrister & Principal

Strana: 276



Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin, z toho: seminére: 26 hodin, priprava na vystup: 20 hodin, tvorba interaktivnych
materialov: 20 hodin, aktivita v Moodle priestore: 14 hodin, samostudium: 10 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 108

abs n p \%

68.52 31.48 0.0 0.0

Vyuéujuci: PaedDr. Renata Pondelikova, PhD., Mgr. Lenka Liparovéa, PhD.

Datum poslednej zmeny: 30.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Wirtschaftsterminologie (Ekonomicka terminoldgia)
D 1 ET-nj

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:

Forma vyuéby: Seminar

Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

aktivna Gcast’ na seminaroch: 0-50 bodov
b) zaverecné hodnotenie:

priprava a prezentacia projektu: 0-50 bodov

Vysledky vzdelavania:

Po ukonceni kurzu Student dokaze:

1. pochopit’ zakladni ekonomickt terminolégiu z oblasti marketingu, manazmentu, financii,
bankovnictva a verejnych sluzieb

2. ziskat’ a rozvijat’ ekonomick terminolégiu z uvedenych oblasti

3. vyuzivat’ ekonomické terminologické spojenia a Specifické terminologické neologizmy

4. implementovat’ teoretické poznatky z oblasti marketingu, manazmentu, financii, bankovnictva
a verejnych sluzieb do praxe

5. posilnit’ jazykové zru¢nosti a kompetencie v oblasti odbornej ekonomickej neméiny

6. pochopit’ a analyzovat’ odborné texty z roznych autentickych zdrojov

Struc¢na osnova predmetu:

Cielom prace na seminaroch je implementovat’ teoretické vedomosti z oblasti marketingu,
manazmentu, financii a bankovnictva do praktickej roviny pomocou prace s odbornymi textami
z roznych zdrojov, ktoré reflektujii stcasné dianie, vyvoj a zmeny v cielovych krajinach.
Praca s odbornymi textami je zamerana na ziskavanie novej slovnej zasoby (terminoldgie,
terminologickych spojeni a terminologickych neologizmov) a rozvijanie jazykovych zru¢nosti
Studentov pri praci s odbornymi textami v Specifickom kontexte tak, aby Studenti mohli aktivne
vyuzit ziskané odborné znalosti a spolupracovat’ s odbornikmi z praxe.

Odporacana literatira:

1. BECKER, Norbert/BRAUNERT, Jorg/SCHLENKER, Wolfram. 2009. Unternehmen Deutsch.
Stuttgart: Klett. ISBN 97831267574009.

2. DANIELS, Albert et al. 2012. Mittelpunkt - neu B2. Lehrbuch. Stuttgart: Klett Sprachen.
ISBN 9783126766524.
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3. FEARNS, Anneliese. 2009. Kommunikation in der Wirtschaft. Berlin: Fraus, Cornelsen. ISBN
9783464212363.

4. JENTGES, S. et al. 2011. Aussichten B1.1. Stuttgart: Klett. ISBN 9783126762250.

5. SPECHT, Franz. 2012. Zwischendurch mal Landeskunde. Deutsch als Fremdsprache, Niveau
A1-B1. Ismaning: Huber. ISBN 9783193010025.

6. www.tagesschau.de

7. www.wiwo.de

8. www.iwkoeln.de/infodienste/iwd

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
nemecky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samostuadium: 44

vypracovanie tloh: 20

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Mgr. Viera Kresakova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Youth work
YWO-513

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyucby: Prednéaska / Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 13 / 13
Metéda Stadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia:

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Conditions for passing and completing the course:

Ongoing evaluation:

1) During the semester, the student will develop continuous tasks (max. 20 points). During the
semester, in the

seminars and between the individual seminars, the students work on tasks that relate to the issues
analyzed in the

seminars. Each task is evaluated by a specified number of points. Tasks are processed
individually and in groups.

2) The student prepares an analysis of the current state and practical application of social work
intervention of

selected issues youth with risky behavior in the form of academic (max. 30 points). Structure of
the semester

work: In the structure: Introduction (presentation of the main idea and its meaning; author's
opinion in accordance

with the topic), Core (logically structured own reasoning, supported by professional
argumentation), Conclusion

(summarizing the conclusions, supporting the main idea, drawing conclusions - finding a starting
point from the

problem).

3) The student will actively participate in the educational strategy of service learning linking the
acquired

knowledge and orientation in youth work and needs-oriented assistance (max. Number of 50
points). Service

learning activity is planned in advance by the subject teacher and follows the set learning
outcomes. Participation

in the activity is continuously reflected and evaluated. After planning and implementing the
activity for young

people, the student submits a developed plan and individual self-reflection from the experience in
working with
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young people. It will end with a meeting in order to realize the final reflection for the awareness
of the experience

gained from working with youth.

Final rating:

consists of an ongoing evaluation.

For the final grade A the student must obtain 100-94% (excellent), for the grade B 93-87% (very
good), for the

grade C 86-80% (good), for the grade D 79-73% (satisfactory), for rating E 72-65% (sufficient).
For 64% or less,

the student receives an FX rating (insufficient).

Vysledky vzdeliavania:

Learning outcomes:

1. The student is able to identify and describe the socio-demographic characteristics of young
people, current

trends in youth life and selected target groups of youth.

2. The student masters the required terminology in the field of social work with at-risk youth and
can define the

basic legislative framework and institutions dedicated to youth work.

3. The student is able to define and summarize the importance of European youth policy and youth
work in the

European Union.

4. The student is familiar with the current situation in youth work, classifies and analyzes the
specifics, methods

and techniques and professional skills for the performance of social work with youth.

5. The student understands the model of interventions in relation to different groups of at-risk youth.
6. The student designs and implements a service learning project of youth work in the field of social
work.

7. The student assesses the effectiveness of the project and evaluates its adequacy, reflects the
experience of

working with youth.

Stru¢na osnova predmetu:

Odporiacana literatira:

Recommended literature:

Brozmanova Gregorova, A. et al. (2017). Sprava o potrebach deti a mladeze v meste Banska
Bystrica. Centrum

dobrovolnictva.

Jusko, P. (2009). Socialna praca s mladezou a socidlnopatologické javy. Belianum.

Kulifaj, P. et al. (2016). Zaklady socidlnej prace s mladezou ohrozenou extrémizmom a
radikalizaciou, Mladez

ulice.

Kuréikova, K. & Solcova, J. (2018). Vybrané kompetencie socialnych pracovnikov a pracovni¢ok
pre pracu

s mladezou. Belianum.

Kuréikova, K., Galkova, L. & Solcova, J. (2019). Hra o planétu - vysokoskolska uéebnica pre
globalne

vzdelavanie. Belianum.

Nemcova, L. & Solcova, J. (2020). Neformalne vzdelavanie deti a mladeZe. Belianum.
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Nemcova, L. & Solcova, J. et al. (2020). Medzinarodna cena vojvodu z Edinburghu - zéklady
mentoringového

vedenia mladych l'udi v praxi. Belianum.

Skyba, M. (2015). Skolska socialna praca. UNIPO.

Savrnochovéa, M. & Solcova, J. et al. (2020). Excesivne pouZivanie internetu u mladych I'udi zo
socialne

znevyhodneného prostredia na Slovensku. Belianum.

Zakon NR SR €. 36/2005 Z. z. o rodine Zakon NR SR ¢. 219/2014 Z. z. o socialnej praci.
Zakon NR SR ¢. 305/2005 Z. z. o socialno-pravnej ochrane a socialnej kuratele.

Zakon NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach.

Zakon NR SR ¢. 282/2008 Z. z. o podpore prace s mladezou.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
English language

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Lectures / seminars: prof. PaedDr. Peter Jusko, PhD., Teaching: English language, consultations
for non-contact

teaching (2 hours per week by contact or through a Moodle course for external students)

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
abs n p \
0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: prof. PaedDr. Peter Jusko, PhD.

Datum poslednej zmeny: 08.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Zéklady manazérskych zru¢nosti
D 1 ZMZ

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Pocet bodov ziskany za priebezné a zaverecné hodnotenie je 100. Zodpoveda klasifikacne;j
stupnici hodnotenia. Kredity sa pridelia Studentovi, ktory ziskal z predmetu za plnenie uréenych
podmienok minimalne 65 zo 100 bodov.

a) priebezné hodnotenie:

aktivna Gcast’ na seminaroch 0-50 bodov

b) zaverecné hodnotenie:

spracovanie semestralneho projektu 0-50 bodov (v zavislosti od situdcie bud’ prezentacia s
vyuzitim aktivizujucich foriem vyucby, alebo skupinové zorganizovanie spolocenského podujatia).
Pocas prezentacii a naslednych diskusii sa uplatni aj vzajomné hodnotenie (spiatna vizba) medzi
Studentmi navzajom s povinnost'ou formulovania vhodne mienenej konstruktivnej kritiky, ¢i
pochvaly.

Vysledky vzdelavania:

Student po Gspe$nom absolvovani predmetu:

1. osvoji si interpersondlne zru¢nosti potrebné pre plnenie zakladnych manazérskych uloh,

2. hodnoti prepojenie jednotlivych manazérskych zrucnosti a uloh vo vizbe na kompetencie a
pracovné pozicie manazérov,

3. je schopny vhodne komunikovat’ doélezité informacie a fakty v oblasti riadiacich ¢innosti
organizacii,

4. aplikuje poznatky a nadobudnuté zruc¢nosti pri priprave ramcovych podkladov pre rozhodovacie
procesy vybranych organizacii stkromného, verejného sektora a neziskového sektora,

5. je schopny regulovat spravanie vo vztahu k spolupracovnikom, zakaznikom, obchodnym
partnerom v rdznych spoloc¢enskych situaciach vo formalnom ako aj neforméalnom styku

6. vie na zodpovedajicej urovni planovat’ a organizovat’ vybrané spoloc¢enské a pracovné podujatia.

Struc¢na osnova predmetu:

Funkcie riadenia a manazérske role. Osobnostné vlastnosti a spdsobilost’ na vykon funkcie
manazéra. Osobnostny rozvoj a seba riadenie manazéra. Specifika prace manazéra vo verejnom
a neziskovom sektore. Zakladné manazérske zru¢nosti — interpersondlne, koncepcné, technické a
komunika¢né zrucnosti. Zasady efektivnej komunikacie, komunika¢né chyby a zlozvyky. Spétna
vizba a jej vyznam v praci manazéra - kritika a konStruktivna spitnd vizba, dolezitost’ uznania
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a pochvaly. Efektivny manazér. Dobry/ispesny manazér vs. zly/netspeSny manazér - praktické
priklady. Etika a etiketa v praci manazérov, pravidld spolo¢enského spravania sa v réznych
situdciach, priprava a organizovanie porad a spolo¢enskych podujati. Vyznam spoluprace a timovej
préace, konflikty, problémy a ich rieSenie — hranie roli, simula¢né ulohy.

V tvode semestra si Studenti identifikuju svoje silné a slabé stranky pre manazérsku pracu a
formuluju konkrétne kroky a kontinudlne pracuju na zlepSovani svojich slabsich stranok. Pocas
semestra si Studenti trénujui zrucnosti pomocou viacerych manazérskych hier a uloh, pri ktorych
pracuju v timoch, simuluji manazérske role, rieSia problémy pod ¢asovym stresom, aplikuju
time management, trénuji komunikdciu, navzajom si formuluji spéitni vézbu, uvedomuju si
vzacnost zdrojov apod. Do predmetu st v priebehu semestra pozyvani lektori/manazéri z praxe (1-2
prednasky), ktori formou r6znych simula¢nych aktivit spolu so Studentmi hl'adaju sposoby rieSenia
praktickych problémov ich manazérskej prace.

Odporiacana literatira:

1. LABATH, V. 2021. Cvidenia, hry, simulacie pre skupinova pracu. Wolters Kluwer. 256 s.
ISBN 978-80-571-0370-7.

2. LOJDA, J. 2011. Manazerské dovednosti. Praha: Grada Publishing, 184 s. ISBN
978-80-247-3902-1.

3. MIKA, V,,T., HUDAKOVA, M. 2020. ManaZérske metddy a techniky. 190 s. Zilina: EDIS.
ISBN 9788055416144.

4. PAPULA, J. a kol. 2019. Strategicky manazment. Wolters Kluwer. 320 s. ISBN
9788-075-985-354.

5. SEDLAK, M. 2009. ManaZment,. Bratislava: Tura Edition. 434 s. ISBN 9788-0807-828-32.
6. SPACEK, L. 2019. Moderni etiketa. Praha: Mlada Fronta. ISBN 978-80-204-5445-4

7. SPACEK, L. 2021. Byznis etiketa a komunikace. Praha: Universum. 376 s. ISBN
978-80-242-7366-2

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): 26
samostadium: 34

aktualizacia informacii, praca s literaturou: 30

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 57

A B C D E FX(0) FX(1)

54.39 24.56 10.53 5.26 1.75 3.51 0.0

Vyuéujuci: Ing. Filip Flaska, PhD., Ing. Katarina Sykorova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nézov predmetu: Zaklady matematiky
D 1 ZM

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

1. pisomny test — 20 bodov, test pozostava z uciva postupnosti,

2. pisomny test — 40 bodov, test pozostdva z uciva rovnic a nerovnic.

b) zavere¢né hodnotenie:

pisomny test — 40 bodov, test pozostava z uciva funkecii.

Opravny termin — 100 bodov, test pozostava z uciva vSetkych tém osnovy predmetu

Vysledky vzdelavania:

Doplnenie a zopakovanie tych poznatkov zo stredoskolskej matematiky, ktoré su potrebné k
zvladnutiu predmetov Matematika a Statistika. Predmet je uréeny predovsetkym absolventom
strednych odbornych $kol a gymnazii, ktori maju slabsie matematické zaklady zo strednej Skoly.
Po tspesnom absolvovani predmetu bude Student schopny:

« pouzivat’ zakladné poznatky zo stredoskolskej matematiky pri §tidiu matematiky na VS,

* detailne vysvetlit' problematiku uvedent v osnove predmetu,

* vypocitat’ primerané typy tloh,

* pouzivat’ zakladny matematicky aparat.

Struc¢na osnova predmetu:

Postupnosti — aritmeticka a geometrickd postupnost’.

Funkcie — vlastnosti a ur¢ovanie defini¢ného oboru, elementarne funkcie (kons$tantna, linearna,
mocninova, kvadraticka, exponencialna, logaritmicka).

Rovnice a nerovnice — linearne, kvadratické, s nezndmou v menovateli, exponencidlne,
logaritmické. Sustavy rovnic a nerovnic.

Odporacana literatira:

1. KADLECKOVA, M. — ZIMKA, R. 2006. Poziadavky na prijimacie skisky. Banska Bystrica:
EF UMB, 2006. 201 s. ISBN 80-8083-199-8. 1. Banska Bystrica : EF UMB, OZ Ekonoémia, 2003.
212 s. ISBN 80-5088-817-5.

2. KADLECKOVA, M. - RASIOVA, M. — SPIRKOVA, J. — ZIMKA, R. 2003. Praktikum z
matematiky I. Banské Bystrica : EF UMB, OZ Ekonoémia, 2003. 212 s. ISBN 80-5088-817-5.

Strana: 285




3. ZIMKA, R. 2004. Matematika v ekonomii I. Banska Bystrica : EF UMB. 276 s.
ISBN80-8083-009-6.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta
90 hodin

kombinované stadium (P, S, K): 26
samos$tadium: 64

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 503

A B C D E FX(0) FX(1)

15.31 14.12 18.89 16.3 19.48 11.13 4.77

Vyuéujuci: Mgr. Petra Medved'ova, PhD., RNDr. Maria Grausova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 07.06.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: 1d- [Nazov predmetu: Zaklady prvej pomoci
fpv-210

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 2., 4., 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

b) zaverecné hodnotenie:
Zaverecna prakticka ukazka, na ktorej Student predvedie postup podania prvej pomoci pri
konkrétnom Zivot ohrozujicom stave.

Vysledky vzdelavania:

Student sa nau¢i podat KPR (umelé dychanie a masaz srdca), oetrit’ krvacajuce rany, zlomeniny,
vyklbeniny, popéleniny a d’alSie zranenia.

Struc¢na osnova predmetu:

Zasady poskytovania prvej pomoci
Kardio-pulmonarna resuscitacia u dospelych, deti (1-7 rokov) a dojc¢iat (do 1 roka)
Dusenie

Krvacanie

Cudzi predmet v rane

Zlomeniny a otvorené zlomeniny
Vykibenie a podvrtnutie

Popaleniny, omrzliny, poleptanie
Pohryzenie zvieratom, bodnutie hmyzom
Otravy

Odporacana literatira:

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

kombinovan¢ studium (P, S, C/L, konzultacia): 26 hodin
samoS$tadium: 64 hodin
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Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 114

abs n p \%
95.61 4.39 0.0 0.0
Vyuéujuci:

Datum poslednej zmeny: 22.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do eurdpskej integracie
D 1 UdEI

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: ustna prezentdcia vybranej témy pocas seminarov - 30 bodov, aktivna
participacia a recenzia seminarnej prace - 30 bodov

b) zavere¢né hodnotenie: pisomny test - 40 bodov

Vysledky vzdelavania:

Student

a. pouzije vedomosti na vyhl'adévanie, spraciivanie a triedenie informacii o zékladoch integracie v
Europe v sucasnosti, ako aj v kontexte jej historického vyvoja

b. na zaklade ziskanych poznatkov je schopny orientovat’ sa v aktualnych otdzkach stvisiacich s
ekonomickou strankou integracnych procesov

c. aplikuje svoje vedomosti na to, aby v praxi identifikoval vplyv posobenia vnitorného trhu EU a
vybranych politik Eurépskej unie na rozne subjekty ekonomiky

d. posudi praktické uplatiovanie vybranych legislativnych nastrojov Eurdpskej nie pri rieSeni
dolezitych hospodarskych problémov.

Struc¢na osnova predmetu:

Teoretické zaklady integracie. Historia eurdpskej integracie. Uvod do prava a inititucionalny
systém EU. Rozpodet EU. Hospodarska a menova integracia v Eurdpe - aktudlne tendencie.
Aktudlne vyzvy eurOpskej integracie : Brexit, pandémia, digitalna transformacia, zelena
transformécia, inovativne podnikatel'ské prostredie EU. Vonkajsie ekonomické vztahy EU a jej
podstavenie vo svetovej ekonomike,

Odporiacana literatira:

1. Baldwin, R.; Wyplosz, Ch. Ekonomie evropské integrace. (prelozené z anglického originalu
The Economic of European Integration. 2012. McGraw-Hill 4th. edition). Grada Publishing.
2013.

2. Lipkova, L. 2011. Eurdpska tnia. Bratislava: Sprint dva 2010.

3. Povazanova M., Horehdj, J. Eur6pska tunia 1. EF UMB Banska Bystrica.

4. Povazanova M. Europska unia 2. EF UMB Banska Bystrica.

5. web stranky Eurdpskej unie: www.europa.eu

6. web stranky medzinarodnych institacii: www.wto.org; www.imf.org
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Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

Poznamky - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin Kombinované §tadium (P, S, K): 26 hodin Samostudium: 64 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 33

A B C D E

FX(0)

FX(1)

3.03 42.42 33.33 6.06 9.09

6.06

0.0

Vyuéujiici: Ing. Zaneta Lacové, PhD.

Datum poslednej zmeny: 02.11.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taboreckd, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do kolektivneho investovania
D 1 UdKI

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporuacany semester/trimester Studia: 2., 4.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
Podmienkou na ukonéenie predmetu je absolvovanie zavere¢ného testu za 100 bodov

Vysledky vzdelavania:

1. Student ziska zakladny prehl'ad o moznostiach investovania na finanénom trhu prostrednictvom
nakupu podielovych fondov ako aj zakladné informacie o jednotlivych typoch podielovych fondov.
2. Na zéklade svojho individualneho postoja k riziku si Student dokéze sdm vybrat’ v praxi podielovy
fond, ktory bude najlepsie zodpovedat’ jeho rizikovému profilu ako aj potencidlnej preferencii
¢asového horizontu svojej investicie.

3. Student ziska prehlad o domacich ako aj zahraniénych spravcovskych (investi¢nych)
spolo¢nostiach, ktoré v podmienkach SR realizuju predaj podielovych fondov a bude tak moct
urobit’ optimalne rozhodnutie najmi ¢o sa tyka vyberu vhodnej spravcovskej resp. investi¢nej
spolo¢nosti.

Struc¢na osnova predmetu:

Charakteristika a legislativna tprava kolektivneho investovania. Genéza vyvoja kolektivneho
investovania v SR a vo svete. Vymedzenie zdkladnych pojmov a subjektov kolektivneho
investovania (spravcovska spolo¢nost’, podielovy fond, podielnik (investor), depozitar, Slovenska
asociacia spravcovskych spolo¢nosti, NAV). Druhy podielovych fondov v praxi a ich Specifikacia.
Zdanovanie vynosov z investicie do podielovych fondov v praxi. Selekcia a kritéria vyberu
podielovych fondov. Sumarizacia vyhod a nevyhod kolektivneho investovania.

Odporiacana literatira:

1. MESTAN, M. — PINTER, L. 2022. Kolektivne investovanie a sporenie na dochodok.
Belianum UMB, Banska Bystrica. 2022, 156 s. ISBN: 978-80-557-1947-4.

2. PINTER, L. - MESTAN, M. 2020. Kolektivne investovanie. Belianum UMB, Banska
Bystrica. 2020, 126 s. ISBN: 978-80-557-1711-1.

3. GRAMAH, D. - ZWEIG, J. 2008. Inteligentni investor. Grada Publishing, Praha. 2008, 503 s.
ISBN 978-80-247-1792-0.

4. SYROVY, P. 2016. Investovéni pro za¢ateéniky. Praha: Grada Publishing. 2016, 128 s. ISBN
978-80-271-9216-8.

5. SCHROEDER, A. 2009. Snehovéa gul’a. Eastone. 1024 s. ISBN 978-80-8109-111-7.
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6. STUPAVSKY, M. — HAVLICEK, D. 2013. Investor 21. stoleti. Vydavatel'stvo Plot. 2013, 240
s. ISBN 978-80-7428-191-4.

7. CHOVANCOVA, B. 2021. Investovane na finanénych trhoch. Vydavatel'stvo Sprint dva, 2021.
ISBN: 978-80-897-1053-1.

8. BAHADUR, S. 2021. Guide to investing in Stocks, Bonds, ETFS and Mutual Funds : A
Beginner's Guide to Building Wealth. Stratton Press, 2021. 292 s. ISBN: 978-16-489-5374-3.

9. HASLEM, J. A. 2003. Mutual Funds: Risk and Performance Analysis for Decsion Making.
Oxford, UK: Blackwell Publishing Ltd., 2003. 595 s. ISBN: 0-631-21561-1. Revidovana verzia
z roku 2017 dostupnad na SSRN: https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract id=2637632
10. PETAJISTO, A. 2013. Actve Share and Mutual Fund Performance. In Financial Analyst
Journal Volume 69 Issue 4. s. 73-93. DOI: https://doi.org/10.2469/faj.v69.n4.7

11. ZIMKOVA, E. a kol. 2020. Bankovnictvo. Belianum UMB, Banska Bystrica. 2020, 324 s.
ISBN 978-80-557-1681-7.

12. Zékon €. 203/2011 Z. z. o kolektivnom investovani v zneni neskorSich predpisov

13. Zékon €. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

14. Zékon €. 186/2009 Z. z. o finan¢nom sprostredkovani a finan¢nom poradenstve a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

15. Zékon €. 429/2002 Z. z. o burze cennych papierov v zneni neskorsich predpisov

16. Zékon €. 250/2007 Z. z. o ochrane spotrebitel’a o zmene zakona Slovenskej narodnej rady ¢.
372/1990 Zb. o pristupkoch v zneni neskorsich predpisov

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

56 hodin

Kombinované studium (P, S, K): 26 h. (0/2)
Samostadium: 30 h.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 154

A B C D E FX(0) FX(1)

22.08 16.23 19.48 15.58 11.69 5.19 9.74

Vyuéujuci: Ing. Cubomir Pintér, PhD.

Datum poslednej zmeny: 27.10.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do kryptomien
D 1 UdK

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Stadia: 1., 3., 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:
a) priebezné hodnotenie — aktivna participacia a prezentdcia aktudlnych tém 50 bodov
b) zédvere¢né hodnotenie — pisomny test 50 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. Bude vediet’ opisat’ ¢o st to kryptomeny a technologia blockchain, t.j. kryptografické funkcie
(hash), proces tazby a emisie novej meny, rézne mechanizmy konsenzu vratane Proof-of-Work a
Proof-of Stake pouzivaného v blockchaine Bitcoinu a Etherea.

2. Pochopi ako funguji kryptomeny, rozlisi zakladné charakteristiky a kI'a¢ové metriky Bitcoinu a
altcoinov, ako su Ethereum, Tether, XRP, BNB, Cardano, Dogecoin, atd’.

3. Identifikuje vyhody kryptomien, rozli$i medzi roznymi typmi a vlastnostami centralizovanych,
decentralizovanych a hybridnych blockchainov a vhodne posudi, ktory z nich je vhodny na aké
ucely.

4. Vyhodnoti ako sa daju kryptomeny uchovavat, vyhl'adavat’ a analyzovat’ skuto¢né transakcie v
otvorenych blockchainovych sietach.

5. Presktima ako sa daju kryptomeny zabezpecit, identifikuje vybrané rizikd vratane pravnych,
regulac¢nych a danovych aspektov

6. Identifikujte vybrané pouzitia kryptomien v osobnych financidch, ako je platobny prostriedok,
obchodovanie, investovanie alebo hedging.

7. Pochopi pokrocilejsie vyuzitie blockchainu, ako su smart kontrakty, digitalne aktiva, tokenizacia,
CBDC, DeFi a iné.

Struc¢na osnova predmetu:

Kurz poskytuje tvodné pochopenie kryptomien ako je bitcoin ¢i ethereum a technoldgie blockchain
v kontexte osobnych financii. Kurz bude:

- skiimat’ teériu a principy fungovania digitalnych mien;

- poskytne praktické priklady zékladnych transakcii a operacii blockchainu alebo systémov
zalozenych na distribuovanej uctovnej knihe;

- preskima stcasnu a budicu interakciu digitdlnych mien s bankovymi, finanénymi, pravnymi a
regula¢nymi systémami;
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- pomoze Studentom pochopit’ disruptivny potencial blockchainu a ako mozno tento ekosystém
vnimat’ ako inovaciu;

- diskutovat’ o najnovSom vyvoji (napriklad tokenizacia, DeFi a CBDC).

Kurz bude pozostavat’ z okruhov tém:

1. Teoreticky uvod do kryptomien a ich historia. Decentralizovany konsenzus proof-of-work a
proof-of-stake, prehl'ad kryptomien.

2. Prakticky tvod do kryptomien. Praktické cvienia pri vyuzivani a vytvarani transakcii s
digitdlnymi menami. Praca s digitdlnou penazenkou, kryptoburzy, kryptobankomaty.

3. Priklady vyuzitia kryptomien. Domace a zahrani¢né platby. Obchodovanie a investovanie.
Hedging a predikéné trhy. Tokenizacia. DeFi. CBDC.

4. Dane, regulacie a rizika kryptomien.

Odporiacana literatira:

1. AMMOUS, S. 2018. The Bitcoin standard. Hoboken, New Jersey : John Wiley & Sons, 286 p.
ISBN 978-1-119-47386-2.

2. AZHAR, A. 2021. Exponential. London : Cornerstone, 384 p. ISBN 978-1847942913.HOSP,
J. 2018. Kryptomeny. Bratislava : Tatran, 172 s. ISBN 978-80-222-0945-8.

3. HARARI Y., N. 2018. Money. London : Vintage Books, 133 p. ISBN 978-1-78487-402-5.

4. HAYEK, F. A. 1990. Denationalisation of Money The Argument Refined An Analysis of the
Theory and Practice of Concurrent Currencies (3rd ed.). London, UK: The Institute of Economic
Affairs.

5. CHOVANCULIAK, R. 2019. Pokrok bez povolenia. Bratislava : INESS, 288 s. ISBN
978-8-089-82007-8.

6. KRAVCHENKO, P., SKRIABIN, B., DUBININA, O. 2019. Blockchain And Decentralized
Systems. Kuis, Ukraine: Distibuted Lab.

7. NAKAMOTO, S. 2008. Bitcoin: A Peer-to-Peer Electronic Cash System. Retrieved from
https://bitcoin.org/bitcoin.pdf

8. NARAYANAN, A., BONNEAU, J., FELTEN, E., MILLER, A., GOLDFELDER, S. 2016.
Bitcoin and Cryptocurrency Technologies: A Comprehensive Introduction. Princeton, NJ:
Princeton University Press.

9. SHRIER, D., L. 2020. Basic blockchain. London : Robinson, 182 p. ISBN 978-1-4721-4483-6.
10. TAPSCOTT, D., TAPSCOTT, A. 2018. Blockchain revolution. New York : Portfolio/Penguin,
358 p. ISBN 978-0-241-23786-1.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

Kombinované studium (P, S, K): P — 26 h.
Samostadium: 44 h.

Priprava prezentacie aktualnych tém: 20 h.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 108

A B C D E FX(0) FX(1)

25.93 14.81 17.59 6.48 7.41 26.85 0.93

Vyuéujuci: Ing. Ivan Sedliacik, PhD., doc. Ing. Jan Hunady, PhD.

Datum poslednej zmeny: 17.04.2023
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Schvilil: doc. Ing. Janka Téborecka, PhD.

Strana: 295




INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do $tadia na vysokej $kole - adaptacia
D 1 _UdSnVSA

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 1.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie

b) zavereCny pisomny test

Spolu za vsetky splnené povinnosti mdze Student ziskat’ maximalne 100 bodov. Minimalna
hranica Gspesnosti, a teda absolvovania predmetu, je 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. je podrobne informovany o vysokoskolskom prostredi a dokaze sa v lom orientovat’.

2. rozumie systému stidia na vysokej skole a je schopny vyrovnat’ sa s novymi poziadavkami.

3. chépe a prijima organiza¢né, technické, socialne a kulturne aspekty vysokoskolského Studia a
uspesne sa socializuje.

4. si osvojuje rozdiely a Specifikéd Studia na vysokej Skole, dokdze modifikovat’ svoj styl Studia,
chéape podstatu Studia ako procesu a jeho predpoklady.

5. efektivne sa adaptuje na vysokoskolské $tadium a prisposobuje sa VS prostrediu fakulty a
univerzity.

6. sa oboznamuje s vybranymi zékladnymi Studijnymi zru¢nostami ako su spracovavanie
poznamok, Citanie a praca s informéciami, ustny a pisomny prejav, efektivna priprava na skasku.
7. Gspesne zvlada jednotlivé fazy adaptacie, vedomostnu aj psychicku zataz, kladenu na Studentov
prvého ro¢nika v bakalarskom stupni Stadia.

Struc¢na osnova predmetu:

Adaptacia na VS §tadium a jej vyznam. Fazy adaptécie. Principy efektivnej adaptacie. Prostriedky
a pomocky adaptacie na VS §tadium - adaptaéné zrkadlo, adaptatné taZkosti a ich zvladanie.
Stadium ako proces a jeho predpoklady - cheiet, moct’ a vediet’ ako §tudovat’. Self-management
a jeho dolezitost’ v Zivote Studenta. Tvorba kvalitnych poznamok pre stadium. Efektivne ¢itanie
a praca s odbornym textom. Zaklady pisomného a ustneho prejavu. Ziskavanie a spracovavanie
odbornych informacii. Priprava a uspesné zvladnutie skusky (principy, predpoklady, zvladanie
psychicky naro¢nych situécii, aplikovana psychohygiena.

Odporiacana literatira:
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1. KIKA, M. 2022. Efektivne vysokoskolské stadium. 2 vydanie. Banska Bystrica: Belianum.
248 s. ISBN 9788055719924.

2. KIKA, M. 2020. Efektivne vysokosSkolské stadium. Banska Bystrica: Belianum. 144 s. ISBN
9788055717272.

3. KIKA, M. 2016. Slovnik akademickych pojmov pre vysokoskoldkov. Banska Bystrica:
Belianum. 132 s. ISBN 9788055710754.

4. KRUSE, K. 2019. Moderni time management. Praha: Grada. 176 s. ISBN 9788027124527.
5. HOFMANN, E., LOHLE, M. 2017. Jak se usp&sne ucit. Praha: Grada. 192 s. ISBN
9788027196050.

6. CERNY, M., CHYTKOVA, D. 2016. Efektivni u¢eni. Brno: Bizbooks. 160 s. ISBN
9788026504795.

7. KRENGEL, M. 2015. Tajemstvi efektivniho uceni. Praha: Grada. 232 s. ISBN
9788024755434.

8. TUREK, I. 2015. Tajomstvo uspesného studia na vysokej skole. Bratislava: Wolters Kluwer.
168 s. ISBN 9788081681578.

9. SMALE, B., FOWLIE, J. 2015. How to succeed at University. SAGE, 2015. ISBN
9781412947176.

10. REINHAUS, H. 2013. Techniky uceni. Praha: Grada. 112 s. ISBN 9788024747811.

11. COTTRELL, S. 2008. The study skills handbook. New York: Palgrave Mcmillan, 2008. ISBN
9780230573055.

12. PAYNE, E., WHITTAKER, L. 2007. Kli¢ k uspésnému studiu nejen na vysoké skole. Brno:
Vutium. 387 s. ISBN 9788021433779.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 105

A B C D E FX(0) FX(1)

50.48 21.9 14.29 3.81 0.0 7.62 1.9

Vyuéujuci: Ing. Barbora Maztrova, PhD., Ing. Jan Kollar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Uvod do $tadia na vysokej $kole - §tudijné zruénosti
D 1 _UdSnVSSS

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 2.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie

b) zavereCny pisomny test

Spolu za vsetky splnené povinnosti mdze Student ziskat’ maximalne 100 bodov. Minimalna
hranica Gspesnosti, a teda absolvovania predmetu, je 65 bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pozna a rozumie podstate vysokoskolského stadia—Z P O K P.

2. si osvojuje hlavné studijné ¢innosti a aktualne Studijné zru¢nosti, osvedcené principy a postupy
efektivneho Studia a d’alSieho odborného rozvoja.

3. rozumie a vyuziva stratégie Citania, vyhl'adavania a spracovavania odbornych informacii.

4. si osvojuje principy pisomného a tstneho prejavu (pisanie zaverecnych prac).

5. je schopny spracovat’ efektivnu prezentaciu a aplikovat’ principy uspesného prezentovania.

6. chape vyznam a ddlezitost’ kritického myslenia v procese vysokoskolského studia a je schopny
vecnej argumentacie.

7. si osvojuje principy komunikacie a efektivnej spoluprace v skupine a v time.

8. dokaze pouzit’ odborné vedomosti a efektivne sa pripravit’ a zvladat’ skiasky.

Struc¢na osnova predmetu:

Podstata stidia — ZPOKP. Stratégie a techniky efektivneho Citania a robenia si poznamok.
Myslienkové mapy a ich vyuzitie pri rieSeni problému. Stratégie a techniky vyhladdvania a
spracovavania a vyuzivania odbornych a vedeckych informacii. Priprava a pisanie kvalifikaénych
a zaverecnych prac. Efektivna prezentdcia a jej priprava. Principy a prostriedky prezentovania.
Timova praca a spoluprdca pri rieSeni problémovych uloh. Kritické myslenie ako predpoklad
rozvoja Studijnych zru¢nosti Studenta. Moderné metddy a postupy Studia a ich vyuzivanie pri
priprave a zvladani skuSok.

Odporiacana literatira:
1. KIKA, M. 2022. Efektivne vysokoskolské studium. 2 vydanie. Banska Bystrica: Belianum.
248 s. ISBN 9788055719924.

Strana: 298




2. KIKA, M. 2020. Efektivne vysokosSkolské stadium. Banska Bystrica: Belianum. 144 s. ISBN
9788055717272.

3. KIKA, M. 2016. Slovnik akademickych pojmov pre vysokoskoldkov. Banska Bystrica:
Belianum. 132 s. ISBN 9788055710754.

4. HOFMANN, E., LOHLE, M. 2017. Jak se tspé&$ne ucit. Praha: Grada. 192 s. ISBN
9788027196050.

5. CERNY, M., CHYTKOVA, D. 2016. Efektivni u¢eni. Brno: Bizbooks. 160 s. ISBN
9788026504795.

6. KRENGEL, M. 2015. Tajemstvi efektivniho uceni. Praha: Grada. 232 s. ISBN
9788024755434.

7. TUREK, I. 2015. Tajomstvo uspesného Studia na vysokej skole. Bratislava: Wolters Kluwer.
168 s. ISBN 9788081681578.

8. SMALE, B., FOWLIE, J. 2015. How to succeed at University. SAGE, 2015. ISBN
9781412947176.

9. CERNY, M., CHYTKOVA, D. 2014. Myslenkové mapy pro studenty. Uéte se efektivné a
nastartujte svou kariéru. 1. vyd. Brno: BizBooks, 2014. 166 s. ISBN 9788026502678.

10. REINHAUS, H. 2013. Techniky uceni. Praha: Grada. 112 s. ISBN 9788024747811.

11. COTTRELL, S. 2008. The study skills handbook. New York : Palgrave Mcmillan, 2008.
ISBN 9780230573055.

12. PAYNE, E., WHITTAKER, L. 2007. Kli¢ k uspésnému studiu nejen na vysoké skole. Brno:
Vutium. 387 s. ISBN 9788021433779.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

Slovak

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Barbora Maztrova, PhD., Ing. Jan Kollar, PhD.

Datum poslednej zmeny: 20.03.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Uétovnictvo 1
D 1 Uctol-e

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 5.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: pisomny test: 50 %

b) zadvere¢né hodnotenie: pisomny test: 50 %

Na uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 65 % bodov z priebezného a
zaverecného testu dokopy.

¢) opravny termin: pisomny test zo semestralneho uciva (Student musi ziskat’ minimalne 65 %)

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije ziskané vedomosti v ramci zabezpecovania a podpory procesov finan¢ného riadenia,

2. je schopny pochopit’ podstatné suvislosti poznatkov z oblasti uctovnictva a pribuznych
ekonomickych vied, pochopi koncepény zaklad finanéného ctovnictva a zostavovania finanénych
vykazov,

3. aplikuje platné predpoklady a zasady uctovania, ocenovania a vykazovania poloziek majetku,
vlastného imania a zavizkov v konkrétnych transakciach a udalostiach podniku,

4. posudi vyznam a vypovedaciu hodnotu vykazovanych poloziek, dokéze kompetentne pracovat
s u¢tovnymi informaciami, analyzovat’ ich,

5. hodnoti vzajomné vézby a suvislosti medzi jednotlivymi polozkami majetku a zdrojmi ich
financovania,

6. vytvori kvalifikované podklady pre uétovnt zavierku podl'a uc¢tovnych standardov SR.

Struc¢na osnova predmetu:

Koncepcny ramec finan¢ného tuCtovnictva. Pravna uprava ucCtovnictva v SR. Testovanie
uplatiiovania vSeobecne uznanych uétovnych zdsad a principov. Proces vedenia finan¢ného
itovnictva v podniku a institacii. Uétovanie, ocefiovanie a vykazovanie poloziek dlhodobého
majetku. Uétovanie, ocefiovanie, vykazovanie poloZiek obezného majetku. Udtovanie, ocefiovanie
a vykazovanie poloziek zuctovacich vzt'ahov.

Odporiacana literatira:
1. Farkag, R. 2020. U¢tovna zavierka obchodnych spoloénosti. Prvé vydanie. Bratislava: Wolters
Kluwer SR s.r.o.. 1 223 s. ISBN 978-80-571-0247-2.
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2. Titok, M., Stagova, J. 2020. Utovnictvo. Zbierka prikladov. Banska Bystrica: Ekonomicka
fakulta UMB. ISBN 978-80-557-1789-0.

3. Kristofik, P, Saxunova, D., Suranova, Z. 2011. Finanéné Gétovnictvo a riadenie s aplikiciou
IFRS. Druh¢ vydanie. Bratislava : [URA Edition. 803 s. ISBN 978-80-8078-396-9.

4. Mézikova, K., MateaSova, M., Ondrusova, L 2016. Uétovnictvo podnikatel'skych subjektov 1.
Bratislava: Wolters Kluwer, s. r. 0. 292 s. ISBN 978-80-8168-405-0.

5. Opatrenie MF SR ¢. MF/15464/2013-74 v zneni vietkych neskorsich predpisov (Uétovna
zavierka).

6. Opatrenie MF SR ¢. MF/23054/2002-92 v zneni vsetkych neskorSich predpisov (Postupy
uctovania...platné od 1.1.2022).

7. Zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorsich predpisov.

8. Zakon €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

9. Zakon ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

- kombinované stadium (P, S, K): 52 hodin

- samostudium: 70 hodin

- aktualizacia informacii, praca s legislativou: 28 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 242

A B C D E FX(0) FX(1)

0.83 2.89 9.92 16.53 36.36 7.85 25.62

Vyuéujuci: Ing. Jana Staova, PhD., Ing. Michal I§tok, PhD., Ing. Kamil S&erba, PhD.

Datum poslednej zmeny: 06.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kod predmetu: Nazov predmetu: Uétovnictvo 2
D 1 Ucto2

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 5

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie: pisomny test: 50 %

b) zadvere¢né hodnotenie: pisomny test: 50 %

Na uspesné absolvovanie predmetu musi Student ziskat’ minimalne 65 % bodov z priebezného a
zaverecného testu dokopy.

¢) opravny termin: pisomny test zo semestralneho uciva (Student musi ziskat’ minimalne 65 %)

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije ziskané vedomosti pri plneni riadiacich a rozhodovacich uloh v réznych typoch podnikov
a inStitacii,

2. je schopny zvladnut’ uctovanie, vykazovanie a interpretaciu Specifickych uctovnych transakcii
suvisiacich s uctovnou uzavierkou podniku, vypracovat’, analyzovat’ a interpretovat uctovnu
zavierku podniku zostavenu v stilade so slovenskymi ti¢tovnymi Standardmi v ststave podvojného a
jednoduchého uctovnictva, je schopny pochopit’ zdklady internacionalizacie i¢tovnictva v kontexte
medzinarodného G¢tovnictva a G¢tovnictva EU,

3. aplikuje permanentné zmeny vyplyvajuce z novelizacii ¢tovnej legislativy pre zabezpecenie
spolahlivosti prezentovanych informacii,

4. posudi a analyzuje jednotlivé uctovné problémy a zabezpeci ich efektivne rieSenie v sulade s
uctovnymi a etickymi zadsadami a normami,

5. hodnoti vzdjomné vizby medzi polozkami majetku a zdrojmi jeho krytia uvadzané v stvahe,
viazby medzi ndkladmi a vynosmi vo vykaze ziskov a strat, interpretuje dosiahnuté vysledky

6. vytvori finan¢né vykazy podniku a na ich zaklade interpretuje dosiahnuté vysledky hospodarenia.

Struc¢na osnova predmetu:

Uttovanie, ocefiovanie a vykazovanie poloZiek vlastného imania. Vykazovanie a prezenticia
nékladov, vynosov, vysledku hospodarenia. Uétovanie a vykazovanie $pecifickych udalosti a
transakcii v ramci uétovnej zavierky podniku. Struktira a obsah uétovnej zavierky podniku.
Rozdelenie vysledku hospodarenia v podniku. Ststava jednoduchého Gétovnictva. Ustovny systém
SR verzus internacionalizacia Gctovnictva.

Odporacana literatira:
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1. Farkag, R. 2020. U¢tovna zavierka obchodnych spoloénosti. Prvé vydanie. Bratislava: Wolters
Kluwer SR s.r.o.. 1 223 s. ISBN 978-80-571-0247-2.

2. Hunady, J., Istok, M. 2022. Danovy systém. Banska Bystrica: Belianum, Ekonomické fakulta
UMB. 197 s. ISBN 978-80-5571725-8.

3. Tstok, M., Stasova, J. 2020. Utovnictvo. Zbierka prikladov. Banska Bystrica: Ekonomicka
fakulta UMB. ISBN 978-80-557-1789-0.

4. Kristofik, P., Saxunova, D., Suranové, Z. 2011. Finanéné Gétovnictvo a riadenie s aplikaciou
IFRS. Druh¢ vydanie. Bratislava: [URA Edition. 803 s. ISBN 978-80-8078-396-9.

5. Mazikova, K., Mateasova, M., Ondrusova, L 2016. Uétovnictvo podnikatel'skych subjektov 1.
Bratislava: Wolters Kluwer, s. r. 0. 292 s. ISBN 978-80-8168-405-0.

6. Opatrenie MF SR ¢. MF/15464/2013-74 v zneni vietkych neskorsich predpisov (Uétovna
zavierka).

7. Opatrenie MF SR ¢. MF/23054/2002-92 v zneni vsetkych neskorSich predpisov (Postupy
uctovania...platné od 1.1.2022).

8. Zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v zneni neskorSich predpisov.

9. Zakon ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

10. Zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov.

11. WILLEY, 2019. Interpretation and Application of IFRS Standards. New York: Willey & Sons.
2019. 988 s. ISBN 978-1-119-57735-5.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

150 hodin, z toho:

- kombinovan¢ stadium (P, S, K): 52 hodin

- samostudium: 70 hodin

- aktualizacia informacii, praca s legislativou: 20 hodin
- priprava a vypliiovanie tla¢iv a formularov: 8 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych studentov: 110

A B C D E FX(0) FX(1)

0.0 10.91 5.45 16.36 37.27 11.82 18.18

Vyuéujuci: Ing. Michal Istok, PhD., Ing. Jana Stasova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 06.09.2023

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Kéd predmetu: Nazov predmetu: Specidlny seminar z Gétovnictva
D 1 SSzU

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Seminar
Typ predmetu: C (A - povinny, B - povinne voliteIny, C - vyberovy)
Odporucany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 3

Odporacany semester/trimester Studia: 6.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

Hodnotenie predmetu pozostava z dvoch testov, z ktorych Student musi ziskat’ dokopy minimalne
65 %.

1. pisomny priebezny test - 20 bodov

2. pisomny zaverecny test - 20 bodov

Opravny test pozostava z uciva z celého semestra, z ktorého musi dosiahnut’ student minimalne
65 %.

Vysledky vzdelavania:

Student:

1. pouzije ziskané vedomosti pri plneni riadiacich a rozhodovacich uloh v réznych typoch podnikov
a institacii v Slovenskej republike a v medzinarodnom podnikatel'skom priestore,

2. je schopny posudit’ mieru implementacie IFRS v bilanénom prave SR,

3. aplikuje ziskané vedomosti o zasadach bilancovania, oceflovania, vykazovania a prezentacie
podl'a IFRS na podmienky bilancovania, oceniovania, vykazovania a prezentacie podl'a slovenského
bilan¢ného prava,

4. posudi diskrepancie medzi IFRS a slovenskym tc¢tovnictvom a ich vplyv na prezentované tidaje
vo finan¢nych vykazoch,

5. hodnoti finan¢nu a vykonovu situdciu podniku na zaklade IFRS — i¢tovnej zavierky a u¢tovnej
zavierky podla slovenského bilan¢ného prava,

6. vytvori ,,prevodovy mostik” v smere IFRS — finan¢né vykazy — financné vykazy podla
slovenského bilan¢ného prava, resp. v opaénom smere.

Struc¢na osnova predmetu:

Implementdcia medzindrodnych S$tandardov financného vykazovania IFRS do narodného
uctovného systému Slovenskej republiky. Komparacia IFRS a uétovného systému podnikov SR
v oblasti majetku, vlastného imania, zavizkov, nakladov a vynosov. Komparacia IFRS - uctovne;j
zavierky a uctovnej zavierky podnikov SR — zdkladné financné vykazy (suvaha, vykaz ziskov a
strat) a ostatné sucasti uctovnej zavierky.

Odporiacana literatira:
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1. EUROPSKA UNIA. 2022. Uradny vestnik Eurépskej Ginie. Dostupny na internete: https://

eurlex.europa.eu/oj/direct-access.html?locale=sk

2. FARKAS, R. 2013. Comparison of IFRS and Slovak Accounting Regulations. Bratislava:

KPMG. 162 s.

3. FARKAS, R. 2020. U¢tovna zavierka obchodnych spolo¢nosti. Bratislava: Wolters Kluwer.

1224 s. ISBN 978-80-571-0247-2.

4. Tstok, M., Stagova, J. 2020. Utovnictvo. Zbierka prikladov. Banska Bystrica: Ekonomicka

fakulta UMB.

5. KPMG. 2021. Vzorova uétovna zavierka. Bratislava: Wolters Kluwer. 225 s.

6. Pravne akty bilancného prava Slovenskej republiky.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:

slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

90 hodin, z toho:

- kombinovan¢ stadium (P, S, K): 22 hodin
- samoS$tadium: 52 hodin

- zber informacii: 16 hodin

Hodnotenie predmetov

Novy predmet
A B C D E FX(0) FX(1)
0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

Vyuéujuci: Ing. Jana Staova, PhD., Ing. Kamil Séerba, PhD.

Datum poslednej zmeny: 28.10.2022

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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INFORMACNY LIST PREDMETU

Vysoka Skola: Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici

Fakulta: Ekonomicka fakulta

Koéd predmetu: Nazov predmetu: Statistika
D 1 Stat

Druh, rozsah a metéda vzdelavacich ¢innosti:
Forma vyuéby: Prednéska / Cvicenie
Typ predmetu: A (A - povinny, B - povinne volitelny, C - vyberovy)
Odporuicany rozsah vyucby v hodinach: za obdobie Studia 26 / 26
Metoda Stiadia: kombinovana

Pocet kreditov: 6

Odporacany semester/trimester Studia: 3.

Stupen Studia: 1.

Podmieniujuce predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu:

a) priebezné hodnotenie:

4 Ciastkové testy, kazdy ma vahu 25%

b) zaverecné hodnotenie:

sucet hodnoteni vSetkych Ciastkovych testov

Na uspesné absolvovanie predmetu je potrebné ziskat’ spolu z ¢iastkovych testov aspon 65%
celkového poctu bodov.

Opravny termin: 1 test z celého uciva zostaveny zo vsetkych tém sylabu predmetu. Na uspesné
absolvovanie predmetu v ndhradnom termine je potrebné ziskat’ spolu z testu aspon 65%
celkového poc¢tu bodov.

Vysledky vzdelavania:

Student

1. dokdze pouzit metdody deskriptivnej Statistiky pre opis aktudlneho stavu ekonomického
prostredia,

2. je schopny verifikovat’ hypotézy o socialno-ekonomickych javoch,

3. je schopny aplikovat’ metddy regresnej analyzy na modelovanie vzajomného vzt'ahu dvoch alebo
viacerych ekonomickych veli¢in,

4. vie posudit’ mieru vzajomného vzt'ahu socialno-ekonomickych javov pomocou metdd korelacnej
analyzy,

5. dokaze interpretovat’ vysledky Statistickych analyz vzhl'adom na $pecifika skiimaného problému,
6. dokaze vyhodnotit’ spravnost’ zaverov vyvodenych zo Statistickej analyzy dat.

Struc¢na osnova predmetu:

Predmet a tuloha Statistiky, zékladné Statistické pojmy, prvky Statistického sktimania, triedenie.
Zaklady deskriptivnej $tatistiky a vizualizacie dat. Uvod do teérie pravdepodobnosti. Nahodna
premennd. Zakony rozdelenia pravdepodobnosti. Zéklady inferenc¢nej Statistiky. Bodové a
intervalové odhady. Vybrané testy hypotéz. Jednoduchy linedrny regresny model. Viacnasobny
linearny regresny model. Diagnostika regresného modelu. Korelacné koeficienty pre kvantitativne
a kvalitativne data. Jednoducha a viacnasobna korelacia.

Odporacana literatira:
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1. PACAKOVA, V. et al. 2009. Statistické metody pre ekondmov. 2. vyd. Bratislava: Tura
Edition. 411 s. ISBN 978-80-8078-284-9.

2. SOLTES, E. et al. 2018. Statistické metody pre ekondmov: zbierka prikladov. Bratislava: Tura
Edition. 368 s. ISBN 978-80-8168-767-9.

3. HINDLS, R. et al. 2018. Statistika v ekonomii. Praha: Professional Publishing. 395 s. ISBN
978-80-88260-09-7.

4. LIND, D., MARCHAL, W., WATHEN, S. 2011. Statistical Techniques in Business and
Economics. 15. vyd. Irwin: McGraw-Hill. 800 s. ISBN 978-0073401805.

5. MCCLAVE, J. T., BENSON, P. G. 2014. Statistics for Business and Economics. 12 vyd.
Harlow: Pearson. 1000 s. ISBN 978-1-292-02329-8.

6. DALGAARD, P. 2008. Introductory statistics with R. 2. vyd. Heidelberg: Springer. 400 s.
ISBN 978-0387790534.

Jazyk, ktorého znalost’ je potrebna na absolvovanie predmetu:
slovensky, anglicky

PoznamKy - ¢asova zat'az Studenta

180 hodin, z toho:

Kombinované stadium (P, S, K): 52 hodin
samostudium: 128 hodin

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 608

A

B

C

D

E

FX(0)

FX(1)

1.81

4.28

10.2

16.61

29.77

16.94

20.39

Vyuéujuci: doc. Ing. Alena Kascakova, PhD., RNDr. Pavol Kral’, PhD., Ing. Méaria Kanderova,
PhD., Mgr. Petra Medved'ova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 10.12.2021

Schvalil: doc. Ing. Janka Taborecka, PhD.
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